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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om Kontakten

19/30300

Sagsfremstilling

Kontakten fungerer som Social barn-ung-voksens indgang for borgere, der ensker en socialfaglig stette til at komme

videre i livet. Konceptet er, at borgere via et kort tidsbegranset stotteforlab bliver i stand til at klare sig uden en
kommunal indsats.

Kontakten, Frodesgade 27, Esbjerg startede som et § 82 tilbud den 1. januar 2020. Kontakten startede 1. januar med ca.
400 borgere.

Centerchef Lone Steengaard samt 2 medarbejdere vil pa medet den 27. oktober praesentere udvalget for tilbuddet og
orientere om, hvordan det er giet siden tilbuddet startede op ved arsskiftet.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om Kontakten.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Orientering givet.



Punkt 3: Godkendelse af konkret kvalitetsstandard for tidlig forebyggende
indsats efter servicelovens §§ 82a og 82b og lzengerevarende
socialpeedagogisk bostette i egen bolig/eget hjem efter servicelovens § 85

19/30300
Resumé

Forvaltningen har lavet forslag til en konkret kvalitetsstandard for tidlig forebyggende indsats efter servicelovens §§ 82a
og 82b (bilag 1) og en konkret kvalitetsstandard for laengerevarende socialpeedagogisk bostatte i egen bolig/eget hjem
efter servicelovens § 85 (bilag 2). Forslagene forelegges Social & Arbejdsmarkedsudvalget til dreftelse.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pé sit mede den 28. januar 2020, at forvaltningen laver konkrete
kvalitetsstandarder for udmentningen af serviceniveauet i praksis pé det specialiserede voksenomrade i kommunen.
Udvalget godkendte i forleengelse heraf forvaltningens forslag til skabelon for udarbejdelsen af de konkrete
kvalitetsstandarder og forslag til tidsplan for arbejdet.

Beskrivelse af en kvalitetsstandard

En kvalitetsstandard er et andet ord for serviceniveau. Kvalitetsstandarder beskriver indholdet i og omfanget af de
indsatser, som kommunen som udgangspunkt tilbyder borgerne. Kommunen skal dog traeffe alle afgerelser ud fra et
konkret skon og en individuel vurdering af borgerens behov. Kvalitetsstandarder skal derfor ses som et vejledende
udgangspunkt for tildelingen af indsatser i de enkelte sager.

Kwvalitetsstandard for tidlig forebyggende indsats efter servicelovens §§ 82a og 82b

Servicelovens §§ 82a og 82b er nye §-omrader. Formélet med §§ 82a og 82b er at tilbyde en tidlig forebyggende indsats
for at gribe mindst muligt ind i borgerens liv og dermed signalere tro pa, at borgeren kan klare sig uden kommunal statte.

Servicelovens §§ 82a og 82b er et “kan-tilbud”. Det betyder, at det ikke er et lovkrav, at kommunen skal etablere et tilbud
efter disse paragraffer. Det er dog Esbjerg Kommunes erfaring og vurdering, at den forebyggende indsats kan betale sig
béde menneskeligt og skonomisk. Indsatser efter servicelovens §§ 82a og 82b tilretteleegges primeert som gruppeforleb i
Esbjerg Kommune.

Forvaltningen har lavet et forslag til en konkret kvalitetsstandard for tidlig forebyggende indsats efter servicelovens §§
82a og 82b (bilag 1).

Kvalitetsstandard for l&ngerevarende socialpadagogisk bostette i egen bolig/eget hjem efter servicelovens § 85

Det specialiserede voksenomrade har ikke tidligere haft en beskrivelse af praksis for konkret udmentning af
serviceniveauet for leengerevarende socialpedagogisk bostette i egen bolig/eget hjem efter servicelovens § 85.

Forvaltningen har lavet et forslag til en konkret kvalitetsstandard for leengerevarende socialpaedagogisk bostette i egen
bolig/eget hjem (bilag 2). Set i forhold til nuvarende praksis pad omrédet indeholder kvalitetsstandarden en raekke
praciseringer, som fremgér af tabel 1.



Tabel 1: Praciseringer ift. lengerevarende socialpaedagogisk bostette 1 egen bolig/eget hjem efter servicelovens § 85

Andring/pracisering

Inden bevilling af
stotte efter
servicelovens § 85
skal det afklares, om
borgerens behov for
stotte kan daekkes
inden for
servicelovens §§ 82a
eller 82b.

Stette efter
servicelovens § 85
ydes i en
leringsorienteret
kontekst, og stetten
kan f.eks. besté af
gruppeforlgb.

I Center for
Socialpsykiatri ydes
indsatsen fleksibelt og
tilpasset den enkelte
borgers behov inden
for alle degnets 24
timer pé alle ugens 7
dage.

I Udviklingscenter
Vest ydes indsatsen i
dag- og aftentimer pé
alle ugens 7 dage.

Tidligere
praksis

Denne praksis
er ny, fordi
servicelovens
§§ 82a og 82b
er nyt
lovgrundlag.

Det har ikke
tidligere veret
praeciseret, at
stotte efter
servicelovens
§ 85 kan gives
som
gruppeforleb.

Det har ogsé
tidligere veret
praksis, men
det har ikke
tidligere veret
praciseret.

Formal med
endring/praecisering

Formalet med
praciseringen er, at
det skal afklares, om
borgerens behov for
stotte kan deekkes af
en midlertidig stette
efter servicelovens §§
82a eller 82b, inden
der bevilges
lengerevarende stotte
efter servicelovens §
85.

Formalet med
praciseringen er at
understrege, at
Esbjerg Kommune i
budget 2020 har
besluttet, at
gruppeforleb skal
udbredes som indsats.

Formalet med
praciseringen er, at
opgaven skal loses
fleksibelt, og nar
behovet er der.

Tidsplan for arbejdet med de konkrete kvalitetsstandarder

Forventede
konsekvenser for
borgerne

Borgere, som bevilges
stotte efter
servicelovens § 85, vil
opleve, at omfanget af
stotte er tilpasset og
malrettet borgerens
behov, fordi der
allerede er sket
afklaring i forhold til
servicelovens §§ 82a
og 82b.

Borgerne vil opleve, at
stotte efter
servicelovens § 85
malrettes borgernes
behov. Borgerne vil
derudover opleve, at
stotten kan gives som
gruppeforleb.

Borgere med psykisk
sarbarhed eller fysisk
og psykisk
funktionsnedsattelse
vil opleve, at statten
gives, nar borgerne har
behov den. Fordi der
er forskel pé de to
borgergruppers behov,
er der forskel pa det
tidsrum, hvori
indsatsen tilbydes.

Forvaltningen laver labende konkrete kvalitetsstandarder for udmentningen af serviceniveauet i praksis pa det
specialiserede voksenomrade i kommunen. De konkrete kvalitetsstandarder forelegges lobende Social &
Arbejdsmarkedsudvalget til forst droftelse og dernzst forelabig godkendelse. Det betyder, at udvalget behandler hver af
de konkrete kvalitetsstandarder to gange. Nér de konkrete kvalitetsstandarder foreleegges Social &
Arbejdsmarkedsudvalget anden gang, godkender udvalget forelebigt kvalitetsstandarderne og godkender, at
kvalitetsstandarderne sendes til samlet hering i MED-systemet, Handicapradet og Udsatteradet, nér alle
kvalitetsstandarder er blevet forelobigt godkendt. Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender herefter endeligt alle
kvalitetsstandarderne samlet.



De naeste konkrete kvalitetsstandarder, som foreleegges Social & Arbejdsmarkedsudvalget, omfatter
stofmisbrugsbehandling efter servicelovens § 101 og alkoholbehandling efter sundhedslovens § 141.

Lovgrundlag, planer mv.

Jevnfor servicelovens § 138 kan kommunalbestyrelsen inden for lovens rammer treeffe beslutning om at fastsette
generelle vejledende serviceniveauer for den lokale udmentning af hjelp efter loven.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Heoring

Den konkrete kvalitetsstandard for tidlig forebyggende indsats efter servicelovens §§ 82a og 82b og den konkrete
kvalitetsstandard for leengerevarende socialpadagogisk bostette i egen bolig/eget hjem efter servicelovens § 85 sendes til

samlet horing i MED-systemet, Handicapraddet og Udsatteradet. Det sker, nér alle de konkrete kvalitetsstandarder for det
specialiserede voksenomréde er blevet forelabigt godkendt af Social & Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget drofter:

1. Den konkrete kvalitetsstandard for tidlig forebyggende indsats efter servicelovens §§ 82a og 82b.
2. Den konkrete kvalitetsstandard for lengerevarende socialpaedagogisk bostette i egen bolig/eget hjem efter
servicelovens § 85.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Droftet.
Bilag

Kvalitetsstandard for tidlig forebyggende indsats efter servicelovens §§ 82a og 82b

Kvalitetsstandard for l&ngerevarende socialpeedagogisk bostette i egen bolig/eget hjem efter servicelovens § 85



Punkt 4: Besvarelse pa centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen

20/20690
Resumé
Socialstyrelsen har med lovgivningen vedrerende den nationale koordinationsstruktur faet kompetence til at udmelde

malgrupper og sarlige indsatser til kommunalbestyrelserne, hvis det vurderes, at der er behov for gget koordination eller
planleegning pé tveers af kommuner og regioner for at sikre og videreudvikle den mest specialiserede indsats.

Socialstyrelsen har udsendt tre centrale udmeldinger til landets kommunalbestyrelser og regionsrad, herunder vedrerende:
1. udsatte gravide med et skadeligt rusmiddelbrug
2. borgere med udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling

3. borgere med svere spiseforstyrrelser

Socialstyrelsen ensker en afrapportering og forslag til besvarelse er vedlagt denne sag som bilag. KKR Syddanmark
godkendte den 8. september 2020 besvarelsen pa de 3 centrale udmeldinger, og sender den til endelig godkendelse hos
kommuner og region. Besvarelsen behandles i byradet den 16. november 2020.

Sagsfremstilling

Formélet med den nationale koordinationsstruktur er at sikre, at der eksisterer det fornedne udbud af hejt specialiserede
indsatser og tilbud til borgere pa det mest specialiserede social- og specialundervisningsomrade.

Socialstyrelsen ensker en afrapportering, der indeholder folgende 4 temaer:
1. Malgruppen: (antal borgere inden for malgruppen)

2. Hojt specialiserede tilbud og indsatser

3. Koordinering og samarbejde

4. Fremadrettet tilretteleeggelse af indsatsen

Link til de centrale udmeldinger: https://socialstyrelsen.dk/tvaergaende-omrader/national-koordination/central-udmelding

Besvarelser pa de tre centrale udmeldinger er vedlagt denne sag som bilag. Besvarelserne er udarbejdet pa baggrund af:
1) besvarelser fra de enkelte kommuner for hver af de tre mélgrupper, jeevnfer de 4 temaer ovenfor.

2) besvarelser fra de tilbud, som kommunerne har angivet som hejt specialiserede tilbud, som de anvender til den
konkrete mélgruppe. Tilbuddene har skulle forholde sig til, hvorvidt de anser sig som hgjt specialiserede tilbud til de
konkrete mélgrupper med udgangspunkt i Socialstyrelsens kriterier. I bekraftende fald skal tilbuddene blandt andet
redegere for borgerflow og kompetencer pa tilbuddet til den konkrete mélgruppe.

Der er i hele processen et nedvendigt fokus pé dialog og koordinering med sekretariaterne fra de fire andre KKR-omréder,
sa det sikres, at rapporterne er afstemt med blik for den samlede nationale tilbudsstruktur.


https://socialstyrelsen.dk/tvaergaende-omrader/national-koordination/central-udmelding

Kort om de tre besvarelser
Udsatte gravide med et skadeligt rusmiddelbrug

Malgruppesterrelse:

2017 2018 2019
Antal udsatte gravide kvinder med et skadeligt rusmiddelbrug som
er visiteret til en behandlingsindsats dvs. bdde degn- og ambulante 10 8 8

indsatser

Antal udsatte gravide kvinder med et skadeligt rusmiddelbrug, som

er visiteret til en degnbehandlingsindsats 2 2 2

Haoijt specialiserede tilbud i beliggende i Syddanmark
Der er foretaget en afdeekning af de tilbud, som kommunerne anvender eller vil formode at anvende til gravide kvinder

med et skadeligt rusmiddelbrug. Ingen af disse tilbud opfylder helt eller tilneermelsesvis Socialstyrelsens fire kriterier (jf.
Screeningsmodellen for hgjt specialiserede tilbud),

Forslag ift. den fremadrettede tilrettelaeggelse af indsatsen

¢ Opkvalificering af det nationale vidensniveau

Socialdirektarforum er medunderskrivere pé et brev til Socialstyrelsen vedr. den centrale udmelding om udsatte gravide
med et skadeligt rusmiddelbrug. Brevet fremgar af bilag 1.

Borgere med udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling

Malgruppesterrelse:

Kommuner i Syddanmark 2017 2018 2019
Antal borgere med domstype 1 anbragt pa sikret afdeling 5 5 6
Antal borgere med domstype 2 pa bade &dben og sikret afdeling 16 16 16

Antal borgere med domstype 2, som er overfert til Kofoedsmindes

sikrede afdeling 11 10 9

Haoijt specialiserede tilbud i beliggende i Syddanmark

Kommunerne i Syddanmark har i perioden 2017-2019 anvendt felgende hejt specialiserede tilbud til borgere med type-2
dom beliggende i Syddanmark (jf. kriterier i Socialstyrelsens screeningsmodel):

¢ Udviklingscenter De 2 Garde, Vejle Kommune
¢ Specialcenter Syddanmark (Kompasrosen, Midgérdhus og Ostruplund), Region Syddanmark

Derudover anvendes der ogsa hgjt specialiserede tilbud i andre regioner.



Forslag i forhold til den fremadrettede tilretteleeggelse af indsatsen

Muligheder for udvidelse af tilbudsviften

Bedre tilgang til viden/ eget kommunikation

Arbejdes med de tidsubestemte domme

Lovhjemmel for delegation af kompetence ift. udgange efter udgangsbekendtgerelsen til private botilbud
Zndret finansieringsform for Kofoedsminde

e o o o o

Borgere med sveare spiseforstyrrelser

Malgruppestorrelse

2017 2018 2019
Born og unge med svere spiseforstyrrelser 22 32 27
Voksne med svere spiseforstyrrelser 50 51 63

7 bern- og unge med svere spiseforstyrrelser har modtaget hejt specialiserede matrikellgse indsatser i perioden 2017 —
2019, mens 51 voksne med svere spiseforstyrrelser har modtaget hgjt specialiserede matrikellgse indsatser i perioden
2017 —2019.

Haoijt specialiserede tilbud i beliggende i Syddanmark

I forhold til hejt specialiserede tilbud og indsatser til malgruppen (tema 2) anvender kommunerne i Syddanmark, med
udgangspunkt i Socialstyrelsens screeningsmodel, folgende hgjt specialiserede tilbud, som er beliggende i Syddanmark:

e Team for spiseforstyrrelse i Senderborg
e CSR, Vejle

e Pomonahuset

Derudover anvendes der ogsa hgjt specialiserede tilbud i andre regioner.

Forslag i forhold til den fremadrettede tilrettelaeggelse af indsatsen

¢ Et endnu tettere samarbejde med psykiatrien evt. samarbejdsaftaler og netvaerksgrupper
¢ Underspge mulighed og behov for etablering af et tveerkommunalt sagsbehandlernetvaerk i Region Syddanmark

Kommunerne i Syddanmark vurderer, at der er det fornadne pladser til malgruppen.

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget > @konomiudvalget > Byradet
Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at besvarelser pa de 3 centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen
godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 26-10-2020

Godkendt.



Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Godkendt.
Bilag

Afrapportering Borgere med svare spiseforstyrrelser
CU Udsatte gravide med et skadeligt rusmiddelbrug
Afrapportering Udsatte gravide kvinder

Afrapportering demte udviklingshemmede Syddanmark



Punkt 5: Godkendelse af Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede
omrade og specialundervisning i Syddanmark

20/20676
Resumé

Kommunerne barer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialomrade og specialundervisningsomradet. I
forbindelse med dette arbejde udarbejdes en rammeaftale, der skal godkendes af kommunalbestyrelserne og Regionsradet.
Rammeaftalen er kommunernes og regionens redskab til pa tvaers at styre den faglige udvikling, kapacitet og ekonomi pé
det specialiserede social- og specialundervisningsomrade.

Det overordnede fokus i Syddanmarks rammeaftale 2021-2022 er at styrke samarbejdet pé tveaers af kommuner og region
for at sikre en koordineret indsats over for borgeren. Sigtet er at sikre den rette kapacitet, at gge kvaliteten i indsatserne,
og at indsatserne hanger sammen og understetter hinanden.

Sagsfremstilling

Rammeaftalen bestéar af en udviklingsdel og en styringsdel. Rammeaftalen er en toarig aftale. Den seneste aftale for 2019-
2020 blev godkendt i byradet i oktober 2018.

Der er i Rammeaftalen 2021-2022 lagt vaegt pa at indhente politiske bidrag til de indsatsomrader, som skal vere
omdrejningspunktet for kommunernes udvikling péa det specialiserede socialomrade i 2021 og 2022. P4 baggrund af disse
politiske bidrag fra kommuner og region har Socialdirekterforum udpeget folgende tre temaer, som skal vaere de
syddanske indsatsomrader i perioden:

1. Tveersektoriel kobling til andre sektoromrader

Pa det specialiserede socialomrade opleves et behov for en koordineret og sammenhangende indsats mellem flere
sektorer. Borgernes behov er ofte komplekse, og der er i flere tilfaelde brug for, at indsatser pa det specialiserede
socialomrade kobles til eksempelvis sundheds-, uddannelses- og beskaftigelsesomradet. Socialdirekterforum forpligter
sig til at udvikle det gode samarbejde med de gvrige sektoromréder, sd borgernes oplevelse af overgange bliver mindst
mulig.

2. Styring og kapacitet

Der skal fortsat vaere et fokus pa styring af udgifterne samt kapaciteten pa det specialiserede socialomrade. I
Rammeaftalen 2021-22 sattes sarligt fokus pé vidensdeling i forhold til best practice og opnaelse af synergieffekter samt
udvikling af bedre datamodeller med henblik pa en gget styring, at holde udgifterne nede samt sikring af den rette
kapacitet.

3. Kvalitet i indsatserne
Socialdirekterforum vil lebende folge og evaluere igangsatte initiativer, som kan vare med til at hejne kvaliteten 1
indsatserne pa det specialiserede socialomrdde. Socialdirekterforum har besluttet at etablere et fagligt netvaerk for
ledere af botilbud og centre i Syddanmark, hvor formalet blandt andet er at bidrage til udvikling og @get kvalitet i
indsatserne, og sikre at Socialdirekterforum far praksisperspektiver pa dagsordenen. Et af de omrader, som
Socialdirekterforum derudover har et saerligt fokus pé, er effekt og progression. Socialdirekterforum vil arbejde
med at afsgge muligheder for at arbejde mere systematisk med effekt og progression pé tvers af de syddanske
kommuner og regionen.



Sammen med de tre indsatsomrader fortseetter de aktiviteter og projekter, som allerede er aftalt og iveerksat. Det drejer sig
blandt andet om projekterne ”Sammen om psykiatri” og Fremskudt regional funktion i berne- og ungdomspsykiatrien.

@vrige fokusomrader i Rammeaftale 2021 - 2022

- Regulering af kapacitet: Der er fokus pa at sikre sammenhang mellem udbud og efterspergsel pa det specialiserede
omréde. Der opleves aktuelt et serligt behov for at felge udviklingen og efterspergslen efter tilbud til borgere med
spiseforstyrrelser, borgere med autisme samt kriminelle udviklingshaemmede.

- Koordination pé tvers af landet: Kommuner og regioner har pa tvars af landet fokus pa koordinering af de lands-
og landsdelsdaekkende tilbud samt de sikrede afdelinger.

- Indgéelse af aftaler: Kommunerne og regionen skal i de fremadrettede kabskontrakter sikre at det, ved keb og salg
uden for Syddanmark, fremgér, at der tages udgangspunkt i takstprincipperne i Styringsaftalen

- Mulighed for overtagelse af regionale tilbud: Kommunerne kan én gang i hver valgperiode overtage regionale
tilbud, der er beliggende i kommunen.

- Centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen: Socialstyrelsen har kompetence til at lave centrale udmeldinger i forhold
til mélgrupper og sarlige indsatser, hvor det vurderes, at der er behov for en gget national koordination pa tvers af
kommuner og regioner. Ift. Rammeaftalen 2021-2022 er der udmeldt 3 centrale udmeldinger:

o Udsatte gravide med et skadeligt rusmiddelbrug
o Borgere med udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling
o Borgere med svare spiseforstyrrelser

Nyt i Styringsaftalen 2021 - 2022

Styringsaftalen setter rammerne for styring af ekonomi- og kapacitetsudviklingen pé de omfattede tilbud. I
Styringsaftalen fastholdes en reekke principper fra den tidligere rammeaftale. Der er i Styringsaftalen foretaget
revideringer i forhold til principperne for lukning af tilbud. Desuden er der foretaget en justering i forhold til de tilbud, der
er omfattet af Styringsaftalen. Det vil i Rammeaftalen 2021-2022 alene vere tilbud, der selger 10 pct. eller flere af
pladserne til andre kommuner, der er omfattet af Styringsaftalen. Flere af takst- og beregningsprincipperne gelder dog
ogsa for tilbud, som ikke er med i Styringsaftalen, safremt der salges pladser til andre kommuner.

Proces

KKR Syddanmark godkendte den 8. september 2020 Rammeaftalen for 2021-2022 og sender den til endelig godkendelse
hos de syddanske kommuner og Region Syddanmark.

Sagen behandles i byradet i Esbjerg kommune den 16. november 2020.

Bilag til rammeaftalen findes via dette link: www.socialsekretariatet.dk/index.php?id=69

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Born & Familieudvalget > @konomiudvalget > Byradet
Heoring
Rammeaftalen er sendt til hering i Handicaprédet.

Indstilling


http://www.socialsekretariatet.dk/index.php?id=69

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at det indstilles til Byradet, at forslag til Rammeaftalen for 2021-2022
godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 26-10-2020

Godkendt.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Godkendt.
Bilag

Rammeaftale 2021-2022

Heringssvar fra Handicapradet vedrerende Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede omrade og specialundervisning
i Syddanmark



Punkt 6: Orientering om budgetstatus pa voksenomradet pr. 30.9.2020

20/22615
Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har pd made den 10. marts 2020 og pa mede den 28. april 2020 behandlet opfelgning
pa budget ubalance pa 2% svarende til ca. 12,2 mio. kr. i handleplanen fra budgetlegningen pa voksenomradet.
Okonomiudvalget har pd mede den 8. juni 2020 blandt andet besluttet, at et eventuelt merforbrug pé voksenomréadet
dreftes politisk i forbindelse med regnskabsafleeggelsen.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har pd mede den 26. juni 2020 faet en orientering om budgetstatus pa voksenomradet i
forbindelse med budgetrevisionen pr. 30.4.2020. Status viste, at voksenomradet er gkonomisk udfordret. Det forventede
regnskabsresultat i 2020 pr. 30.4 viste et skon, som formodentlig er hgjere end de 2%, som regnskabsmeessigt kan
overfores til naeste budgetar. Estimatet pr. 30.4 var usikkert og den skonomiske udvikling er fulgt tet.

Budgetopfolgningen pr. 30.9 er udarbejdet pé baggrund af den viden, der foreld ved udgangen af september. Det
forventede regnskabsresultat afspejler aktiviteten pd omradet. Ultimo september er det forventede regnskabsresultat i
2020 pa voksenomradet pa ca. 608 mio. kr. og et samlet et merforbrug pa ca. 18 mio. kr. svarende til 3%. Det forventede
merforbrug er en stigning pé ca. 6 mio. kr. i forhold til budgetrevisionen pr. 30.4

Tabel 1. Forbrug pé voksenomradet (handicappede)

Regnskab  |Kormr. Forventet |Afvigelse
2019 Budget resultat pr.
Mio.kr. 2020 30.9
Centrene 497,2 315,2 08,1 -7,1
My ndighed 66,3 48,7 77,6 28,9
Borgerservice 18,4 22,1 22,1 0,0
Sum £81,9 L86,0 607,8 21,8
SCE, refusion -3,8
lalt 18,0

Det forventede merforbrug pa voksenomradet sammensattes af merforbrug pd myndighed med ca. 29 mio. kr., et
mindreforbrug pé centrene pa ca. -7 mio. kr. og merindtagter for serligt dyre enkeltsager pa -3,8 mio. kr.

Det forventede merforbrug pa voksenomradet forklares primeert af budget ubalance pa 12,2 mio. kr. svarende til ca. 2% jf.
handleplan i budgetaftalen 2020. Der ses béde en stigning i antal sager (helérspersoner) og stettebehov. I 2020 koster de
10 dyreste sager pa voksenomradet 32,8 mio. kr., hvilket er en stigning pa 4,8 mio. kr. sammenlignet med de 10 dyreste

sager 1 2019. Den dyreste sag koster ca. 6 mio. kr. arligt og de evrige top 10 sager er alle dyrere i 2020 end i 2019. Covid-
19 merudgifter til lenninger udger ca. 1,2 mio.kr.



Udviklingen i forbruget pa voksenomrédet viser, at forbruget i juli og august har veret hgjere end niveauet i 2019.
Forventningen til forbruget i arets sidste méneder er ogsé hgjere end samme periode i 2019.

Figur 1. Forbrug pé& voksenomrédet i 2019 og 2020 (ekskl. Senhjerneskadeomradet som er flyttet til S&O)
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Forbruget i januar afspejler en teknisk flytning af forbrug af administrationsbidrag. Forbruget i april afspejler udbetaling
af feriepenge. Forbruget i 2020 ligger generelt over forbruget i 2019.

Voksenomradet er gkonomisk presset og myndighed oplever et konstant pres fra arbejdslisten, som bestar af borgere, som
vurderes pa et tidspunkt at fa behov for et midlertidig eller leengerevarende botilbud. Samtidig er arbejdslisten blevet
leengere og kapaciteten er presset.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har pd mede den 26. maj 2020 dreftet en analyse, der afdeekker behovet for botilbud
for bern og voksne pa handicapomradet. Analysen viser en stigning i behovet for botilbud pa voksenomradet, som
betyder, at behovet for botilbudspladser de kommende ar vil overstige kommunens nuverende kapacitet. [ budget 2021
indgér et anleegsprojekt med udvidelse af kapaciteten med 18 specialbotilbudspladser.

12020 ses pé voksenomradet en stigning i antal helarspersoner. Stigningen i antal helarspersoner ses primaert pa
Kontakten, hvor stigningen primeert forklares af ny indskrivninger i det det nye tilbud. Der har samtidigt vaeret et mindre
fald i antal helarspersoner i aflastning og pa forsorgshjem. I september er antal helarspersoner pa 2514.

Figur 2 Antal hel&rspersoner pd voksenomradet i 2020 fordelt pa tilbud
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Voksenomradet oplever et pres pa kapaciteten og udviklingen i 2020 viser en tendens til stigning i1 antal botilbud. I
september er det samlede antal botilbud pa 456.

Figur 3. Samlet antal botilbud i 2020 p& voksenomréadet
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Udviklingen i kommunens egne og eksterne botilbud vises i nedenstéende figur. I september anvendes 314 egne botilbud
og 140 eksterne botilbud.

Figur 4. Udvikling i antal egne og eksterne botilbud i 2020



Det forventede regnskabsresultatet pa voksenomradet er baseret pa kendskab til faktiske registreringer herunder tilgange
og afgange, som er registreret i fagsystemet AS2007. Det betyder, at hvis det kendte antal foranstaltningsmodtagere
@ndrer sig og/eller stattebehovet (taksten) aendrer sig, sa vil arets resultat ogsa @ndres.

Opmerksomhedspunkter

- I budget 2021 har voksenomradet faet tilfort 12,2 mio. kr., hvilket med det forventede udgiftsniveau i 2020 ikke vil
daekke udgiftsbehovet. Selv om der hele tiden sker bevagelser forventes det, at flere af de nye sager i andet halvér af 2020
vil have helarseffekt i 2021.

- Voksenomradet er udfordret af det fortsatte og stigende pres pa kapaciteten, som forklares af overgangen fra
berneomradet, aldersfordelingen pa borgerne og kendskab til kommende behov pa omrédet.

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget
Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at

1. Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om budgetstatus pa voksenomradet, som indarbejdes i
budgetrevisionen pr. 30.9.2020
2. sagen sendes til orientering i @konomiudvalget

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Orientering givet.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget ensker fremadrettet en labende budgetstatus.

Udvalget ensker at sette fokus pa, hvordan budgetlegningen pa dette omrade forbedres.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler, at underskuddet i 2020 ikke overfores til omradets budgetramme i 2021 og
handteres som ubalancen pa 2% og finansieres i forbindelse med regnskab.



Punkt 7: Andet udkast til Beskaeftigelsesplan 2021-2022

20/4658
Resumé
Social & Arbejdsmarkedsudvalget dreftede pé sit mede den 25. august 2020 forste udkast til kommunens

beskeftigelsesplan for 2021. Udkastet blev efterfolgende sendt til hering hos Forum for Rekruttering og Beskaftigelse,
Forum for Integration og Beskzftigelse og Fang Kommune.

I det folgende preesenteres horingssvarene og andet udkast til Beskaftigelsesplan 2021-2022.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Forum for Rekruttering og Beskaftigelse draftede den 25. august 2020 de
overordnede retningslinjer for Beskaftigelsesplan 2021-2022 samt forste udkast til planen.

Forste udkast til beskaeftigelsesplanen med de faldne bemerkninger fra udvalgsmedet den 25. august 2020 har derefter
veeret til hering hos Forum for Rekruttering og Beskaftigelse, Forum for Integration og Beskeftigelse og Fang
Kommune.

Under “Hering” praesenteres de vasentligste bemerkninger fra Forum for Rekruttering og Beskeeftigelse, Forum for
Integration og Beskeftigelse og Fang Kommune samt de @ndringer, der er foretaget i udkastet til Beskeaftigelsesplan
2021-2022 pé baggrund af bemerkningerne. De fulde heringssvar er vedlagt som bilag.

Nér andet udkast til Beskaftigelsesplan 2021-2022 er behandlet i Social & Arbejdsmarkedsudvalget, sendes det videre til
@konomiudvalget med henblik pd endelig vedtagelse i byradet den 7. december 2020.

Okonomi

Nedenfor findes oversigt over jobcentrets aktiveringsbudget 2021

Forsikrede ledige 16,2 mio. kr.
Kontanthjaelp 20,8 mio. kr.
Uddannelseshjalp 17,2 mio. kr.
Revalidender 5,3 mio. kr.
Sygedagpenge 12,9 mio. kr.
Ledighedsydelse 1,4 mio. kr.
Ressourceforlab 4,2 mio. kr.
Ressourceforlgb mentor 2,4 mio. kr.
Jobafklaringsforleb 1,0 mio. kr.

Jobafklaringsforlab mentor 0,9 mio. kr.



Mentorer til forskellige mélgrupper 1,3 mio. kr.

6 ugers jobrettet uddannelse 4,5 mio. kr.
I alt 88,1 mio. kr.
Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget > Byradet
Heoring

Forste udkast til Beskaftigelsesplan 2021-2022 med de faldne bemarkninger fra udvalgsmadet den 25. august 2020 har
veret til hering hos Forum for Rekruttering og Beskeftigelse, Forum for Integration og Beskaftigelse og Fane Kommune
i september maned 2020.

Forum for Rekruttering og Beskeftigelse

Forum for Rekruttering og Beskaftigelse tilslutter sig forslaget om en 2-delt plan med 2-arige fokusomrader og 1-arige
indsatser. Herudover findes planens opsatning med fokuspunkter og mal med tilherende konkrete initiativer velegnet i
forhold til at kunne omsatte indholdet til konkrete indsatsplaner og handling.

Forum for Rekruttering og Beskeeftigelse foreslar et yderligere fokus pa indsatsen for unge, herunder blandt andet
tilfgjelse af et fokuspunkt om ungeindsatsen samt en beskrivelse af forholdet mellem den kommunale ungeindsats (KUI)
og jobcentret. Jobcentret finder ikke grundlag for et yderligere fokus, da ungeindsatsen er omfattet af fokuspunktet
”Arbejdsmarked for alle”, ligesom der er opstillet et lokalt méal for indsatsen samt opsat en strategi herfor.

Desuden har Forum for Rekruttering og Beskaftigelse opfordret til, at ambitionsniveauet haeves pa enkelte omréader.
Jobcentret har genvurderet maltallet og haevet malsetningen for strategi 3, som vedrerer flygtninge og
familiesammenforte.

Forum for Rekruttering og Beskaftigelse har desuden flere konkrete bemarkninger. Behandlingen af bemarkningerne
fremgér af bilag 8, tabel 1. Bemarkningerne er i bilag 8 omskrevet, men fremgar i sin fulde form i bilag 2-5.

Forum for Integration og Beskeftigelse
Forum for Integration og Beskeftigelse har enkelte kommentarer til udkastet, herunder forslag om initiativer malrettet

etniske minoriteter. Der er pa baggrund af bemarkningen indarbejdet et initiativ med henblik for udvikling af
kommunikationen med minoriteter.

Bemarkninger og endringer som folge heraf er preesenteret i bilag 8, tabel 2. Hele haringssvaret findes i bilag 3.

Fang Kommune

Fang Kommune har ingen bemarkninger til udkastet. Horingssvaret findes i bilag 7.

Indstilling



Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at det indstilles til byradet, at Beskaftigelsesplan 2021 godkendes.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Godkendt.

A stillede forslag om at imedekomme FRB om en mere klar beskrivelse af Indsatsen omkring de unge.
Forslaget blev sat til afstemning:

For forslaget stemte 2 (A og A)

Imod forslaget stemte 3 (E, V og O)

Undlod at stemme 2 (@ og B)
Bilag

Beskeftigelsesplan 2021-2022 - 2. udkast

Heringssvar Forum for Rekruttering og Beskeaftigelse
Heringssvar Forum for Rekruttering og Beskeftigelse - Bilag 1
Horingssvar Forum for Rekruttering og Beskeftigelse - Bilag 2
Hearingssvar Forum for Rekruttering og Beskaftigelse - Bilag 3
Heringssvar Forum for Integration og Beskaftigelse
Heringssvar Fang Kommune

Bemarkninger fra FRB og FIB samt jobcentrets kommentarer og &ndringer



Punkt 8: RECOVERY BULLS: Genansegning om yderligere huslejetilskud

18/30631
Resumé
RECOVERY BULLS Danmark seger om en forggelse af huslejetilskuddet til lejemal for Den Sociale Sportscafé i

Strandbygade 30 i Esbjerg. Foreningen modtager 56.000 kr. arligt i huslejetilskud fra kommunen og ensker statten gget til
126.000 kr. arligt for at udvide lejemalet og give plads til flere aktiviteter.

Sagsfremstilling

RECOVERY BULLS begyndte som en frivillig indsats for socialt udsatte mennesker med fokus pa sundhedsfremmende,
fysiske aktiviteter, men har det seneste ars tid udvidet med Den Sociale Sportscafé.

Caféen bliver brugt til sociale aktiviteter sisom temaaftener, supervision af frivillige og medeaktivitet, ligesom den udger
kontor for to fuldtidsansatte samt praktikanter.

RECOVERY BULLS vil ogséa gerne kunne tilbyde individuel rddgivning, computere til fx jobsegning og tjek af e-Boks i
egne lokaler, men med de lejede kvadratmeter er det ikke muligt. RECOVERY BULLS har ca. 300 medlemmer.

2018 2019 2020 Ved fuld bevilling 2021
Husleje
0 kr. 56.000 kr.  56.000 kr.  126.000 kr.
* Anseggt 200.000 kr.

Stette ved ansegning 143.000 kr.  140.000 kr.  144.000 k.

I alt 143.000 kr.  196.000 kr.  200.000 kr.  326.000 kr.

* Social & Arbejdsmarkedsudvalget treeffer forst beslutning om ansggninger om stette til frivillig social indsats den 24.
nov. 2020.

November sidste ar gav Social & Arbejdsmarkedsudvalget RECOVERY BULLS Danmark afslag pa en ansegning om at
haeve tilskuddet til husleje fra 56.000 kr. med 70.000 kr. til i alt 126.000 kr. &rligt. Samtidig blev foreningen opfordret til
at sgge igen inden ansegningsfristen den 1. oktober for stotte til frivillig social indsats, og foreningen har genindsendt sin
anspgning (se bilag 1). Foreningen bor til leje i tidligere butikslokaler i Strandbygade 30 og kan med en gget bevilling
inkludere nabobutikken i lejemélet.

Vision 2025
Esbjerg Kommune vil med Vision 2025 skabe et steerkere medborgerskab, hvor der er et ligeverdigt samarbejde mellem

frivillige og kommunen; et fellesskab, hvor alle bidrager. Visionen er at skabe de bedste rammer for samskabelse, hvor
det er let at engagere sig og bidrage som frivillig.

Lovgrundlag, planer mv.



Servicelovens § 18 om stette til frivilligt socialt arbejde

Okonomi

Social & Arbejdsmarkedsudvalget besluttede pa sit made den 9. juni 2020 at disponere midler til frivillig social indsats i
2021 med 355.000 kr. til husleje (se ogsé bilag 2):

Disponeret

Budget for stette til husleje 1 2021 .o Yed beslgtnmg om zndret
9. juni disponering
2020

Foreningen Grenlandske Born 36.000 kr.  36.000 kr.

Foreningen X-House 113.000 kr. ~ 113.000 kr.

Frejacentret 90.000 kr. ~ 90.000 kr.

Lokalcaféen NQrvang pa Jargen 60000 kr  60.000 kr.
Pedersens Vej
RECOVERY BULLS Danmark 56.000 kr.  126.000 kr.

I alt 355.000 kr.  425.000 kr.

Et aget tilskud til husleje til RECOVERY BULLS Danmark pa 70.000 kr. i 2021 kan finansieres ved at reducere den
disponerede pulje til ansegninger pa 2,4 mio. kr. eller reducere den disponerede pulje til ekstraordinere tilskud pé
150.000 kr.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Vurdering herunder alternativer

Alle frivillige sociale foreninger i Esbjerg har adgang til gratis lokaler hos Frivillighuset Vindrosen i Bramming, Esbjerg
og Ribe. Derudover far Anonyme Alkoholikere, Anonyme Narkomaner, SIND Sydvest, SIND Ungdom, EsGayp og
AURA stillet lokaler til radighed i en kommunal bygning i Nerrebrogade 102, Esbjerg.

Forvaltningen foreslar, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget lader det indgé i overvejelserne om beslutning, hvor store
beleb, udvalget vil binde til enkeltprojekter og dermed, om der er en maksimal graense for, hvor mange midler en enkelt
forening skal disponere over. Hver gang en enkelte forening tildeles et fast arligt beleb, vil det gere indhug i
ansggningspuljen og give mindre plads til de foreninger, der seger sma belab, og til andre nye, storre initiativer og
projekter.

Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget drefter, om udvalget vil haeve det
arlige huslejetilskud til RECOVERY BULLS Danmark pd 56.000 kr. til 126.000 kr. og finansiere tilskuddet fra midler
afsat til den frivillige sociale indsats.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Udsat til behandling af disponering af §18 midler i november.
Bilag



Ansegning fra RECOVERY BULLS Danmark til Den sociale sportscafé

Disponering af budgettet for stotte til frivillig social indsats 1 2021



Punkt 9: Orientering om samspil mellem Born & Familieudvalget,
arbejdsmarkedets parter og erhvervsliv omkring den kommunale
ungeindsats

20/20787
Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om droftelser i Born & Familieudvalget om etablering af et teettere
samarbejde med arbejdsmarkedets parter og erhvervsliv omkring den Kommunale Ungeindsats, foranlediget af en rakke
anbefalinger som udleb fra et mede mellem formand for Fedevareforbundet NNF Sydjylland Peder Pedersen, konsulent
LO-Vest Carsten Holm, formand for Bern & Familieudvalget Diana Mose Olsen og Direkter i for Bern & Kultur

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommune har ansvar for at gere alle unge under 25 ar parate til at gennemfere en ungdomsuddannelse eller
komme i beskaftigelse, via en sammenhangende, koordineret ungeindsats pa tvers af uddannelses-, beskaeftigelses- og
socialomradet.

Da den Kommunale Ungeindsats omfatter unge op til 25 &r, varetages og koordineres indsatsen pa tvers af henholdsvis
Born & Familieudvalget og Social & Arbejdsmarkedsudvalget, som har ansvar for beskaftigelsesindsatsen for borgere
over 18 ar.

Den Kommunale Ungeindsats er forankret under Bern & Kultur, og det politiske ansvar er placeret under Born &
Familieudvalget. I den Kommunale Ungeindsats ligger ansvaret for vejlederindsatsen i grundskolen, overgang til
ungdomsuddannelse samt malgruppevurdering og samarbejde med den nye Forberedende Grunduddannelse.

Med henblik pa at inddrage interessenter omkring oprettelsen af den kommunal ungeindsats blev der efter sidste
kommunalvalg etableret et seerligt politisk udvalg: Unge & Uddannelsesudvalget - §17 stk. 4 udvalg med repraesentanter
fra ungdomsuddannelsesinstitutionerne, erhvervsliv, skole samt 2 medlemmer fra henholdsvis Borger &
Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget.

Pa et mode tidligere i ar mellem formand for Fedevareforbundet NNF Sydjylland Peder Pedersen, konsulent LO-Vest
Carsten Holm, formand for Bern & Familieudvalget Diana Mose Olsen og Direkter i for Bern & Kultur Jern Henriksen,
blev det dreftet, hvorledes der kunne etableres et mere systematisk samarbejde omkring den Kommunale Ungeindsats
mellem lokale reprasentanter for arbejdsmarkedets parter og Bern & Familieudvalget.

Efter modet blev der udarbejdet et notat, som indeholder en reekke anbefalinger (se bilag):

Anbefaling 1 - Radgivende organ

Det anbefales, at byradet etablerer et raidgivende organ med lokale reprasentanter fra arbejdsmarkedets parter, der
kvalificerer radgivningen til de politiske udvalg i forhold til den kommunale ungeindsats.

Anbefaling 2 - Opdeling af opgaver mellem FRB og nyt radgivende organ



Det anbefales, at byradet i samarbejde med Forum for Rekruttering og Beskeeftigelse udskiller de omréader, som har
seerligt fokus pa den Kommunale Ungeindsats og ikke mindst de unge, som har svert ved at fa fodfaeste i uddannelses- og
arbejdslivet.

Anbefaling 3 - Udvikle samarbejdet med arbejdsmarkedets parter og det lokale erhvervsliv.
Det anbefales, at der settes initiativer i gang, der videreudvikler samarbejdet mellem lokale reprasentanter for

arbejdsmarkedets parter, der supplerer og understatter de initiativer, der er ivaerksat gennem Unge & Uddannelsesudvalget
§17 stk. 4.

Anbefaling 4 - Kommunale krav og forventninger til FGU

Det anbefales, at kommunen stiller tydelige krav til FGU-institutionen savel i forhold til samarbejdet omkring opfyldelse
af de unges plan og mal, da det er afgerende for bestyrelsens muligheder for at understotte den Kommunale Ungeindsats.

Born og Familieudvalget droftede dette notat og dets anbefalinger pa deres made den 14. september 2020.

Born & Familieudvalget besluttede at anbefale, at ssmmensatning i §17 stk. 4 udvalget evalueres. Born &
Familieudvalget vurderede umiddelbart ikke, at der er behov for, at der etableres yderligere et organ, men enskede at blive
inviteret med til megde, nar Forum for Rekruttering og Beskaftigelse drafter ungeindsatser.

Det blev desuden besluttet, at der arrangeres et temamede om den Kommunale Ungeindsats med besgg hos FGU.

Lovgrundlag, planer mv.

LBK nr. 825 af 16/08/2019 Bekendtgerelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 ar.
Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktoren for Boger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om indhold i notat og
Born & Familieudvalgets beslutninger med baggrund heri.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020

Orientering givet.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget bakker op om Bern & Familieudvalgets beslutning samt at §17 stk. 4 udvalget
overvejer om FRB skal have en reprasentant i udvalget.

Bilag

Samspil mellem Born & Familieudvalget, arbejdsmarkedets parter og Erhvervslivet omkring KUI



Punkt 10: Lukket: Magelaeg for ejendomme i Esbjerg midtby

19/38418



Punkt 11: Lukket: Salg af ejendom i Esbjerg

20/13630



Punkt 12: Information, forespergsel og orientering

Sagsfremstilling

o Chef for Borgmesterkontoret Lone Gerken orienterer om udvalgsmedlemmers adgang til sagsindsigt — Punktet
settes pd naste mode

Nytéarskur De Hjemloses Venner

Nyhedsbrev fra RAR Sydjylland - oktober 2020

Invitation til KLSOCIAL 2020 virtuel

Fodbold for Fremtiden - en beskaftigelsesindsats

Evaluering af medet

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-10-2020
Orientering givet.

Bilag

Nytéarskur De Hjemlases Venner 2021

Nyhedsbrev fra RAR Sydjylland - oktober 2020

Invitation til KLSOCIAL 2020 virtuel

Fodbold for Fremtiden - en beskeaftigelsesindsats



Punkt 13: Lukket: Information, forespergsel og orientering



Punkt 14: Lukket: Godkendelsesark
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