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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-01-2023

Godkendt.



Punkt 2: Tiltag for reduktion i udgiftsniveau på det specialiserede
voksensocialområde

22/31410

Resumé

På det specialiserede voksensocialområde forventes et merforbrug på i alt ca. 55 mio. kr. i år 2022. Grundet en
forventning om et fortsat øget udgiftspres i år 2023, foreslår forvaltningen at der iværksættes tiltag til reduktion af
udgifterne i år 2023 med op imod 40 mio. kr.

Sagsfremstilling

Resultatet på det specialiserede voksensocialområde i år 2022 forventes at blive ca. 650 mio. kr., anslået med
udgangspunkt i faktisk forbrug og kendte borgere pr. 30. november 2022. Det svarer til et forventet merforbrug i forhold
til det korrigerede budget, på i alt ca. 55 mio. kr.

 

Forvaltningen forventer at udgiftspresset vil fortsætte i år 2023, hvor udviklingen peger på flere dyre sager og markant
øgede udgifter grundet inflation og energipriser.

 

Samlet set vurderer forvaltningen, at ovenstående faktorer kan medføre et forventet merforbrug i år 2023, på ca. 100 mio.
kr.

 

Forvaltningen kan efter dialog med de øvrige 6 byer konstatere, at man også i disse kommuner oplever tendensen med
øget udgiftspres og merforbrug på det specialiserede socialområde generelt.

 

På baggrund af ovenstående forventninger foreslår forvaltningen, at der igangsættes en indsats for at begrænse
udgiftspresset i år 2023 på det specialiserede voksenområde, herunder også af hensyn til at reducere risikoen for
overskridelser af servicerammen og de heraf forventede økonomiske sanktioner.

 

Forvaltningen vurderer ikke, at det er realistisk at bringe balance imellem budget og forbrug allerede i år 2023, men at der
ved tidligt iværksatte tiltag, kan ske en begrænsning og reduktion i det forventede merforbrug i år 2023.

 

Forvaltningen indstiller derfor med denne sag, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget beslutter at igangsætte en proces for
reduktion af udgifter i år 2023 med op imod 40 mio.kr. og at forvaltningen får til opgave at udarbejde forslag til
reduktionerne.

Forvaltningen vil frembringe forslag på Social & Arbejdsmarkedsudvalgets udvalgsmøder i 1. kvartal 2023.

 

Forvaltningen vil arbejde med, at dele af de nødvendige udgiftsreduktioner kan findes ved effektiviseringer og naturlig
afgang af medarbejdere. Herudover må det også forventes, at de nødvendige udgiftsreduktioner kan medføre et behov for
tilpasning af serviceniveau og personalereduktion. Forvaltningen påpeger i denne forbindelse ligeså, at reduktioner i
udgifterne på det specialiserede voksenområde ikke kan tilsidesætte hensynet til krav om at den enkelte borgersag skal
behandles individuelt og konkret og i henhold til servicelovens bestemmelser.

 



Forvaltningen vurderer, at tiltag skal iværksættes tidligt i år 2023, så udgiftsreduktionerne får størst mulig
gennemslagskraft i indeværende år.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender, at

 

Der skal igangsættes en proces for reduktion af det forventede merforbrug i år 2023, på op imod 40 mio. kr.
forvaltningen udarbejder forslag til reduktion af udgifterne på det specialiserede voksenområde i år 2023.
sagen sendes til orientering i økonomiudvalget.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-01-2023

1. Godkendt.
2. Godkendt.
3. Godkendt.



Punkt 3: Studietur for Social & Arbejdsmarkedsudvalget

22/28492

Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget drøfter forslag til studietur til Aarhus den 25.-26. april 2023. Med denne sag indstilles
forslaget til godkendelse.

Sagsfremstilling

Formålet med turen er at få inspiration til nye løsninger på velfærdssamfundets udfordringer inden for Social &
Arbejdsmarkedsudvalgets opgaveportefølje.

 

Forvaltningen har i samarbejde med Aarhus Kommune udarbejdet et forslag til program. Der tages forbehold for mindre
ændringer. Programforslaget indeholder følgende temaer:

 

Social- og beskæftigelsesområdet:

En bred introduktion til den aktuelle udvikling og omstilling på social- og beskæftigelsesområdet i Aarhus Kommune ved
rådmand Anders Winnerskjold.

 

Unge hjemløse:

Housing First med fokus på bolig, støtte og uddannelse. Intro til UKHome – et kollegie, hvor studerende og unge på
kanten af hjemløshed bor dør om dør. Kollegiet ligger i forlængelse af Ungdomskulturhuset UKH og har fokus på stærke
ungefællesskaber.

 

Unge i beskæftigelse:

Gode relationer mellem unge og uddannelseskonsulenter er afgørende for at få unge i job og uddannelse. Projekt
UngIFokus sætter ind med en tidlig og helhedsorienteret indsats for 500 unge. Det er et investeringsprojekt, hvor
kommunen øger antallet af uddannelseskonsulenter og nedbringer sagsstammen. Dette skaber bedre rammer for
relationsarbejdet samt flere ressourcer til koordineringen med relevante aktører som virksomheder,
uddannelsesinstitutioner, region og civilsamfund.

 

Sociale investeringer:

Aarhus Kommune har lavet sit eget råd for sociale investeringer, som sammen med Bikubenfonden, Den Sociale
Investeringsfond og Hjem til Alle Alliancen har investeret i projektet Hjem, Job og Helhed, hvor hjemløse unge under 30
år modtager støtte til bolig og til at komme i beskæftigelse.

 

Børnehandicap:

Tættere på Familien er en investeringsmodel på myndighedsområdet for børnehandicap. Modellen indebærer, at
rådgiveren arbejder tættere på den enkelte familie. Det laves et intensiveret relationsarbejde med familierne, hvor
rådgiverne tager afsæt i, hvad børnene og deres familie selv kan. Et dybere kendskab til familiernes behov og en stærkere
relation til familien muliggør, at rådgiverne bedre kan være på forkant i barnets sag og sætte ind med den rette indsats.
Der arbejdes ud fra begrebet Relationel Velfærd.

 



Beskæftigelsesindsats for socialt udsatte familier:

I samarbejde med Socialt Udviklingscenter (SUS) har Aarhus Kommune projektet Opgang til Opgang, hvor 60 udsatte
familier i Gellerupparken modtager en helt anden type beskæftigelsesindsats fra kommunen, end de har været vant til. Et
nyt team af medarbejdere skal opbygge en anderledes tæt og tillidsfuld relation til familierne, som giver bedre muligheder
for at sætte ind med sociale indsatser og konkrete planer for beskæftigelse, der passer til hver enkelt familie. Projektets
fokus er at skabe stabil og varig tilknytning til arbejdsmarkedet for forældre samt at få flere unge i uddannelse og
fritidsjob. Projektet er koblet med kommunens model for nytteindsats for 500 borgere med et integrationsbehov.

 

Forslag til tidsplanen ser således ud:

 

Tirsdag den 25. april 2023

10.30-
11.30

Politisk indflyvning ved rådmand Anders
Winnerskjold:

Udvikling og omstilling af social- og
beskæftigelsesområdet

 

Aarhus Rådhus

11.30-
12.15 Frokost Aarhus Rådhus

12.15-
12.30 Transport  

12.30-
13.30

Oplæg om UKHome, 50/50 kollegieboliger for
studerende og unge hjemløse

 

UKH -
Ungdomskulturhuset

13.30-
14.15

Oplæg om investeringsprojektet UngIFokus

 
UKH -
Ungdomskulturhuset

14.15-
14.45 Transport  

14.45-
16.00

Oplæg om Hjem, Job og Helhed,
investeringsprojektet for unge hjemløse

 

Eventuelt som
virksomhedsbesøg

16.00 Indlogering Hotel Scandic City

19.00 Spisning Restaurant Nögen

 

Onsdag den 26. april 2023

8.30-
9.00 Transport  



9.00-
10.00

 

Oplæg om udviklingsindsatser på børneområdet:

Tættere på familien
Relationel Velfærd

 

Familiecenteret,
Blixens i Gellerup

10.00-
12.00

Oplæg om de helhedsorienterede
beskæftigelsesindsatser: Opgang-til-opgang og
Aarhus-model for nytteindsats

 

Anden lokation i
Gellerup

12.00-
13.00 Frokost Blixens i Gellerup

13.00 Afgang  

 

Økonomi

Udgifter i forbindelse med turen dækkes af konto til udvalgsaktiviteter.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Vurdering herunder alternativer

Forvaltningen vurderer, at studieturen til Aarhus vil give relevant inspiration til Social & Arbejdsmarkedsudvalgets
arbejde med udvikling af de sociale områder i Esbjerg Kommune, som på sigt kan resultere i konkrete beslutninger.

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarked godkender forslag til udvalgets studietur.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-01-2023

Godkendt.



Punkt 4: Information, forespørgsel og orientering

Sagsfremstilling

Lise Willer orienterede om tilmeldingsfrist den 27. januar til mødet om det specialiserede socialområde den 8.
februar 2023. Sabrina Bech Røn, Tommy Noer og Anne Marie Geisler Andersen deltager.

 



Punkt 5: Lukket: Information, forespørgsel og orientering



Punkt 6: Lukket: Godkendelsesark
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