REFERAT Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025
d. 26-01-2021

Mededato Tirsdag d. 26. januar 2021 kl. 09:00
Maeodested Skype
Henrik Vallg, Anders Rohr Jorgensen, Susanne Dyreborg, Rasmus

Maededeltagere Rasmussen, Hans Erik Mgller, Sarah Nerris, Anne Marie Geisler
Andersen



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagSOTAEN.........cc.uiiiiiieiiieciee ettt e e e e e et e e e aa e e e aaeesaseeenaeesnneas

Kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter servicelovens §109...........cccovvvviiieiiieniiieiiieeeeee,

2. Temadreftelse om budgetlegning pa voKSenomradet............cceeevvvieriieeiiieniieeiieeeiee e

Budget 2021 pa VOKSENOMIAET.......ccueeiieriieeieeiieriie ettt site et sitesteete e seesteebeesseeenseenseesseesnseenseeenns

Oprettelse af aflastningsti

Ibud pd Gammelby Strandvej 1, ESbjerg.......ccoovvveeiiieniiiiiieeieeiee e

Anvendelse af Sggarden som midlertidige §107 tilbud...........ceeeviiieiiiiiiiieiiece e,

Orientering om indsatsplaner for Beskaftigelsesplan 2021-2022..........covcieiiiiiriieeniieeeieeeee e

Information, forespergsel
Lukket: Information, fore
Lukket: Godkendelsesark

oY 0) 1S 111 01 YRS

SPOTESEl OZ OTICNLETING. ... vvieeeiieeiieeeiiie et eetee et et e et eeaeeesreeeaaeeeeaee e



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021

Godkendt.



Punkt 2: Kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter servicelovens §109

19/30300
Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pé sit mede den 28. januar 2020, at forvaltningen laver konkrete
kvalitetsstandarder for udmentningen af serviceniveauet i praksis pé det specialiserede voksenomrade i kommunen.

Forvaltningens skabelon for udarbejdelsen af de konkrete kvalitetsstandarder og forslag til tidsplan for arbejdet blev
godkendt af udvalget.

Forvaltningen har foresldet en konkret kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter servicelovens §109 (bilag 1).

Sagsfremstilling
Kwvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter servicelovens §109
Det er et lovkrav, at kommunen laver en kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter servicelovens §109.

Kvalitetsstandarden skal, ifalge vejledningen til loven, beskrives efter en fast skabelon, som ikke kan fraviges. Det er
derudover et lovkrav, at kvalitetsstandarden skal revurderes hvert andet ar.

Forvaltningen har nu lavet et forslag til en konkret kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter (bilag 1).

Tidsplan for arbejdet med de konkrete kvalitetsstandarder

Forvaltningen laver labende konkrete kvalitetsstandarder for udmentningen af serviceniveauet i praksis pa det
specialiserede voksenomrade i kommunen. De konkrete kvalitetsstandarder forelegges labende Social &
Arbejdsmarkedsudvalget til droftelse. Herefter indstilles kvalitetsstandarderne til samlet hering i MED-systemet,

Handicapréadet og Udsatteradet. Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender efter heringen alle kvalitetsstandarderne
samlet.

Den naste konkrete kvalitetsstandard, som foreleegges Social & Arbejdsmarkedsudvalget, omfatter botilbud efter
servicelovens §107 og §108 samt almenboliglovens §105.

Lovgrundlag, planer mv.

Jeevnfoer servicelovens §109 skal kommunalbestyrelsen inden for lovens rammer traeffe beslutning om at fastseette
generelle vejledende serviceniveauer for den lokale udmentning af hjeelp efter lovens og vejledningens bestemmelser.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Heoring

Den konkrete kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter sevicelovens § 109 sendes til samlet hering i MED-systemet,
Handicapradet og Udsatteradet. Det sker, nar alle de konkrete kvalitetsstandarder for det specialiserede voksenomrade er

blevet droftet af Social & Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget drefter den konkrete
kvalitetsstandard for Esbjerg Krisecenter efter servicelovens §109



Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021

Droftet.
Bilag

Kvalitetsstandard krisecenter § 109



Punkt 3: 2. Temadreftelse om budgetlaegning pa voksenomradet

20/24234

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte pd mede den 10. november 2020 forvaltningens forslag til proces- og
tidsplan for temadreftelser om budgetleegningen:

1. temamede den

2. temamade den

3. temamede den

22. december
2020

26. januar
2021

23. februar
2021

Sadan vi felger udgiftsudviklingen pa voksenomradet
Top 10 udgiftstunge sager pa voksenomradet

Top 10 udgiftstunge sager pa berneomradet

Budget 2021-2024 pé voksenomréadet

Sadan arbejder vi med kendskabet til borgere pa
arbejdslisten, som bestar af borgere, som vurderes pa et
tidspunkt at fa behov for et midlertidig eller laengerevarende
botilbud

Overvejelser og dreftelser ved overlevering af borger fra
berneomradet til voksenomradet

Udvikling i tilgang- og afgangsstatistikker

Sédan budgetterer andre kommuner pa voksenomradet
Vigtige kriterier at inddrage i
budgetleegningen/prognosemodel pa voksenomradet

Pa temamedet den 22. december gennemgik Direktor Lise Willer en prasentation af budgetarbejdet for at give Social &
Arbejdsmarkedsudvalget en sterre indsigt i, hvordan forvaltningen arbejder med budgetleegningen pa voksenomradet.

Droftelserne i Social & Arbejdsmarkedsudvalget indeholdt blandt andet ensker om:

1.

wDn B~ W N

at styrbare og ikke styrbare budgetomréder pd voksenomradet dreftes, herunder opdeling af budgetomrader, hvor
lovgivningen ikke giver mulighed for indflydelse

. at fa preesenteret skonomiske negletal, som kan synliggere udgiftsudviklingen pa omradet
. at drofte fordele og ulemper ved at have en demografimodel pa voksenomréadet

. at fa belyst budgetniveauet ved at haeve serviceniveauet til landsgennemsnit

. at der afholdes et temamede med byradet om budget pa voksenomradet

Der laves en samlet plan for arbejdet med nye ensker til dreftelser efter de tre planlagte temameder.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling



Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at budget-temaerne droftes.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021

Lise Willer gennemgik en prasentation af budgetarbejdet for at give Social & Arbejdsmarkedsudvalget en storre indsigt i,
hvordan forvaltningen arbejder med budgetlegningen pa voksenomradet.

Der var serligt fokus pé estimering af kommende merudgifter i forbindelse med kendte borgere pé arbejdslisten til
botilbud.



Punkt 4: Budget 2021 pa voksenomradet

21/1451
Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget er, pd made den 22. december 2020, blevet orienteret om, at voksenomradet forventer
et regnskabsresultat i 2020 pa ca. 601,2 mio. kr., hvilket svarer til et merforbrug pé ca. 12,6 mio. kr. i 2020.

Regnskab 2020 er endnu ikke afsluttet, men det hgje udgiftsniveau pa voksenomradet ultimo 2020 og kendskab til pres pa
kapaciteten giver markante budgetudfordringer.

I denne sag beskriver forvaltningen de helt overordnede budgetudfordringer for Voksenomradet i 2021, med det formal at
udvalget kan pabegynde en tidlig dreftelse af budgetudfordringerne samt drofte igangsattelse af de nedvendige
handlinger.

Sagsfremstilling

Der er mange faktorer — bade kendte og ukendte, som har indflydelse pa regnskabsresultatet pa voksenomradet. Faktorer
som Social & Arbejdsmarkedsudvalget har valgt at drefte pa en raekke planlagte temameder.

Esbjerg Kommune gennemforer to budgetrevisioner, som finder sted henholdsvis 30. april og 30. september.
Budgetrevisionerne indeholder bevillingsansegninger, der vurderes nadvendige som folge af det forventede regnskab.
Desuden indeholder budgetrevisionen en vurdering af aktuelle opmarksomhedspunkter pa fagudvalgets omrade. Det er
forvaltningens vurdering, at kendskabet til budgetudfordringerne p& voksenomrédet kalder pé en tidlig dreftelse i 2021.

I denne sag gives et overblik over de skonomiske udfordringer, som voksenomradet stir overfor i 2021. Hertil kommer
det forventede udgiftspres i 2021 og den politiske behandling af regnskab 2020, hvor voksenomradet enten far en
tillegsbevilling eller overfort et merforbrug.

De gkonomiske udfordringer

Voksenomradet forventer et regnskabsresultat pa 601,1 mio. kr. i 2020 og har et budget pa 564,5 mio. kr. 1 2021. Det
skennede regnskabsresultat 1 2021 er et meget forelebigt tal. Skennet er baseret pa en fremskrivning af det forventede
forbrug 1 2020 i myndighed og forventning om budgetbalance pé centrene og Borgerservice samt effekt af besparelser i
handleplanen.

Tabel 1. Forventet regnskab og budget pa voksenomradet

Forventet Budeet
Mio. ke udget  Skennet Skennet
T regnskab 2020 pr. 2021 regnskab 2021 merforbrug 2021
30.11.2020
Centrene

505,0 496,9  496,9



Myndighed

75,2 45,8 75,2
Borgerservice
20,9 21,8 21,8
Sum 601,1 564,5 5939 29,4

Hverken budget eller estimat indeholder en mulighed for en tilgang af nye borgere, med mindre andre ~’gar ud”.

Udviklingen i forbruget har de seneste ar vist en stigende tendens. Erfaringen viser, at der vil komme nye borgere til og
kendte borgere pa omradet ofte fér storre stotte behov over tid. For at komme tattere pa en overholdelse af budgettet i
2021, vil det veere nedvendigt at treeffe en reekke beslutninger om flere kriterier, som dreftes pa budgettema-mederne i
Social & Arbejdsmarkedsudvalget.

Udviklingen i forbrug pa voksenomradet viser en stigning i udgifterne siden 2015. Voksenomradet har i perioden
gennemfort flere budgettilpasninger og har faet tilfort budgetmidler. I 2021 og i 2022 er der tilfort 12,2 mio. kr. samtidig
med at omradet skal arbejde med analyser af driften.

Figur 1. Udvikling i forbrug og budget pa voksenomradet

Forvaltningens bidrag til dreftelserne om handlemuligheder i forhold til budget 2021:

G7 ”Reduktion via lokale effektiviseringer”, besparelse pa 1,5 mio. kr. 1 2021

Som en del af budgetaftalen 2021 skal voksenomradet, jevnfer &ndringsforslag G7 “Reduktion via lokale
effektiviseringer”, udmente en besparelse pé 1,5 mio. kr. i 2021. Denne reduktion skal findes via lokal effektivisering i de
enkelte udvalg, hvor det er det enkelte udvalgs opgave at finde reduktioner pa eget omrade.



Forvaltningen udarbejdede oprindeligt til budgetlegningen 2021-2024 omprioriteringsforslag pa 3 mio. kr. Forvaltningen
anbefaler, at udvalget drefter, hvorvidt de tidligere forslag kan anvendes i fuldt omfang, med det formal at reducere
budgetudfordringere en vis del. Omprioriterings-forslagene bestér af nedenstaende tre forslag, som er nermere beskrevet
ibilag 1.

Tabel 2. Omprioriteringsforslag til budget 2021-2024 pa voksenomradet

F 20217 20227 20237 2024 Total Arsvark
+ = merudgiftmindreindtegt Fozo00 L.

- = mindreudgift merindtagt

Handicappede i alt -2.964,8 -2.959,2 -2.958,0 -2.958,0

Medbringelze af antal borgere i -250,0 -250,0 -2350.0 -Z30,0 -1,000,0 i
ek sterne midlertidige tilbud

Feduktion i serviceniveau pa -2,616,1 -2,607,1 -2,605,7 -2,605,7 10,434,656 -5
botilbud

Reduktion af handicapbiler -93,7 -102,1 -102,3 -102,2 -405,4

Handleplanens 14 indsatsomréader fra budget 2020-2023
Social & Arbejdsmarkedsudvalget har, pa4 mede den 23. juni 2020, faet en status p& handleplan i budget 2020 for

voksenomradet. Handleplanens 14 indsatsomrader giver en samlet besparelse/omfordeling pa 4,5 mio. kr. i 2020, som
stiger til 13 mio. kr. 1 2021. Indsatserne er udmentet i 2020 og 2021.

Som en del af handleplanen og budgetaftalen 2020 er der afsat en pulje pa 14 mio. kr. i budgetperioden. Puljen skal
bidrage til at modvirke de mest uhensigtsmeassige dele af konsekvenserne, nér besparelserne i handleplanen udmentes.
Social & Arbejdsmarkedsudvalget har besluttet at tilbagekabe besparelser for ca. 3 mio. kr. 1 2021.

I bilag 2 vises handleplanens 14 indsatsomrader, de vedtagne besparelser og tilbagekab.

Handlemuligheder i forhold til at skabe budgetbalance
I lyset af de skennede budgetudfordringer i 2021 anbefaler forvaltningen, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget

pabegynder bade en dreftelse af udfordringerne, men ogsé en tidlig handlen i forhold til igangsatning af initiativer, der
kan imedegé de fortsatte budgetudfordringer og skabe balance mellem budget og forbrug pa voksenomradet.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har mulighed for at tilpasse driften pa voksenomréadet ved
- At treeffe beslutning om udmentning af tidligere udarbejdede effektiviseringsforslag

- At treeffe beslutning om e&ndring af tidligere vedtaget plan for udmentning af besparelser i forbindelse med
genopretningsplanen

- At anmode forvaltningen om at udarbejde nye besparelsesforslag

- At reducere budget pa gvrige politikomréder inden for udvalgets regi

Lovgrundlag, planer mv.

Esbjerg Kommunes kasseregnskabsregulativ



Okonomi

Byradet meddeler via budgettet en nettodriftsbevilling pr. fagudvalg. Det er Esbjerg Byrads politik jevnfer den vedtagne
model for mél- og rammestyring, at der som udgangspunkt ikke gives kassefinansierede tillegsbevillinger indenfor de
rammebelagte omrader. Der skal derfor altid anvises alternativ finansiering eller gives forslag til @ndrede malsatninger
for driften. Fagudvalget kan omplacere budgetbelab mellem politikomrédderne inden for det rammebelagte omréade i det
enkelte fagudvalgs regi.

Social & Arbejdsmarkedsudvalgets rammebelagte budget i 2021 er pa 642 mio. kr. og fordeles pa politikomrader, som
vist i nedenstéende tabel.

Tabel 3. Social & Arbejdsmarkedsudvalgets budgetomradet i 2021

Oprindeligt budget
1.000 kr. 2021

Rammehelagt 624.043
Sociale ydelser 11.827
Handicappede 564.382
Arbejdsmarked 47.834
Ikke rammebelagt 1.967.292
Sociale ydelser 786.167
Handicappede -31.442
Arbejdsmarked 928.377
Forsikrede ledige 284.190
Anlaeg 39.480
Handicappede 39.480

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget

Indstilling
Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget

1. drefter budgetudfordringer pa voksenomradet.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget indstiller til @konomiudvalget,

2. at drefte budgetudfordringerne pa voksenomradet
3. at @konomiudvalget inviteres til at deltage i en temadreftelse med fagudvalget

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021
1. Droftet

2. Godkendt
3. Godkendt

Bilag
Omprioriteringsforslag handicappede budget 2021-2024

Status pé indsatser i handleplan for voksenomradet 2021



Punkt 5: Oprettelse af aflastningstilbud p4 Gammelby Strandvej 1, Esbjerg

20/27044
Resumé

Der er opstéet et konkret akut behov for etablering af aflastningspladser pd voksenomradet, grundet nedlukning af
eksisterende aflastningstilbud i Varde i 2021. Flere af Esbjerg Kommunes borgere modtager aflastning i Varde.

Det foreslas at oprette et aflastningstilbud efter Servicelovens §84 i kommunens boliger pd Gammelby Strandvej 1 i
Esbjerg. Er der ikke mulighed for at etablere aflastningspladser i Esbjerg Kommune, skal pladserne kabes i andre
kommuner, idet Socialomradet i dag ikke har pladser til aflastning lokalt.

Det forventes, at de ledige boliger pd Gammelby Strandvej 1, efter en ombygning kan rumme 9 aflastningspladser og kan
sta klar til at modtage de forste borgere fra 1. april 2021.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en kapacitetsanalyse af botilbud pa handicapomradet i Esbjerg Kommune, som tidligere har
veaeret forelagt udvalget. Analysen afdeekkede, at der de kommende ar mé forventes en storre efterspergsel efter special
botilbud, end der for nuvarende kan tilbydes i kommunen. Sarligt p4 voksenomrédet vil man opleve en gget efterspargsel
og i analysen fremgar det, at der indenfor et &r vil mangle ca. 20 pladser.

I budget 2021 er der afsat midler til opferelse af i alt 26 pladser, fordelt pa 18 nye botilbudspladser i Esbjerg, og 8
serforanstaltningspladser i Ribe. Det forventes, at disse kan tages i brug i lebet af 2023.

Hertil er der opstaet en akut udfordring for aflastningspladser, da mindst 5 borgere i lobet af 2021 skal omplaceres i andet
aflastningstilbud, da deres nuvaerende tilbud placeret i Varde Kommune lukkede pr. 31.12.2020.

Esbjerg kommune blev orienteret om nedlukningen af omtalte tilbud i september maned 2020. Forvaltningen forsegte i
forste omgang at afdeekke muligheder, for at borgerne kunne fortsette i aflastningspladser i Varde Kommune i en anden
konstellation. Der kunne dog ikke findes alternative lgsninger i Varde Kommune.

Ydermere er forvaltningen bekendt med, at tre unge, som i dag er pé aflastning pa Krohaven, indenfor overskuelig
fremtid, skal overgé til aflastning pa voksenomradet. Der er sdledes samlet set en gruppe af borgere med aflastningsbehov,
hvilket understetter forslaget om etablering af aflastningspladser pé voksenomrédet.

Forvaltningen har pa baggrund af ovenstaende generelle og akutte kapacitetsudfordring, arbejdet med en model for
oprettelse af et nyt aflastningstilbud til voksenomrédet efter SEL §84. Tilbuddet foreslas placeret i bygningerne pa
Gammelby Strandvej 1 1 Esbjerg, der tidligere husede tilbuddet Gammelbyhus. Gammelbyhus blev i maj 2019 nedlagt,
fordi borgerne blev flyttet til de nybyggede boliger pa Kornvangen. I gjeblikket anvendes Gammelby Strandvej 1 til
midlertidige isolationsboliger i forbindelse med Covid-19. Det vurderes, at der kan findes alternative isolationsboliger i
kommunen.

Det vurderes verdifuldt for borgerne, at de kan tilbydes aflastning lokalt i fremtiden, hvilket ikke har vaeret muligt
tidligere. Aflastningspladserne vil organisatorisk blive forankret under Udviklingscenter Vest. Tilsyn for stettet byggeri



vurderer, at aflastningstilbuddet kan oprettes for en midlertidig periode pa op til 3 ar, jeevnfer almenboliglovens §56. Efter
3 ar kan sagen tages op igen til fornyet politisk stillingtagen vedrerende en eventuel fortsaettelse af tilbuddet.

Forvaltningen har sammen med Ejendomme vurderet det nedvendige omfang af ombygning for, at bygningerne ved
Gammelby Strandvej 1 kan anvendes som aflastningstilbud. Det vurderes, at det skonomiske omfang af ombygningen vil
vere ca. 3,7 mio. kr.

Ombygningen omfatter blandt andet installering af loftlifts i alle 9 lejligheder og en sterre omlaegning af fellesarealerne.
Ombygningen igangsattes i etaper, og det forventes, at de forste pladser kan vere klar til brug april 2021. Indtil
ibrugtagning findes midlertidige individuelle lesninger fx med stette i hjemmet, hvor der har veret en taet dialog med
bade borgerne og deres parerende om aflastningssituationen midlertidigt og pa sigt.

Taksten for aflastningspladser i Esbjerg Kommune forventes at ligge i samme niveau som hos andre akterer. Kab af
aflastningspladser i Region Syd udger typisk en degntakst mellem 2.500 kr. — 3.800 kr.

Etablering af aflastningspladser i Esbjerg betyder, at borgere kan tilbydes lokal aflastning og samtidig betyder det, at
Esbjerg Kommune beerer risikoen for drift af tilbuddet, hvor rentabiliteten afhanger af belegningsgraden af tilbuddets
pladser.

Esbjerg Kommune ejer bygningerne ved Gammelby Strandvej 1. Bygningerne er opfert efter almenboligloven og
administreres af en boligforening (DAB). Gammelby Strandvej har i dag en érlig tomgangshusleje pa 0,75 mio. kr.
Voksenomradet er forpligtet til at atholde eventuel tomgangshusleje indtil statslanet pa godt 6,3 mio. kr. indfries. Efter
indfrielse af lanet kan kommunen frit disponere over bygningen og driften af tilbud.

Lovgrundlag, planer mv.

Stettet byggeri i Teknik & Milje udtaler: Efter almenboliglovens § 56 kan almene @ldreboliger efter byradets beslutning
lejes af kommunen og stilles til rddighed for personer, der har brug for boligen som midlertidig aflastningsbolig.

Tilsynet har ved i denne sag behandlet anvendelse af Gammelby Strandvej som aflastningsboliger. Tilsyn vurderer, at
aflastningstilbuddet kan oprettes for en midlertidig periode pé op til 3 &r, jeevnfer almenboliglovens §56.

Okonomi

Der kan opstilles tre alternative modeller for etablering af aflastningspladser for borgere i Esbjerg Kommune.

Model 1: Etablering af et midlertidigt tilbud

Etablering af et midlertidigt tilbud pévirker anlegsrammen med 3,7 mio. kr. og kassebeholdningen med 1,1 mio. kr.
Voksenomradets udgift til tomgangshusleje anvendes som bidrag til finansieringen med 2,6 mio. kr.

Valg af en midlertidig lesning betyder, at der, om senest tre ar, skal ske en fornyet vurdering af den midlertidige hjemmel
til alternativ anvendelse af Gammelby Strandvej 1 som et aflastningstilbud. Kommunen har indenfor den trearige periode
ogsd mulighed for at indfti statslanet ligesom i model 2.

Tabel 1. Udgifter og finansiering ved model 1 — midlertidigt tilbud



1.000 kr. 2021 2022 2023 2024 Talt
Ombygning/anlegsbevilling 3.700,0 3.700,0
Tomgangshusleje Segarden  -375,0  -750,0 -750,0 -750,0 -2.625,0

Sum 1.075,0

Model 2: Indfrielse af statslan og etablering af et permanent tilbud
Esbjerg Kommune skal ved indfrielse af statslan og nedleggelse af det almene boligtilbud ikke leengere atholde

tomgangshusleje. Valg af model 2 pavirker anlaegsrammen med 3,7 mio. kr. og kassebeholdningen med 7,4 mio. kr.
Voksenomréadets udgift til tomgangshusleje anvendes som bidrag til finansieringen med 2,6 mio. kr.

Indfrielse af statslan medferer, at kommunen frit kan disponere over bygningen og dermed kan oprette aflastningspladser
som et permanent tilbud.

Tabel 2. Udgifter og finansiering ved model 2 — permanent tilbud

1.000 kr. 2021 2022 2023 2024 Ialt
Indfrielse af statslan 6.300,0 6.300,0
Ombygning/anlegsbevilling  3.700,0 3.700,0

Tomgangshusleje Segarden  -375,0  -750,0 -750,0 -750,0 -2.625,0

Sum 7.375,0

Model 3: Kabe aflastningspladser eksternt til borgere

Der skal findes nye eksterne pladser til borgere med behov for aflastningspladser. Voksenomradet skal fortsat betale
tomgangshusleje pa 0,7 mio. kr. arligt indtil statslanet pa 6,3 mio. kr. indfries og ejendommen eventuelt afthandes.

Model 1 og 2 begraenser byradets kommende disponeringer ved regnskabssagen samt pavirker hensynet til den samlede
og tveergdende prioritering af anleegsprojekter, som vil kunne belaste bruttoanleegsrammen med 3,7 mio. kr. 1 2021
yderligere.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget > Byradet



Velges model 1 eller model 2 skal sagen behandles af byréadet, der, som tilsyn med almene boliger, skal godkende, at
ejendommen enten midlertidigt i en tredrig periode eller permanent anvendes som aflastningstilbud til voksne. Samtidig
skal byradet godkende den tilherende finansieringsmodel.

Indstillingen vil vere: at det indstilles til byradet

- at der etableres et x tilbud i bygningen Gammelby Strandvej 1 i Esbjerg (i perioden 2021-2023)

- at der afsettes radighedsbelob under Social & Arbejdsmarkedsudvalget pa 3,7 mio. kr. 1 2021 til renovering af
Gammelby Strandvej 1, som finansieres af kassen og direktionen anmodes om at anvise finansiering i forbindelse med

regnskabssagen 2020

- at der gives en anlagsbevilling pa 3,7 mio. kr. 1 2021 til Social & Arbejdsmarkedsudvalget, som finansieres af det
afsatte radighedsbelob til renovering af Gammelby Strandve;j 1.

Vurdering herunder alternativer
Forvaltningen vurderer, at model 1 med den midlertidige lgsning i 3 ar er den mest hensigtsmassige model at vaelge i

lyset af, at voksenomradet kommer ud med et stort regnskabsmaessigt merforbrug og sagen kommer uden for
budgetlegningen og derfor ber have mindst mulig treek pa kassen.

Indstilling
Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget tager stilling til,

1. hvorvidt forvaltningen skal arbejde videre med model 1, 2 eller 3 for h&ndtering af tilbud om aflastning til Esbjerg
Kommunes borgere.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget indstiller til byradet, at det godkendes

2. at der etableres et permanent tilbud i bygningen Gammelby Strandvej 1 i Esbjerg

3. at statslan pa 6,3 mio. kr. indfries og finansieres af kassen og direktionen anmodes om at anvise finansiering i
forbindelse med regnskabssagen 2020

4. at der afsattes radighedsbelob under Social & Arbejdsmarkedsudvalget pa 3,7 mio. kr. 1 2021 til renovering af
Gammelby Strandvej 1. Radighedsbelgbet finansieres af 2,625 mio. kr. afsat til tomgangshusleje pA UCV og 1,075
mio. kr. af kassen, som direktionen anmodes om at anvise finansiering i forbindelse med regnskabssagen 2020

5. at der gives en anlaegsbevilling pa 3,7 mio. kr. 1 2021 til Social & Arbejdsmarkedsudvalget, som finansieres af det
afsatte radighedsbeleb til renovering af Gammelby Strandvej 1.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021

Social & Arbejdsmarkedsudvalget finder, at model 2 med indftrielse af statslanet er den mest langsigtede losning.

Punkt 1-5 er godkendt.



Punkt 6: Anvendelse af Segarden som midlertidige §107 tilbud

20/27014
Resumé

Borger & Arbejdsmarked har i fordret 2020 udarbejdet en kapacitetsanalyse, som afdekker behovet for botilbud for bern
og voksne pa handicapomradet. Analysen viser, at efterspergslen efter botilbud pa voksenomréadet overstiger den
nuverende kapacitet.

Social & Arbejdsmarked behandlede pa made den 8. september 2020 en plan for udvidelse af eksisterende kapacitet ved
alternativ anvendelse af Segarden. Udvalget godkendte arbejdet imod en alternativ anvendelse af Segarden med henblik
pa at ege kapaciteten.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget blev, pA mede den 12. januar 2021, praesenteret for et forslag til alternativ anvendelse
af Segérden som midlertidigt botilbud efter Serviceloven §107. Udvalget besluttede, at udsette sagen for yderligere
belysning, som prasenteres i denne sag.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en kapacitetsanalyse af botilbud p& handicapomradet i Esbjerg Kommune. Analysen
afdekkede, at der de kommende ar ma forventes en starre efterspergsel efter special botilbud, end der for nuvaerende kan
tilbydes i kommunen. Serligt pa voksenomradet opleves en gget efterspargsel og i analysen fremgar det, at der i lebet af
2021 vil mangle ca. 20 pladser. Det forventes alt andet lige, at dette tal vil stige i de kommende ar.

I budget 2021 er der afsat midler til opfarelse af i alt 26 pladser, fordelt pa 18 nye botilbudspladser i Esbjerg, og 8
serforanstaltningspladser i Ribe. Det forventes, at disse kan tages i brug i labet af 2023.

Konsekvensen af de manglende pladser i Esbjerg Kommune er, at kommunen er nadt til at lase akutte behov for botilbud
ved keb af pladser i andre kommuner. Aktuelt kaber Esbjerg Kommune ca. 75 pladser til voksne borgere med handicap 1
andre kommuner.

Etablering af tilbud

Pé den korte bane vurderer forvaltningen, at der, som et alternativ til en del af de eksternt kebte pladser i andre
kommuner, kan oprettes et midlertidigt tilbud i Esbjerg Kommune ved Segarden med op til 8 pladser. De 8 pladser vil
blive tilknyttet Udviklingscenter Vest (UCV).

Segarden er beliggende pa Tangevej 117 i Ribe og har tidligere fungeret som et tilbud under Center for Socialpsykiatri.
Segérden bestar af en feelleslejlighed og 8 tilstedende lejligheder.

Forvaltningen vurderer, at Segarden med en mindre istandsattelse kan fungere som et midlertidigt tilbud til unge og
voksne med handicap; serligt til den malgruppe, der er vurderet klar til botreening og typisk i dag bor hjemme ved
foraeldrene. Mélgruppen vil typisk bestd af unge, i aldersgruppen 19-30 ar, der er udviklingsheemmede, har en nedsat
kognitiv funktion eller har autisme.



Da Segarden bliver et relativt lille tilbud med kun 8 pladser til at deekke driftsudgifterne, vil den enkelte plads alt andet
lige blive lidt dyrere at drive, end sammenlignelige tilbud i Esbjerg Kommune. Det giver dog mulighed for, at vi kan
tilbyde denne malgruppe et tilbud i Esbjerg Kommune, fremfor at der skal kebes en plads i en anden kommune.

Da Segérden er opfert efter almenboligloven og dermed delvist er statsfinansieret, kan boligerne kun midlertidigt
anvendes til det i denne sag beskrevne formal. Tilsyn for stettet byggeri, under Teknik & Miljg, vurderer, at §107
tilbuddet kan oprettes for en midlertidig periode pa op til 3 ar jevnfer almenboliglovens §56.

Det er forvaltningens vurdering, at etablering af et midlertidigt tilbud er en god mulighed for, at vi kan afpreve et §107
tilbud i Ribe, hvor belaeegningen erfaringsmaessigt kan veere mere svingende end i Esbjerg by, da faerre borgere og
parerende gnsker en placering i Ribe fremfor i Esbjerg by.

Etablering af den midlertidige ramme om tilbuddet vurderes at koste 300.000 kr., som kan finansieres indenfor omradets
budget. Hvis erfaringerne med tilbuddet viser, at der er basis for at gere tilbuddet permanent, s& kan kommunen velge at
indfti statslan for godt 4,3 mio. kr. og frit disponere over ejendommen.

Lovgrundlag, planer mv.

Efter almenboliglovens § 56 kan almene a&ldreboliger efter byradets beslutning lejes af kommunen og stilles til radighed
for personer, der har brug for boligen som midlertidigt botilbud efter serviceloven § 107.

Tilsynet for almene boliger har i denne sag behandlet anvendelse af Segérden som §107 boliger. Tilsynet vurderer, at
§107 tilbuddet kan oprettes for en midlertidig periode pé op til 3 ar jeevnfer almenboliglovens §56. Der skal om senest 3
ar ske en fornyet vurdering af den midlertidige hjemmel til alternativ anvendelse af Segéarden som §107 tilbud.

Okonomi

Forvaltningen har ved Ejendomme féet en vurdering af den nedvendige istandsattelse og oprettelse af personalerum. Det
vurderes, at udgiften hertil udger ca. 300.000 kr. og ejendommen kan sta klar til indflytning pr. 1. april 2021.

Der er ved DAB opsparet ca. 125.000 kr. til vedligeholdelse af bygningerne ved Segérden. Det vurderes, at denne
opsparing kan deekke en del af den nedvendige istandszttelse inden Segarden kan tages i anvendelse som midlertidigt
tilbud. Den resterende del pa 175.000 kr. kan finansieres indenfor UCV s budget.

Tabel 1. Udgifter og finansiering af oprettelsen af et midlertidigt §107 tilbud ved Segarden

kr. 2021

Udgifter til ombygning/vedligehold af Sggérden 300.000
Opsparede vedligeholdelsesmidler ved DAB -125.000
Driftsudgifter UCV -175.000

Sum 0



Hvis der ikke oprettes et midlertidigt tilbud ved Segérden, sé vil alternativet vaere, at pladser skal kebes i tilbud ved
private aktarer eller andre kommuner. Det specialiserede socialomrade vil da ogsa skulle aftholde udgiften pa 600.000 kr.
arligt til tomgangshusleje jeevnfor reglerne om stettet byggeri indtil statslanet indfries.

Esbjerg Kommune er, som ejer af en bolig, opfert efter almenboligloven, der administreres af en boligforening, forpligtet
til at atholde eventuel tomgangshusleje. Segarden har en arlig tomgangshusleje pa 0,6 mio. kr. indtil boligerne
midlertidigt udlejes til andet formal eller statslanet pa godt 4,3 mio. kr. indfries.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget > Byradet
Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller,

1. at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender, at der arbejdes videre med den foreslaede model for midlertidigt
tilbud ved Segarden pa Tangevej 117 i Ribe

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget indstiller til byradet,

2. at der etableres et midlertidigt tilbud efter §107 i bygningen pé Tangevej 117 i Ribe i perioden 2021-2023
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021

1. Godkendt

2. Godkendt
Bilag

Bilag 1. Borgerens gkonomi ved forskellige tilbudstyper



Punkt 7: Orientering om indsatsplaner for Beskeeftigelsesplan 2021-2022

20/4658
Resumé

Byradet godkendte den 16. november 2020 Beskeftigelsesplan 2021-2022, som er Esbjerg Kommunes plan for den
beskeaeftigelsesrettede indsats 1 2021-2022.

I forlengelse af beskaftigelsesplanen har alle afdelinger i jobcentret udarbejdet indsatsplaner. Indsatsplanerne beskriver
de konkrete tiltag, der ivaerksattes i afdelingerne for at opfylde beskeftigelsesplanens mal.

Sagsfremstilling

Kommunerne skal hvert ar lave en plan for beskaftigelsesindsatsen det folgende &r. Den 16. november 2020 godkendte
byrédet Beskeeftigelsesplan 2021-2022.

Planen indeholder fokuspunkter, mél og strategier for, hvordan kommunen vil arbejde for at sikre virksomhederne den
nedvendige kvalificerede arbejdskraft samt stette borgerne i at fa og fastholde en plads pé arbejdsmarkedet, s& de bliver i
stand til at forserge sig selv.

Alle afdelinger i jobcentret har i forleengelse af beskaftigelsesplanen udarbejdet nye indsatsplaner, som beskriver de
konkrete tiltag, der ivaerksettes i afdelingerne for at opfylde beskeftigelsesplanens mal.

Afdelingerne folger op pa indsatsplanerne hvert kvartal. Herved sikres, at beskaeftigelsesplanen bade afspejler de politiske
prioriteringer for beskaftigelsesindsatsen og er et relevant og retningsgivende arbejds- og styringsredskab for jobcentrets
medarbejdere.

Udover opfelgningen via indsatsplanerne falges der op pa beskeftigelsesplanens mal og resultater via faste
afrapporteringer til Social & Arbejdsmarkedsudvalget. Forum for Rekruttering og Beskaftigelse modtager
afrapporteringerne forud for udvalgsmaderne, s eventuelle kommentarer kan bringes videre til udvalget.

Afdelingernes indsatsplaner for 2021-2022 er vedlagt til orientering. Forum for Rekruttering og Beskeftigelse er ligeledes
orienteret om indsatsplanerne.

Vision 2025

Beskaeftigelsesplanen og de dertilhgrende indsatsplaner understatter malene om gget kvalificeret arbejdskraft til alle og
oget bosatning i Vision 2025.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen
Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling



Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om indsatsplanerne.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021

Orientering givet.

Bilag

Indsatsplan 2021-2022 - Jobafklaring
Indsatsplan 2021-2022 - JobAktiv
Indsatsplan 2021-2022 - Jobservice
Indsatsplan 2021-2022 - Vindmellen

Beskaftigelsesplan 2021-2022



Punkt 8: Information, forespergsel og orientering

Sagsfremstilling
¢ Status pé Kirkens Korshars brobyggende sundhedsprojekt i Esbjerg
e Arshjul for Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2021

o Sarah Norris stillede spergsmél om bisidder i jobcentret under corona
e Evaluering af medet

Lovgrundlag, planer mv.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 26-01-2021
Orientering givet.

Bilag

Kortfattet status pa Kirkens Korshers brobyggende sundhedsprojekt i Esbjerg

26.01.21 - Arshjul Social & Arbejdsmarkedsudvalget



Punkt 9: Lukket: Information, forespergsel og orientering



Punkt 10: Lukket: Godkendelsesark
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