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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 26-09-2022

Godkendt.



Punkt 2: Rundvisning på Social- og Sundhedsskolen og efterfølgende
drøftelse med skolens ledelse

22/23373

Resumé

Sundhed & Omsorgsudvalget gives en rundvisning på Social- og Sundhedsskolen. Der vil være fokus på
velfærdsteknologi, og udvalget vil blive præsenteret for diverse velfærdsteknologier.

 

Herefter vil leder af Social- og Sundhedsskolen Lisbeth Nørgaard holde oplægget: ”Fakta om SOSU Esbjerg og fokus på
samarbejdet med Esbjerg Kommune”, herunder et konkret projekt, velfærdsteknologi og partnerskabsaftale.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sagen drøftes.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 26-09-2022

Rundvisning givet.

Oplæg om skolen drøftet.



Punkt 3: Statusrapport 2021 og forlængelse af Strategi for Kvalitet 2020

22/14188

Resumé

Strategi for Kvalitet 2020 i Fritid, Sundhed & Omsorg blev godkendt i Sundhed og Omsorgsudvalget på mødet den 20.
april 2020. Strategien beskriver en række af tiltag, som medvirker til en sikring af, at borgerne får den hjælp, som de er
berettiget til i henhold til national lovgivning, politisk godkendte kvalitetsstandarder og ledelsesmæssige beslutninger i
kommunen. Der vil senere i 2022 blive fremlagt en revideret udgave af Strategi for Kvalitet til politisk godkendelse.

 

Det indstilles derfor, at Strategi for Kvalitet 2020 forlænges til der forelægger en revideret udgave til politisk
godkendelse.

Sagsfremstilling

Statusrapporten 2021 er baseret på Strategi for Kvalitet 2020. Statusrapporten giver et samlet overblik over
kvalitetsniveauet samt de udfordringer, der er forekommet i året 2021 under Sundhed & Omsorgsudvalgets
ansvarsområder.

 

Statusrapporten for 2021 har følgende indhold:

 

Plejehjem

 

Kvalitetssikring i Hjemmeplejen

 

Eksterne tilsyn – Tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed

 

Eksterne tilsyn – Reaktive tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed

 

Klagesager

 

Utilsigtede hændelser

 

I de enkelte afsnit i statusrapporten er der beskrevet tendenser og fund, som har givet anledning til forbedringstiltag. Der
er fokus på opfølgning, og der vil fortsat blive lagt vægt på en lærende og konstruktiv tilgang i overensstemmelse med
Strategi for Kvalitet, så vi hele tiden sikrer os at levere ydelser og service af høj kvalitet til gavn for borgerne.

 

Sammenfatning af Statusrapport 2021

 



2021 var fortsat præget af COVID-19 pandemien, hvilket har påvirket borgernes liv, medarbejdernes arbejdsopgaver samt
kvalitetsarbejdet. Dette fremgår af statusrapporten, som er vedhæftet som bilag 2. Nogle af opgaverne har været sat i bero,
mens andre opgaver har været opprioriteret. For eksempel genoptog Styrelsen for Patientsikkerhed først deres tilsyn i
kommunen i 4. kvartal 2021, hvilket normalt medfører meget forberedelsestid samt opfølgningsopgaver. Til gengæld har
der i organisationen været anvendt meget tid og ressourcer på opgaver vedrørende ekstra god hygiejne hos den enkelte
borger samt medarbejderne.

 

På grund af disse omstændigheder er dele af strategien ikke opfyldt. Dette gælder områderne vedrørende egenkontrol af
private leverandører (pleje, rengøring og madservice) samt opgørelse over patienterstatningsager.

 

Medarbejderne i organisationen arbejder overvejende i overensstemmelse med det fastlagte kvalitetsniveau, der forventes
at blive leveret til kommunens borgere. De steder, hvor der findes fejl og mangler, arbejdes der konstruktivt og
systematisk med at forbedre arbejdsgangene til borgernes bedste.

 

Statusrapporten 2021 sendes til orientering i Ældrerådet.

Lovgrundlag, planer mv.

Serviceloven § 151a - om det kommunale ansvar for interne tilsyn på plejehjem

Serviceloven § 150 - om ældretilsyn ved Styrelsen for Patientsikkerhed

Sundhedsloven § 213 - om sundhedsfaglige tilsyn ved Styrelsen for Patientsikkerhed

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

1. Sundhed & Omsorgsudvalget orienteres om Statusrapport 2021
2. Strategi for Kvalitet 2020 forlænges til der forelægger en revideret udgave til politisk godkendelse.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-05-2022

1. Udvalget ønsker at forvaltningen udarbejder et oplæg på, hvordan der kan laves en  supplerende opfølgning på de
målepunkter på plejehjem, hvor der er minimum 50% eller flere fund.

2. Godkendt.

Forvaltningen oplyser:

På baggrund af interne tilsyn på plejehjem i 2021, blev der fundet uopfyldte målepunkter, som gik igen ved
halvdelen/mere end halvdelen af alle plejehjem.

De fem målepunkter der oftest var mangelfulde, var følgende:

 

Målepunkt Mangelfuld

Manglende tilbud om ernæringsscreening indenfor de sidste 12
måneder                                                                                             

16 ud af 18
plejehjem



Manglende kvittering af ikke-dispenserbar medicin                                    
         

12 ud af 18
plejehjem

Manglende effektevaluering af PN-medicin 9 ud af 18
plejehjem

Manglende stillingtagen til alle 12
sygeplejeområder                                         

9 ud af 18
plejehjem

 

I uge 25 vil der derfor blive gennemført journalaudit på ti tilfældige journaler fra de berørte plejehjem for at synliggøre,
om de tidligere uopfyldte målepunkter nu er opfyldte.

Ny indstilling:

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Opfølgningens resultater præsenteres på næste udvalgsmøde.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-06-2022

Godkendt.

Forvaltningen oplyser:

Sundhed & Omsorgsudvalget besluttede på udvalgsmødet den 13. juni, at der skulle laves en supplerende journalaudit på
kommunens plejehjem vedrørende de fire målepunkter, hvor minimum halvdelen af kommunens plejehjem ikke opfyldte
de pågældende målepunkter.

Ny indstilling:

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sagen drøftes

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 26-09-2022

Sagen drøftet.

Udvalget ønsker, at de fire målpunkter tages med som en del af de målpunkter, der måles på ved plejehjemstilsyn i
efteråret 2022 med henblik på at følge, om den positive udvikling fortsætter.

Bilag

Resultater-Opfølgning plejehjem 2022



Punkt 4: Delegationsplan for Sundhed & Omsorgsudvalget

22/17590

Resumé

Byrådet besluttede den 25. oktober 2021, at der skal udarbejdes en delegationsplan for Esbjerg Kommune. Forslag til
delegationsplanen skal fremlægges for Byrådet til godkendelse inden udgangen af 2022.

 

Nærværende sag omhandler delegationsplan for Sundhed & Omsorgsudvalgets område.

Sagsfremstilling

Der er planlagt følgende proces for udarbejdelse af forslag til og godkendelse af delegationsplan.

 

Først er der blevet udarbejdet et forslag til hvert enkelt fagudvalg med de delegationer, der findes indenfor hver deres
område.

 

Hvert enkelt fagudvalg behandler deres egen delegationsplan. Dette forventes afsluttet senest den 1. november 2022.

 

Når alle fagudvalg har godkendt deres egen delegationsplan, samles alle delegationsplanerne fra fagudvalgene i en samlet
delegationsplan, der via Økonomiudvalget sendes til godkendelse i Byrådet, der forventes at kunne behandle det samlede
forslag primo december 2022.

 

Forslagene til delegationsplaner for fagudvalgene tager udgangspunkt i, hvordan delegationerne og kompetencerne til at
kunne træffe beslutning i de forskellige sager er for nuværende.

 

Dog er der i forhold til enkelte sagstyper foreslået en ændring i delegationerne.

 

For Sundhed & Omsorgsudvalget er der foreslået følgende ændring i de nuværende delegationer – se bilag 1
”Delegationsplan for Sundhed & Omsorgsudvalgets område”:

 

Under overskriften Omsorg & Pleje punkt ”Boligændring, jf. lov om social service §116 over 600.000 kr.” og
”Boligændring under 600.000 kr.” lægges der med forslaget til delegationsplan op til, at Sundhed & Omsorgsudvalget
bliver beslutningstager i forhold til sager over 600.000 kr., mens administrationen forbliver beslutningstager i forhold til
sager under denne beløbsgrænse. I dag er administrationen beslutningstager på alle sager uanset beløbsstørrelse.

 

Kolding Kommune, som delegationsudarbejdelsen har været inspireret af, har ligeledes ovennævnte opdeling af
delegation i forhold til boligændringer.

 

Bilag 2, 3 og 4 viser de delegationsplaner fra andre kommuner (henholdsvis Kolding, Billund og Horsens Kommuner),
som Esbjerg Kommune har ladet sig inspirere af i udarbejdelsen af nærværende delegationsplan. 



 

Hvis der på et senere tidspunkt bliver truffet beslutning om ændring af de gældende delegationer, kan delegationsplanen
løbende rettes til.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget > Økonomiudvalg > Byråd

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Forslaget til delegationsplan for Sundhed & Omsorgsudvalgets område godkendes med henblik på, at det sendes til
Byrådet til endelig godkendelse af den samlede delegationsplan for Esbjerg Kommune.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 26-09-2022

Godkendt.

Bilag

Delegationsplan for Sundhed & Omsorgsudvalget

Delegationsplan Kolding Kommune

Delegationsplan Billund Kommune

Delegationsplan Horsens Kommune



Punkt 5: Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til den kommende
boligpolitik

22/22327

Resumé

På Sundhed & Omsorgsudvalgets seneste møde den 22. august blev det fremtidige plejeboligbehov i kommunen drøftet.

 

Som et udspring af drøftelsen blev det aftalt, at forvaltningen udarbejder et udkast vedrørende Sundhed &
Omsorgsudvalgets anbefalinger til kommunens kommende boligpolitik.

 

I vedlagte notat ”Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til den kommende boligpolitik” ses forvaltningens udkast,
som på mødet ønskes drøftet.

Sagsfremstilling

Notatet handler om, hvordan boligområdet kan være med til at løse det fremtidige pres på plejeboligbehovet i Esbjerg
Kommune. Den demografiske udvikling viser, at kommunen frem til 2045 vil opleve en markant stigning i antallet af
seniorer.

 

Derfor ønsker Sundhed & Omsorgsudvalget med dette notat, at mindre seniorvenlige boliger prioriteres højt i det
kommende arbejde med kommunens boligpolitik.

 

De seniorvenlige boliger skal opføres og integreres i aldersvenlige miljøer, hvor seniorerne kan leve et trygt seniorliv fyldt
med fællesskab, tryghed og dermed danne en fysisk ramme, der gør, at seniorerne kan være længst mulig aktiv i eget liv.
Seniorerne ønsker, at seniorlivet kan leves i nærmiljøet, og de ønsker indflydelse. Derfor skal Sundhed & Omsorg fortsat
have fokus på samskabelse, hvor velfærd produceres og udvikles sammen med fremfor for borgeren.

 

Seniorvenlige boliger skal tænkes ind i hele kommunen og være en boligtype, som indtænkes i kommende udstykninger
og byudviklingsprojekter.

Vision 2025

”Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til den kommende boligpolitik” berører flere af temaerne i Vision 2025 –
”Energi til mere”.

 

Under sporet ”Velfærd – energi til livet”, opfylder anbefalingerne blandt andet:

 

Energi i hverdagslivet, herunder attraktive boliger.
Livskvalitet og sundhed, herunder at sikre de bedste tilbud for alle aldersgrupper i kommunen – i dette tilfælde
kommunens seniorer.
Fællesskab og mangfoldighed, herunder stærke fællesskaber og netværk.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget



Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Forvaltningens udkast til ”Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til en kommende boligpolitik” drøftes.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 12-09-2022

Sagen drøftet.

Udkast til ”Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til en kommende boligpolitik” tilretttes med de faldne
bemærkninger og kommer til godkendelse på førstkommende udvalgsmøde.

Forvaltningen oplyser:

Sundhed & Omsorgsudvalgets faldne bemærkninger fra behandlingen af punktet på seneste møde - herunder muligheden
for, at kommende seniorvenligt byggeri muliggør, at ægtefæller/samlevende kan forblive samboende uafhængig af de
sundhedsmæssige udfordringer – er tilføjet ”Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til den kommende boligpolitik”.

Ny indstilling:

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

”Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til den kommende boligpolitik” godkendes.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 26-09-2022

Godkendt.

Bilag

Sundhed & Omsorgsudvalgets anbefalinger til den kommende boligpolitik



Punkt 6: Information, forespørgsler og orientering

22/674

.

Status på senhjerneskadeområdet – oplæg ved Projektleder Malene Hyldgaard Lauridsen og
Hjerneskadekoordinator Christina Hesthaven Ankersø

 

Status på workshops i forhold til sundhedspolitikken

 

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget

 

Årshjul 2022 for Sundhed & Omsorgsudvalget

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 26-09-2022

Orienteret om kommende pressemeddelelse om ”Ungeliv” (Ungemodtagelsen)
Forespurgt om studietur. Forvaltningen udarbejder et oplæg til studietur i København
Forespurgt til status om økonomiberegning i forbindelse med eventuel flytning af SOSU-skolen

Bilag

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget 2022-2025

Årshjul Sundhed & Omsorgsudvalget 2022 - 130922



Punkt 7: Lukket: Information, forespørgsler og orientering

22/2489



Punkt 8: Underskriftsside til godkendelse
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