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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022
Godkendt.

Punkt 6 flyttes frem til punkt 3.



Punkt 2: Dreftelse af Sundhedspolitik 2022-2025

22/4854
Resumé

Fritid, Sundhed & Omsorg har udarbejdet skitsen til en ny sundhedspolitik geeldende for perioden 2022-2025.

Skitsen gnskes dreftet med Sundhed & Omsorgsudvalget i forhold til det videre arbejde.

Leder af Sundhedscenter Birgit Klockmann Jergensen og konsulent Ane Ballegaard Lauridsen deltager pa medet.

Sagsfremstilling
Fritid, Sundhed & Omsorg har udarbejdet en skitse til Sundhedspolitik 2022-2025. Politikken bygger pa et samlet

sundhedssyn og tre etaper/politiske pejlemarker, der samlet set kan vise retning og vision for sundhedsomradet i Esbjerg
Kommune.

Esbjerg Kommunes sundhedssyn

Skitsen tager udgangspunkt i et samlet sundhedssyn - som satter en ramme for den made, kommunen meder borgerne pa i
deres liv og hverdag — og er derved barende for de indsatser, Esbjerg Kommune igangsatter for at understotte og styrke
borgernes sundhed.

Sundhedssynet vil vaere retningsgivende i arbejdet med at understette og sikre gode rammer for, at borgerne i Esbjerg
Kommune kan leve det gode liv. Sundhedssynet skal saledes give borgerne en forstaelse for det grundlag, hvorpa
sundhedspolitikken udspringer fra, og hvordan borgerne vil modtage sundhedsydelser.

Forslag til temaer i sundshedspolitikken er:

e Lighed i sundhed
e Nerhed 1 sundhed
e Trivsel i sundhed

Vision 2025
Sundhedspolitikken understetter kommunens Vision 2025 ved at sette fokus pé, at energi og overskud i hverdagen spiller

en vigtig rolle for livskvaliteten, og at sundhed ogsd handler om, den enkelte borgers trivsel. Derfor er der fokus pa bade
den fysiske og den mentale sundhed som parametre for, at livsglaede og trivsel kan sikres hele livet.

Kompetencer
Sundhed & Omsorgsudvalget
Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at



¢ Sundhed & Omsorgsudvalget inddrages i processen vedrarende udarbejdelse af Sundhedspolitik 2022-25.
Indledningsvis med en temadreftelse, hvor fokusomrader for sundhedspolitikken droftes.

¢ Resultaterne af dreftelserne satter rammen for den videre udarbejdelse og endelige godkendelse af en
heringsversion af politikken i Sundhed & Omsorgsudvalget.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022

Godkendt med de tilfojelser, at eksterne interessenter inddrages i den kommende proces for udarbejdelse af
Sundhedspolitikken samt at der sikres et politisk ejerskab pa tvars af fagudvalgene.

Sagen sendes i forste omgang til hering i evrige fagudvalg.



Punkt 3: Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget
21/2815

Resumé

Godkendelse af forretningsorden for @konomiudvalget.

Sagsfremstilling

Okonomiudvalget har tidligere givet udtryk for, at det kan vaere hensigtsmeessigt, at de politiske udvalg hver iser far en
forretningsorden.

P4 den baggrund har forvaltningen udarbejdet et forslag til forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget, som tager
udgangspunkt i den godkendte forretningsorden for @konomiudvalget tilpasset Sundhed & Omsorgsudvalgets
medekalender og antal medlemmer.

I henhold til Lov om kommunernes styrelse §20 stk. 3 er det de politiske udvalg selv, der treeffer beslutning om
forretningsorden.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om kommunernes styrelse §20 stk. 3
Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget
Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

¢ Sundhed & Omsorgsudvalget godkender forslaget til forretningsorden.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022

§6, stk. 2 fra udvalgets tidligere forretningsorden tilfejes nervaerende forslag til forretningsorden, hvorefter forslag til
forretningsorden er godkendt.

Bilag

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget 2022



Punkt 4: Valg af reprasentant til den politiske felgegruppe i projekt Bevag
dig for livet

22/3695
Resumé

Esbjerg Kommune tiltradte i 2018 visionsaftale med DGI/DIF om projekt Bevaeg dig for livet.

I kommunen er der nedsat en politisk felgegruppe til projektet, hvortil hvert fagudvalg vaelger én repraesentant. Denne sag
omhandler dette valg.

Visionsaftalen er gaeldende til den 31. december 2023.

Sagsfremstilling

Som visionskommune skal Esbjerg Kommune i hele sit virke bevidst arbejde for at fa flest mulige borgere til at vaere
fysisk aktive gennem indsatser pa samtlige forvaltningsomrader, der kan spille ind i forhold til mélet om mere bevegelse.

Indsatsen Beveg dig for livet er forankret i Fritid, Sundhed & Omsorg. Der er ansat en Bevag dig for livet-koordinator
(BDFL-koordinator). Koordinatoren sikrer - i samspil med relevante netverk i forhold til de aktuelle indsatsomrader —
udvikling og koordinerer den daglige drift af aftalen.

Visionsaftalen er baseret pé, at der udarbejdes arlige handleplaner.

Der er nedsat en administrativ styregruppe vis kompetencer blandt andet bestar i at satte retning og sikre rammeaftalens
lebende fremdrift, herunder ansvar for opstilling af mal for de enkelte indsatsomréder og sikring af, at mélene opnaés.

Den politiske folgegruppe bestar af folgende:

Borgmesteren, formand

Formanden for Kultur & Fritidsudvalget

Sundhed & Omsorgsudvalget, én politisk representant
Born & Skoleudvalget, én politisk repreesentant

Klima & Miljeudvalget, én politisk reprasentant

Plan & Byudviklingsudvalget, én politisk reprasentant
Social & Arbejdsmarkedsudvalget, én politisk reprasentant
DIF (Danmarks Idrets Forbund), formanden (ved forfald deltager naestformanden)
DGI, formanden (ved forfald deltager naestformanden)
DGI Sydvest, formanden

Kommunal enhed for DIF/DGI, projektlederen

e 6 o o o o o o o o o

Direktionen 1 Esbjerg Kommune deltager ogsa pad mederne. BDFL-koordinatoren er sekreter for den politiske
folgegruppe.



Madefrekvens er efter behov, dog minimum to gange érligt.

Den politiske folgegruppe skal efter indstilling fra den administrative styregruppe godkende méal og indsatser. Gruppen
skal folge udviklingen i rammeaftalen og drefte malopfyldelsen pa de enkelte indsatsomrader. Den skal endvidere sikre
politisk fremdrift og vurdere sammensatningen af indsatserne med henblik pa realisering af mélsatningerne.
Folgegruppen har muligheden for at involvere relevante akterer med fagspecifik viden pa sine meder.

Gruppen har hovedansvaret for arbejdet med at fremme rammeaftalens gkonomiske fundament. Safremt den politiske
folgegruppe ser et behov herfor, kan rammeaftalen justeres i aftaleperioden.

Geldende rammeatftale er vedlagt som bilag.

Vision 2025

Indsatsen passer pa flere af sporene i ”Velfaerd — energi til livet” blandt andet ”’Livskvalitet og sundhed”, ”Feaellesskab og
mangfoldighed” og “Energi i hverdagslivet”.

Okonomi

Budgettet til rammeaftalen er afsat under Kultur & Fritidsudvalget og bestér af felgende:

Lonbudget til BDFL-koordinatoren, hvor DGI/DIF i fellesskab jf. aftalen er medfinansierende.

Herudover blev der i Budget 2021-2024 afsat midler til en tvaergaende pulje til aktiviteter pd 500.000 kr. i henholdsvis
2021 og 2022.

Kompetencer

Sagen sendes til orientering 1 Kultur & Fritidsudvalget, da formanden er fodt medlem af den politiske felgegruppe.

Herefter sendes sagen til behandling i Social & Arbejdsmarkedsudvalget, Bern & Skoleudvalget, Plan &
Byudviklingsudvalget, Klima & Miljoudvalget og Sundhed & Omsorgsudvalget.

Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

1. Kultur & Fritidsudvalget orienteres om rammeaftalen for Beveag dig for livet

2. De avrige fagudvalg udvelger én politisk repraesentant til den politiske felgegruppe i projekt Bevag dig for livet.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 07-02-2022

1. Orientering givet.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 22-02-2022



Social & Arbejdsmarkedsudvalget udpeger Tommy Noer som reprasentant til den politiske folgegruppe i projekt Bevaeg
dig for livet.

Beslutning Born & Skoleudvalget den 22-02-2022

Kurt Bjerrum er valgt som politisk repraesentant.

Beslutning Plan & Byudviklingsudvalget den 24-02-2022
Henning Ravn er udpeget.

Beslutning Klima & Miljeudvalget den 25-02-2022

Karin Schwartz valgt som repreesentant for Klima & Miljeudvalget.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022

Udvalget udpeger May-Britt Andrea Andersen til politisk repraesentant
Bilag

Rammeaftale - BDFL Esbjerg 1.1.2019 - 31.12.2023



Punkt 5: Godkendelse af vedtaegter for 2ldreridet i Esbjerg Kommune
22/3962
Resumé

Den 9. november 2021 blev der valgt et nyt eldread i Esbjerg Kommune for perioden 1. januar 2022 — 31. december 2025

Det nye &ldrerad ensker med denne sag godkendelse af en tilfgjelse til vedtaegter for aldrerddet i Esbjerg Kommune.

Sagsfremstilling

Det nye @ldrerad har pa deres forste made gennemgaet vedtaegter for eldrerddet og dette gav anledning til felgende
tilfojelse:

§ 9 stk. 1 — Samarbejde:
”Hvert kvartal atholder @ldrerddet mede med formanden for Sundhed & Omsorgsudvalget og direktoren”.

Tilfejelsen er markeret med redt i medsendte vedtagter.

I forvejen afholder eldreradet halvarlige meder med Sundhed & Omsorgsudvalget.
Lovgrundlag, planer mv.

Retssikkerhedslovens §30-33, vejledning om aldrerad nr. 40 af 11.05.2011.
Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 Tilfojelse til vedtegter for eldreradet godkendes

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022
Ikke godkendt.

Udvalget foreslar folgende “én gang arligt atholder ®ldrerddet mede med formanden for Sundhed & Omsorgsudvalget og
direkteren”.

Bilag

Aldrerddets vedtegter



Punkt 6: Temadroftelse og orientering om Sektorplan 2020-2030 for
Sundhed & Omsorg

22/3882
Resumé

Byradet vedtog den 18. januar 2021 ”Sektorplan 2020-2030 for Sundhed & Omsorg”.

Denne sag handler om en generel introduktion til plejeboligomradet med specifikt fokus pa den fysiske planleegning af
plejeboliger i kommunen, som fremgéar af Sektorplanen.

Sagsfremstilling

De store velferdsomrader i Esbjerg Kommune udarbejder alle en sektorplan — fysisk planlegning af boliger - for deres
omréde.

Pa Sundhed & Omsorgsudvalgets omrade blev ”Sektorplan 2020-2030 for Sundhed & Omsorg” godkendt af byradet den
18. januar 2021 — se denne beslutning i bilag 1 og selve sektorplanen i bilag 2.

I Sektorplanen beskrives de politiske mél for den fysiske planlegning, en statusopgerelse over boligportefaljen, de
forskellige boligtyper samt befolkningsprognosen for kommunen. Herudover redegares i perspektivafsnittet for
udfordringer pa kort og lang sigt i sektorplanens periode samt tilherende lesningsmuligheder pa disse udfordringer i
handlingsafsnittet.

En af de styrende varktgjer i den fysiske planlagning af plejeboliger er den sdkaldte dekningsgrad. Dakningsgraden er
antal boliger i forhold til befolkningstallet for 80+arige. I sektorplanen arbejdes der med en dakningsgrad for seks
geografiske distrikter samt en samlet deekningsgrad for hele kommunen.

Med Sektorplan 2020-2030°s vedtagelse blev det besluttet, at dekningsgraden for 2020 skulle vaere 15%. For 2021-2024
en dekningsgrad pa 14,5% og fra 2025 og frem pa 14%. Det betyder for eksempel, at der for 80+arige i kommunen i
2025 skal veere 14 plejeboliger per 100 borger over 80 &r — se deekningsgradsoversigt i bilag 9.

Sektorplan 2020-2030 medferte ligeledes en storre omstrukturering af plejehjem. Den 1. november 2021 dbnede det nye
plejehjem Sirius Seniorbo i det nordlige Esbjerg med 104 plejeboliger. Samtidigt lukkede tre plejehjem — Strandby
Plejehjem i det centrale Esbjerg, Strandgérden i Hjerting og Hajvangshaven 2 og 4.

Et andet hovedtema i sektorplanen er nye boligformer. Der skal i sektorplanens periode arbejdes med @ldrebolig+,
seniorboliger og seniorbofallesskaber som supplement til plejeboliger ud fra det politiske mal laengst muligt i eget hjem,
som ogsa er tydeligt adresseret af kommunens seniorer i seniorpolitikken for Esbjerg Kommune.

I april 2022 godkender Bkonomiudvalget en ny befolkningsprognose for Esbjerg Kommune for 2022-2032, hvorefter
Sektorplanen opdateres og behandles politisk i ferst Sundhed & Omsorgsudvalget og derefter i henholdsvis
@konomiudvalget og Byradet.

Vision 2025



Sektorplanen for Sundhed & Omsorg bererer flere af temaerne i Vision 2025 — ”Energi til mere”. Under sporet ~’Velferd —
energi til livet”, opfylder sektorplanen blandt andet:

¢ Energi i hverdagslivet, herunder attraktive boliger.
o Livskvalitet og sundhed, herunder at sikre de bedste tilbud for alle aldersgrupper i kommunen — i dette tilfeelde

kommunens seniorer.
¢ Feallesskab og mangfoldighed, herunder sterke fellesskaber og netverk.

Lovgrundlag, planer mv.

Sektorplan 2020-2030 for Sundhed & Omsorg

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direkteren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

¢ Sundhed & Omsorgsudvalget orienteres om Sektorplan 2020-30.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022

Orientering givet.

Udvalget er tilfreds med Sektorplanens udtryk for mangfoldighed.
Bilag

Sektorplan 2020-30 - Byradsbeslutning 18.1.2021

Sektorplan 2020-30 for Sundhed & Omsorg

Plejehjemsbeboernes ekonomiske forhold pa forskellige plejehjemstyper
Aldresagens heringssvar

Handicapréadets heringssvar

Analyse af distrikt Bramming-Tjereborg-Gerding

Tilleeg til Sektorplan 2020-30 - begrebsatklaringer pa boligtyper
Aldreradets haringssvar-

Kort over plejehjem i Esbjerg Kommune

Dakningsgrad 2020-2030



Punkt 7: Information, forespergsler og orientering

22/674
Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-02-2022

¢ Orienteret om potentielle indkvarteringsmuligheder til flygtninger p& udvalgets omrade
¢ To til tre medlemmer fra udvalget deltager i KL’s Social- og Sundhedspolitiske Forum 2022 i Aalborg
¢ Sundhedsprofilen 2021 for Esbjerg Kommune gennemgaes pa naste udvalgsmade



Punkt 8: Lukket: Information, forespergsler og orientering

22/2489



Punkt 9: Underskriftsside til godkendelse
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