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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Økonomiudvalget den 05-08-2024

Godkendt.

 

Afbud:

Jørgen Ahlquist

Afbud Jørgen Ahlquist



Punkt 2: Revisionsberetning 2023

24/14140

Resumé

Kommunens årsregnskab for 2023 blev behandlet i Byrådet den 29. april 2024, og endelig godkendelse sker i forbindelse
med Byrådets behandling af revisionsberetning til årsregnskabet for 2023.

 

Revisionen har afgivet revisionsberetning nr. 27. af 15. juni 2024 vedrørende revision af årsregnskab for 2023 for Esbjerg
Kommune.

 

Revisionen har afgivet beretningen for 2023 uden bemærkninger og forbehold.

Sagsfremstilling

Revisionsfirmaet EY har revideret kommunens årsregnskab for 2023. Revisionen er udført i overensstemmelse med
internationale revisionsstandarter om revision samt standarterne for offentlig revision. Revisionens formål og omfang
samt ansvaret for regnskabsaflæggelsen fremgår af revisionsberetning nr. 26 af 15. juni 2024.

 

Revisionen har afgivet følgende revisionsberetning vedrørende regnskabsår 2023:

 

Revisionsberetning nr. 27 af 15. juni 2024 vedrørende revision af årsregnskabet 2023

 

Revisionen har i forbindelse med den udførte revision for 2023 ikke konstateret forhold der har givet anledning til
bemærkninger. Der er heller ikke bemærkninger fra 2022 til opfølgning.

 

 

Siden 2022 har revisionen kun afgivet 1 revisionsberetning om året. Resultatet af revisionen af de sociale udgifter
indberettes til STAR’s digitale revisionsmodel, som er indført fra 2022 for samtlige kommuner. Den samlede konklusion
på den sociale revision fremgår af revisionsberetningens afsnit 4.2. Revisionen af det sociale område har alene vist
enkeltstående fejl og mangler og har ikke givet anledning til revisionsbemærkninger.

 

Revisionen har udført forvaltningsrevision vedrørende styring af offentlige tilskudsordninger. Formålet med
forvaltningsrevisionen er at vurdere, om der forekommer væsentlige forvaltningsmangler i kommunens styring af
offentlige tilskudsordninger. Revisionen vil undersøge om kommunen har etableret systemer og processer for styring af
offentlige tilskudsordninger, der i al væsentlighed understøtter god offentlig økonomistyring og forvaltning.

 

Revisionen har i afsnit 7.2 vedrørende den udførte forvaltningsrevision følgende anbefaling til Esbjerg Kommune:

 

Det er vores vurdering, at Esbjerg Kommune har etableret klare rammer, der understøtter, at tilskudsordninger styres med
henblik på at sikre en effektiv anvendelse af at tilskud.



Kommunen kan dog overveje at skærpe kravene til revision og opfølgning med henblik på at sikre, at tilskudsmodtager
udviser skyldige økonomiske hensyn.

Det er vores anbefaling, at Esbjerg Kommune overvejer, hvorvidt der skal stilles krav om, at revisionen skal ske i henhold
til Standarderne for Offentlig Revision, herunder krav til forvaltningsrevision og juridisk-kritisk revision, hvis støttebeløb
overstiger en vis sum (eks. 500.000 kr.).

 

 

 

Kommunens besvarelse

På baggrund af EYs anbefaling, har Økonomi indledt drøftelse med de forvaltninger, der forvalter tilskudsordninger for at
vurdere om kommunens retningslinjer skal justeres.

 

 

I afsnit 7.3.1 vedrørende kommunens budget- og bevillingskontrol har revisionen følgende anbefaling:

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har et merforbrug på 75 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

Med henvisning til styrelseslovens § 40 henstiller vi til, at der ikke afholdes udgifter, uden at der er givet den fornødne
bevilling.

Vi anbefaler, at styringen af overførte merforbrug administreres under hensyntagen til styrelseslovens§ 40.

 

Kommunens besvarelse

Økonomiudvalget har på et møde den 17. juni behandlet en sag vedr. Budgetniveau på socialområdet.

Økonomiudvalget besluttede på mødet at Borger & Arbejdsmarked til budgetlægningen for 2025-2028 skal frembringe
forslag til, hvordan voksensocialområdets budget kan bringes i balance.

 

Under afsnit 8 beskriver revisionen forhold, de vurdere bør komme til byrådets kendskab.

 

Særligt kan nævnes følgende anbefaling i afsnit 8.1 vedrørende økonomisk ledelsestilsyn:

 

Vores gennemgang viste, at enkelte budgetansvarlige ikke havde udført deres ledelsestilsyn rettidigt. Vi anbefaler, at der
foretages løbende opfølgning på, om ledelsestilsyn bliver udført og dokumenteret i henhold til kommunens interne
retningslinjer.

Pr. 1. januar 2024 har kommunen implementeret nyt økonomisystem. Dette indebærer, at der skal ske en tilpasning i
måden, der udføres og dokumenteres ledelsestilsyn på. Det medfører ligeledes, at kasse- og regnskabsregulativet og
tilhørende bilag skal opdateres.

 

Kommunens besvarelse



Forvaltningen skriver i deres besvarelse til revisionen, at de via KMD Opus løbende vil følge op på om den enkelte leder
har udført sine ledelsestilsynsopgaver. KMD Opus som er kommunens nye økonomisystem, giver bedre mulighed for at
følge op på om lederne har udført deres ledelsestilsyn. Denne funktion vil forvaltningen anvende som en del af det
løbende tilsyn med de udførte ledelsestilsynsopgaver.

 

 

Der er i forbindelse med den udførte revision ikke konstateret øvrige forhold der skal behandles eller besvares.

 

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om kommunernes styrelse (Styrelsesloven)
Bekendtgørelse nr. 1051 af 15. oktober 2019 om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Kompetencer

Økonomiudvalget -> Byrådet

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Byrådet, at

 

1. Årsregnskabet for 2023 godkendes
2. Revisionsberetning nr. 27 vedrørende revision af årsregnskabet for 2023 tages til efterretning

Beslutning Økonomiudvalget den 05-08-2024

1. Godkendt.
2. Taget til efterretning.

 

Afbud:

Jørgen Ahlquist

 

Bilag

Revisionsberetning nr. 27 - afsluttende 2023 - Esbjerg Kommune - underskrevet.pdf

Ansvarsprotokol 2023 Esbjerg Kommune - underskrevet.pdf

Afbud Jørgen Ahlquist



Punkt 3: Underskriftsbemyndigelse i henhold til Kommunestyrelseslovens §
32

24/15207

Resumé

Ved konstitueringen blev chefjurist Henrik B. Thomsen bemyndiget af Byrådet til at underskrive for Esbjerg Kommune i
henhold til Kommunestyrelseslovens § 32.

 

Henrik B. Thomsen har opsagt sin stilling pr. 1. august 2024, hvorfor der skal bemyndiges en anden ansat ved Esbjerg
Kommune.

Sagsfremstilling

I henhold til Kommunestyrelseslovens § 32 skal borgmesteren eller en af viceborgmestrene sammen med en af Esbjerg
Byråd bemyndiget underskrive dokumenter vedrørende køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af
garantiforpligtelser.

 

De af Esbjerg Byråd bemyndigede er:

Kommunaldirektør Rikke Vestergaard

Økonomichef Lene Andersen

Chefkonsulent Jes Seerup Møller

Chefjurist Henrik Bennedsgaard Thomsen

 

Da Henrik B. Thomsens ansættelse ved Esbjerg Kommune ophører pr. 1, august 2024 indstilles det, at jurist Sabrina Dam
bemyndiges til at kunne underskrive i henhold til Kommunestyrelseslovens § 32.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om kommunernes styrelse § 32.

Kompetencer

Økonomiudvalget > Byrådet

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller til Byrådet, at Henrik B. Thomsen ikke længere er bemyndiget til at underskrive i henhold
til Kommunestyrelseslovens § 32, og at jurist Sabrina Dam bemyndiges til at kunne underskrive i henhold til
Kommunestyrelseslovens § 32.

Beslutning Økonomiudvalget den 05-08-2024

Godkendt.

 

Afbud:

Jørgen Ahlquist



 

Afbud Jørgen Ahlquist



Punkt 4: Retningslinjer for afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og virtuel
deltagelse i fysiske udvalgsmøder

24/10437

Resumé

Udvalgsmøder afholdes normalt som fysiske møder, men der er efter lovgivningen ikke noget til hinder for, at
udvalgsmøder afholdes som virtuelle møder, eller at enkelte medlemmer deltager virtuelt i et fysisk udvalgsmøde.

 

Byrådet kan beslutte om og i hvilket omfang udvalgsmøder skal kunne afvikles som virtuelle møder, og om og i hvilket
omfang enkelte medlemmer skal kunne deltage virtuelt i et fysisk udvalgsmøde.

 

Der er ikke i Esbjerg Kommune fastsat retningslinjer for afholdelse af udvalgsmøder som virtuelle møder og virtuel
deltagelse i fysiske udvalgsmøder, og praksis herfor i udvalgene er meget forskellig. Under henvisning hertil foreslås det,
at der fastsættes retningslinjer for afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og virtuel deltagelse i fysiske udvalgsmøder.

Sagsfremstilling

Byrådsmøder:

Byrådets møder er efter styrelseslovens § 10 offentlige. Som følge heraf er det ikke muligt at afholde virtuelle
byrådsmøder. Det er heller ikke muligt, at enkelte medlemmer deltager virtuelt i fysiske byrådsmøder.

 

De særlige regler om afholdelse af virtuelle byrådsmøder, der blev indført i forbindelse med Covid-19, er ikke længere
gældende. Borgmesteren kan dog i henhold til styrelseslovens § 10a i særlige tilfælde bestemme, at et ekstraordinært
byrådsmøde afholdes som virtuelt møde.

 

Udvalgsmøder:

Det følger af styrelseslovens § 20, at udvalgsmøder, herunder møder i økonomiudvalget, er lukkede møder. Udvalgsmøder
afholdes normalt som fysiske møder.

 

Styrelsesloven indeholder ikke regler, der er til hinder for, at udvalgsmøder afholdes som virtuelle møder eller at enkelte
medlemmer deltager virtuelt i et fysisk udvalgsmøde.

 

Byrådet kan beslutte, om og i hvilket omfang udvalgsmøder skal kunne afvikles som virtuelle møder, herunder om
udvalgene skal kunne planlægge ordinære møder afholdt på denne måde.

 

Har byrådet ikke fastsat retningslinjer, kan det enkelte udvalg ved fastlæggelse af mødeplanen beslutte, at (nogle af) dets
ordinære møder skal afholdes virtuelt.

 

Efterfølgende ændring af et fysisk møde til et virtuelt møde kan kun ske, hvis der er fuld enighed herom i udvalget. Et
fysisk møde kan således ikke ændres til et virtuelt møde, hvis blot et enkelt medlem af udvalget protesterer herimod.
Formanden eller et flertal af medlemmerne vil dog kunne beslutte, at enkelte medlemmer deltager virtuelt i et fysisk
møde.



 

Udvalgets formand kan træffe beslutning om, at et ekstraordinært møde afholdes som et virtuelt møde eller tillade, at
enkelte medlemmer deltager virtuelt i et ekstraordinært fysisk møde.

 

Der er ikke i lovgivningen krav om, at et medlem skal opfylde særlige kriterier – f.eks. helbredsmæssige – for at kunne
deltage virtuelt i et fysisk møde.

 

Overvejelser om baggrunden for, at udvalgene udøver deres virksomhed i (fysiske) møder:

Følgende fremgår af Indenrigsministeriets og KL’s vejledning: ”Det politiske arbejde i kommunalbestyrelse og udvalg”:

 

”Udvalgene udøver deres virksomhed i møder. Det er karakteristisk for et møde, at der er adgang for deltagerne til
mundtligt at drøfte sagerne og udveksle deres synspunkter. Det giver mulighed for, at deltagerne kan lade sig påvirke af
de øvriges opfattelser af sagen, lade sig overbevise og ændre opfattelse.

 

Der vil ved den mundtlige arbejdsform kunne komme nye oplysninger og synspunkter frem af betydning for sagen, som
ikke ville fremkomme gennem skriftlig kommunikation.”

 

”Selv om virtuelle møder opfylder mødebetingelsen, viser erfaringen, at der er væsentlig forskel på dialogen i virtuelle
møder og i fysiske møder. Virtuelle møder er især velegnede til at træffe hurtige konkrete beslutninger, hvorimod bredere
drøftelser bedre kan udfolde sig i et fysisk møde. Kommunalbestyrelsen vil derfor som led i den generelle tilrettelæggelse
af arbejdet i kommunen kunne bestemme, om og i hvilket omfang udvalgsmøder skal kunne afvikles som virtuelle møder,
og om udvalgene skal kunne planlægge ordinære møder afholdt på denne måde. Sådanne retningslinjer må udvalgene
respektere.”

 

Under henvisning hertil foreslås det, at afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og enkelte medlemmers virtuelle deltagelse i
fysiske udvalgsmøder kun bør ske rent undtagelsesvis.

 

Opmærksomheden henledes på, at der som udgangspunkt er mødepligt til udvalgsmøderne, medmindre medlemmet har
lovligt forfald i form af f.eks. sygdom, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger, ferie eller lignende. Medlemmet
er således ikke forpligtet til at deltage i et udvalgsmøde, hvis den pågældende er syg, har sygt barn, er på ferie eller
lignende. Under henvisning hertil foreslås det, at lovligt forfald ikke i sig selv kan medføre, at medlemmet kan deltage
virtuelt i et fysisk udvalgsmøde.

 

Forslag til retningslinjer for afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og virtuel deltagelse i fysiske udvalgsmøder:

 

1. Ordinære udvalgsmøder skal i mødeplanen fastlægges som fysiske møder og skal som udgangspunkt afholdes som
fysiske møder.

 

2. Afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og enkelte medlemmers virtuelle deltagelse i fysiske udvalgsmøder bør kun
ske rent undtagelsesvis. Ved vurderingen heraf kan følgende blandt andet tages i betragtning:

 



Ændring af et fysisk møde til et virtuelt møde kan kun ske, hvis der er fuld enighed herom i udvalget
Ekstraordinære møder kan afholdes som virtuelle møder, hvis der er behov for det, f.eks. hvis mødet er indkaldt
med kort varsel
Enkelte medlemmer kan deltage virtuelt i ekstraordinære møder, hvis der er behov for det, f.eks. hvis mødet er
indkaldt med kort varsel
Lovligt forfald som f.eks. sygdom, sygt barn, ferie og lignende kan ikke i sig selv medføre, at et medlem deltager
virtuelt i et fysisk udvalgsmøde
Virtuelle udvalgsmøder og enkelte medlemmers virtuelle deltagelse i fysiske udvalgsmøder bør så vidt muligt kun
forekomme, når der på mødet skal træffes hurtige, konkrete beslutninger og bør så vidt muligt undgås, når der på
mødet skal foregå bredere drøftelser
Ved afholdelse af virtuelle udvalgsmøder eller virtuel deltagelse i fysiske udvalgsmøder bør der så vidt muligt ikke
behandles sager af væsentlig betydning eller kompleks karakter

 

3. Ved virtuel deltagelse i udvalgsmøder skal medlemmerne være særligt opmærksomme på deres tavshedspligt.
Virtuel deltagelse skal således ske på en måde, hvorved det sikres, at andre ikke har mulighed for at se eller høre,
hvad der foregår på mødet. Dette gælder også medlemmets egne udtalelser på mødet, og virtuel deltagelse bør
derfor altid foregå i enrum.

 

4. Et medlem, der ønsker at deltage virtuelt i et fysisk udvalgsmøde, skal hurtigst muligt og så vidt muligt senest 24
timer inden mødets afholdelse meddele dette til udvalgsformanden.

 

5. Det skal fremgå af protokollen, hvis et udvalgsmøde har været afholdt virtuelt, og hvis enkelte medlemmer har
deltaget virtuelt i et fysisk udvalgsmøde.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om kommunernes styrelse

Kompetencer

 Økonomiudvalget > Byrådet

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at retningslinjer for afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og virtuel deltagelse i fysiske
udvalgsmøder godkendes.

Beslutning Økonomiudvalget den 27-05-2024

Tilbagesendes forvaltningen med henblik på præcisering jf. de faldne bemærkninger.

 

Forvaltning oplyser

På mødet i økonomiudvalget blev der fremsat følgende bemærkninger til retningslinjerne:

 

Virtuel deltagelse er ikke muligt, hvis udvalgsmødet foregår eksternt, eller hvis der i et internt møde deltager gæster
udefra

 

Under punkt 3 ændres formuleringen, så virtuel deltagelse i udvalgsmøder skal foregå i enrum (i stedet for…bør
foregå i enrum)



 

Ændring af et fysisk møde til et virtuelt møde er en formandsbeslutning

 

Det bemærkes, at det ikke lovligt kan besluttes, at ændring af et fysisk møde til et virtuelt møde er en formandsbeslutning.
Der henvises til Lov om kommunernes styrelse med kommentarer, side 452, hvoraf fremgår, at ændring af et fysisk møde
til et udvalgsmøde kræver enighed i udvalget.

 

De øvrige bemærkninger er indsat i retningslinjerne, som herefter har følgende indhold:

 

Retningslinjer for afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og virtuel deltagelse i fysiske udvalgsmøder:

 

1. Ordinære udvalgsmøder skal i mødeplanen fastlægges som fysiske møder og skal som udgangspunkt afholdes som
fysiske møder.

 

2. Afholdelse af virtuelle udvalgsmøder og enkelte medlemmers virtuelle deltagelse i fysiske udvalgsmøder bør kun
ske rent undtagelsesvis. Ved vurderingen heraf kan følgende blandt andet tages i betragtning:

 

Ændring af et fysisk møde til et virtuelt møde kan kun ske, hvis der er fuld enighed herom i udvalget
Ekstraordinære møder kan afholdes som virtuelle møder, hvis der er behov for det, f.eks. hvis mødet er indkaldt
med kort varsel
Enkelte medlemmer kan deltage virtuelt i ekstraordinære møder, hvis der er behov for det, f.eks. hvis mødet er
indkaldt med kort varsel
Lovligt forfald som f.eks. sygdom, sygt barn, ferie og lignende kan ikke i sig selv medføre, at et medlem deltager
virtuelt i et fysisk udvalgsmøde
Virtuel deltagelse er ikke muligt, hvis udvalgsmødet foregår eksternt, eller hvis der i et internt møde deltager gæster
udefra
Virtuelle udvalgsmøder og enkelte medlemmers virtuelle deltagelse i fysiske udvalgsmøder bør så vidt muligt kun
forekomme, når der på mødet skal træffes hurtige, konkrete beslutninger og bør så vidt muligt undgås, når der på
mødet skal foregå bredere drøftelser
Ved afholdelse af virtuelle udvalgsmøder eller virtuel deltagelse i fysiske udvalgsmøder bør der så vidt muligt ikke
behandles sager af væsentlig betydning eller kompleks karakter

 

3. Ved virtuel deltagelse i udvalgsmøder skal medlemmerne være særligt opmærksomme på deres tavshedspligt.
Virtuel deltagelse skal således ske på en måde, hvorved det sikres, at andre ikke har mulighed for at se eller høre,
hvad der foregår på mødet. Dette gælder også medlemmets egne udtalelser på mødet, og virtuel deltagelse skal
derfor altid foregå i enrum.

 

4. Et medlem, der ønsker at deltage virtuelt i et fysisk udvalgsmøde, skal hurtigst muligt og så vidt muligt senest 24
timer inden mødets afholdelse meddele dette til udvalgsformanden.

 

5. Det skal fremgå af protokollen, hvis et udvalgsmøde har været afholdt virtuelt, og hvis enkelte medlemmer har
deltaget virtuelt i et fysisk udvalgsmøde.

 



Beslutning Økonomiudvalget den 05-08-2024

Godkendt.

 

Liste C tog forbehold.

 

Afbud:

Jørgen Ahlquist

 

Afbud Jørgen Ahlquist



Punkt 5: Vejledning: "Spørgsmål/Svar" - for medlemmer af Byrådet

23/17724

ResumÃ©

Ã˜konomi har udarbejdet en vejledning om â€�SpÃ¸rgsmÃ¥l/Svarâ€� til brug for arbejdet med budgetprocessen. Det
foreslÃ¥s, at der tilsvarende vedtages en generel vejledning om â€�SpÃ¸rgsmÃ¥l/Svarâ€� til brug for det almindelige
arbejde i byrÃ¥det.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen kan ifÃ¸lge lov om kommunernes styrelse Â§ 8, stk. 6 beslutte, hvorvidt og pÃ¥ hvilken mÃ¥de
medlemmerne kan forlange, at der til brug for behandlingen af sagerne tilvejebringes oplysninger eller ydes teknisk
bistand fra administrationen.

Â 

Ã˜konomi- og Indenrigsministeriet har i 2017 udsendt en generel udtalelse om den kommunale forvaltnings muligheder
for at yde bistand til kommunalbestyrelsens medlemmer. Forvaltningen har efterfÃ¸lgende udarbejdet et kort resume af
udtalelsen. Resumeet er vedlagt som bilag.

Â 

Ã˜konomi har udarbejdet en vejledning om â€�SpÃ¸rgsmÃ¥l/Svarâ€� til brug for arbejdet med budgetprocessen. ByrÃ¥det
har den 19. juni 2023 vedtaget en indledning til vejledningen, der prÃ¦ciserer formÃ¥l og indhold med
â€�SpÃ¸rgsmÃ¥l/Svarâ€�.

Â 

Under henvisning hertil vurderes det hensigtsmÃ¦ssigt, at der tilsvarende udarbejdes en generel vejledning om
â€�SpÃ¸rgsmÃ¥l/Svarâ€� til brug for det almindelige arbejde i byrÃ¥det. Indholdet af den generelle vejledning svarer med
de fornÃ¸dne tilretninger til vejledningen vedrÃ¸rende budgetprocessen, dog med den forskel, at der ikke oprettes et
samarbejdsrum i Teams. Vejledningen er vedlagt som bilag.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om kommunernes styrelse Â§ 8, stk. 6

Kompetencer

Ã˜konomiudvalget > ByrÃ¥det

Indstilling

KommunaldirektÃ¸ren indstiller, at Vejledning: â€�SpÃ¸rgsmÃ¥l/Svarâ€� - for medlemmer af byrÃ¥det godkendes.

Beslutning Ã˜konomiudvalget den 08-01-2024

Sagen sendes i gruppemapperne.

Forvaltningen oplyser

Â Efter sagen har vÃ¦ret i gruppemapperne er der ikke fremkommet bemÃ¦rkninger.

Beslutning Ã˜konomiudvalget den 29-01-2024

Udsat med henblik pÃ¥ temadrÃ¸ftelse i ByrÃ¥det.

Forvaltning oplyser



Der har den 21. maj 2024 vÃ¦ret afholdt temamÃ¸de om forvaltningens besvarelse af spÃ¸rgsmÃ¥l fra medlemmerne af
byrÃ¥det. PÃ¥ mÃ¸det blev det aftalt at foretage fÃ¸lgende tilfÃ¸jelser til vejledningen:

Â 

SpÃ¸rgsmÃ¥l stilles og bevares med udgangspunkt i en tillidsbaseret dialog mellem det enkelte byrÃ¥dsmedlem og
administrationen, hvor man ved fÃ¦lles hjÃ¦lp sÃ¸ger at indkredse og afgrÃ¦nse de forhold, som
byrÃ¥dsmedlemmet Ã¸nsker belyst eller afklaret.

Â 

Det kan ikke forventes, at administrationen besvarer spÃ¸rgsmÃ¥l i weekenden.

Â 

SpÃ¸rgsmÃ¥l/svar, der relaterer sig til en aktuel sag i et udvalg eller byrÃ¥det, sendes automatisk til medlemmerne.
SpÃ¸rgsmÃ¥l/svar, der ikke relaterer sig til en aktuel sag, rundsendes ikke automatisk, medmindre der er et relevant
og sagligt behov for det. Administrationen mÃ¥ ikke videregive oplysninger, der mÃ¥ anses for fortrolige/omfattet
af tavshedspligt til medlemmer, der ikke har anmodet herom.

Â 

TilfÃ¸jelserne er indarbejdet i vejledningen og et nyt udkast til vejledning inklusiv tilfÃ¸jelserne er vedlagt som bilag.

Beslutning Ã˜konomiudvalget den 05-08-2024

Godkendt med den bemÃ¦rkning af vejledningen drÃ¸ftes igen i Ã˜konomiudvalget i efterÃ¥ret 2025.

Â 

Liste C tog forbehold.

Â 

Afbud:

JÃ¸rgen Ahlquist

Â 

Bilag

Forvaltningens bistand til medlemmerne af Byrådet

Vejledning Spørgsmål-Svar - uddybende beskrivelse.pdf

Vejledning: "Spørgsmål/Svar" - for medlemmer af byrådet

Vejledning om Spørgsmål/svar - nyt udkast

Afbud JÃ¸rgen Ahlquist



Punkt 6: Omprioritering af ressourcer til indsatser på
børnehandicapområdet

24/12823

Resumé

Med denne sag orienteres om nedlægning af indsatsen ”Sammen med familien”.

Sagsfremstilling

I budgetaftale 2022 blev det besluttet at investere 2 årsværk for en 2årig periode, i indsatsen ”Sammen med familien” ved
Familierådgivningen. Investeringsperioden er april 2023 – marts 2025.

 

Indsatsens primære formål er at styrke samarbejdet og skabe tættere kontakt mellem Familierådgivningens
handicapafdeling og familierne, ved at reducere antallet af sager pr. børne-og ungerådgiver og ved at samle
sagsbehandlingen af de tungeste og dyreste sager.

 

I projektet er der tilknyttet i alt 4 rådgivere, der alle har fået en reduceret sagsstamme på ca. 20 sager.

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget blev på udvalgsmødet den 23. maj 2023 orienteret om opstart af
indsatsen ”Sammen med Familien” og har siden modtaget orientering om indsatsen flere gange, senest i februar 2024.

 

Aktuel status

Trods implementeringen af indsatsen Sammen med familien og de lavere sagstal til følge, så har det ikke været muligt at
identificere en tilstrækkelig gavnlig effekt af tiltaget.

Det opleves, at særligt to faktorer har påvirket effekten af indsatsen negativt:

 

Som udvalget tidligere har modtaget orientering om, så har der ikke været den nødvendige ro og stabilitet i
afdelingen ved projektets start, da det faldt sammen med omorganisering og en større personaleudskiftning.
Der har i tiden siden projektets start været en fortsat stor udskiftning af medarbejdere, hvilket har reduceret
effekterne af at reducere sagstallet, da mange ressourcer har været anvendt til at overdrage sager og få nye rådgivere
ind i de enkelte sager og opbygge relation til familierne.

 

Samlet set er vurderingen, at Familierådgivningen desværre ikke har kunnet konstatere at familierne omfattet af indsatsen
har oplevet et løft af serviceniveauet. Familierådgivningen har omvendt kunnet konstatere, at flere familier giver udtryk
for en oplevelse af længere sagsbehandlingstid og manglende kontinuitet omkring deres sagsbehandling.

 

Forslag til omlægning af investering

På baggrund af ovenstående evaluering af indsatsen, foreslår forvaltningen at indsatsen udfases og ressourcerne afsat til
indsatsen omlægges til at understøtte og udbygge de tiltag og hensigter, som udvalget fik forelagt i udvalgsmødet den 16.
april.

Forvaltningen vil på udvalgsmødet den 11. juni fremlægge forslag til en udbygning af de tidligere præsenterede tiltag – i
en samlet genopretningsplan for indsatsen på børnehandicapområdet.



 

 

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarkeds indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender at indsatsen
”Sammen med familien” udfases og at forvaltningen frembringer forslag om alternativ anvendelse af de afsatte
budgetmidler til at løfte indsatsen på børnehandicapområdet.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 11-06-2024

Godkendt.

 

Sagen sendes til orientering i Økonomiudvalget.

Beslutning Økonomiudvalget den 05-08-2024

Orientering givet.

 

Afbud:

Jørgen Ahlquist

Afbud Jørgen Ahlquist



Punkt 7: Lukket: Informationer, forespørgsler og meddelelser

24/213

Afbud Jørgen Ahlquist



Punkt 8: Lukket: Godkendelse - underskriftsblad

Afbud Jørgen Ahlquist
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