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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Godkendt.



Punkt 2: Budgetrevision pr. 30. september 2021 for Kultur &
Fritidsudvalgets område

21/29040

Resumé

Der gennemføres 2 budgetrevisioner i 2021, som finder sted henholdsvis 30. april og 30. september.

 

Budgetrevisionen indeholder bevillingsansøgninger, der vurderes nødvendige som følge af forventet regnskab. Desuden
indeholder budgetrevisionen en vurdering af aktuelle opmærksomhedspunkter på fagudvalgets område.

 

For Kultur & Fritidsudvalget indeholder denne budgetrevision en bevillingsansøgning på i alt 1,2 mio. kr., som skyldes en
Covid-19 kompensationer på kulturområdet til hhv. Sydvestjyske Museer, Esbjerg Kunstmuseum og Tobakken.

Budgetrevisionens øvrige poster vedrører kun omplaceringer mellem områder og udvalg.

 

Ved en budgetrevision vurderes også om der er særlige opmærksomhedspunkter under udvalgets områder. For Kultur &
Fritidsudvalget er fokus rettet mod kulturinstitutionerne som konsekvens af Covid-19 situationen, der føles op resten af
året på dette område.

Sagsfremstilling

Overblik over de økonomiske konsekvenser af budgetrevisionen fremgår af nedenstående tabel:

 

1.000 kr.
Oprindeligt
budget
(ramme)

Korrigeret
budget
(ex.
overførsler)

Budgetrevision
pr. 30.9.2021 Korrigeret

budget
herefter
(ex.
overførsler)

Bevillings-
ansøgning
2021

Forskydning
til 2022-24

Omplace-
ringer

Rammebelagt 325.835 328.321 1.230 0 1.957 331.509

Fritid 77.036 79.034 0 0 -8 79.027

Skolefritidstilbud
og SSP 115.856 116.414 0 0 1.908 118.323

Kultur 132.943 132.873 1.230 0 57 134.159

Ikke Ramme-
belagt 1.428 1.428 0 0 0 1.428

Fritid 1.428 1.428 0 0 0 1.428

Skolefritidstilbud
og SSP 0 0 0 0 0 0

Kultur 0 0 0 0 0 0

Anlæg 34.818 6.164 0 2.200 0 8.364



Fritid 33.372 7.878 0 0 0 7.878

Skolefritidstilbud
og SSP 0 0 0 0 0 0

Kultur 1.446 -1.713 0 2.000 0 487

 

Forvaltningen har vurderet forventet regnskab og givet fagudvalget en orientering herom i en tidligere sag. På baggrund
heraf søges om følgende tillægsbevillinger på fagudvalgets område:

 

Rammebelagt

Fritid

Der omplaceres 7.500 kr. til Rengøring under Økonomiudvalget til dækning af forskudt-tidstillæg ifm. rengøring af
Vitaskolens hal og udvidelse af rengøring i Fritidsbygningen Kirkegade 51-53 samt Vester Nebel Multihal.

 

Skolefritidstilbud & SSP

For politikområdet foretages der omplaceringer for i alt 1,9 mio. kr. Omplaceringerne vedrører følgende:

-         0,2 mio. kr., som overføres fra politikområdet Børn og Dagtilbud til institutions- og praktikvejledertillæg på SFO
og Klubområdet for PAU-elever.

-         0,3 mio. kr., som overføres fra politikområdet Skole til afregning af Esbjerg Akademiet 2020-2021, som har været
gennemført i Ungdomsskole-regi.

-         1,4 mio. kr., som overføres fra politikområdet Skole til kompensering på SFO og Klubområdet for længere
åbningstid i fritidstilbuddene som følge af en kortere skoledag.

 

Kultur

Der ansøges om tillægsbevillinger for i alt 1.230.000 kr. ved denne budgetrevision. Tillægsbevillingerne vedrører
henholdsvis:

-         1.092.700 kr. til underskudsdækning til Sydvestjyske Museer i forbindelse med Covid-19. Denne sag er henvist til
budgetrevisionen fra budgetlægningen for 2022-25.

-         Ansøgning om 151.100 kr. som et ekstra driftstilskud til Esbjerg Kunstmuseum i forbindelse med Covid-19.

-         Ansøgning om 105.200 kr. til neutralisering af negativ egenkapital ved Tobakken i forbindelse med Covid-19.

-         Regulering på i alt -95.000 kr. som korrigeres vedrørende udbetaling af underskudsdækningen af Sydvestjyske
Museer ved sidste budgetrevision pr. 30.04.2021.

-         En lille regulering af tilskuddet til Kulturel Ungdomsfond på i alt -24.000 kr., som følge af difference på grund af
tilskudsmoms.

 

Omplaceringerne beløber sig til 57.000 kr. og vedrører kompensation for bygningsdrift til Headspace på Tobakken, som
tilføres fra Borger & Arbejdsmarkedsudvalget og så en lille korrektion vedrørende kopi og print, som kommer fra
politikområdet Skole.

 



Ikke rammebelagt

Ingen ændringer.

 

Anlæg

Kultur

Der foretages en forskydning af anlæg på i alt 2,2 mio. kr., som forskydes til 2022. Forskydningen vedrører udskydelse af
salg af ejerlejlighed i Kvaglund Kulturhus.

 

Opmærksomhedspunkter

Som følge af Covid-19 situationen vil der resten af året være en særlig opmærksomhed rettet mod kulturinstitutioner. Som
opfølgning herpå er der bilagt oversigt over status på kulturinstitutionerne i Esbjerg Kommune.

 

Økonomi

Regnskabsresultat for udvalgets område vil komme til at overstige den sædvanlige grænse for overførsel på 2%. Det
skyldes at der er mange større driftsprojekter i gang, hvor der af forskellige årsager er sket en forsinkelse og dermed
forventes et mindre forbrug end budgetteret. Disse mindre forbrug søges overført i forbindelse med
regnskabsafslutningen.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget

Indgår herefter i den samlede budgetrevisionssag for hele kommunen, som efterfølgende behandles i Økonomiudvalg og
Byråd.

Indstilling

Direktørerne for Børn & Kultur og for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at det indstilles til Byrådet, at

 

Sagen indgår i den samlede budgetrevision pr. 30.9.2021

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Orientering givet.

Bilag

Bilag til 2. budgetrevision 2021 - KFU - eksterne kulturinstitutioner - oversigt, økonomiske forventninger pr.
30.9.21.docx



Punkt 3: Den Ny Opera - godkendelse af revideret vedtægt

21/4522

Resumé

Pr. 1. januar 2022 overgår Den Ny Opera fra at være foreningsdrevet til at være en selvejende institution.

Foreningen Den Ny Operas formue pr. 31. december 2021 overføres ubeskåret til Den Selvejende Institution Den Ny
Opera.

Sagsfremstilling

Den Ny Opera har indsendt revideret vedtægt til godkendelse, da Esbjerg Kommune jf. nugældende vedtægt skal
godkende ændringer. Den Ny Opera overgår fra 1. januar 2022 til at være en selvejende institution.

Den reviderede vedtægt er godkendt på ekstraordinær generalforsamling den 10. juni 2021, og det indstilles, at
Foreningen Den Ny Operas formue (aktive og passiver) pr. 31.12.2021 overføres ubeskåret til Den Selvejende institution
Den Ny Opera.

 

Den Ny Opera er godkendt som egnsteater og den nuværende egnsteateraftale gælder for perioden 2021-2024.

Én gang i hver aftaleperiode evaluerer Statens Kunstfond de godkendte egnsteatre. Den Ny Opera er senest evalueret i
juni 2019, og i den forbindelse anbefalede Kunstfonden, at Den Ny Opera ændrede organiseringen fra forening til
selvejende institution således, at der er overensstemmelse mellem, hvordan organisationen fungerer i juridisk forstand og i
praksis. 

 

Den nye vedtægt er strammet op i forhold til vedtægten for den foreningsdrevne organisation, og antal
bestyrelsesmedlemmer er ændret fra 7 til 8, så Den Ny Opera i højere grad kan imødekomme kunstfondens anbefalinger
af, hvilke kompetencer bestyrelsesmedlemmerne samlet skal besidde.

 

Slots- og Kulturstyrelsen har bekræftet, at den selvejende institution Den Ny Opera er omfattet af Erhvervsfondsloven.

Lovgrundlag, planer mv.

LBK nr. 246 af 18/03/2020 – Scenekunstloven

LBK nr. 984 af 20/09/2019 - Erhvervsfondsloven

Kompetencer

Kultur- & Fritidsudvalget

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at vedtægten for Den Selvejende Institution Den Ny Opera godkendes

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 02-11-2021

Sagen tilbagesendes til forvaltningen.

Forvaltningen oplyser

Den Ny Opera har fulgt op på spørgsmål fra udvalgets møde den 02.11.2021 således:

Pkt. 4.4 ordlyden er ændret til ”minimum 8 dage”



Pkt. 4.5 ordlyden bibeholdes (findes også i en række andre selvejende teatres vedtægter)

Pkt. 7.3 teksten ”der i sin revisionspåtegning skal udtale sig om, hvorvidt modtagne offentlige støttemidler er anvendt
efter formålet” er slettet

Pkt. 9.2 ordlyden er ændret til ”bestyrelsesmedlemmer”

Desuden er der på revisionens opfordring tilføjet et punkt 7.5

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Godkendt.

Bilag

Den Ny Opera - Referat af Ekstraordinær Generalforsamling 2021

Oversigt - ændringer til vedtægt for den selvejende institution Den Ny Opera



Punkt 4: Tobakken - godkendelse af revideret vedtægt

21/20191

Resumé

Tobakken har sendt revideret vedtægt som opfølgning på, at Tobakken pr. 31. december 2020 ophørte som administrator
af Huset.

Sagsfremstilling

Tobakken har indsendt revideret vedtægt til godkendelse. Esbjerg Kommune skal jf. vedtægtens bestemmelser godkende
ændringer til vedtægten.

 

Ændringerne består hovedsageligt i, at afsnit om Huset udgår af vedtægten. Desuden er der tilføjet afsnit om kunstbiograf
og ændret i målgruppen for ungdomskulturhus KONFUS.

Kunstbiograf er en aktivitet, som Tobakken etablerede i Huset, men som nu flyttes til Tobakken.

 

Den reviderede vedtægt er godkendt af Tobakkens bestyrelse den 8. marts 2021, og Tobakken har orienteret relevante
fonde om ændringerne i forhold til Huset.

 

Kompetencer

Kultur- & Fritidsudvalget

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at Tobakkens reviderede vedtægt godkendes

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 17-08-2021

Sagen tilbagesendes til forvaltningen. Udvalget ønsker bestyrelsens bemærkninger til de foreslåede ændringer.

Forvaltningen oplyser

Tobakken har sendt bestyrelsens kommentarer/begrundelser for vedtægtsændringer.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Sagen tilbagesendes til forvaltningen. Det justerede bilag fra formandsmødet vedr. ”Tobakken - bemærkninger til
revideret vedtægt” skal tilføjes.

Bilag

Tobakken - vedtægter 2021 - Forslag til vedtægtsændringer

Tobakken - Vedtægter 2021



Punkt 5: Godkendelse af budget 2022 for Tobakken som regionalt spillested

21/18073

Resumé

Tobakken har indsendt budget 2022 for det regionale spillested.

 

Da Esbjerg Kommune er økonomisk tilsynsførende ift. Tobakken som regionalt spillested, skal Esbjerg Kommune inden
regnskabsårets begyndelse godkende budgettet og orientere Slots- og Kulturstyrelsen om godkendelsen.

Sagsfremstilling

Jf. retningslinjer for regionale spillesteder, skal Esbjerg Kommune som tilsynsførende kommune godkende Tobakkens
budget, og inden regnskabsårets begyndelse orientere Slots- og Kulturstyrelsen om godkendelsen.

 

Tobakken har indsendt bestyrelsesgodkendt budget og målopfyldelse for det regionale spillested i 2022.

 

Tobakken vil i 2022 især have fokus på:

Styrkelse af Tobakkens kunstneriske profil
Udvikling af Konfus og Made in Esbjerg
Udrulning af partnerkoncept og
Udvikling af samarbejdet med Fanø og Varde kommuner

 

Tobakken forventer et samlet koncerttal på 178 for Tobakken inkl. Konfus.

 

Tobakkens budget 2022 for den samlede drift viser et forventet årsresultat i balance.

Budgettet er udarbejdet uden hensyn til COVID-19, og der er ikke indarbejdet særskilte driftsbesparelser.

Vision 2025

Det regionale spillested styrker det mangfoldige kulturliv og er med til at placere Esbjerg Kommune på det kulturelle
landkort.

Lovgrundlag, planer mv.

Rammeaftale mellem Statens Kunstfonds Projektstøtteudvalg for Musik, Tobakken og Esbjerg Kommune om regionalt
spillested for perioden 2021-2024.

Bekendtgørelse nr. 1701 af 21. december om økonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.

Økonomi

Det ordinære driftstilskud til Tobakken inkl. Konfus i 2022 udgør 5.960.700 kr., hvoraf minimum 2.475.000 kr. jf.
rammeaftalen disponeres til det regionale spillested.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget



Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at budget 2022 for Tobakken som regionalt spillested godkendes.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Godkendt.

Bilag

Tobakken - Budget og målopfyldelse 2022 for regionalt spillested



Punkt 6: Anlægsregnskab - tilskud til legeplads, Fiskeri- og Søfartsmuseet

21/30157

Sagsfremstilling

Fiskeri- og Søfartsmuseet søgte i foråret 2021 om fremrykning og frigivelse af rådighedsbeløb til opgradering af
legepladsen, da museet forventede, at gæster i 2021 i større omfang end normalt ville søge mod udendørs faciliteter.

Fremrykning og frigivelse blev godkendt i Byrådet 19. april 2021.

 

Museet har indsendt bilag for etablering af nyt legeelement, 358.750 kr.

 

Økonomi

Ved budgetlægningen blev der oprindeligt afsat 290.000 kr. i budgetværdi, men da Museets ansøgning lød på 290.000 kr. i
udbetalingsværdi (240.700 kr. i budgetværdi), blev differencen mellem udbetalingsværdi og budgetværdi (49.300 kr.)
afleveret til kassen i forbindelse med frigivelsen. 

 

Inkl. moms

Bevilling udbetalt til museet 290.000 kr.

Etablering af legeelement 358.750 kr.

Museets egenfinansiering 68.750 kr.

 

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget



Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at anlægsregnskabet godkendes

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Sagen udsættes til næste gang.



Punkt 7: Opdatering af retningslinjer for Kulturpuljerne

21/29729

Resumé

Kulturpuljen er Esbjerg Kommunes økonomiske hjælp til borgere, der gerne vil skabe kulturelle oplevelser i kommunen.
Retningslinjerne for Kulturpuljen blev senest revideret i marts 2020. Kultur & Fritidsudvalget besluttede dengang, at
retningslinjerne skulle genbesøges efter to ansøgningsrunder. På den baggrund fremlægges her justerede retningslinjer til
udvalgets godkendelse. 

 

Sagsfremstilling

Ved den seneste justering af retningslinjerne i marts 2020 var det en klar målsætning at undgå, at Kulturpuljen blev tømt
ganske få dage efter åbning og af de samme personer og foreninger år efter år. Der var med andre ord et ønske om at åbne
puljen op for nye brugergrupper.

 

Kulturpuljen blev derfor i marts 2020 opdelt i tre, nemlig en Musikpulje, en Kulturpulje (til andre aktiviteter end musik)
og en Strakspulje til beløb under 5.000 kr. Bevillinger fra de to første puljer godkendes af Kultur & Fritidsudvalget, mens
Strakspuljen behandles administrativt.

 

Den overordnede konklusion er, at det er lykkedes at holde Kulturpuljen åben for andre end de personer og foreninger
som traditionelt har tømt puljen meget hurtigt. Til gengæld har det vist sig, at mens Musikpuljen ganske vist er blevet
tømt, så har dette ikke været tilfældet i hverken Strakspuljen eller Kulturpuljen.

 

Forvaltningen vurderer, at det stadig er for tidligt at ændre grundlæggende på fordelingen i de tre underpuljer. Ting tager
tid og usikkerheden forbundet med COVID-19 antages også at have lagt en dæmper på borgernes lyst til at kaste sig over
organiseringen af kulturarrangementer.

 

Ikke desto mindre har de forgange halvandet år vist, at der er behov for en række sproglige og fortolkningsmæssige
præciseringer i retningslinjerne, for at undgå forvirring hos både ansøgere og forvaltning. Udkastet til opdaterede
retningslinjer er vedlagt som bilag, og de væsentligste ændringer er markeret som fodnoter. Disse fodnoter fjernes
naturligvis, såfremt Kultur & Fritidsudvalget kan godkende de foreslåede ændringer.

 

Opsummerende henledes opmærksomheden på følgende:

 

1. Musikpuljen er ifølge gældende retningslinjer den eneste pulje hvor man kan søge støtte til musikarrangementer.
Det kan reelt betyde, at mindre/spontane musikarrangementer (under 5.000 kr.) ofte ikke vil kunne opnå støtte.

 

2. Ifølge gældende retningslinjer hedder den pulje der dækker andre aktiviteter end musik Kulturpuljen, altså samme
navn som der samlet bruges om alle puljer. Det skaber en del forvirring og det foreslås derfor at ændre underpuljens
navn til Oplevelsespuljen.

 

3. Musikpuljens ansøgningsfrist fastholdes til 1. august hvert år, af hensyn til muligheden for også at kunne søge
statslig honorarstøtte.



 

4. I de gældende retningslinjer har Kulturpuljen (Oplevelsespuljen) frister hhv. 1. april og 1. oktober for aktiviteter det
efterfølgende halvår. Det har været lidt forvirrende og skabt unødig administration. Forslaget er derfor at forenkle
det med én frist.

 

5. Det er blevet overvejet at fjerne begrænsningen om at private virksomheder og kirker ikke kan få tilskud.
Forvaltningen vurderer imidlertid, at dette vil åbne mulighed for en række arrangementer som befinder sig i
gråzonen for hvad kommunen må støtte. Det foreslås derfor at fastholde begrænsningen.

 

6. I de gældende retningslinjer tales om ’rimelig’ egenfinansiering for arrangementer i Musikpuljen og Kulturpuljen
(Oplevelsespuljen). Det foreslås at benytte en mere præcis formulering og stille krav om egenfinansiering på 25%.

 

7. I de gældende retningslinjer står der, at aktiviteter, der har fundet sted to eller flere gange med støtte fra
Kulturpuljerne, ikke kan opnå støtte. I praksis fraviges denne udelukkelse imidlertid ofte og det foreslås derfor at
fjerne den.

 

8. Der er et stigende antal ansøgninger fra festivaler. Det foreslås derfor at præcisere, at disse betragtes som ét
arrangement/aktivitet.

 

Vision 2025

Kulturlivet i by og natur. Vi styrker vores mangfoldige kulturliv i hele kommunen og skaber rammer for store
naturoplevelser. Med en kulturel opblomstring skaber vi glæde og stolthed i hele kommunen og placerer os på det
kulturelle landkort.

 

Økonomi

Der er afsat 630.300 kr. årligt (budgetværdi) til kulturpuljen. Det foreslås at den eksisterende fordeling mellem de tre
underpuljer fastholdes, således at der afsættes følgende beløb til hhv:

 

Musikpuljen:  252.100 kr. (40%)

Oplevelsespuljen:  126.100 kr. (20%)

Strakspuljen: 252.100 kr. (40%)

 

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

 

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at:

1. De nye retningslinjer for Kulturpuljerne godkendes.



 

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Godkendt, idet punkt 4 revideres, så frister to gange årligt fastholdes.

 

Bilag

Kulturpuljerne - retningslinjer til politisk godkendelse november 2021



Punkt 8: Sommerunderholdning 2022

21/31047

Resumé

Ifølge den Kulturpolitiske Handleplan skal Sommerunderholdningen udvikles. Forvaltningen fremlægger her en række
scenarier for Sommerunderholdning 2022, som Udvalget bedes drøfte og tage stilling til.

 

Sagsfremstilling

Sommerunderholdningen har gennem mange år været en fast del af børne- og voksenunderholdningen i Ribe, Bramming
og Esbjerg. De 3x5 børnearrangementer tiltrækker i Ribe 100-300 tilskuere, i Bramming 50-150 og i Esbjerg 500-1.500.
De seks voksenarrangementerne i Esbjerg tiltrækker et sted mellem 1.000 og 2.000 tilskuere. Alle arrangementer er gratis
og med fri adgang. Samlet set afvikles 21 arrangementer.

 

Sommerunderholdningen planlægges og gennemføres af Børn & Kulturs sekretariat. Den ene halvdel af budgettet
anvendes på kunstnerhonorarer og den anden på logistik, teknikerlønninger, leje af vogne, rengøring, PR og lignende.

 

Opgaven kræver administrativ arbejdstid i sekretariatet. Der til opgaven ikke er koblet en musikfaglig person til at forestå
kuratering. Valget af kunstnere afhænger i høj grad af de forslag bookingbureauerne fremkommer med.
Sommerunderholdningen er i øvrigt stort set den eneste kulturbegivenhed, som stadigvæk afvikles på denne måde, idet
alle øvrige begivenheder eller events er forankrede hos aktører eller institutioner som har en faglig ekspertise på det
pågældende område.

 

I 2020 og 2021 har Sommerunderholdningen på grund af COVID-19 været afløst af den såkaldte Sommerlivspulje. Begge
år har arrangementerne været afviklet forskellige steder i hele kommunen og alt ansvar for det enkelte arrangement har
ligget hos den kunstner som har søgt og fået bevillingen. Langt den overvejende del af kunstnerne har været lokale. Også
denne opgave kræver administrativ arbejdstid i sekretariatet. Begge år har der været afviklet ca. 50 gratis
Sommerlivsarrangementer. Antallet af tilskuere er ikke beregnet.

 

På baggrund af de skitserede erfaringer og dialog med forskellige kulturaktører, tegner der sig i øjeblikket følgende
mulige scenarier for Sommerunderholdningen 2022:

 

1. Sommerunderholdningen fortsætter som hidtil.

Konceptet er det sikre valg, gammelkendt og traditionsrigt, men medfører ikke den ønskede udvikling. Kræver fortsat
administrativ arbejdstid i sekretariatet.

 

2. Sommerlivspuljen fortsættes endnu et år.

Events spredes ud over hele kommunen og der vil kunne sikres en fornuftig fordeling mellem børne- og
voksenarrangementer, samt mellem de tre hovedbyer og de mindre landsbyer. Da der er tale om en pulje, vil kvaliteten i
høj grad afhænge af hvem der søger. Kræver fortsat administrativ arbejdstid i sekretariatet.

 

3. Opgaven udliciteres til ekstern partner.



Opgaven varetages af en større og faglig relevant kulturaktør til fast pris og et aftalt antal koncerter. Sekretariatets
administrative arbejdstid vil skulle indregnes i den eksterne aktørs budget. Det betyder, at budgettet enten skal udvides,
eller også skal der afvikles færre arrangementer.

 

4. Indstilling om at Eventsekretariatet overtager opgaven.

Eventsekretariatet er allerede i dag ansvarlig for afviklingen af fx Esbjerg Festuge eller Tall Ships Races, som begge har
en vigtig musik/koncertkomponent. Sommerunderholdningen vil derfor passe fint ind i Eventsekretariatets
opgaveportefølje. På grund af Eventsekretariatets organisatoriske placering vil Sommerunderholdningen i dette scenarie
ikke længere høre under Kultur & Fritidsudvalget.

 

På baggrund af disse fire scenarier bedes Kultur & Fritidsudvalget drøfte hvilken model der skal arbejdes videre med i
forhold til Sommerunderholdningen 2022.

 

Vision 2025

Sommerunderholdningen styrker det mangfoldige kulturliv i hele kommunen, samt medvirker til en kulturel
opblomstring, som skaber glæde og stolthed, og som placerer os på det kulturelle landkort (Kulturlivet i by og natur).

 

Økonomi

Budgettet for sommerunderholdning 2022 udgør kr. 467.800.

 

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

 

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at:

1. Udvalget drøfter de skitserede scenarier for Sommerunderholdning 2022.

 

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Drøftet, idet udvalget ønsker, at der arbejdes videre med konceptet omkring sommerlivspuljen.

 



Punkt 9: Lydvandringer i Vadehavsområdet

21/32146

Resumé

Overskydende og ubrugte midler fra det regionale kultursamarbejde ønskes anvendt på etableringen af en app, der efter
hensigten skal samle lydvandringer fra alle fire vadehavskommuner. Kultur & Fritidsudvalget bedes tage stilling til, om
midlerne kan anvendes til det foreslåede formidlingskoncept.

Sagsfremstilling

Vedhæftede notat præsenterer en model for etablering af lydvandringer, som tager udgangspunkt i produktionen af et
fyrtårnsprojekt i 2022. Fyrtårnsprojektet består af en lydvandring med afsæt i Vadehavscenterets faglige område og
produceret på dansk, tysk og engelsk af en professionel teatervirksomhed.

 

Den tekniske løsning består i distribution via mobil app på brugernes egen mobiltelefon.

Med konceptet etableres lydvandringer som

 

er gratis og henvender sig til turister såvel som borgere, der ønsker en både æstetisk og oplysende oplevelse.

 

vil være teateroplevelser, der tager afsæt i fysiske steder, og indholdet må meget gerne have regionalt perspektiv
eller overskride kommunegrænser.

 

er formet af to fagligheder, f.eks. en lokal kulturhistorisk institution i samarbejde med en kunstnerisk faglighed.

 

har høj formidlingsteknisk kvalitet.

 

Med etableringen af en lydvandring af høj kvalitet, vil Esbjerg Kommune stille sig i spidsen for en fælles
formidlingsplatform for lydvandringer, der favner natur og kultur i de fire vadehavskommuner. Herved opnås to positive
effekter:

 

Turismen styrkes med et tilbud, som er let tilgængeligt døgnet rundt og uden kapacitetsbegrænsning.

 

Områdets kulturelle profil styrkes med et tilbud på nationalt niveau, hvilket vil fremhæve området som et attraktivt
sted at bosætte sig.

 

De ubrugte midler fra det regionale samarbejde vil således blive anvendt til en styrkelse af både turisme og bosætning i
form af en konkret formidlingsplatform for alle fire vadehavskommuner.

 

Det bemærkes i øvrigt, at der i forbindelse med udarbejdelsen af notat allerede har været dialog med Destination
Vadehavet og de tre andre kommuner, som bakker op om projektforslagets visioner.



Vision 2025

Etableringen af lydvandringer understøtter Vision 2025s fokus på kulturlivet i by og natur, ifølge hvilket vi styrker vores
mangfoldige kulturliv i hele kommunen. Med en kulturel opblomstring skaber vi glæde og stolthed i hele kommunen og
placerer os på det kulturelle landkort.

Økonomi

Projektet omfatter midler til produktion af én lydvandring og drift af den fælles platform i tre år. I alt 891.880 kr.

 

Projektet finansieres via Kulturs ramme, af midler afsat til det regionale kultursamarbejde. Disse består af:

 

1. Overskydende midler fra den nu nedlagte Kulturregion Vadehavet: 479.253,74 kr.
2. Afsatte midler til regionalt kultursamarbejde (overført fra 2020): 200.000,00 kr.
3. Afsatte midler til regionalt kultursamarbejde (2021): 212.626,26 kr.

 

Ad. 1) Aftalen udløb ved udgangen af 2019, men på grund af afrapporteringsregler til Kulturstyrelsen har det ikke været
muligt at afslutte regnskabet før i 2021. De uforbrugte midler er nu fordelt mellem alle fire kommuner. Esbjerg Kommune
modtager jf. den aftale fordelingsnøgle 55% af de uforbrugte midler.

Ad. 2) På grund af COVID-19 blev de af byrådet afsatte midler ikke brugt i 2020, men overført til indeværende år.

Ad. 3) Af en samlet pulje på 212.900 kr.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at:

1. Udvalget godkender anvendelsen af de overskydende midler fra det regionale samarbejde til realisering af én
lydvandring og drift af fælles formidlingsplatform i tre år.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Godkendt, idet udvalget ønsker at sagen sendes videre til økonomiudvalget til godkendelse på den økonomiske del.

Bilag

Lydvandringer i Vadehavsområdet



Punkt 10: Orientering om det regionale kultursamarbejde

20/13679

Resumé

Den 31. december 2019 udløb det regionale kultursamarbejde i Kulturregion Vadehavet. Allerede inden udløbet af aftalen
var der politisk enighed om, at de fire kommuner – Tønder, Fanø, Varde og Esbjerg – skulle afsøge nye muligheder for
fortsat samarbejde. Med Esbjerg Kommune som primus motor har de fire kommuner siden arbejdet på et fælles
dokument, som kunne vise nye veje i det regionale kultursamarbejde. Dokumentet blev på et møde d. 13. oktober 2021
godkendt af udvalgsformænd og kulturdirektører. Dokumentet fremlægges nu til Kultur & Fritidsudvalgets orientering.

 

Sagsfremstilling

Kultur & Fritidsudvalget blev 15. juni 2021 orienteret om status på arbejdet med de fire kommuners fælles dokument. På
møder afholdt siden da er enkelte detaljer blevet justeret, men grundlæggende er indholdet i dokumentet det samme, som
udvalget blev præsenteret for i juni måned:

 

Derfor skal vi samarbejde regionalt

Sammen kan vi mere. Samarbejdet på tværs vil sikre synergier og øge kommunernes mulighed for at være
dagsordenssættende på kulturområdet, samt styrke sparring og vidensdeling.

 

Det skal vi samarbejde om

Det regionale kultursamarbejde skal fremover ske under overskriften Bosætning & Vækst, da dette er en fælles og
brændende platform i alle fire kommuner. Med det tværkommunale samarbejde kan vi sætte fokus på, fremhæve og
insistere på kulturens vægtning som en grundlæggende præmis og ikke blot et middel.

 

Kommunerne skal først og fremmest sikre kunst- og kulturoplevelser til egne borgere, men dette vil ligeledes appellere til
nye, potentielle borgere samt understøtte områdets turisme, dog uden at de fire kommuner bevæger sig ind på
destinationsområdet.

 

Der kan i et agilt samarbejde igangsættes meget forskelligartede initiativer, som er i stand til at tilpasse sig vekslende
behov, dagsordener og politiske prioriteringer.

 

Kommunerne sætter i første omgang fokus på følgende tre indsatser:

 

Selvejende institutioner

Kommunerne har en række stærke institutioner, som hver for sig er vigtige i forhold til at øge områdets attraktivitet. Der
er et potentiale i at skabe et bredere samarbejde på tværs af disse institutioner.

 

Strategisk arbejde med kunst/kultur/identitet i det offentlige rum

Der er potentiale i at etablere et forum/netværk med fokus på, hvordan kommunerne mere strategisk kan arbejde med
kulturel opblomstring og -liv i byrum. Under denne indsats skal vildskaben tænkes med – vi skal udfordres og forstyrres.



 

Kulturen i naturen

Menneskets aftryk ses overalt i naturen langs Vadehavet, hvilket blot understøtter, at kultur og natur unægtelig hænger
sammen. Vi er omgivet af et kulturlandskab og ikke ren natur. Konkret er der forslag om ét stort kunstprojekt langs
Vadehavet.

 

Sådan organiserer vi samarbejdet

Esbjerg varetager igen i 2022 sekretariatsfunktionen, men derefter går den på tur i to-årige intervaller og vender først
tilbage til Esbjerg igen i 2029-2030.

 

De fire kommuner kulturschefer og -konsulenter mødes efter planen to gange årligt til virtuelle koordineringsmøder. Det
samme gør kulturdirektørerne.

 

To gange om året afvikles der efter planen fysiske udviklingsmøder, med deltagelse af udvalgsformænd, kulturdirektører,
-chefer og -konsulenter, samt andre relevante aktører.

 

Fastlagte møder kan i øvrigt suppleres af ad hoc møder og levner mulighed for uformelle netværk og nytænkende
samarbejder.

 

Hvert andet år (startende i december 2023) afvikles et tværkommunalt stormøde med deltagelse af en bred vifte af
kulturaktører samt relevante politiske udvalg.

 

Økonomi

Udgifter til det regionale kultursamarbejde tages fra eksisterende budgetramme på cirka 200.000 kr. årligt.

 

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

 

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at:

1. Orientering gives.

 

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Orientering givet.

Bilag

Nye veje i det regionale kultursamarbejde



Punkt 11: Drøftelse af Kunstrådets fremtid

21/24271

Resumé

Esbjerg Kommunes Kunstråd blev senest nedsat i 2018 og udløber ifølge kommissoriet ved udgangen af indeværende år.
Da der ikke længere er midler til honorering af Kunstrådets medlemmer, skal Kultur & Fritidsudvalget nu drøfte
Kunstrådets øjeblikkelige fremtid.

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommune har haft et Kunstråd siden 2014. Det nuværende Kunstråd blev nedsat i 2018 med det formål at:

inspirere og udvikle kunstmiljøet i Esbjerg Kommune samt optimere eksisterende projekter, tiltag og politikker.
rådgive og vejlede politikere og embedsfolk med hensyn til hvordan billedkunsten kan fremmes i Esbjerg
Kommune.
kvalitetssikre og stille sin kompetence til rådighed for og yde vejledning i forbindelse med kunstindkøb,
planlægning og gennemførelse af større kunst-projekter.
være den koordinerende samlingskraft og bindeled indenfor det billedkunstneriske område i Esbjerg Kommune.

 

Kunstrådets medlemmer kommer fra Billedkunstnernes Forbund (BKF), Esbjerg Kunstmuseum, Ribe Kunstmuseum,
samt to repræsentanter fra det professionelle kunstmiljø. Kulturforvaltningen yder sekretærbistand til Kunstrådet.
Medlemmerne modtager honorar for deres deltagelse i Kunstrådet.

 

Da det første Kunstråd blev nedsat i 2014, blev der ikke samtidig politisk afsat midler til dets virke. Internt fandt
forvaltningen dengang overskydende midler, som dækkede udgifterne frem til 2018, men siden 2019 har der ikke været
økonomi til dækning af Kunstrådets arbejde. Kunstrådet har derfor ikke afholdt møder eller fungeret siden midten af
2019.

 

På grund af manglende finansiering til dækning af honorarer og almindelig usikkerhed om Kunstrådets fremtidige rolle,
besluttede Kultur & Fritidsudvalget 17. september 2019, at forvaltningen skulle udarbejde et kommissorium for
revitalisering af Kunstrådet med henblik på en bredere politisk forankring i de politiske udvalg. Dette skete efterfølgende
gennem udarbejdelsen af den nye Tværgående strategi for kunst i det offentlige rum, som blev vedtaget af byrådet i juni
2021.

 

Der er inden for eksisterende budgetter ikke midler til at kunne honorere Kunstrådets medlemmer. Kultur &
Fritidsudvalget skal derfor drøfte Kunstrådets øjeblikkelige fremtid. Umiddelbart fremstår to muligheder:

 

1. Der udpeges ikke et nyt Kunstråd, når det eksisterende Kunstråds valgperiode udløber ved årets udgang. Når
finansieringen af Strategien for kunst i det offentlige rum engang er på plads, vil et nyt Kunstråd kunne etableres. I
fald der i den mellemliggende periode opstår behov for kunstfaglig bistand i forbindelse med fx byggeprojekter, vil
forvaltningen kunne hjælpe med at identificere relevante kunstfaglige eksperter. Disse vil i givet fald skulle
honoreres for deres arbejde af de enkelte projekters budgetter.

 

2. Der udpeges i en overgangsperiode et nyt Kunstråd bestående af frivillige. Det eksisterende Kunstråds medlemmer
forventes at ville takke nej til en sådan løsning. Man kan derfor risikere et fagligt svagere Kunstråd, som kunne få
problemer ift. medfinansiering fra Statens Kunstfond. Når finansieringen af Strategien for kunst i det offentlige rum
engang er på plads, vil et nyt og honorarbetalt Kunstråd kunne etableres.



 

Vision 2025

Den Tværgående strategi for kunst i det offentlige rum understøtter Vision 2025s fokus på kulturlivet i by og natur, ifølge
hvilket vi styrker vores mangfoldige kulturliv i hele kommunen. Med en kulturel opblomstring skaber vi glæde og
stolthed i hele kommunen og placerer os på det kulturelle landkort.

Økonomi

Såfremt Kunstrådets arbejde skal honoreres, så kræver det som minimum et budget på 100.000 kr. Halvdelen af dette
beløb kan fra budgetår 2023 dækkes via tilskud fra Statens Kunstfond, såfremt Kunstrådet lever op til Statens Kunstfonds
tildelingskriterier.

 

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at

 

1. Udvalget på baggrund af de skitserede muligheder drøfter Kunstrådets øjeblikkelige fremtid.

 

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Drøftet.

Bilag

Tværgående strategi for kunst i det offentlige rum i Esbjerg Kommune_endelig.pdf

Kommissorium for Kunstrådet i Esbjerg Kommune 2018-2021, tilrettet 10.05.2019.pdf



Punkt 12: SeminarieHuset - forslag til disponering af ledige lokaler

21/22259

Resumé

Fritid Sundhed & Omsorg har sammen med Lokalegruppen udarbejdet forslag til disponering af de ledige lokaler i
seminarieHuset efter Riberhus Privatskole.

 

Der stilles i sagen forslag om dels at udnytte ledige lokaler til sundhedsområdet, dels at holde nogle af lokalerne
reserveret til videreudvikling/optimering af administrationslokaler i Ribe, dels at reservere lokaler til et seniorhus i Ribe
og endelig at gøre fritidslokalerne tilgængelige for fritidslivet fra kl. 8-15 på hverdage.

Sagsfremstilling

Det skal indledningsvist nævnes, at denne sag har fokus på disponering af lokalerne, men sagen berører også kort de
budgetmæssige konsekvenser.

 

Vedlagte notat beskriver kort om seminarieHusets baggrund, hvordan driftsbudgetterne er sammensat, og konkret hvilke
lokaler der er blevet ledige efter Riberhus Privatskole.

 

Der er endvidere vedlagt supplerende tegningsmateriale ”Lejearealer Riberhus Privatskole”, ”Ledige lokaler parterre” og
”Ledige lokaler stueplan”.

 

De ledige lokaler foreslås disponeret til følgende 4 punkter:

 

 

Forslag – nogle lokaler disponeres til sundhedsområdet

 

Forslaget om anvendelse af ledige lokaler på seminarieHuset til sundhedsområdet hænger sammen med de overvejelser,
der i øjeblikket pågår i regi af Fritid Sundhed & Omsorg/Lokalegruppen om at flytte udekørende teams væk fra
Margrethegården i Ribe til en ny placering for at skabe plads til den udbygning af Margrethegården, som allerede er
politisk besluttet.

 

Det foreslås derfor at flytte genoptræning og rehabiliterende træningshold væk fra Ribe Sundhedscenter, Tangevej til
seminarieHuset, Simon Hansens Vej.

 

Med dette forslag vil der blive ledige lokaler på Ribe Sundhedscenter, som efterfølgende kan disponeres til de udekørende
teams fra Margrethegården. Denne flytning er ikke yderligere belyst i dette notat.

 

Formålet er at øge sammenhæng mellem visiteret holdtræning for borgere, der henvises til Sundhedscenter og overgang til
motion i frivillig regi. Det forventes, at der gennem introduktion og den tætte kobling til fritidsaktiviteterne kan skabes en
glidende overgang til de øvrige aktiviteter i frivilligt regi i seminarieHuset og i Ribe Fritidscenter.



 

Målgruppen for visiteret holdtræning er:

borgere der har henvisning fra egen læge / sygehus eller GOP på baggrund af en kronisk hjertesygdom, diabetes 1
& 2, KOL, cancer samt borgere med demenssygdom.

 

Ligeledes er det vigtigt også at flytte Genoptræningen til samme lokaler for at skabe et sammenhængende forløb for
borgeren. Herved kan der fortsat skabes en øget udnyttelse af personaleressourcer og kompetencer.

 

Målgruppen er:

borgere der er henvist til Genoptræning efter § 140, såvel individuelt og holdtræning

 

I forhold til lokalebehovet i seminarieHuset vil der også være behov for mindre samtalerum for borgere i forløb hos
koordinator, diætist etc. samt fleks kontorarbejdsplads. Hertil kommer undervisnings- og mødelokale, der kan
imødekomme diverse behov f.eks. patientskole, pårørende grupper til demente, der er i træningsforløb.

 

Sundhedsområdet foreslås tildelt følgende lokaler i parterre:

Træningslokaler med og uden redskaber (12.009 og 12.010)
Ergoterapi, hvor der er vandtilslutning (3.004 og 3.005)
Undersøgelsesrum med 2 pladser (3.006)
Kontor med 7-8 arbejdspladser (3.007)
Undervisning / mødelokale til deling med andre – bookes (3.008)
Aflukke til samtalerum – etableres (12.004)
Etablering af omklædningsrum til personale (3.009, 3.010 og 3.011)
Bookingmulighed af fritidsfaciliteter (delebenyttelse)
Bookingmulighed af mødelokaler m.m. (delebenyttelse)

 

Sundhedsområdet vil gerne give mulighed for at andre kan booke mødelokalet, der etableres i Sundhedsområdet, og ved
at Sundhedsområdet booker øvrige faciliteter i seminarieHuset i dagtimerne, så vil disse også opnå en højere udnyttelse.

 

Til orientering kan oplyses, at der pt. er 205 aktive borgere i forløb, samt dertil netværkshold.

 

Det er vurderingen fra Sundhedsområdet, at der frigives arealer på Ribe Sundhedscenter i nogenlunde samme størrelse
med det ønskede areal i seminarieHuset. De ledige lokaler på Ribe Sundhedscenter skal dog anvendes til udekørende
teams fra Margrethegården, så det efter flytningen af udekørende teams bliver muligt at gennemføre udbygningsprojektet
på Margrethegården.

 

 

Forslag – 2 lokaler disponeres til seniorhus i Ribe

 

Børn & Kultur og senest Fritid har gennem de senere år været i dialog med en gruppe borgere i Ribe, der ønsker at oprette
et seniorhus i Ribe i stil med Kultur og Fritidshuset, Skolegade, Esbjerg og Mødestedet i Bramming.



 

Borgerne i Ribe har herudover afleveret mange underskrifter til formanden for Kultur & Fritidsudvalget, da ønsket om et
seniorhus i Ribe er stort.

 

Senest er der ultimo juni 2021 modtaget en henvendelse om, at en forening nu er etableret med vedtægter, der er nedsat en
bestyrelse og foreningen mener derfor, at der er grobund for, at der som minimum kan stilles 3 store gode lokaler til
rådighed (til en opstart), som er foreningens ”egne lokaler” og hvor tingene kan blive stående. Foreningen forestiller sig
aktiviteter som syning, kortspil, korsang, Lego samling, foto m.m.

 

Den nystiftede forening ”Kultur- og Fritidsforeningen seminarieHuset Ribe” har ikke indsendt oplysning om medlemstal
og aktivitetsniveau m.m. Det kan derfor være vanskeligt at vurdere, hvor mange lokaler der skal ”reserveres” til
foreningen.

 

Det anbefales, at der reserveres 2 lokaler (3.001 og 3.002) til en opstart, herudover vil foreningen kunne booke øvrige
fritidslokaler og mødelokalet i Sundhedsområdet (3.008) til f.eks. aktiviteter, som kan ”pakkes væk” fra gang til gang.
Herved sikres optimal udnyttelse af fritidsfaciliteterne, idet delebrug af lokaler giver langt bedre udnyttelse end
disponering til faste lokaler. Optimal udnyttelse af lokaler er beskrevet som et fokusområde i Politik for fritids- og
idrætsliv.

 

Det skal nævnes, at henvendelsen om seniorhus i Ribe er medtaget som ekstern ansøgning til Budget 2022-25, således at
den kan indgå på lige fod med andre eksterne ansøgninger.

Økonomien der er i spil, vil være etablering af lokaler til formålet, måske te-køkken, driftsudgifter til forbrugsafgifter,
rengøring m.m., således at disse lokaler kan administreres som Mødestedets fritidslokaler i Bramming, og sammen med
de øvrige fritidslokaler i seminarieHuset

 

 

Forslag – buffer til videreudvikling/optimering af administrationslokaler i Ribe

 

Lokalegruppen har i længere tid arbejdet med bedre udnyttelse af ledige lokaler i seminarieHuset og Ribe Rådhus.

 

Dette har bl.a. medført, at der nu er indgået lejeaftale med Færdselsstyrelsen om at leje lokaler på hele 1. salen på Ribe
Rådhus, hvilket har betydet, at alle kommunens personaler på Ribe Rådhus er samlet i stueetagen.

 

I forbindelse med arbejdet med nye administrative arbejdsformer er der allerede planlagt flytning af Voksen Myndighed
fra Ribe Rådhus til Esbjerg Rådhus i 2. halvår 2022. Det betyder, at såfremt Færdselsstyrelsen eller andre på sigt kunne
ønske sig at anvende de resterende lokaler på Ribe Rådhus, så vil det allerede nu være muligt at reservere lokaler på
seminarieHuset til de funktioner, som måske på sigt skal flyttes væk fra Ribe Rådhus.

 

Samlet vurderer Løn & Personale, at der vil være behov for at reservere den ene etage af de lokaler, som Riberhus
Privatskole har efterladt. Disse lokaler vil give mulighed for at rumme de grupper/kontorer, der i givet fald skal flyttes fra
Ribe Rådhus inkl. borgerservice, pendlerkontorer, møderum, satellitkontorer m.v.

 



På denne baggrund anbefales det, at de ledige lokaler i stueplan (1. salen i Riberhus Privatskoles lejemål) indtil videre
reserveres som buffer til videreudvikling/optimering af administrationslokaler i Ribe.

 

 

Forslag – fritidsfaciliteterne åbnes for benyttelse i tidsrummet kl. 8-15 på hverdage

 

Med henblik på også at optimere udnyttelsen af fritidsfaciliteterne foreslås det, at disse åbnes op for booking/benyttelse i
tidsrummet fra kl. 8-15 på hverdage (de tidsrum som Riberhus Privatskole tidligere rådede over i fritidsfaciliteterne).

 

Dette dog således, at Sundhedsområdet også som beskrevet har mulighed for at prioritere diverse holdtræning i
fritidsfaciliteterne i disse tidsrum, og med det formål at få skabt den naturlige sammenhæng til de frivilligt forankrede
aktiviteter, og dermed skabe basis for en naturlig overgang til de frivillige aktiviteter for borgeren i træningsforløb.

 

 

Afrunding

 

Det skal nævnes, at der med den foreslåede disponering af Riberhus Privatskoles tidligere lokaler fortsat vil være et lokale
på 61 m2 ledigt i Hovedbygningen, og også 1. salen på 374 m2 i ”Fysik/Natur”- bygningen (bygningen der ligger isoleret
ud mod Simon Hansens Vej).

 

Endelig gøres der opmærksom på, at der ikke i denne sag er kigget på udnyttelsen af kulturinstitutionernes lokaler. Et
arbejde der tidligere har været gennemført i regi af Lokalegruppen, og hvor Lokalegruppen har vurderet, at der
eksempelvis i Ungdomsskolen kan frigøres lokaler til anden anvendelse.

 

Det anbefales, at forslaget til disponering af ledige lokaler i seminarieHuset godkendes.

Vision 2025

Forslaget understøtter en række af fokusområderne i Vision 2025 ”Energi i hverdagslivet”, ”Livskvalitet og sundhed”,
”Fællesskab og mangfoldighed” m.m. ved bedre udnyttelse af lokaler, skabe bedre overgange fra genoptræning til motion
og samvær i frivilligt regi, og også ved optimeret lokaleudnyttelse med mulighed for på sigt at være på forkant med andre
udviklingstiltag i Ribe. Herudover vil det være muligt at imødekomme ønske om seniorhus i Ribe til glæde og gavn for
borgerne.

Økonomi

Der vil komme afledte økonomiske konsekvenser for de områder, der tildeles ledige lokaler.

 

Når lokaledisponeringen er ”detailprojekteret” i de respektive afdelinger, vil der komme udgifter til ombygninger,
herunder også adgangskontrol, alarmsystemer, opkobling af arbejdspladser m.m.

 

Det skal dog nævnes, at Teknik & Miljø allerede har budgetlagt med udvendig- og indvendig bygningsvedligeholdelse
m.m. for de ledige lokaler efter Riberhus Privatskole, og også har nulstillet lejeindtægtsbudgettet efter Riberhus
Privatskole i den tekniske budgetlægning for 2022-2025.



 

De økonomiske konsekvenser forudsættes at kunne holdes indenfor budgetterne.

 

I forhold til seniorhuset i Ribe, vil udgifter forbundet med denne disponering dog være medtaget i et eksternt
udviklingsforslag til Budget 2022-2025 for at sidestille dette forslag med andre eksterne forslag.

Kompetencer

Økonomiudvalg

Konsekvenser for andre udvalg

Lokaledisponeringen vil have betydning for Økonomiudvalget (administrationslokaler), Sundhed & Omsorgsudvalget
(sundhedsområdet) og Kultur & Fritidsudvalget (fritidslokaler)

Vurdering herunder alternativer

I forhold til reservering af lokaler til seniorhus i Ribe, kunne der alternativt i stedet peges på 1. salen i ”Fysik/Natur” som
er noget større, og hvor der også er adgang med elevator. Dette vil dog fordre en første afdækning af eventuelle
udvidelsesønsker fra Ribe Katedralskole, som pt. lejer stueetagen i denne bygning.

 

Et andet alternativt kunne være, også at disponere lokalet på 61 m2 i tilknytning til hjemkundskabslokalet, således at
foreningen får lokaler i stueplan sammen med de øvrige fritidsbrugere/fritidslokaler. Herved vil foreningen få tildelt 3
lokaler, dog ikke sammenhængende.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

 

1. Sundhedsområdet tildeles stort set hele underetagen af tidligere Riberhus Privatskoles lejemål
2. Der reserveres 2 lokaler i underetagen til imødegåelse af ansøgning til Budget 2022-2025 om anvendelse til

seniorhus ved Kultur og Fritidsforeningen seminarieHus Ribe
3. Der reserveres indtil videre en lokalebuffer – svarende til 1. salen i Riberhus Privatskoles tidligere lejemål – til

videreudvikling/optimering af administrationslokaler i Ribe
4. Fritidsfaciliteterne åbnes for benyttelse i det tidsrum, som Riberhus Privatskole tidligere rådede over, dvs. i

tidsrummet fra kl. 8-15 på hverdage

Beslutning Økonomiudvalget den 23-08-2021

Sagen tilbagesendes til forvaltningen med henblik på drøftelse af de enkelte punkter i fagudvalgene og efterfølgende
indstilling til Økonomiudvalget.

 

Forvaltningen oplyser

På baggrund af Økonomiudvalgets beslutning sendes alene indstillingens punkt 1 og punkt 4 til drøftelse i Sundhed &
Omsorgsudvalget og Kultur & Fritidsudvalget. Begge punkter har betydning for sundhedsområdets anvendelse af lokaler i
seminarieHuset, dvs. egne lokaler jf. punkt 1 og lokaler i delefællesskab med fritidsområdet jf. punkt 4.

 

Drøftelse af punkterne 2 og 3 udsættes til efter budgetvedtagelsen.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 27-08-2021



Punkt 1 og 4 godkendt.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 07-09-2021

Sagen sendes tilbage til forvaltningen.

Udvalget ønsker at sagen udsættes til temamøde i byrådet efter budget.

 

Forvaltningen oplyser

Der er i forbindelse med budgetvedtagelsen afsat midler til etablering af seniorhus på seminarieHuset med 75.000 kr. samt
til efterfølgende drift inkl. rengøring af 2 lokaler (i alt på ca. 80 m2) på 45.000 kr. årligt.

 

Herudover kan det oplyses, at en repræsentant fra seniorhuset, udvalgsformanden og forvaltningen har besigtiget
seminarieHuset. I den forbindelse blev også ”Fysik/Natur”-bygningen besigtiget, hvor repræsentanten fra seniorhuset
kunne se seniorhuset etableret i 2 af de ledige lokaleområder på 1. salen i ”Fysik/Natur”-bygningen. Der er her også en
repos, som kan aktiveres samt gode adgangsforhold. 

Disse lokaler er nævnt under ”Vurdering herunder alternativer”, og det kan samtidig oplyses, at Ribe Katedralskole ikke
ønsker at leje førstesalen, selvom skolen lejer stueetagen. De 2 lokaleområder (i alt på ca. 150 m2) på 1. salen i
”Fysik/Natur”-bygningen kan dermed disponeres til seniorhuset.

Konsekvensen ved denne disponering vil være, at den afsatte økonomi til driften af lokaler til seniorhuset skal dække flere
m2.

Der er vedlagt bilag, som viser forslag af disponering af lokaler til seniorhus.

 

Til orientering kan oplyses, at det siden behandlingen i august er besluttet at udlåne 1. salen i Riberhus Privatskoles
tidligere lejemål i foreløbigt et halvt år til skole for flygtningebørn fra Afghanistan. Disse lokaler ønskes fortsat disponeret
som lokalebuffer til videreudvikling/ optimering af administrationslokaler i Ribe.

 

Da besigtigelsen medførte en god løsning for alle parter, vurderes der ikke at være behov for en temadrøftelse om
disponering af lokaler i seminarieHuset.

Ny indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at det indstilles til Økonomiudvalget, at

 

1. Sundhedsområdet tildeles stort set hele underetagen af tidligere Riberhus Privatskoles lejemål
2. Der disponeres ca. 150 m2 på 1. sal i ”Fysik/Natur”-bygningen til imødegåelse af ansøgning til Budget 2022-2025

om anvendelse til seniorhus ved Kultur og Fritidsforeningen seminarieHus Ribe
3. Fritidsfaciliteterne åbnes for benyttelse i det tidsrum, som Riberhus Privatskole tidligere rådede over, dvs. i

tidsrummet fra kl. 8-15 på hverdage

 

og at følgende punkt oversendes til behandling i Økonomiudvalget,

 

4. Der indtil videre reserveres en lokalebuffer – svarende til 1. salen i Riberhus Privatskoles tidligere lejemål – til
videreudvikling/optimering af administrationslokaler i Ribe

 



Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

Godkendt, idet der ønskes en samlet sag for anvendelsen af SeminarieHuset i det nye år. Der lægges nyt bilag til referat.

 

Bilag

Bilag - seminarieHuset - baggrund, driftsbudgetter og ledige lokaler

Bilag - Lejearealer Riberhus Privatskole

Bilag - Ledige lokaler parterre

Bilag - Ledige lokaler stueplan

Bilag - Lokaledisponering til seniorhus til ØU



Punkt 13: Information, forespørgsler og orientering

Resumé

1. Årshjul 2021 – Kultur & Fritidsudvalget
2. Kunst i rundkørsel
3. Samling af folkebibliotek og folkeskolebibliotek i Varde

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-11-2021

1. Orientering givet.
2. Orientering givet.
3. Orientering givet. Forvaltningen undersøger organiseringen.

Bilag

Årshjul Kultur & Fritidsudvalget 2021 - ajourført 23. november2021.pdf



Punkt 14: Lukket: Information, forespørgsler og orientering



Punkt 15: Lukket: Underskriftsbilag til godkendelse
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