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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Beslutning
Godkendt.

1/1



Punkt 2: Drøftelse af henvendelse med forslag om tiltag på
børnehandicapområdet

EMN-24/0002068

Bilag

Borgerforslag, Forældreråd på børnehandicapområdet, bilag

Svar på henvendelse af 26. november 2024, bilag



Resumé
I denne sag drøftes henvendelse med forslag om tiltag på børnehandicapområdet.

Sagsfremstilling
I denne sag drøftes henvendelse med forslag om tiltag på børnehandicapområdet. Henvendelsen er
vedlagt som bilag.  
Esbjerg Kommune har tidligere afsendt svar på henvendelsen. Svaret er vedlagt denne sag. 

Sagen behandles på anmodning fra Anne Marie Geisler Andersen (B).

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Direktøren for Borger & Arbejdsmarked, Familie, indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget
drøfter henvendelsen med forslag om tiltag på børnehandicapområdet.

Beslutning
Drøftet.
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Punkt 3: Orientering om rapport på børnehandicapområdet

EMN-24/0000146

Bilag

Rapport Klagesager om tabt arbejdsfortjeneste efter Barnets lov



Resumé
Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 11. juni 2024 en genopretningsplan for
børnehandicapområdet. Et led i planen var at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen. Derfor blev det
besluttet, at en ekstern virksomhed skulle gennemgå de seneste ti sager inden for
børnehandicapområdet. Rapporten er nu udkommet.  

Konstitueret direktør for familieområdet Pia Niemann Damtoft orienterer på mødet den 17.
december 2024 Social & Arbejdsmarkedsudvalget om rapportens resultater. 

Sagsfremstilling
Klindt Consult har været engageret til at lave en juridisk vurdering af ti udvalgte sager på
børnehandicapområdet om tabt arbejdsfortjeneste efter § 87 i barnets lov som følge af
genopretningsplanen for børnehandicapområdet.  
Rapporten gennemgår de ti sager fra Familierådgivningen for at identificere tendenser og
udviklingsmuligheder i sagsbehandlingen. Fokus er på sagsbehandling, tværfagligt samarbejde,
helhedsorienteret indsats og aktiv inddragelse af barnet/den unge og forældre.  

Konstitueret direktør for familieområdet Pia Niemann Damtoft gennemgår rapportens konklusioner
for Social & Arbejdsmarkedsudvalget på udvalgsmødet den 17. december 2024.

Lovgrundlag, planer mv.
Konsulentens gennemgang er baseret på:

Barnets Lov § 87 og tilhørende bemærkninger

Bekendtgørelse nr. 1603 af 12/12 2023

Vejledning nr. 9375 af 28/05 2024

Ankestyrelsens principafgørelser

Procesregler fra barnets lov og gældende regler for sagsbehandling

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Direktøren for Borger & Arbejdsmarked, Familie, indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget
orienteres om rapport med juridisk vurdering af klagesager om tabt arbejdsfortjeneste inden for
børnehandicap.

Beslutning
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Orientering givet.
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Punkt 4: Orientering om resultat af spørgeskemaundersøgelse i
Familierådgivningen

EMN-24/0002231

Bilag

Familierådgivningen - Spørgeskemaundersøgelse familier



Resumé
Det er et supplerende initiativ i genopretningsplanen for børnehandicapområdet, som Social &
Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 11. juni 2024, at der i november i år laves en
spørgeskemaundersøgelse blandt familier, som har været til samtale i Familierådgivningen. 

Undersøgelsen er gennemført i uge 46-49, og konstitueret direktør for familieområdet Pia Niemann
Damtoft orienterer på Social & Arbejdsmarkedsudvalgets møde den 17. december 2024 om
undersøgelsens resultater.  

Sagsfremstilling
Familierådgivningen har i uge 46-49 gennemført en spørgeskemaundersøgelse blandt de børn,
unge og forældre, som var til samtale i perioden. 
 
Formålet med undersøgelsen er at få mere viden om, hvordan familierne oplever deres samtaler i
Familierådgivningen samt at få inputs til, hvordan samtalerne kan blive endnu bedre. Spørgsmålene
har særligt fokus på, hvordan familierne oplever at blive inddraget i forbindelse med samtalerne, idet
børn og unges ret til at blive hørt og inddraget i egen sag er et fokusområde i Barnets Lov. 

Der er udleveret et spørgeskema til børn og unge fra 8 år samt forældremyndighedsindehavere efter
afholdt fysisk samtale. Deltagelsen i undersøgelsen er frivillig, og besvarelserne er anonyme.  

Spørgeskemaundersøgelsen er et af de supplerende initiativer, der er tilføjet til genopretningsplanen
for børnehandicapområdet, som Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 11. juni 2024.
Undersøgelsen dækker hele Familierådgivningen. 

Konstitueret direktør for familieområdet Pia Niemann Damtoft gennemgår undersøgelsens resultater
for Social & Arbejdsmarkedsudvalget på udvalgsmødet den 17. december 2024.  

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Direktøren for Borger & Arbejdsmarked, Jobcenter, indstiller at Social & Arbejdsmarkedsudvalget
orienterer om undersøgelsens resultater.

Beslutning
Orientering givet.
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Punkt 5: Drøftelse af Veteranstrategi for Esbjerg Kommune

EMN-24/0002171

Bilag

Veteranstrategi for Esbjerg Kommune - Udkast



Resumé
For at styrke retning og rammer om den videre udvikling af veteranindsatsen i Esbjerg Kommune er
der udarbejdet et udkast til en veteranstrategi for kommunen. Strategien har fokus på veteranernes
kompetencer, livssituationer og ressourcer, men også de pårørende og det vigtige samarbejde
mellem de forskellige aktører på området. 
Strategien tager udgangspunkt i fire grundprincipper: 

1. Anerkendelse

2. Fokus på veteraner og pårørendes ressourcer og muligheder

3. Samarbejde og koordination

4. Helhedsorienteret indsats og kompetenceudvikling

I denne sag drøfter Social & Arbejdsmarkedsudvalget udkastet for veteranstrategien for Esbjerg
Kommune og sender strategien i høring.

Sagsfremstilling
Afledt af budgetaftalen for budget 2025-2028, og den heri fremsatte rammesætning for
Veteranindsatsen i Esbjerg Kommune, er der udarbejdet et udkast til en strategi med fokus på at
styrke indsatsen for veteraner og deres familier. Udkastet er vedhæftet som bilag til denne sag. 

Målet med strategien er at sikre, at der tages udgangspunkt i den enkelte veterans livssituation, så
alle bliver mødt med anerkendelse og forståelse. Esbjerg Kommune vil på den måde bidrage til, at
veteraner kan udfolde deres ressourcer og styrker, mens der samtidigt også skal sikres en
helhedsorienteret indsats, når der er brug for det.  

Veteranbegrebet inkluderer alle tidligere udsendte, hvilket vil sige, at veteranerne kan komme fra
forsvaret, politiet, beredskabet og sundhedsvæsnet - man skal bare have været udsendt i mindst én
international operation. 
Strategien vil være gældende for veteraner og deres pårørende, som bor i Esbjerg Kommune 

Veteranstrategien tager afsæt i Danmarks officielle veteranpolitik og indeholder fire grundlæggende
principper: 

1. Anerkendelse 
Kommunen vil anerkende veteraner for deres indsats og ressourcer samt støtte op om en positiv
fortælling om dem. Også pårørendes udfordringer skal anerkendes, og der skal
igangsættes oplysningsinitiativer om livet som veteran og pårørende. 
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2. Fokus på ressourcer og muligheder 
Veteraner har gennem deres udsendelser opnået værdifulde kompetencer, der kan bruges på
arbejdsmarkedet og i uddannelse, men også til at støtte andre. Pårørende har ligeledes unikke
ressourcer, som kan hjælpe andre i samme situation.  
Nogle veteraner har særlige udfordringer, men har også vigtige ressourcer og indsigter. Esbjerg
Kommune vil derfor fremme en positiv fortælling og sikre, at alle veteraner mødes af respekt og
forståelse. 

3. Samarbejde og koordination 
Kommunen sikrer én samlet indgang for veteraner og pårørende gennem en veterankoordinator, der
koordinerer tilbud og samarbejder med aktører som forsvaret, veteranhjem, virksomheder og
frivillige organisationer. Veterankoordinatoren tilbyder en helhedsorienteret støtte og sikrer også,
at viden bliver delt både internt og eksternt gennem foredrag og samarbejde.  

4. Helhedsorienteret indsats og kompetenceudvikling  
En helhedsorienteret indsats skal sikre støtte til veteraner og pårørende ud fra deres individuelle
behov. Der foregår derfor et koordineret samarbejde mellem Jobcenter, socialområdet, forsvaret og
andre myndigheder med veterankoordinatoren som bindeled.  

Proces for veteranstrategien

1. På mødet den 17. december 2024 drøfter Social & Arbejdsmarkedsudvalget udkast til
strategien og sender strategien i høring.

2. Strategien er i høring i Sundhed & Omsorgsudvalget, Kultur & Fritidsudvalget og Børn &
Skoleudvalget samt Udsatterådet og Handicaprådet. 

3. Det forventes herefter, at en ny veteranstrategi kan godkendes i byrådet i marts 2025.

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Høring
Sagen blev forud for mødet i Social & Arbejdsmarkedsudvalget den 17. december 2024 sendt i
intern høring hos forvaltningerne Børn & Kultur og Fritid, Sundhed & Omsorg samt afdelingen Jura. 

Sagen foreslås sendt i høring i Sundhed & Omsorgsudvalget, Kultur & Fritidsudvalget og Børn &
Skoleudvalget samt i høring hos Udsatterådet og Handicaprådet.

Indstilling
Direktøren for Borger & Arbejdsmarked, Voksen, indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget:

1. Drøfter udkastet "Veteranpolitik for Esbjerg Kommune".
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2. Sender udkastet "Veteranpolitik for Esbjerg Kommune" i høring hos Sundhed &
Omsorgsudvalget, Kultur & Fritidsudvalget og Børn & Skoleudvalget

3. Sender udkastet "Veteranpolitik for Esbjerg Kommune" i høring hos Udsatterådet og
Handicaprådet.

Beslutning
Sagen tilbagesendes til forvaltningen.
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Punkt 6: Orientering om misbrugsindsatsen i Esbjerg Kommune

EMN-24/0000229



Resumé
I denne sag fremlægges den aktuelle situation vedrørende udbredelsen af ulovlige rusmidler,
herunder opioider, blandt unge i Esbjerg Kommune, samt hvilken hjælp og behandling, som
kommunen tilbyder.  

Den samlede vurdering er, at der ikke kan registreres en bekymrende udvikling i antallet af unge,
som søger behandling, men at forvaltningen er meget opmærksomme på udviklingen og eventuelle
signaler til at udviklingen går i anden retning 

I denne sag orienteres Social & Arbejdsmarkedsudvalget om udbredelsen af ulovlige rusmidler
blandt unge i Esbjerg Kommune samt mulighederne for hjælp og behandling.

Sagsfremstilling
Behandlingstilbud ved Center for Sociale Indsatser  
Center for Sociale Indsatser tilbyder to behandlingstilbud: 

1. Rusmiddelbehandlingen Jagtvej 

2. Rusmiddelbehandlingen Bakkevej  

 
Begge steder behandler både unge under 18 år og voksne borgere.  
Der er behandlingsgaranti inden for 14 dage i henhold til servicelovens §101 (social behandling til
personer med stofmisbrug) og sundhedslovens §142 (stofmisbrugsbehandling), hvilket sikrer, at der
ikke er ventelister til behandling af stofmisbrug.  

På udvalgsmødet den 19. november bad Social & Arbejdsmarkedsudvalget forvaltningen om at
udarbejde en orientering omkring den hjælp og behandling, som Esbjerg Kommune tilbyder til unge i
misbrug. Med dette afsæt ligger fokus i nedenstående afsnit primært på tilbuddet
Rusmiddelbehandlingen Jagtvej, da målgruppen oftest søger behandling der.

Rusmiddelbehandlingen Bakkevej 
Rusmiddelbehandlingen Bakkevej tilbyder medicinsk lægeordinerede behandlingsforløb, herunder
heroin- eller substitutionsbehandling. Derudover inddrages social behandling, når det vurderes
relevant. Målet er at erstatte illegalt stofmisbrug med en kontrolleret medicinsk behandling, der kan
føre til reduktion eller stabilisering af misbruget og forbedret livskvalitet samt øget selvstændighed.  

Rusmiddelbehandlingen Jagtvej  
Rusmiddelbehandlingen Jagtvej er det nye navn for en samling af tidligere tilbud: Motivationshuset,
3D, Dagcenter for Misbrug og Helt Anonym. Fokus her er på social behandling, hvor målet er 1/4



reduktion eller stoffrihed.   
 
Behandlingen kan omfatte individuelle samtaler, gruppebehandling, rådgivning til pårørende samt
inddragelse af samarbejdspartnere. I samarbejde med Bakkevej kan behandlingen også omfatte
medicinsk behandling. Tilbuddet arbejder målrettet med de bagvedliggende årsager til
stofmisbruget.  
 
De fleste henvendelser om unge under 18 år kommer fra pårørende, de unge selv, SSP (skole,
sociale myndigheder og politi) eller Familierådgivningen. For voksne visiteres borgere til behandling
gennem Voksen Myndighed.  
Når det gælder unge under 18 år, er der en forventning om, at behandlingen sker i samarbejde med
en pårørende. Hvis dette ikke er muligt, involveres personale fra den unges igangværende indsats.  
 
Rusmiddelbehandlingen Jagtvej prioriterer en kombineret indsats med fokus på konsekvenserne af
traume og rusmiddelforbrug. Ny forskning viser, at traumer i barndom og ungdom udgør en
væsentlig risikofaktor for senere misbrug. Ubehandlede traumer kan have alvorlige personlige,
sociale og økonomiske konsekvenser.  
 
Tilbuddet arbejder desuden på et skoleprojekt i Esbjerg, som skal integrere rusmiddelbehandling i
skolernes forebyggelse og undervisning om rusmidler. Hvis projektet viser gode resultater, kan det
udbredes til andre skoler.  
 
Behandlingsforløb varer typisk 6-12 måneder, men der er store variationer. Behandlingen er frivillig
for både unge og voksne, hvilket betyder, at mange borgere afbryder deres forløb. Omtrent 45 % af
borgerne ved Rusmiddelbehandlingen Jagtvej opnår stoffrihed. En stor del oplever dog tilbagefald
og må genoptage behandlingen, selvom der ikke findes konkrete tal for dette.  
 

Udbredelse af ulovlige rusmidler blandt unge  
I løbet af 2024 har både landsdækkende og lokale medier haft stort fokus på unges brug og misbrug
af opioider og benzodiazepiner. Ifølge lederen af Rusmiddelbehandlingen Jagtvej er
tilgængeligheden af ulovlige rusmidler blevet mere udbredt i hele samfundet - især gennem
onlinehandel, som har intensiveret udbredelsen af disse stoffer.  
 
Unge mellem 12 og 18 år  
Blandt de unge 12-18-årige er hash fortsat det mest udbredte rusmiddel. Blandt dem er der flere,
som supplerer deres hashmisbrug med MDMA (ecstasy), benzodiazepiner, kokain og få med
opioider.   
 
Rusmiddelbehandlingen Jagtvej har generelt en høj belægning blandt denne aldersgruppe, men der
er ikke registreret en stigning i antallet af unge, der har behov for ambulant behandling.  
 
Unge mellem 18 og 30 år  
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Status fra Center for Sociale Indsatser er, at der det seneste år er observeret en mindre stigning i
blandingsmisbrug blandt yngre borgere i alderen 18-30 år, som søger behandling. Vurderingen er, at
der er risiko for at stigningen kan øges. Opioider optræder nu i flere tilfælde i blandingsmisbrug,
hvilket var sjældent for få år siden i behandlingstilbuddene for unge.   
 

Nøgletal for misbrugsbehandling i 2024 
18-29 år: 19 borgere i denne aldersgruppe har indtil videre i år modtaget medicinsk behandling
for misbrug af enten opioider eller benzodiazepiner på Rusmiddelbehandlingen Bakkevej. 

Under 18 år: To unge under 18 år har i år modtaget social og medicinsk behandling for
opioidmisbrug på Rusmiddelbehandlingen Jagtvej. 

 
Borgerne kommer fra hele Sundhedsklynge Sydvestjylland, der dækker kommunerne Esbjerg,
Fanø, Varde, Vejen og Billund.  
 
 
Status fra SSP 
Med afsæt i unge under 18 år vurderer SSP, at situationen omkring opioidbrug er uændret, og derfor
ikke kræver en særlig indsats.  
 
Der kan fortsat ikke konstateres en stigning i opioidbrug blandt de unge under 18 år i kommunen, ej
heller en stigning i fund af tomme blisterpakker eller lignende på blandt andet skoler og diverse
andre offentlige områder, hvor unge samles. Der er heller ikke tilfælde af forældrehenvendelser
omhandlende opioider.  
 
De kendte tilfælde af opioidbrug finder sted blandt den mest risikovillige del af ungegruppen, som
alle har aktive sager i Familierådgivningen.   
 
SSP er i løbende dialog med politiet, Familierådgivningen og Rusmiddelbehandlingen Jagtvej, samt
diverse lokale aktører med henblik på at følge udviklingen i og omkring ungemiljøerne. 
 
I den forebyggende indsats samarbejder SSP med grundskolerne om unge i mistrivsel med
risikovillig adfærd og/eller stigende fravær fra skolen.  
 

Kompetencer
Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Direktøren for Borger & Arbejdsmarked, Voksen, indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget
orienteres om misbrugsindsatsen i Esbjerg Kommune.
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Beslutning
Orientering givet.
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Punkt 7: Information, orientering og forespørgsler - Åben

EMN-24/0000308

Bilag

Årshjul - 17. december - Social Arbejdsmarkedsudvalget

Udkast til årshjul - 2025 - Social Arbejdsmarkedsudvalget _1

Notat ang. billige boliger i Esbjerg Kommune - til byrådet dec 2024



Sagsfremstilling
Borgerservicechef Jens Erik Mortensen orienterede om status på videreudvikling af Voicebotløsninger

Sekretariatschef Henrik Møller Nielsen orienterede om notat vedrørende huslejeniveau i almene boliger

Sekretariatschef Henrik Møller Nielsen orienterede om planlægning af dialogmøder med Bindeleddet og

Ungebyrådet

Direktør Arne Nikolajsen orienterede om tidsplan for analyse af voksensocialområdet

Sekretariatschef Henrik Møller Nielsen orienterede om status på arbejdet med fremtidens akuttilbud

Tilbudschef Thomas Eriksen orienterede om forventede konsekvenser for udsatte borgere ved ny

kontakthjælpsreform

Årshjul 2024

Årshjul 2025

Evaluering af mødet

Beslutning
Orientering givet.
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Punkt 8: Lukket: Information, orientering og forespørgsler - Lukket

EMN-24/0000311



Punkt 9: Lukket: Godkendelse af underskriftsblad
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