
REFERAT Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025
d. 08-12-2020

Mødedato Tirsdag d. 08. december 2020 kl. 09:15

Mødested Rådhuset, mødelokale Vaden

Mødedeltagere
Henrik Vallø, Anders Rohr Jørgensen, Susanne Dyreborg, Rasmus
Rasmussen, Hans Erik Møller, Sarah Nørris, Anne Marie Geisler
Andersen (Afbud)



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Orientering om projekt med medicinsk behandling med buvidal......................................................... 4
Godkendelse af nye medlemmer af Udsatterådet 2018-2021............................................................... 5
Sektorplan for det specialiserede voksenområde i Social barn-ung-voksen 2020-2034....................... 8
Orientering om status på brugerbetaling på det specialiserede voksenområde..................................... 10
Årshjul for Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2021............................................................................ 15
Information, forespørgsel og orientering.............................................................................................. 17
Lukket: Information, forespørgsel og orientering................................................................................. 18
Lukket: Godkendelsesark...................................................................................................................... 19



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om projekt med medicinsk behandling med buvidal

20/25997

Sagsfremstilling

Center for Misbrug & Udsatte orienterer Social & Arbejdsmarkedsudvalget om et nyt projekt med anvendelse af buvidal,
som er et nyt præparat på stofmisbrugsområdet.

 

Centerchef Morten Jensen og tilbudsleder Lotte Stæt Vinther deltager på udvalgsmødet og fortæller om det nye præparat
på stofmisbrugsområdet, som er en medicinsk behandling, der højner borgerens livskvalitet med en samfundsøkonomisk
gevinst til følge.

 

Buvidal er en langtidsvirkende depotinjektion til behandling af opioidafhængighed hos voksne og unge fra 16 år. Buvidal
findes som uge- eller månedsdepotinjektion og indholdsstoffet er Buprenorphin. Buprenorphin er førstevalgspræparat i
substitutionsbehandling grundet mindre risiko for overdosistilfælde og har indtil 2019 kun været muligt at ordinere til
oralt indtag til misbrugsbehandling.

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om projektet.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Orientering givet.



Punkt 3: Godkendelse af nye medlemmer af Udsatterådet 2018-2021

18/1448

Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget udpeger efter ”Forretningsorden

for Udsatterådet i Esbjerg Kommune” medlemmer til Udsatterådet.

 

Der er plads til fire nye medlemmer af Udsatterådet, idet Camilla Aae, Jette Geertsen og Karina Pedersen er trådt ud, og
forretningsordenen giver mulighed for at vælge yderligere et medlem.

 

Udsatterådet har ønsket, at der bliver rettet henvendelse til Kirkens Korshær, så denne organisation fortsat er
repræsenteret i rådet. Derudover ønsker rådet, at børne- og ungeområdet bliver stærkere repræsenteret. Der er modtaget
indstillinger fra Kirkens Korshær, Ballast under KFUM’s Sociale Arbejde, Red Barnet Ungdom og Foreningen
Grønlandske Børn.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget træffer ifølge ”Forretningsorden

for Udsatterådet i Esbjerg Kommune” (se bilag) beslutning om valg af formanden og udpegning af medlemmer til
Udsatterådet. Udsatterådet skal ifølge forretningsordenen sammensættes, så der sikres viden om arbejdsløshed, stof- og
alkoholmisbrug og sindslidelse. Om muligt skal Udsatterådet desuden rumme viden om prostitution og vold.

 

Kandidater til Udsatterådet kan indstilles af lokale organisationer, brugere og enkeltpersoner.

Udsatterådet består af 10-12 medlemmer bosiddende eller lokalt forankret i kommunen.

 

Aktuelt er der otte medlemmer, og derfor er der mulighed for at udvide rådet med fire medlemmer.

 

 Forening/Organisation Medlem Status

1 SIND Sydvest Anja From (formand) Aktiv

2 RECOVERY BULLS Janni Vesti Mai (næstformand) Aktiv

3 De Hjemløses Venner Ingelise Wenzel Aktiv

4 Foreningen X-House Cliff Hulsten Aktiv

5 Frivillighuset Vindrosen Gitte Morberg Jensen Aktiv

6 Mødrehjælpen Jette Jensen Aktiv

7 Unge på vej - Kids 'n' Teens Erik Gram Aktiv

8 Ventilen Pernille Hermansen Aktiv

9 KFUM’s Sociale Arbejde Karina Pedersen Udtrådt



10 Kirkens Korshær Camilla Aae Udtrådt

11 RECOVERY BULLS Jette Geertsen Udtrådt

12 Vakant - -

 

 

Udsatterådet har ønsket, at der bliver rettet henvendelse til Kirkens Korshær, så denne organisation fortsat er
repræsenteret. Rådet har derudover ønsket at få flere medlemmer, der arbejder frivillig inden for børn- og ungeområdet, så
det sikres, at denne målgruppe er i fokus. Udsatterådet lægger vægt på, at de nye medlemmer - så vidt det er muligt – er
frivillige fremfor ansatte.

 

Der er modtaget indstillinger fra Kirkens Korshær, Ballast under KFUM’s Sociale Arbejde, Red Barnet Ungdom og
Foreningen Grønlandske Børn.

 

Kirkens Korshærs varmestue

Kirkens Korshær har sendt en indstilling på socialsygeplejerske Sunyan Nordquist. Kirkens Korshærs varmestues
målgruppe er samfundets ”skæve eksistenser” – hjemløse, ensomme, misbrugere og sindslidende. Varmestuen i Esbjerg
har, udover socialsygeplejersken, fire ansatte samt seks frivillige, som kan tilbyde brugerne et måltid mad, bademulighed,
tøj, socialt samvær og tid til en snak. I gennemsnit har varmestuen omkring 80 brugere dagligt. Respekt, omsorg og
nærvær er varmestuens værdier.

 

Kirkens Korshær skriver i indstillingen, at Sunyan Nordquist er cand.cur. (kandidat i sygepleje), er fra Kina og har boet i
Danmark i 17 år. Sunyan Nordquist har som socialsygeplejerske til opgave at bygge bro til det offentlige sundhedssystem
til gavn for målgruppen. Mange socialt udsatte oplever, at sundhedsvæsnet overser reelle sygdomssymptomer på grund af,
at deres misbrug dækker over dem. Fra 1. september 2019 til 1. september 2020 har socialsygeplejersken 1049 gange ydet
rådgivning, taget kontakt til praktiserende læge, psykiatrisk afdeling, offentlige myndigheder og misbrugscenter.

 

Ballast, KFUM’s Sociale Arbejde

Der er modtaget en indstilling fra Ballast, som indstiller Charlotte Mathiesen.

Ballast er et gratis og anonymt tilbud for børn og unge i alderen 5-25 år, der vokser op i familier med alkohol-, stof- eller
pillemisbrug. Ballast er et projekt under KFUM’s Sociale Arbejde og er finansieret af Socialstyrelsen. Projektet startede i
2016 og forlænges fire år ad gangen.

 

Charlotte Mathiesen er behandler i Ballast og har været med i Ballast siden starten i 2016. Hun har mange års erfaring i
arbejdet med udsatte og sårbare børn og unge og deres familier. Ballast skriver, at Charlotte Mathiesen altid vil være
børnene og de unges stemme og vil derudover bidrage med stor faglig viden og engagement omkring udsatte børn og
unge.

 

Red Barnet Ungdom

Der er en indstilling fra Red Barnet Ungdom på Lasse Olsen. Red Barnet Ungdoms formål er at gøre verden et mere
børnevenligt sted ved at hjælpe udsatte børn og overholde Børnekonventionen, bl.a. ved at høre børn i emner, der
omhandler dem. Lokalforeningen i Esbjerg hjælper udsatte børn gennem diverse projekter, såsom Læringscafé, Barnets



Ven og aktivitetsklub på asylcentre. Foreningen har også til mål at engagere unge i frivilligt arbejde, for at hjælpe andre
unge (børn).

 

Red Barnet Ungdom Esbjerg indstiller Lasse Olsen, som er frivillig og forperson for lokalforeningen. Han har været
projektleder for en af RBU’s sommerkolonier, været frivillig i RBU’s online læringscaféer, og er med i styregruppen for
Red Barnets naturklub i Esbjerg. Red Barnet skriver i indstillingen, at Lasse Olsen med sit store engagement i det
frivillige arbejde vil bidrage til Udsatterådet og være med til at sikre, at udsatte børn i Esbjerg og omegn bliver hørt.

 

Foreningen Grønlandske Børn

Grønlandske Børn indstiller Anton Nielsen til en plads i Udsatterådet. Foreningen arbejder for, at grønlandske børn og
unge i Grønland og Danmark har et godt liv. I Esbjerg-afdelingen har man kontakt til 25-30 sårbare grønlandske familier.
Der er en mødregruppen Anaanat, børnene mødes i en pigegruppe og en drengegruppe med hinanden, og de tager på
weekendlejre og sommerlejre.

 

Anton Nielsen er aktiv i foreningens Esbjerg-afdeling som voksen frivillig på de grønlandske børns weekendlejre. Anton
Nielsen er fra Grønland og flyttede til Danmark i 2004. Foreningens Grønlandske børn fortæller blandt andet, at Anton
Nielsen på eget initiativ har taget kontakt til Esbjergs misbrugere med grønlandsk baggrund og har lykkedes med at få to
af dem ud af deres alkoholmisbrug. Han har som frivillig startet fodboldholdet FC Polar op fra bunden med spillere med
grønlandsk baggrund.

Lovgrundlag, planer mv.

Forretningsorden for Udsatterådet i Esbjerg Kommune § 5 og 6

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget

Vurdering herunder alternativer

Forvaltningen vurderer, at der ved indstillingen af de fire nye til en plads i Udsatterådet vil blive tilført viden værdifuld
viden og erfaringer om at være i udsatte livssituationer.

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller til Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget, at

1. Kirkens Korshærs indstilling af Sunyan Nordquist til Udsatterådet godkendes
2. Ballast under KFUM’s Sociale Arbejdes indstilling af Charlotte Mathiesen til Udsatterådet godkendes
3. Red Barnet Ungdoms indstilling af Lasse Olsen til Udsatterådet godkendes
4. Foreningen Grønlandske Børns indstilling af Anton Olsen til Udsatterådet godkendes

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Godkendt.

Bilag

Forretningsorden for Udsatterådet



Punkt 4: Sektorplan for det specialiserede voksenområde i Social barn-ung-
voksen 2020-2034

18/33750

Resumé

Sektorplan for Social & Tilbud 2020-2034 blev godkendt af byrådet den 2. december 2019.
Forvaltningen har foretaget en mindre revidering af sektorplanen som følge af en række ændringer på det specialiserede
voksenområde efter byrådets godkendelse af sektorplanen.

Den reviderede sektorplan for det specialiserede voksenområde forelægges byrådet til godkendelse.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte den 2. december 2019 sektorplan for Social & Tilbud 2020-2034.

 

Sektorplanen er den overordnede plan for, hvad der foregår i sektoren. Formålet med sektorplanen er at udstikke
udviklingsretninger for de specialiserede voksentilbud i kommunen. Sektorplanen skal derudover sikre et optimalt samspil
mellem kommuneplanen og planlægningen på det specialiserede voksenområde.

 

Sektorplanen indeholder en beskrivelse af områdets målgruppe og behovsvurdering. Sektorplanen beskriver derudover
visioner for området og angiver ønsker til arealreservationer – såvel nye som eksisterende, som ønskes fastholdt.

 

Sektorplanen er udarbejdet på baggrund af de politiske målsætninger på området og de fem strategiske sigtelinjer for det
specialiserede voksenområde i Social barn-ung-voksen.

 

Siden byrådets godkendelse af sektorplanen for Social & Tilbud 2020-2034, er der sket en række ændringer på det
specialiserede voksenområde, som har nødvendiggjort en mindre revidering af sektorplanen. Forvaltningen har på den
baggrund opdateret sektorplanen, så den fortsat er aktuel.

Forvaltningen har foretaget følgende ændringer i sektorplanen:

 

Sektorplanen er blevet tilpasset den nuværende organisering på det specialiserede voksenområde. Det betyder
f.eks., at ”Social & Tilbud” er ændret til ”det specialiserede voksenområde i Social barn-ung-voksen” igennem hele
sektorplanen. Det skyldes, at Social & Tilbud er blevet lagt sammen med Familie & Forebyggelse. Det fælles
område hedder i dag Social barn-ung-voksen.

 

Social barn-ung-voksen har i foråret 2020 udarbejdet en analyse af behovet for pladser på døgn- og
botilbudsområdet for børn og voksne med funktionsnedsættelser. Formålet med analysen har været at afdække den
fremtidige efterspørgsel og søge den mest optimale organisering i forhold til effektiv drift. Forvaltningen har
udskiftet henvisning i sektorplanen til kapacitetsanalysen fra 2014 med henvisning til resultaterne af analysen fra
2020.

 

Afsnit 3 ”Visioner og mål” er blevet omskrevet med henblik på at gøre afsnittet mindre teksttungt. I den forbindelse
er principperne for sektorplanlægningen på det specialiserede voksenområdet blevet omskrevet og oplistet i
punktform.



 

Birkehuset, som er beliggende på Birkekrattet 6 i Esbjerg, er blevet fjernet fra oversigten over arealreservationer til
Center for Socialpsykiatri. Det skyldes, at Birkehuset er overdraget til Sundhed & Omsorg i forbindelse med
samlingen af området for erhvervet hjerneskade i Sundhed & Omsorg.

 

Oversigten over antal pladser på tilbud på det specialiserede voksenområde er blevet opdateret. Oversigten er
derudover blevet vedlagt som bilag i stedet for at fremgå af selve sektorplanen. Formålet er at sikre, at
sektorplanens aktualitet fastholdes længst muligt. Forvaltningen kan herved fremadrettet løbende opdatere bilaget
uden at skulle ændre i selve sektorplanen.

 

Anlægsoversigten i forhold til det specialiserede voksenområdet er blevet opdateret. Anlægsoversigten er derudover
blevet vedlagt som bilag i stedet for at fremgå af selve sektorplanen. Formålet er at sikre, at sektorplanens aktualitet
fastholdes længst muligt. Forvaltningen kan herved fremadrettet løbende opdatere bilaget uden at skulle ændre i
selve sektorplanen

 

Det specialiserede voksenområde i Social barn-ung-voksen har opdateret sine strategiske sigtelinjer. De tidligere
strategiske sigtelinjer, som fremgår af sektorplanens bilag 1, er blevet udskiftet med de nye strategiske sigtelinjer.

 

Forvaltningen har lavet mindre ændringer i sektorplanen af redaktionel karakter.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > Økonomiudvalget > Byrådet

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at det indstilles til byrådet, at den reviderede sektorplan for det
specialiserede voksenområde i Social barn-ung-voksen 2020-2034 godkendes.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Godkendt.

Bilag

Sektorplan for det specialiserede voksenområde i Social barn-ung-voksen 2020-2034



Punkt 5: Orientering om status på brugerbetaling på det specialiserede
voksenområde

19/12813

Resumé

På udvalgsmødet den 10. november 2020 drøftede Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Handicaprådet den aktuelle
status for arbejdet med gennemgang af borgersagerne vedrørende egenbetaling på det specialiserede voksenområde.
Handicaprådet tilkendegav, at der har været spørgsmål til forløbet fra pårørende. Social & Arbejdsmarkedsudvalget bad
derfor forvaltningen om en status på arbejdet.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget blev på mødet den 10. september 2019 orienteret om brugerbetaling på det
specialiserede voksenområde i kommunen med afsæt i en rapport udarbejdet af revisionsfirmaet BDO. Forvaltningen
startede med afsæt i de anbefalinger der var anført i rapporten, en gennemgang af brugerbetalingen på det specialiserede
voksenområde, herunder på kostlønandele, egenbetaling, udgifter ved fællesarealer og rengøring.

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget fik på møde den 28. januar 2020 en orientering om status på brugerbetaling på det
specialiserede voksenområde.

 

Byrådet godkendte den 21. september 2020 tilbagebetalingsmodel til borgere, som fejlagtigt er blevet opkrævet
brugerbetaling for rengøring.

 

Nedenfor fremlægges status for gennemgangen af brugerbetaling på det specialiserede voksenområde.

 

Generelt om gennemgang af egenbetaling

Alle borgere, der bor i botilbud efter servicelovens § 107 og servicelovens § 108, har en egenbetaling, og der skal træffes
afgørelse herom. Det er Voksen Myndighed, der træffer afgørelse om egenbetaling. BDO påpegede i deres rapport, at der
var et stort efterslæb af afgørelser i kommunen. Efterslæbet har betydet, at det har været nødvendigt at afsætte ekstra
ressourcer til opgaven i Voksenmyndighed i både 2019, 2020 og 2021.

 

Alt andet lige, vil der være en gennemgående arbejdsgang i sagerne omhandlende vurdering af egenbetaling:

 

1. Det vurderes hvorvidt borgeren selv kan udføre, eller deltage i, udførelsen af den behandlede service, f.eks
madlavning og rengøring.

2. Der træffes en afgørelse i den enkelte sag, på baggrund af en individuel og konkret vurdering.
3. Borgers økonomi gennemgås mhb på vurdering af rådighedsbeløb, herunder gennemgås deres økonomi 3 år tilbage.
4. På baggrund af ovenstående tages der stilling til hvorvidt borgeren skal tilbagebetales uretmæssigt opkrævet

brugerbetaling og det konkrete beløb beregnes.
5. Information om myndigheds vurdering af tilbagebetaling og omfanget heraf, fremsendes borgeren pr. brev.

 

Det er en meget omfattende arbejdsgang der knytter sig til at gennemgå den enkelte borgers økonomi 3 år tilbage, samt at
få overblik over deres rådighedsbeløb, som er bestemmende for hvilket beløb der evt skal tilbagebetales. Det er især her
årsagen skal findes til, at det tager meget lang tid at komme igennem denne arbejdsopgave.



 

Særligt arbejdet med at få afdækket den enkelte borgers økonomiske forhold har medført en del reaktioner fra borgeres
pårørende, der kan have svært ved at forstå nødvendigheden af dette.

 

Når Voksen Myndighed træffer afgørelser, som betyder, at borgerens egenbetaling øges, frafalder Esbjerg Kommune
eventuelt bagudrettet krav, og afgørelsen gælder alene fremadrettet.

 

I de tilfælde hvor borgerens egenbetaling øges, er der forud for afgørelsen sket en høring. Når der er truffet afgørelse i den
enkelte sag, modtager borgeren en afgørelse om egenbetaling med klagevejledning.

 

Hvis Voksen Myndigheds afgørelse betyder, at borgerens egenbetaling bliver mindre end hidtil, foretager Esbjerg
Kommune en tilbagebetaling 3 år tilbage. Under gennemgange af de 185 borgere der har modtaget en ny afgørelse, er der
for nuværende 19 borgere der samlet set skal have ca. kr. 150.000 tilbage.

 

Der er ikke sendt partshøring i de sager, hvor borgerne refunderes for meget betalt egenbetaling, da afgørelsen ikke er til
ugunst for borgeren.

 

Som det fremgår ovenfor, så knytter der sig til gennemgangen af en brugerbetalingssag en lang række forhold, der skal
vurderes og beregnes individuelt i den enkelte sag, hvilket gør opgaven omfattende.

 

Kostlønandele

Kostlønandele dækker over udgiften til fremstilling af borgerens mad.

Hvis en borger visiteres til madservice efter SEL §83, skal borgeren betale kostlønandele. Hvis borgeren er visiteret efter
SEL §85 (socialpædagogisk støtte) får borgeren støtte af personalet til fremstilling af maden og opkræves derfor ikke
kostlønandele.

 

Med udgangspunkt i borgerens samlede funktionsniveau har Voksen Myndighed vurderet, om borgeren kan deltage i
tilberedning af maden. Borgeren visiteres til madservice efter servicelovens § 83, stk. 1, nr. 3, hvis borgeren ikke kan
deltage i tilberedningen af maden, og maden tilberedes uden deltagelse af borgeren. I disse tilfælde opkræves borgeren
kostlønandele.

 

Gennemgangen viste, at der er 2 borgere, der uretmæssigt er opkrævet kostlønandele og disse er blevet tilbagebetalt 3 år
tilbage.

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget besluttede på mødet den 10. september 2019, at det også skulle undersøges, om
borgere, der inden for de seneste 3 år har boet på kommunens botilbud og betalt kostlønandele, har været i målgruppen for
kostlønandele, eller om der er sket en uretmæssig opkrævning af kostlønandele.

 

Forvaltningen orienterede i sag på udvalgsmødet den 28. januar 2020 om, at 17 borgere der var fraflyttet kommunens
botilbud, var opkrævet uretmæssigt for kostlønandele indenfor de seneste 3 år. Hovedparten af disse borgere er ophørt i
tilbuddet som følge af dødsfald.



 

De sager, hvori der er tale om, at borgeren er afgået ved døden, er endnu ikke genvurderet, men vil blive vurderet i samme
ombæring som myndighed gennemgår brugerbetalingssager på rengøringsområdet, der ligeså involvere et dødsbo. Dette
både af hensyn til omkostningerne ved at genåbne et dødsbo, men ligeså for at mindske belastningen af de pårørende.

 

Alle afgørelser er truffet, efter en vurdering af borgerens funktionsniveau, i samspil mellem Voksen myndighed og
pågældende borgers tilbud.

 

Det vurderes at der er truffet afgørelse i de, på baggrund af gennemgangen, nødvendige sager i foråret 2021.

 

Betaling for inventar mv. i fællesarealer

Fællesarealer i botilbud er borgernes, fordi det er borgerne, der betaler huslejen herfor. Det betyder, at det er borgernes
ansvar at beslutte, hvordan fællesarealer skal indrettes, møbleres, men også finansieres. Hidtil har det været praksis, at
kommunens botilbud automatisk opkrævede borgerne et fast beløb hertil.

Dette er, som det fremgår af materialet behandlet i udvalgets møde den 28.januar 2020, ikke lovligt i længerevarende
botilbud efter servicelovens § 108 og længerevarende botilbud opført efter § 105 i almenboligloven. I midlertidige
botilbud efter servicelovens § 107 kan der etableres en obligatorisk servicepakke.

 

Det betyder, at kommunens botilbud fremadrettet ikke pr. automatik kan opkræve et beløb for husleje for fællesarealer hos
borgerne. Det skal være en frivillig mulighed for borgerne at bidrage til fællesskabet – og hvor der selvfølgelig samtidig
er mulighed for at få indflydelse på, hvordan pengene anvendes. Det kan betyde, at der er borgere, der ikke vil deltage.
Det betyder i så fald, at de pågældende borgere ikke kan anvende det, der købes af nyt til fællesarealerne, men derimod
selv må medbringe f.eks. møbler og service. Det skal understreges, at kommunen ikke har hjemmel til at finansiere
inventar i fællesarealer.

 

Udviklingscenter Vest (UCV) har i 2020 orienteret og løbende inddraget pårørenderåd, koordinationsråd og vil fremover
ligeså orientere via lokalråd, der er under oprettelse i de enkelte botilbud, med henblik på arbejdet med at indgå aftaler om
frivilligt bidrag til fællesudgifterne, som for eksempel inventar, i fællesarealer.

 

Alle borgere og pårørende, der bor i botilbud efter SEL §108 og almenboliglovens §105 med fællesarealer, er pr. brev i
august 2020 blevet orienteret om muligheden for frivilligt at bidrage til fællesudgifterne. Grundet Corona restriktionerne,
har det ikke været muligt at afholde infomøder med borgere og pårørende.

Det er i stedet besluttet for nuværende, at alle borgere (eller pårørende i de sager hvor dette er nødvendigt) kontaktes og
bliver vejledt i tilbagemeldingerne vedrørende fællesudgifter.

 

Det forventes at der pr. 1. januar 2021 er fungerende aftaler for frivilligt bidrag til fællesudgifter på alle tilbud under
UCV. 

 

Rengøring

Forvaltningen orienterede den 25. august 2020 Social & Arbejdsmarkedsudvalget om arbejdet med gennemgangen af den
brugerbetalte rengøring. Gennemgangen havde afdækket at 127 borgere der i dag var i tilbud efter SEL §83 uretmæssigt
havde afholdt udgiften til rengøring i egen bolig. Heraf var 25 borgere anbragt i Esbjerg kommune af andre kommuner.



 

Udvalget godkendte i samme møde forvaltningens indstilling om at igangsætte tilbagebetalingen af de berørte borgere 3
år tilbage. Forvaltningen har i første omgang sat gang i at stoppe de uretmæssige brugerbetalinger, så ingen borgere
fremover skal betale for en rengøring de burde være visiteret til qua SEL §83. Forvaltningen forventer, at alle borgere der
skal modtage en tilbagebetaling har modtaget brev med afgørelsen herom inden udgangen af året.

 

Voksen myndighed er i gang med at visitere de berørte borgere til rengøring efter det, i førnævnte udvalgsmøde,
vedtagende serviceniveau for rengøring i botilbud efter §83.

Det forventes, at denne visiteringsproces er afsluttet omkring årsskiftet.

 

Forvaltningen vil sideløbende med denne gennemgang for egne borgere, kontakte, og opfordre, handlekommunerne på de
anbragte borgere, om ligeså at visitere deres borgere efter samme betingelser.

 

Når forvaltningen har gennemført ovenstående tilbagebetaling og visitering af nuværende borgere i botilbud, vil der blive
igangsat en gennemgang af de sager, hvor en borger måtte være fraflyttet et botilbud inden de seneste 3 år fra udvalgets
beslutning. Denne gruppe vil typisk bestå af borgere, der er afgået ved døden, hvorfor en tilbagebetaling vil kræve at et bo
åbnes.

 

Den videre proces

Fælles for gennemgangen og de efterfølgende afgørelser i de enkelte sager er, at det har været svært at få inddraget
borgerne i en meningsfyldt dialog, da Corona restriktionerne har besværliggjort eller helt, umuliggjort, oplysningsmøder,
borgermøder eller andre større forsamlinger, hvor der kan orienteres bredt og indgås i dialog med borgergrupperne.

 

Forvaltningen har forsøgt med borgerinddragelse og oplysning ved andre kommunikationsredskaber, så som breve,
annoncer og direkte kontakt med den enkelte borger og/eller pårørende. I lyset af de henvendelser, som Handicaprådet har
oplyst, de har haft om sagerne, vil forvaltningen drøfte videre med Handicaprådet, hvordan vi eventuelt ved fælles hjælp
kan understøtte kommunikationen med borgere og pårørende, også i 2021, hvor arbejdet jo stadig vil pågå.

 

Undervejs i processen med gennemgangen af brugerbetaling har voksen Myndighed gjort sig erfaringer, som det kunne
have været godt at have kendt ved processens start. Der kunne have været en mere tydelig kommunikation med borgerne
og deres pårørende ved opstart af gennemgangen, hvor der blev orienteret om baggrunden, omfanget og eventuelle
konsekvenser af gennemgangen. Herunder hvad borgerne kunne forvente af kontakt fra kommunen og hvornår.

 

Ovenstående informationsarbejde kom ikke i gang forud for de indledende gennemgange der blev igangsat i efteråret
2019 og som gennemgangene skred frem og der løbende kom anledning til at inddrage borgerne i de konkrete afgørelser,
begyndte coronanedlukningerne.

 

Som det fremgår af ovenstående gennemgang af de enkelte områder for brugerbetaling, har forvaltningen taget forskellige
tiltag for at sikre kommunikationen med de berørte borgere og pårørende.

 

Forvaltningen vil i foråret 2021 igen orientere udvalget om status på gennemgangen af ovenstående behandlede områder
for brugerbetaling.



 

Det forventes at alle gennemgange, afgørelser og tilbagebetalinger kan være gennemført inden udgangen af 2021.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller,

1. at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om status på gennemgangen af brugerbetaling på det specialiserede
voksenområde

2. at orienteringen videresendes til Handicaprådet.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 6: Årshjul for Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2021
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Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har ét år tilbage i valgperiode 2018-2021. Udvalget formulerede ved valgperiodens
begyndelse en række strategiske sigtelinjer, som det har fulgt op på og revideret. For at give skabe overblik og sikre, at
der er afsat tid til det videre arbejde med de strategiske sigtelinjer i det sidste valgår, har forvaltningen udarbejdet et
forslag til et årshjul for 2021.

 

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget besluttede på sit møde den 22. september 2020, hvilke strategiske sigtelinjer udvalget
vil skærpe og fastholde sit fokus på i den sidste del af valgperioden. For at understøtte dette fokus, har forvaltningen lavet
et forslag til et årshjul for 2021 (se bilag).

 

Årshjulet giver et overblik over Social & Arbejdsmarkedsudvalgets møder og angiver forslag til temaer i årets løb.
Omkring hvert tredje møde er et temamøde med mulighed for at have enkelte andre punkter, som ikke kan vente, på
dagsordenen.

 

Forslagene til temamøderne er valgt ud fra Social & Arbejdsmarkedsudvalgets drøftelser evaluering af udvalgets
strategiske sigtelinjer den 25. august 2020 og den efterfølgende opsamling den 22. september 2020:

 

Strategi for den frivillige sociale indsats
Handicapstrategiske pejlemærker
Strategi for socialt udsatte mennesker
Kvalitetsstandarder, afrunding af arbejdet og evaluering
Borgerperspektivet. Det værdige møde med borgeren
Åbent for aktuelle temaer

 

Det skal understreges, at der er tale om forslag, og at det er op til Social & Arbejdsmarkedsudvalget, hvad temaerne skal
være.

 

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har blandt andet ytret ønske om at drøfte serviceniveauet. Forvaltningen efterspørger
en præcisering af dette tema, for at debatten ikke bliver for ukonkret. Hvilke specifikke områder vil udvalget gerne
koncentrere sig om?

 

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget drøfter og godkender forslag til
årshjul for udvalgets arbejde i 2021.



 

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Godkendt med de faldne bemærkninger.

Bilag

Årshjul Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2021 081220



Punkt 7: Information, forespørgsel og orientering

Sagsfremstilling

Flg. brev COVID 19 rapport – RAR Sydjylland
Status Arbejdsmarked RAR Sydjylland ifm. COVID 19, nov. 2020
Evaluering af mødet

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-12-2020

Orientering givet.

Bilag

Flg. brev COVID 19 rapport - RAR-Sydjylland

STATUS Arbejdsmarked RAR Sydjylland ifm. COVID 19, nov. 2020



Punkt 8: Lukket: Information, forespørgsel og orientering



Punkt 9: Lukket: Godkendelsesark
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