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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 20-02-2023

Godkendt.



Punkt 2: Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune

23/860
Resumé
Udarbejdelsen af Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune er nu sa langt, at Sundhed & Omsorgsudvalget

forelegges et udkast til godkendelse og efterfolgende udsendelse til horingsberettigede parter og evrige politiske
fagudvalg.

Udkastet er udarbejdet pa baggrund af det opdrag og den vedtagne struktur for politikken, som Sundhed &
Omsorgsudvalget godkendte pa udvalgsmederne den 28. februar og 9. maj 2022.

Chef for Sundhedscenter Birgit Klockmann Jergensen og konsulent Ane Ballegaard Lauridsen deltager pé udvalgsmedet.

Sagsfremstilling

Sundhed & Omsorgsudvalget igangsatte pd udvalgsmedet den 28. februar 2022 udarbejdelsen af en ny sundhedspolitik
for Esbjerg Kommune geldende fra 2023 til 2030.

Pa udvalgsmedet den 9. maj 2022 blev det desuden besluttet, hvilke interessenter som skulle inddrages, og hvordan
inddragelsen skulle forega.

Siden maj maned er der sket en bred borgerinddragelse og en efterfalgende analyse- og skriveproces, hvilket har resulteret
1, at nervaerende udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune kan foreleegges Sundhed &
Omsorgsudvalget til godkendelse med henblik pa en efterfelgende hering — se bilag 1 "Udkast til Sundhedspolitik 2023-
2030 for Esbjerg Kommune”.

Sundhedspolitikken er bygget op omkring falgende tre temaer:

1. Et sundhedssyn, der er funderet i et helhedsorienteret syn pa sundhed.

2. En vision: Sundhed — Energi til det gode liv. Sundhed og trivsel er en ressource til et aktivt liv med hgj livskvalitet
og for at kunne klare livets udfordringer. Vores vision er, at alle borgere i Esbjerg Kommune i 2030 har rammerne
og mulighederne for at leve et aktivt liv med meningsfulde valg.

3. Tre sundhedsstrategiske pejlemarker, der understottes af data fra Esbjerg Kommunes borgere:

¢ Lighed i sundhed
o Nerhed 1 sundhed
e Trivsel 1 sundhed

Pejlemarkerne vil vare baerende 1 handleplaner og indsatser pa sundhedsomradet. De vil ogsa vere styrende for
maden, hvorpa kommunens fagprofessionelle arbejder sammen med og inddrager lokalsamfunds akterer, ligesom
pejlemaerkerne vil veere baerende i medet med borgerne i deres liv og hverdag.



Vedlagt sagen som bilag 2 og 3 er desuden henholdsvis "Begrebsafklaring — Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg
Kommune” og Notat vedrerende nuancering af borgerperspektivet i Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune”.
Disse to bilag indeholder relevante uddybninger og betragtninger til forstielsen af baggrunden for indholdet i
sundhedspolitikken.

Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune skal efter Sundhed & Omsorgsudvalgets godkendelse til
hering hos Aldreradet, Aldre Sagen, Handicapradet, Udsatteradet, Vindrosen og de gvrige politiske fagudvalg.

Efter heringsperioden - som vil have en varighed af tre uger for interesseorganisationerne, mens de politiske fagudvalg
forventes at behandle sagen pa udvalgsmeder i februar - foreleegges politikken igen Sundhed & Omsorgsudvalget til
endelig godkendelse, inden politikken kan vedtages i ferst @konomiudvalget og til slut i Byradet.

Vision 2025
Sundhedspolitikken understetter kommunens Vision 2025 ved at sette fokus pé, at energi og overskud i hverdagen spiller

en vigtig rolle for livskvaliteten, og at sundhed ogsd handler om den enkelte borgers trivsel. Derfor er der fokus pa bade
den fysiske og den mentale sundhed som parametre for, at livsglade og trivsel kan sikres hele livet.

Kompetencer
Sundhed & Omsorgsudvalget
Hering

Sundhedspolitikken sendes efter godkendelse af Sundhed & Omsorgsudvalget i hering hos ZAldrerddet, Handicapradet,
Aldre Sagen, Udsatteradet og Vindrosen samt de gvrige politiske fagudvalg.

Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed og Omsorg indstiller, at

1. Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune godkendes.
2. Det godkendte udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune sendes i hering hos de i sagen navnte
heringsparter samt gvrige politiske fagudvalg.

Beslutning Direktionen den 18-01-2023

Godkendt.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-01-2023
Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 godkendt.

Det godkendte udkast sendes i hering.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 20-02-2023

Godkendt, idet udvalget gnsker at blive inddraget i udarbejdelsen af handlingsplan.
Bilag

Udkast til Sundhedspolitik for Esbjerg Kommune 2023-2030

Begrebsafklaring - Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune



Notat vedrerende nuancering af borgerperspektivet i Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune



Punkt 3: Godkendelse af revideret vedtaegt for Ribe Kunstmuseum

22/31253
Resumé

I forleengelse af Slots- og Kulturstyrelsens kvalitetsvurdering af Ribe Kunstmuseum er museets vedtegter med
udgangspunkt i Slots- og Kulturstyrelsens standardvedtegter og den geldende lovgivning revideret.

Denne sag handler om a&ndringer af vedtegten samt godkendelse af revideret vedtegt for Ribe Kunstmuseum.

Sagsfremstilling

Ribe Kunstmuseums bestyrelse har udarbejdet forslag til &ndringer i museets vedtagter for at tilpasse vedtagten med
udgangspunkt i Slots- og Kulturstyrelsens standardvedtegter og geeldende lovgivning.

Som konsekvens af navneandring erstattes ”Kulturstyrelsen” desuden af ”’Slots- og Kulturstyrelsen”.

Der er foretaget en del @ndringer i vedteegten. Blandt andet nye afsnit, redaktionelle endringer, afsnit der er udgéet og
nye afsnit tilfojet.

Folgende vasentlige a@ndringer er foretaget i den nye vedtagt:

Nyt afsnit 1.2:
Ribe Kunstmuseum har hjemsted i Esbjerg Kommune.

Nyt afsnit 3: ”Grundkapital”

3.1 Ribe Kunstmuseums grundkapital bestar af materielle anlagsaktiver i form af den af Ribe Kunstmuseum til enhver tid
ejede bygning, som for nuverende er ejendommen matr.nr. 520 a og 520 b, Ribe Kjegbstads Bygrund, beliggende Sct.
Nicolaj Gade 10, 6760 Ribe.

Nyt afsnit 4: "Heftelse”

Ribe Kunstmuseum kan ikke hafte med andet end sine aktiver.

Nyt afsnit 5: ”Finansiering”

5.1 Ribe Kunstmuseums drift finansieres af tilskud fra Esbjerg Kommune, Kulturministeriet, samt museets egen
indtaegter.

5.2 Ribe Kunstmuseum kan modtage tilskud og donationer fra offentlige myndigheder, fonde, sponsorer og privatpersoner
m.v. herunder testamentariske donation og gaver.

5.3 Eventuelle overskud ved Ribe Kunstmuseums drift anvendes i overensstemmelse med museets formal, jfr. § 2.

Nyt afsnit 8.3

Hvor hensynet til Ribe Kunstmuseums meddelere taler derfor, kan optegnelser, fotos m.v. undergives begransninger i
forhold til offentlighedens adgang og brug i overensstemmelse med geldende lovgivning.



Nyt afsnit 8.4

Ribe Kunstmuseum skal vederlagsfrit give adgang til bern og unge under 18 ar. Museer skal vederlagsfrit give adgang for
skoleelever, der besgger museet som led i undervisningen.

Nyt afsnit 9: ”Abenhed og offentlighed”

9.1 Ribe Kunstmuseums vedtagter, strategier og planer samt arsrapporter (arsberetning og arsregnskab) skal vere let
tilgaengelige for offentligheden.

Afsnit 10.1: Ribe Kunstmuseum ledes af en bestyrelse, der er ansvarlig for museets drift. Museets bestyrelse bestar af syv
medlemmer og har folgende sammensatning:

1 udpeget af Esbjerg Byrad (som tidligere).

1 udpeget af Business Esbjerg (var tidligere 2 personer fra Esbjerg Erhvervsudvikling).
2 udpeget af Ribe Kunstforening (var tidligere 3 personer).

1 udpeget af Kulturklubben i Ribe (som tidligere).

2 udpeget af bestyrelsen med relevante kompetencer (ny).

Nyt afsnit 10.5:

Beslutninger, der traeffes ved afstemning, afgeres ved simpelt flertal blandt de tilstedevarende bestyrelsesmedlemmer.
Ved stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende. Ved vedtegtsendringer og beslutning om opher kreves et
flertal pa mindst fem stemmer.

Tidligere afsnit 11.1 udgar:

ZAndring af vedteegterne vedtages af bestyrelsen og en vedtagelse kraver, at mindst fire medlemmer stemmer for
forslaget.

Nyt afsnit 10.6:

Bestyrelsen afholder normalt fire bestyrelsesmeder om aret. Der kan indkaldes til ekstraordinere bestyrelsesmader, hvis
mindst tre af medlemmerne ensker det.

Tidligere i afsnit 4.3:

........ Der skal normalt atholdes fire bestyrelsesmader om aret.

Nyt afsnit 13.2:

Ribe Kunstmuseums budget, regnskab og revision skal folge geldende bekendtgarelse om gkonomiske og administrative
forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturministeriet samt geeldende bekendtgerelser om museer.

Nyt afsnit 13.4:

Budgettet med tilherende budgetkommentarer godkendes af bestyrelsen og videresendes til den tilsynsferende myndighed
til godkendelse senest to maner for regnskabets begyndelse.



Tidligere afsnit 7.3 udgar:

Budget med budgetkommentarer skal behandles og godkendes af bestyrelsen og derefter sendes til de relevante
tilskudsgivende myndigheder inden for de af disse fastsatte frister.

Nyt afsnit 13.5:

Budgettet sendes til Slots- og Kulturstyrelsen efter styrelsens retningslinjer senest to maneder for regnskabsérets
begyndelse.

Nyt afsnit 13.7:

Ribe Kunstmuseums reviderede arsregnskab og ledelsesberetning (arsrapporten) godkendes af bestyrelsen og
videresendes til den tilsynsferende myndighed til godkendelse senest seks méneder efter regnskabsérets afslutning.

Nyt afsnit 13.9:

Arsregnskabet sendes til Slots- og Kulturstyrelsen efter styrelsens retningslinjer senest seks maneder efter regnskabsarets
slutning.

Nyt afsnit 16.2:

Det péhviler den afgéende bestyrelse at treeffe alle nedvendige driftsmaessige foranstaltninger til sikring af en forsvarlig
afvikling af Ribe Kunstmuseums aktiviteter og forpligtelser.

Bilag: Ribe Kunstmuseums vedtaegter vedtaget 2. april 2013 samt reviderede Vedtagter for Ribe Kunstmuseum.

Lovgrundlag, planer mv.
Lovbekendtggrelse nr. 358 af 8. april 2014
Bekendtgerelse nr. 333 af 25. februar 2021 om museer m.v.

Lov nr. 1531 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra
Kulturministeriet.

Bekendtgarelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af driftstilskud
fra kulturministeriet.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

Kultur & Fritidsudvalget blev den 19. marts 2007 af byradet bemyndiget til at godkende vedtagter fra selvejende
institutioner i udvalgets regi.

Indstilling

Direktoren for Barn & Kultur indstiller, at



¢ Ribe Kunstmuseums reviderede vedtaegt godkendes.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 20-02-2023

Godkendt.
Bilag

Ribe Kunstmuseums vedtaegter pr. april 2013

Vedtaegter Ribe Kunstmuseum 2023 underskrevet



Punkt 4: Temadreftelse - Introduktion til bernekulturelle aktiviteter

23/4612
Resumé

I Esbjergs kulturpolitik er det fastlagt at der enskes et rigt kulturliv, hvor kulturen kommer ud blandt folk og skaber
energi, forundring, fellesskab, vekst og velfzerd.

Sagsfremstilling

Esbjerg Museum, Hovedbiblioteket og Esehaven er omdrejningspunkt for nogle af Esbjerg Kommunes bernekulturelle
aktiviteter.

Indstilling

Direktoren for Bern & Kultur indstiller til Kultur & Fritidsudvalget, at

¢ Sagen droftes

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 20-02-2023

Godkendt.



Punkt 5: Information, forespergsler og orientering

Resumé
1. Kultur & Fritidsudvalgets arshjul 2023
2. Invitation til bibliotekspolitisk topmede

3. Invitation til KL's Kultur & Fritidskonference
4. Deltagelse IFFD édrsmeode.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 20-02-2023

1. Orientering givet.
2. Orientering givet.
3. Orientering givet.
4. Orientering givet.

Bilag
Arshjul Kultur & Fritidsudvalget 2023 - ajourfort 23.01.2023
Program for Kulturpolitisk Topmede 2023

Invitation til KL’s kultur- og fritidskonference 2023



Punkt 6: Lukket: Information, forespergsler og orientering



Punkt 7: Lukket: Underskriftsblad
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