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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020
Sag nr. 5 behandles som sag nr. 2.

Godkendt.



Punkt 2: Specialbernehaven Kornvangen - status, orientering og udvidelse
af antal pladser

20/18803
Resumé

Specialbernehaven Kornvangens oprindelige lokaler pd Kornvangen 9E er uheldigvis nedbrandt, mens den var i feerd
med at blive tilbygget og ombygget. Bygningerne skal derfor genopbygges, med mulighed for endnu bedre
sammenhangende bygningsmasse end hidtil.

Specialbgrnehaven Kornvangen er i dag normeret til 20 pladser gennemsnitligt, men der er behov for flere pladser i
Esbjerg Kommune. I forbindelse med tilbygningen/ombygningen af bernehavens lokaler pa Kornvangen, som var
igangsat, skulle der samtidig skabes fysisk plads til 25 bern. Det forventes stadig at veere udgangspunktet i det nye projekt
der skal tegnes i genopbygningen til nye lokaler for Specialbernehaven Kornvangen.

Der er i budgettet afsat driftsmidler til 20 pladser, og der er derfor behov for afsattelse af yderligere driftsmidler op til 25
bern, sa der kan optages flere barn.

Sagsfremstilling

Specialbernehaven Kornvangen var planlagt og budgetlagt med en tilbygning og sammenbygning med Snoozelhuset, som
skulle give en mere sammenhangende, integreret bygningsmasse. Samtidig skulle det skabe betydeligt bedre
behandlings- og terapifaciliteter, sa det gav mulighed for bedre at praktisere behandlingsydelserne pa tilfredsstillende vis.

Uheldigvis er bygningerne pa Kornvangen 9E nedbrendt mens byggeriet stod pa, og et nyt byggeprojekt for at skabe nye
bygningsfaciliteter til Kornvangen skal igangsettes.

Under byggeriet er barnene genhuset i lokaler pd Gammelby Strandvej 2, hvor de fortsat kan vere indtil det nye byggeri
star feerdigt.

Samtidig var planlagt en udbygning som gav mulighed for at have fysiske pladser til 25 bern, hvor der hidtil har veret
plads til 20 bern, som er den politisk vedtagne berne-normering til Kornvangen. Det forventes stadig at vaere
udgangspunktet i det nye projekt der skal tegnes.

Alle 20 normerede pladser er i dag besat, og forst til skolestart i august 2021 bliver der ledige pladser, idet 7 af bernene
starter i skole. Der stér dog potentielt allerede 2 bern, som er under udredning, der kan have behov for plads i
Kornvangen, og som er indenfor malgruppen af de bern der kan visiteres til Kornvangen. Disse bern kan pga. berne-
normering pa max 20 bern, forst fa en plads til august 2021, medmindre der sker f.eks. fraflytning af et andet barn inden
da, eller de kan visiteres til en plads udenfor kommunen, og som Esbjerg Kommune dermed skal betale omkostningerne
til. Ydermere ber der vaere opmarksomhed pa, at der kan komme bern der flytter til fra andre kommuner, som skal have
plads i specialbgrnehave.

Der er stor brug for pladserne til en kommunesterrelse som Esbjerg. Til sammenligning er der felgende antal pladser i
kommunerne:

¢ Vejle har 28 pladser, og udvider i foriret 2021 til 44 pladser
e Vejen har 25 pladser

e Horsens har 32 pladser

¢ Hellerup har 30 pladser

Alle 4 kommuner har udvidet pladserne i specialbarnehaver indenfor de seneste ar.



Med det forventede antal kommende bern til §32-pladser og med sammenligning af antal pladser i andre sammenlignelige
kommuner, ses der et behov for udvidelse af den godkendte barnetals-normering fra de nuvarende 20 pladser til
fremtidigt op til 25 pladser.

Der er dog ferst mulighed for at rumme 25 bern nar lokalerne pa Kornvangen 9E er genopbygget efter branden. Men
Kornvangen har i de nuverende genhusningslokaler pA Gammelby Strandvej 2 fysisk kapacitet til at rumme 22 bern.

Det foreslés derfor, at Kornvangen med virkning fra januar 2021 opnormeres midlertidigt med yderligere 2 pladser frem
til medio august 2021. Opnormeringen kan indtil august 2021 finansieres indenfor Bern & Dagtilbuds samlede
budgetramme. Det foreslés derefter at droftelse af en model for afsattelse af midler til en permanent udvidelse med op til
25 pladser i Kornvangen indgér i budgetlaegningen for 2022-25

Lovgrundlag, planer mv.

Serviceloven §32

Okonomi

Kornvangen er omfattet af reglerne om beregning af takster efter Serviceloven.

Der er pa budgettet afsat midler til finansiering af 20 pladser i &rsgennemsnit pad Kornvangen.

Udgiften pr. plads er i gennemsnit 386.400 kr. pr. ar ekskl. bygningsdrift.

Med det forventede antal kommende bern til §32-pladser ses der et behov for udvidelse af den godkendte berne-
normering fra de nuverende 20 pladser til fremtidigt op til 25 pladser.

Udvidelse med 5 pladser medferer en merudgift pa 1.932.000 kr. arligt. Udvidelsen medferer ikke ekstra omkostninger til
bygningsdrift.

Eventuelle sparede midler som felge af ferre indmeldte bern i det enkelte regnskabsér, vil tilgd kassen ved regnskabsarets
afslutning, da der ikke vil vaere behov for at overfore midlerne til pladser i efterfolgende ar.

En midlertidig opnormering med 2 pladser fra januar 2021 til medio august 2021 medferer udgifter pa 480.000 kr. 1 2021
som foreslés finansieret indenfor Bern & Dagtilbuds samlede budgetramme.

Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold

5 pladser vil betyde en udvidelse med ca. 3,4 arsnorm til peedagogisk personale og fysioterapeuter.
Kompetencer

Born & Familieudvalget

Konsekvenser for andre udvalg

Forslaget kan have virkning pé politikomrade Familie i forhold til feerre udgifter, hvis foraeldrene inden optagelsen i
Kornvangen kompenseres for udgifter til f.eks. tabt arbejdsfortjeneste efter Serviceloven.



Vurdering herunder alternativer

Kommunalbestyrelsen skal jf. Lov om Social Service § 32 stk. 3. sarge for, at der er det nedvendige antal pladser i serlige
dagtilbud til bern, der pé grund af betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har et serligt behov for
stotte, behandling m.v., der ikke kan dekkes gennem ophold i et af de almindelige dagtilbud eller fritidshjem efter
dagtilbudsloven.

Safremt kommunen ikke selv har de fornegdne pladser til rddighed, vil det vaere ngdvendigt at kebe pladser i andre
kommuner.

Da behovet for pladser varierer, kan et alternativ til fast at haeve budgettet med 5 pladser og leegge ubrugte midler i kassen
ved regnskabsafslutningen, vaere at have en budgetmodel sa merudgifter pa op til 5 pladser (fra 20 op til maks. 25 pladser)
finansieres via kommunekassen ved regnskabsarets afslutning. Mulige modeller foreslas dreftet ved budgetleegningen for
2022-2025.

Indstilling

Direktionen indstiller til Bern & Familieudvalget at
1. Orientering om behovet for pladser i specialbernehaven Kormvangen tages til efterretning
2. Der udvides midlertidig med 2 pladser i perioden januar 2021 til medio august 2021 finansieret inden for Bern &

Dagtilbuds samlede budgetramme
3. At forslag om permanent udvidelse med 5 ekstra pladser videresendes til budgetleegningen for 2022-2025

Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020
Godkendt.

Det undersages, om der er plads til yderligere pladser ud over de aktuelle byggeplaner.



Punkt 3: Udsettelse af kommunale dagtilbuds bestyrelsesvalg

20/9315
Resumé

I styrelsesvedtegterne for omréddebestyrelserne og Dagplejen er det angivet, at der hvert ar i marts og april maned skal
veelges foreldre- og medarbejderrepreesentanter til foreldrebestyrelserne. Det har ikke veeret muligt at atholde disse valg i
forbindelse med de restriktioner, der er kommet omkring brug af dagtilbuddene og sterrelsen pé forsamlinger pga.
coronavirus. Der indstilles derfor til, at valgene til bestyrelserne udsattes til forholdene geor det muligt at gennemfore valg
ved feellesmode med foraeldrene.

Sagsfremstilling

Der bliver hvert ar aftholdt valg af foraldre- og medarbejderreprasentanter til dagtilbuddenes bestyrelser ved fysiske
meder i foreldregruppen og medarbejdergruppen i det enkelte dagtilbud. Men i forbindelse med coronavirussen har det
ikke vaeret muligt at atholde disse valg til bestyrelserne inden for den anferte tidsfrist. Det har desuden ikke veret muligt

at atholde valg til bestyrelserne igennem digitale lgsninger, da de digitale systemer, som Barn & Dagtilbud anvender, ikke
giver mulighed for afvikle anonyme valg pa nuverende tidspunkt.

Forvaltningen har haft kontakt til KL og Berne- og Undervisningsministeriet om muligheden for at udsatte
bestyrelsesvalgene. Svarene fra begge steder er, at hvis det ikke er muligt at foretage digitale valg, ber det med baggrund i
omstendighederne udskydes at atholde valg og gennemfore disse, s snart det er praktisk muligt. Det anferes endvidere
fra Borne- og Undervisningsministeriet, at der ikke er nogen bestemmelse i Dagtilbudsloven, der forhindrer, at valgene
udsettes. Det er det politiske niveau i kommunen, der har befojelse til dette.

Dagtilbudslovens bestemmelser om foraldrebestyrelser er udformet som en rammelov, hvor byradet fastleegger den
narmere tilretteleeggelse og rammer for foraeldrebestyrelserne i dagtilbuddene, herunder rammerne for atholdelse af valg.
I styrelsesvedtegterne er det angivet, at valgatholdelse finder sted i marts/april og der er i vedtegterne ikke beskrevet
undtagelser fra dette. Vedtaegterne er godkendt i byrddet og eendringer skal godkendes af byradet.

Der onskes derfor udsattelse af valg til bestyrelserne, sé disse gennemfores senest to maneder efter restriktioner i
forbindelse med coronavirus tillader det og det igen bliver muligt at samle foraldrene til feellesmade.

Lovgrundlag, planer mv.

Dagtilbudsloven §§ 14, 15 og 16

Styrelsesvedtaegt for foreldrebestyrelsen i Dagplejen

Styrelsesvedtegt for omradebestyrelser

Kompetencer

Born & Familieudvalg > konomiudvalg > Byrad

Vurdering herunder alternativer

Der vil vaere valg til bestyrelserne igen 1 marts og april i 2021, men en del foraeldrereprasentanter vil pa det tidspunkt ikke
leengere have bern i dagtilbuddene efter overgang til skole. Det vil derfor veere nedvendigt, at der gennemfores valg til

bestyrelserne, sa snart det er muligt, nar begraensninger omkring forsamlinger lempes.

Indstilling

Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrddet, at



« valg til dagtilbuddenes foraldrebestyrelser udsattes til afvikling senest to maneder efter restriktioner i forbindelse
med coronavirus lempes og det igen bliver muligt at samle foraeldrene til feellesmade.

Beslutning Born & Familieudvalg den 27-04-2020

Godkendt.

Beslutning Okonomiudvalget den 11-05-2020

Godkendt.

Beslutning Byradet den 18-05-2020

Godkendt.

Maria Pedersen (E) deltog som stedfortraeder for Henrik Valle.

Forvaltningen oplyser

Corona-situationen straeekker sig leengere end antaget i foraret. Ud fra et forsigtighedsprincip foreslas det, at undlade at
samle forzeldre fra dagplejen og daginstitutionsafdelingerne til feellesmede, for at afvikle valg til foreeldrebestyrelserne.

For at daginstitutioner og dagplejen kan fé afviklet valg til foraeldrebestyrelserne foreslas det i stedet for, at kandidaterne
til valgene kan opstille og prasentere sig pd den digitale kommunikationsplatform Tabulex. Valgene vil blive foretaget

ved stemmesedler, der deles ud til foreldrene. Dagtilbudslederne vil sté for atholdelsen af valgene samt indsamling og
optelling af stemmesedler. Disse valg vil blive atholdt i oktober og november 2020.

Ny indstilling
Direktionen indstiller, at Bern & Familieudvalget godkender, at

1. valg til foreeldrebestyrelser i daginstitutioner og dagplejen foretages via Tabulex og uddelte stemmesedler i oktober
og november 2020.

Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020

Godkendt.



Punkt 4: Dimensionering i dagtilbud - COVID-19

20/19285
Resumé

I bekendtgerelse om midlertidige regler og retningslinjer for dagtilbud og om forholdet mellem almindelig undervisning
og ngdundervisning omfattet af Covid-19 foranstaltninger af 24. august 2020 fremgar at der kan ske en dimensionering af
enkelte kommunale tilbud over en kort periode.

Born & Dagtilbud vurderer at der reelt er en risiko for mangel pa personale kapacitet i efteraret, grundet kombinationen af
Covid-19 og vanlige sesonbetingede sygdomsforleb, samtidig med fortsatte Covid-19 foranstaltninger i
daginstitutionerne. Det foreslés derfor en ramme for mulig dimensionering i daginstitutionerne i Esbjerg Kommune.

Sagsfremstilling

I Dagtilbud, og primeert i daginstitutionerne, ses nu et sterre frafald af medarbejdere, som bliver testet i forbindelse med
symptomer, og som efter Sundhedsstyrelsens retningslinjer, ikke kan veere til stede i institutionerne.

Daginstitutionerne gor brug af vikarer i sterst muligt omfang, men udfordres udover vikarpuljen, da anbefalinger om faste
voksne og faste grupper, stadig er geldende.

Kendetegnende for arstiden, kigger Dagtilbud ind i en efterarstid, hvor forkelelse og influenza-symptomer naturligt og
velkendt gor sig gaeldende for bdde bern og voksne, men forudser ogsé hvordan dette, kombineret med symptomer pé
Covid-19 og med den danske test-strategi, igen kan udfordre personalekapaciteten i Dagtilbud.

I Bekendtgerelse om midlertidige regler og retningslinjer for dagtilbud og om forholdet mellem almindelig undervisning
og ngdundervisning omfattet af covid-19 foranstaltninger af 24. august 2020, fremgar det i §3:

§ 3. Kommunalbestyrelsen kan i helt ekstraordinere tilfelde som folge af iveerksaettelse af nye eller genindforte
foranstaltninger mod covid-19 beslutte, at der skal ske en dimensionering af enkelte kommunale dagtilbud, obligatoriske
tilbud, fritidshjem samt klub- og fritidstilbud efter dagtilbudsloven og skolefritidsordninger efter folkeskoleloven, jf. stk.
3. Dimensionering skal foretages for si kort en periode som muligt, dog hgjst i fire kalenderuger, og skal i videst muligt
omfang tilrettelegges séledes, at de bern og deres familier, som har det sterste behov herfor, fortsat kan modtage
tilbuddet. Kommunalbestyrelsen skal i den forbindelse tage hensyn til bern med sarlige stettebehov samt bern i familier,
som af sociale og padagogiske arsager vurderes at have sarligt behov for at veere i dagtilbud m.v.

En dimensionering kan vere i form af nedsat abningstid, prioriteringer i bernegruppen, forskudte medetidspunkter mm.

En evt. dimensionering skal begrundes og sendes til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet og offentliggeres pa
kommunens eller tilbuddets hjemmeside.

Der kan alene foretages dimensionering, hvis den ikke ved en eller flere mindre vidtgdende foranstaltninger mod covid-19
vil kunne give alle bern ophold i tilbuddet pa almindelig vis, herunder ved anvendelse af vikarer eller fleksibel anvendelse
af kapacitet pa tveers af tilbud i kommunen.



Boern & Dagtilbud vurderer at der reelt er en risiko for mangel pa personale kapacitet i efteraret, grundet kombinationen af
Covid-19 og vanlige sesonbetingede sygdomsforleb.

Ved mangel pé personalekapacitet, hvor alle vikarer er anvendt, samt mulige udlan af eget personale i eget omréade er
forsegt, foreslar Barn & Dagtilbud en “ramme” for mulig dimensionering i daginstitutionerne i Esbjerg Kommune, i
prioriterede raekkefolge:

1. Reduktion af &bningstid med op til max. 15 t.u, for at allokere personaleressourcerne sa de padagogiske krav i
Bekendtgerelsen stadig kan opfyldes, for alle bern.
2. Born tilbydes halv pasning (formiddag/eftermiddag) i ovennaevnte dbningstid.

Jf. Bekendtgerelsen, kan der dimensioneres i en periode af max. 4 uger. Herefter kan der yderligere forlenges med 2 uger,
og efter yderligere begrundelse til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, og offentliggarelse pa kommunens eller
tilbuddets hjemmeside.

Efter droftelse med KL er dimensionering mulig, af ovenstdende &rsager, sa vidt at alle andre muligheder er afsegt, og det
af ledelsen vurderes at det ikke l&engere er muligt at sikre en forsvarlig bemanding i institutionen.

En evt. dimensionering i Esbjerg Kommune vil kun kunne forekomme efter forudgaende dreftelse og vurdering mellem
Omradeleder og Omradechef for Bern & Dagtilbud, og med straks orientering til Bern & Familieudvalg.

Lovgrundlag, planer mv.

Dagtilbudsloven

Kompetencer

Bom & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller til Bern & Familieudvalget, at dimensionering i daginstitutioner, som beskrevet ovenfor, godkendes.
Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020

Godkendt, idet der rapporteres til Bern & Familieudvalget, hvis det traeder i kraft.
Bilag

Bekendtgerelse om midlertidige regler og retningslinjer for dagtilbud mv. omfattet af covid-19 foranstaltninger



Punkt 5: Samspil mellem Born & Familieudvalget, arbejdsmarkedets parter
og erhvervslivet omkring den kommunale ungeindsats

20/18166
Resumé

Med oprettelsen af den Kommunale Ungeindsats (KUI) i Esbjerg Kommune 2019 blev den forankret under Born &
Kultur, og det politiske ansvar placeret under Born & Familieudvalget.

I den Kommunale Ungeindsats ligger ansvaret for vejlederindsatsen i grundskolen, overgang til ungdomsuddannelse samt
malgruppevurdering og samarbejde med den nye Forberedende Grunduddannelse.

Born & Familieudvalget bedes diskutere mulighederne for et taettere samarbejde med arbejdsmarkedets parter og
erhvervslivet omkring den kommunale ungeindsats.

Sagsfremstilling

Med oprettelsen af den Kommunale Ungeindsats er Esbjergs Kommunes indsats mod uddannelse og beskaftigelse blevet
delt.

Den Kommunale Ungeindsats har ansvaret for unge op til 25 ar. Her ligger en reekke forebyggende indsatser og ansvaret
for at alle unge klarer sig pé vejen i uddannelse og job. For borgere over 18 ar ligger beskaeftigelsesindsatsen hos
Jobcenteret under Borger og Arbejdsmarked. Denne er politisk forankret under Social og Arbejdsmarkedsudvalget.

I kraft af at de kommunale ungeindsatser politisk varetages pa tvers af to politiske udvalg, er der etableret et taet og
koordineret samarbejde om indsatser mellem de to direkteromrader.

Der er i dag udvalg, som inddrager interessenter pa begge omrader.

Med henblik pé at inddrage interessenter omkring oprettelsen af den Kommunal Ungeindsats blev der efter sidste
kommunalvalg etableret et seerligt politisk udvalg: Unge & Uddannelsesudvalget - §17 stk. 4 udvalg med reprasentanter
fra Ungdomsuddannelsesinstitutionerne, erhvervsliv, skole samt 2 medlemmer fra henholdsvis Borger &
Arbejdsmarkedsudvalget og Born & Familieudvalget.

Udvalget har ifelge deres formalsbeskrivelse til opgave:

e 7 at udarbejde politik for den tvaergdende ungeindsats..... ”
o ” Udarbejde en handleplan med konkrete mal, der udmenter politikken for den tveergdende ungeindsats.”

Til at understotte det politiske og administrative arbejde med beskaftigelsesindsatsen er nedsat Forum for Rekruttering og
Beskaftigelse (FRB), som radgiver Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Jobcentret, og derved medvirker til at
kvalificere hele beskeftigelsesindsatsen.

Pa et mgde med mellem formand for Fedevareforbundet NNF Sydjylland Peder Pedersen, konsulent LO-Vest Carsten
Holm, formand for Bern & Familieudvalget Diana Mose Olsen og Direkter i for Bern & Kultur Jern Henriksen blev
mulighederne for at skabe et systematisk samarbejde mellem lokale repraesentanter for arbejdsmarkedets parter og Born &
Familieudvalget dreftet. Der var enighed om, at der er et uudnyttet potentiale i et teettere samarbejde.

Efter madet blev der udarbejdet et notat (Bilag 1), som fastholder en rakke anbefalinger til et samarbejde.

Berm og Familieudvalget bedes drefte holdninger og indstillinger til disse anbefalinger.

Anbefaling 1. Rddgivende organ
Det anbefales, at byradet etablerer et ridgivende organ med lokale reprasentanter fra arbejdsmarkedets parter, der
kvalificerer radgivningen til de politiske udvalg i forhold til den Kommunale Ungeindsats.

Anbefaling 2. Opdeling af opgaver mellem FRB og nyt rddgivende organ.
Det anbefales, at byradet i samarbejde med FRB udskiller de omréder, som har sarligt fokus pa den Kommunale
Ungeindsats og ikke mindst de unge, som har svert ved at f4 fodfaeste i uddannelses- og arbejdslivet.



Anbefaling 3 Udvikle samarbejdet med arbejdsmarkedets parter og det lokale erhvervsliv.
Det anbefales, at der sattes initiativer i gang, der videreudvikler samarbejdet mellem lokale repraesentanter for

arbejdsmarkedets parter, der supplerer og understatter de initiativer, der er ivaerksat gennem Unge & Uddannelsesudvalget
§17 stk. 4.

Anbefaling 4 Kommunale krav og forventninger til FGU
Det anbefales, at kommunen stiller tydelige krav til FGU-institutionen sével i forhold til samarbejdet omkring opfyldelse
af de unges plan og mal, da det er afgerende for bestyrelsens muligheder for at understette den Kommunale Ungeindsats.

Lovgrundlag, planer mv.
LBK nr. 825 af 16/08/2019 Bekendtgerelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 &r.
Kompetencer
Born & Familieudvalget
Indstilling
Direktionen indstiller at Bern & Familieudvalget
o drofter de fremlagte anbefalinger.
Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020
Droftet.
Born & Familieudvalget anbefaler, at sammensatningen i §17, 4-udvalget evalueres. Born & Familieudvalget vurderer
umiddelbart ikke, at der er behov for et yderligere organ, men egnsker at blive inviteret med til mede nar FRB drefter
ungeindsatser.

Der arrangeres temamede om den kommunale ungeindsats med besgg hos FGU.

Bilag

Bilag 1 Samspil B&F arbejdsmarked erhvervsliv



Punkt 6: Indhold til dreftelse mellem Born & Familieudvalget og den nye
formand for Danske Skoleelever

19/41496
Resumé
Den nytiltrddte formand for Danske Skoleelever: Esther Vyff Balslev Petersen ensker at mades med Bern og

Familieudvalget.
Udvalget bedes drefte hvilke temaer og emner, som man gnsker at drefte pd medet.

Sagsfremstilling
12019 indgik Esbjerg Kommune i en alliance med de 6 sterste kommuner og Danske Skoleelever med overskriften: Flere
1 Folkeskolen.
Alliancen er en platform omkring erfarings- og ideudveksling omkring at profilere folkeskolen med den hensigt at
forteelle de gode historier om folkeskolen i dag.
I august tiltrddte en ny formand for Danske Skoleelever: Esther Vyff Balslev Petersen.
Esther er fra Esbjerg og har haft sin skolegang pa Vitaskolen Bohr. I en henvendelse til Bern & Familieudvalget ensker
hun at medes med udvalget, som en praesentation og en statusdreftelse pa alliancen: Flere i folkeskolen.
Esther skriver at hun gerne vil komme ind pa:

e Faglighed for alle

¢ Undervisningsmilje

e DM i fagene
Felles elevradene

Berm og Familieudvalget bedes drefte hvilke temaer og emner, som man gnsker at drofte pa medet med Esther.
Kompetencer

Born & Familieudvalget

Indstilling

Direktion indstiller at:

Born & Familieudvalget drefter mulige temaer og emner.
Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020
Droftet.

Formand for felleselevridet deltager i modet.

Yderligere emne: elevdemokrati.



Punkt 7: Udfordringer ved manglende formel adgang til AULA for
personale pa degnomradet

20/17366
Resumé

Kommunikationsplatformen AULA blev implementeret pa skoleomradet ved begyndelsen af skolearet 2019/2020.

Personalet pa degnomréadet i kommunen har ikke formel adgang til AULA. Det betyder, at skoleomradet og degnomradet
siden implementeringen af AULA har oplevet en reekke udfordringer i forhold til at kommunikere med hinanden om
anbragte bern og unge.

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en henvendelse til Kommunernes Landsforening (KL) om de problemstillinger,
som skoleomradet og degnomradet i kommunen oplever i deres samarbejde, fordi personale pa degnomradet ikke har
formel adgang til AULA (bilag 1). Bern & Familieudvalget tager stilling til, hvorvidt kommunen skal sende den
udarbejdede henvendelse til KL.

Sagsfremstilling

Ved begyndelsen af skolearet 2019/2020 blev platformen AULA implementeret pa skoleomradet. Formalet med AULA er
at 4 en samlet indgang til sikker kommunikation med skole, SFO og dagtilbud.

AULA skal veare et lettilgeengeligt og sikkert redskab, som ger det nemt og overskueligt at tage del i bernenes hverdag og
udvikling. Platformen skal skabe rum for bedre kommunikation mellem institution og hjem, fordi bedre kommunikation
kan hjelpe med at understotte bedre leering og sterre trivsel i skoler og dagtilbud.

Med platformens implementering er der afdaekket en landsdeekkende udfordring for degnomrédet. Personalet pa
dagnomrédet har ikke formel adgang til AULA, fordi medarbejdernes adgang til AULA kun kan foregé via
medarbejdernes personlige NemID. En mulighed der reelt ikke er brugbar, fordi det medferer en uetisk sammenblanding
af medarbejderens personlige data og borgeres personfelsomme data. Konsekvensen heraf er, at dognomradet og
skoleomradet i kommunerne ikke har en formaliseret samarbejdsplatform. Det gor det vanskeligt for omraderne at
kommunikere med hinanden vedrerende anbragte bern og unge i kommunen.

Formel adgang til AULA for personale pa degnomréadet er vigtigt af hensyn til at kunne stette op om anbragte berns
skolegang og sociale trivsel i skolen og med kammeraterne. Det skyldes, at transparens i forhold til meddelelser,
hjemmearbejde, legeaftaler mv. er centrale forudsatninger for, at bernene kan vaere leeringsparate og aktive i
barnefaellesskaberne. Det er sdledes en afgerende forudsaetning for, at anbragte bern og unge kan lykkes i skolen og
senere i uddannelsessystemet.

Flere kommuner og interessenter har gjort opmarksom pé problemet, herunder Foreningen af Dggn- og Dagtilbud for
udsatte bern og unge (FADD).

Der arbejdes derudover i regi af KL pa at komme med input til en endelig losning pé problemstillingerne og at udarbejde
midlertidige retningslinjer, der skal fungere for alle kommuner, indtil den endelige lgsning er blevet etableret. Esbjerg
Kommune deltager i den forbindelse i en arbejdsgruppe, hvis forste made blev atholdt den 14. august 2020. P4 medet
blev det konstateret, at opgaven er sa kompleks, at der er behov for minimum 2 yderligere meder, hvoraf det sidste made
vil blive atholdt i oktober 2020. Kompleksiteten bestér i, at der skal udvikles en helt ny funktion til bruger og



adgangsstyring til AULA for at kunne héndtere problemstillingerne. P4 madet blev der gjort opmerksom pa, at bade KL
og KOMBIT (kommunernes it-fellesskab) samarbejder med Styrelsen for It og Leering (STIL) i forhold til at lese
problemstillingerne.

Selv om der séledes arbejdes for en midlertidig losning pa problemstillingerne, anbefaler forvaltningen, at der rettes
henvendelse til KL med en beskrivelse af Esbjerg Kommunes konkrete oplevede problemstillinger som folge af den
manglende formelle adgang til AULA. Forvaltningen har udarbejdet et forslag til en henvendelse (bilag 1).

Vision 2025

Losning af udfordringerne med manglende formel adgang til AULA for personalet pa degnomradet understotter de
strategiske indsatsomrader ”Energi i hverdagslivet” og ”Livskvalitet og sundhed” under velfaerdssporet i Vision 2025.

Kompetencer
Direktionen > Born & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Bern & Familieudvalget godkender, at forvaltningen sender henvendelse til KL om kommunens
oplevede udfordringer ved, at personalet pd degnomrédet ikke har formel adgang til AULA.

Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020

Godkendt.
Bilag

Esbjerg Kommunes udfordringer med manglende formel adgang til AULA for kommunens degninstitutioner



Punkt 8: Bevilling af saertilskud til dagsaktiviteter pa det specialiserede
socialomriade som felge af Covid-19

20/17473
Resumé

I akonomiaftalen for 2021 er det besluttet at afsette 20 mio. kr. p& landsplan til dagsaktiviteter pd det specialiserede
socialomrade som folge af Covid-19 som en del af midtvejsreguleringerne i 2020. Esbjerg Kommunes andel udger
396.000 kr. Sertilskuddet udbetales til kommunerne 1. september 2020.

I denne sag fremlegger forvaltningen forslag om, at de i gkonomiaftalen vedtagne sertilskud til dagsaktiviteter pa det
specialiserede omréde frigives til det specialiserede socialomrade, sé regeringens intention med sertilskuddet kan loftes
hurtigst muligt og komme udsatte bern og voksne i Esbjerg Kommune til gode.

Sagsfremstilling

Den 1. juli 2020 offentliggjorde Social- og Indenrigsministeriet, at kommunerne som en del af gkonomiaftalen 2021
tildeles et ekstraordinaert tilskud pé 8,9 mia. kr. Tilskuddet tildeles kommunerne som folge af det udgiftspres, som
COVID-19 situationen har palagt kommunerne. Social- og Indenrigsministeren fremhaver i sin pressemeddelelse af 1.
juli 2020, at midlerne skal styrke kommunernes evne til fortsat at foretage investeringer og styrke velferden.

Seerligt til kommunernes botilbud er der afsat 20 mio. kr. pé landsplan til sget mulighed for tilbud om dagsaktiviteter og
udenders sociale aktiviteter for beboerne. Netop disse aktiviteter har generelt set vaeret svaere for kommunerne at
opretholde under COVID-19 nedlukningen, hvorfor sartilskuddet har til formal at styrke kommunernes muligheder for at
investere i netop disse aktiviteter igen.

Esbjerg Kommunes andel af sertilskuddet udger 396.000 kr.

Forvaltningen foresléar, at sertilskuddet fordeles efter centrenes relative andel af det samlede budget til centrene pa tveers
af de to politikomrader for det specialiserede barne- og voksenomrade. Fordelingen fremgar af tabel 1 nedenfor.

Tabel 1

Politikomrade Korr. budget 2020 %-fordeling| Tildelte midler
Centre under Bgrn- o Familie 234.952.400 32,7 130.000
Centre under Social og Arbejdsmarked 482.841.700 67,3 266000
Total J17.794.100 100,0 396.000

Forvaltningen foreslar med denne sag, at byradet godkender, at Esbjerg Kommunes andel af fornevnte sertilskud
bevilges til det specialiserede socialomride efter byradets vedtagelse af forslaget, fremfor at midlerne forst tilfores
omradet i forbindelse med budgetrevisionen i efteraret 2020.

Okonomi

Midlerne udbetales til kommunerne som en del af midtvejsreguleringen den 1. september 2020.

Kompetencer



Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Born & Familieudvalget > @konomiudvalget > Byradet

Indstilling

Direktionen indstiller, at:

Social & Arbejdsmarkedsudvalget indstiller til byradet at godkende:

1. Anseggning om en tillegsbevilling (udgiftsbevilling) pa 266.000 kr. 1 2020 til politikomradet handicappede, som
finansieres af seertilskud under den ekstraordinare midtvejsregulering.
2. En negativ tilleegsbevilling under tilskud & udligning vedrerende indtegt fra sertilskud pa -266.000 kr.

og Bern & Familieudvalget indstiller til byrddet at godkende:

3. Ansggning om en tilleegsbevilling (udgiftsbevilling) pa 130.000 kr. i 2020 til politikomradet familie, som
finansieres af sertilskud under den ekstraordinsere midtvejsregulering.
4. En negativ tilleegsbevilling under tilskud & udligning vedrerende indtaegt fra sertilskud pé -130.000 kr.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 08-09-2020
Godkendt.
Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020

Godkendt.



Punkt 9: Orientering om budgetstatus pa familieomradet

20/17291

Resumé

Forvaltningen giver pd meadet en orientering om budgetstatus pa familieomradet.

Sagsfremstilling

Budgetforudsatninger pa familieomradet er baseret pa handleplanen i budgetaftalen 2020. Budget 2020 pa det

rammebelagte familieomrade er sammensat af nedskrivning af prognosen for 2019 med 2%, udmentning af indsatser 1
handleplanen inkl. pulje til afbadning af reduktioner samt tilleegsbevilling og er i alt pa 407 mio.kr.

Handleplan pa familieomradet i budget 2020-2023
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Born & Familieudvalget er pA meade den 22. juni 2020 blevet orienteret om budgetrevision pr. 30.4.2020. I forbindelse
med budgetrevisionen 30.4.2020 har forvaltningen oplyst, at regnskabsresultatet forventes at vare ca. 2% hgjere end
budget, svarende til ca. 8,4 mio.kr. hvilket svarer til forbruget i 2019 (som var pa 413 mio.kr.). Eventuelt merforbrug pa
familieomrédet vil blive overfort til 2021 jevnfer kommunens 2% overferselsadgang.

Forvaltningen giver en status pa udviklingen.
Kompetencer

Born & Familieudvalget

Indstilling

Direktoren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Bern & Familieudvalget gives en orientering om budgetstatus pa
familieomréadet.

Beslutning Bern & Familieudvalg den 14-09-2020

Orientering givet.



Der rapporteres lobende.



Punkt 10: Information, forespergsler og orientering

Resumé

¢ Efter aftale med Diana Mose Olsen udskydes to kommende dialogmeder med bestyrelserne pa Dagtilbud og Skole.
Vedlagt brev til bestyrelserne, til fremsendelse efter orientering i udvalget mandag den 14. september 2020

Besog fra politiker

Henvendelse om indeklima

Kursus Skarildhus

Arshjul, kontinuerligt

Input til mede i KL

Anmodning om foretraede vedr. ordblindeindsats

Sag om opfelgning pa budgetvedtagelsen

Droftelse af Mental Sundhed pa et tidspunkt

Beslutning Born & Familieudvalg den 14-09-2020
Orientering givet.
Bilag

Brev til bestyrelser Dagtilbud og Skole vedr. dialogmeder BFU - bilag til orienteringspunkt BF



Punkt 11: Lukket: Information, forespergsler og orientering



Punkt 12: Lukket: Underskriftsbilag til godkendelse
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