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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Godkendt.



Punkt 2: En grennere fremtid med mindre plast og mere genanvendelse

19/8731
Resumé

Pé baggrund af et politisk enske har Teknik & Miljo udarbejdet et opleg til en plaststrategi, som satter fokus pd en
problemstilling, der bade er fokus pa nationalt og internationalt.

For at imgdekomme problemstillingen med plast blev der i 2018 i EU vedtaget et direktiv om producentansvar pa
emballage, der i hgjere grad skal sikre mere genanvendelse af emballage. Kort efter fulgte et engangs-plastik direktiv.
Regeringen har ligeledes sat fokus pé dette blandt andet med sin plastikhandlingsplan fra december 2018.

Teknik & Milje foreslar, at kommunen aktivt statter op omkring regeringens plastikhandlingsplan, og vil derfor foresla 5
initiativer, der omhandler optimering af nuverende affaldsordninger, erstatning af engangsplast, udfasning af produkter
med mikroplast, brug af genbrugsbagre og erstatning af engangsplastservice ved kommunale arrangementer samt gget
vidensdeling mellem plastinteressenter i Esbjerg Kommune.

Sagsfremstilling

De seneste ar har der varet stor fokus pa plast og genanvendelsen heraf, da det er et af de mindst genanvendte materialer i
Europa, og det skal der laves om pa. Blandt andet pa baggrund af dette har regeringen med den ny plastikhandlingsplan —
”Plastik uden spild” (2018) - en mélsatning om, at Danmark skal blive endnu bedre til at indsamle og genanvende plast
fra blandt andet husholdninger.

I Esbjerg Kommune ensker vi at gé foran. Vi vil vaere med til at vise vejen mod en fremtid med mere genanvendt plast og
mindre forbrending. Samtidig skal vi bidrage til at finde alternativer, sa vi som kommune ikke geor brug af de
problematiske plasttyper.

Initiativ 1 — Optimering af nuvarende affaldsordninger

Genanvendelse kraver et godt sammenspil mellem de rette affaldsordninger og den gode sorteringsindsats. I Esbjerg
Kommune mener vi, at det skal veere nemt at sortere, og vi vil med vores affaldsordninger motivere til at sortere og
sammen med os sikre en gren fremtid.

Affaldssortering i etageboliger er en national udfordring — ogsa i Esbjerg Kommune. Denne udfordring vil vi tage op, og
derfor skal et pilot-projekt i 2019 forbedre sorteringen af affald, herunder hard plast, i Esbjerg indre by. Projektet skal
bidrage til at finde en lgsning der kan forbedre sorteringen for samtlige etageejendomme i indre by Esbjerg, s& Esbjerg
Kommune fér en af de hgjeste genanvendelsesprocenter i landet blandt etageejendomme. Projektet involverer 1200
boliger arligt i perioden 2020-2025.

I Esbjerg Kommune skal sortering af affald veaere en naturlig del af hverdagen. Derfor vil vi indfere sorteringslgsninger
ved endnu flere kommunale institutioner. Gode affaldsvaner skal etableres tidligt. Derfor har vi i 2019 igangsat et projekt
i folkeskolen, der skal give elever mulighed for at affaldssortere pa skolen.

Projektet har til mal at danne grundlag for implementering af affaldssortering pa samtlige skoler senest i 2021, 2021-2022
pé ®ldrecenter og evrige kommunale institutioner i perioden 2022-2025.

Kommunen gar efter at vaere med fremme pé indsamling af bled plast, og holder lebende gje med nye muligheder og
teknologiske fremskridt. Esbjerg Kommune ensker at tage aktivt del i udviklingen pa plastomréadet og igangsetter derfor
allerede 1 2019 et forsegsprojekt, hvor et udpluk af kommunens borgere skal sortere bled plast sammen med deres



papir/pap fraktion. Malet er, at alle borgere i Esbjerg Kommune inden 2025 er tilknyttet en ordning for indsamling af bled
plast.

Initiativ 2 — Erstatning af engangsplast

Den offentlige sektor indkeber arligt for ca. 300 milliarder kroner. Esbjerg Kommunes andel heraf er 3 milliarder kroner.
Vores indkeb har derfor betydning for ikke blot samfundsekonomien, men ogsa for klima og milje.

Esbjerg Kommunes indkebspolitik for 2017-2020 sztter miljoet pa dagsordenen. Vores indkeb skal afspejle, at vi tager
ansvar og passer pa miljoet. Derfor vaelger vi aktivt varer og tjenesteydelser til, som mindsker miljebelastningen. Vi vil
handle pa vores ambitioner, og har derfor sat os malet at blive en kommune fri for engangsplast, og i stedet indkebe mere
miljerigtige alternativer i kommunens organisation senest i 2020.

Derudover vil Esbjerg Kommune vere yderligere med til at drive den grenne holdning fremad. Vi skal sende de rigtige
signaler, nar vi er involveret i et arrangement. Derfor vil vi inden 2020 serge for, at vi i kommunalt regi ikke anvender
serligt forurenende og problematiske plastprodukter i forbindelse med kommunale arrangementer.

Initiativ 3 — Udfasning af produkter med mikroplast
Ligesom engangsplast er udledning af mikroplast til miljeet et problem, der i gjeblikket er stor opmarksomhed omkring.

Esbjerg Kommune vil folge udviklingen pa mikroplast-omradet teet. Som gren foregangskommune vil vi arbejde proaktivt
for at mindske udledning af mikroplast til miljeet, og dermed begranse de potentielle negative konsekvenser for miljoet.
Dette vil vi gore blandt andet ved arligt frem mod 2025 at erstatte minimum ét af de vasentlige produkter i
organisationen, der bidrager til udledning af mikroplast til miljeet.

Samtidig vil der veere aget fokus pa mikroplast fra kunstgrasbaner. Esbjerg Kommune vil folge udviklingen pa nye
granulatfti alternativer og danne egne erfaringer ved at ops@tte minimum én kunstgrasbane uden brug af granulat inden
2021. Senest fra 2022 stopper vi i Esbjerg Kommune helt med at anleegge nye kunstgrasbaner med granulat.

Initiativ 4 — Brug af genbrugsplastbagre og erstatning af engangsplastservice ved kommunale arrangementer

I Esbjerg Kommune vil vi bade satte et gront aftryk indadtil og udadtil. Et gget fokus pé engangsplast vil pavirke
fremtidige indkeb i Esbjerg Kommune. Samtidig ensker vi at inspirere arrangerer af storre arrangementer i vores
kommune til i hgjere grad at fokusere pa genbrug og genanvendelse.

Derfor vil vi i Esbjerg Kommune i samarbejde med arrangererne arbejde mod at afskaffe brug af engangsplast ved storre
arrangementer. Derfor underseger vi muligheden for at udskifte engangsplastbaegre med genbrugelige alternativer. Flere
nationale arrangementer har allerede etableret pantsystemer med genbrugsbegre eller tilsvarende. Esbjerg Kommune vil
drage nytte af den gode erfaring og undersgge, hvorvidt vi ogsé kan anvende genbrugsbagre ved bide sterre og mindre
kommunale arrangementer i fremtiden.

Som supplement vil Esbjerg Kommune undersege muligheden for ved storre arrangementer at opstille vandposter, der
sammen med implementering af genbrugsbeagre, kan understeatte en reducering af forbruget af engangsplastflasker.
Malet er, at Esbjerg Kommune allerede fra 2020 vil indfere afprevede teknologiske lgsninger ved storre arrangementer,
som Esbjerg Kommune er veert/medarranger af.



Samtidig vil vi i Esbjerg Kommune arbejde p4, at der ved samme arrangementer ikke leengere benyttes service af
traditionelt engangsplast, men i stedet mere baredygtige alternativer. Vi vil undersoge, hvilke alternative produkter der pa
nuvarende tidspunkt vurderes at veere det mest oplagte valg. I 2019 har vi derfor igangsat et projekt med Aalborg
Universitet Esbjerg, der blandt andet skal undersoge problematikker ved brug af alternativ service, hvis det sendes direkte
til biogasproduktion.

Initiativ 5 — @Qget vidensdeling mellem plastinteressenter i Esbjerg Kommune

I kommunen findes adskillige virksomheder, hvis primare virke omhandler plast. Disse virksomheder besidder hver iser
ekspertviden pé netop deres produktion, og deres behandling af plastmaterialer. Derfor er der et muligt potentiale i oget
vidensdeling og teettere samarbejde mellem virksomhederne, der kan fere til forbedrede materiale flows,
ressourceudnyttelse og fremme af cirkuler ekonomi.

Kommunen har allerede etableret et forum for cirkuleer ekonomi med god succes. Vi undersgger derfor lgbende, om

yderligere netverk/fora vil kunne bidrage til gget vidensopbygning omkring plast bade fra erhverv, men eventuelt ogsa fra
husholdninger.

Lovgrundlag, planer mv.

Affaldsplan 2019-2024

Affaldsakterbekendtgerelsen 1753 af 27/12/2018

Regeringens Strategi for cirkulaer ekonomi, 09/2018
Regeringens plastikhandlingsplan — Plastik uden spild, 12/2018
Okonomi

I forbindelse med implementering af de konkrete tiltag vil de relevante fagudvalg fa forelagt den specifikke gkonomi med
henblik pa vedtagelse af det konkrete tiltag.

Kompetencer

Plan & Miljeudvalget > Okonomiudvalget > Byradet

Konsekvenser for andre udvalg

Athaengig af, hvilke initiativer Byradet velger at arbejde videre med kan det fa betydning for andre udvalg.
Indstilling

Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

¢ ”En grennere fremtid med mindre plast og mere genanvendelse” vedtages.

Beslutning Plan & Miljeudvalg den 17-09-2019

Sendes til hering i de ovrige fagudvalg, hvorefter den behandles i Plan & Miljoudvalget.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 21-10-2019

Godkendt.

Beslutning Born & Familieudvalg den 28-10-2019

Udkast til heringssvar godkendt med de faldne bemarkninger.



Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Godkendt.
Bilag

En grennere fremtid med mindre plast og mere genanvendelse



Punkt 3: Handleplan for voksenomridet, udmentning af tilferte
budgetmidler 2020-2023

19/36606
Resumé

Byréadet vedtog den 4. november 2019 budget 2020-2023, som indeholder en genopretning af voksenomradets gkonomi
svarende til en tilforsel af 110,2 mio. kr. i budgetperiodens 4 &r. Som en del af budgetaftalen er der afsat samlet 14 mio. kr.
i perioden, som skal bidrage til at modvirke de mest uhensigtsmassige dele af handleplanens konsekvenser. Puljen
forankres i Social & Arbejdsmarkedsudvalget, og udvalget anmodes derfor om at dragfte udmentningen af puljen.

Sagsfremstilling
Budgetaftalen indeberer, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget skal udmente 14 mio. kr., som er fordelt over 4 ar med

henholdsvis 5,5 mio. kr. 1 2020, 3,5 mio. kr. i 2021 og 2,5 mio. kr. i 2022-2023. Herefter er der intet belgb afsat. Formalet
med puljen er at afbede nogle af de konsekvenser, som besparelserne i handleplanen medforer.

Handleplanen var prasenteret saledes til budgetleegningen:

De opsatte 14 indsatser giver en samlet besparelse pa 8,576 mio. kr. i 2020 stigende til 16,755 mio. kr. 1 2023. Indsatserne
betyder samlet en reduktion pa i alt 25,6 arsverk.

Nr Center Indsais 2020 2021 2022 2023 Total | Arsverk
1 SCRUCY Oget ATA-tid i Voksenstatten -£24,0 -1.160.0 -1.160,0 1. 160,0 -4.304.0 -1.3
z SCR/UCY Servicereduktion § Voksenstotten ~ATE D -B48.0 -B48,0 -B48,0 -3, 008, 0 -2,0
. Redueeret varighed al gruppesessioner 1
. Krafteentret <7040 892 0 =002 0 SHR2 0 -3, BR800 -2 3
1 Lukning af ldrastskraftoentret %, ) GRG0 -A8G,0 -58G,0 -1.485.0 -1.3
5 Reorgamisening af Fonix, dift -1,355,0 371000 -3.710,0 7100 <12 4850 5,7
L: SCR/UCY Oget brug af groppeforleh fren for individuel stetre 8800 1.390.0 13200 4,320 0 48300 a0

SCRMTICY {vE | borgeres med lavt bel ¢ for = .
RCRTICY Nyt mandimadul 1l borgere med lavt behov for stotrs 6.0 68,0 _360.0 500 L0760 08
S&T Leadelaos- ap administratie struktuy § Social &
i Tilbud -4, 0 SHO0L0 -BO0,0 SB00 0 2 2000 -1.5
CEMU Maorgenroden, sendret forankving o reduktion af ) . ) ) . -
;1I..-_...;__-,.L|u|.... 1100 2200 2200 0.0 STT0.0 05
10 Myndighed Beskvitet beskmftigelss 1 interne talbod 0 -B1.0 -G1.0 1210 -243.0 0
11 Borgerservice | Fritidskorsel med taxa, drift 408 0 -0 -A08,0 -0 1) -1.838.0 0.1
o WV 8 " 1| Redulk: sopvicenivenust for b - 1
12 LIV, 8RO, CPMU |Redulktion i servierniveaust for borgere pa botilbud L0560 gaooo  -zeoool  seono| .11ase0 &0
13 CFRIL Aisbrugsbehandling for unge under 18 dr =110, 2200 220,00 230.0 -TT0.0 0.5
Swrligt dyvre enkeltzager, merindtagt (1kke
el bk }
14 Myndighed | 0 ebelagt omrhde) 25000 2000 -2 E00,0] -2 500,0[ 10,0000
Total -RATED] -16.695.0 -16.6056.0) -16.756,0[ -58721.0 -25.6
* Sacial Rehabilitevingscenter (SRC), Center for Misbrug og Udsatte (CFAMU, Udviklingseenter Vest (U0

Forvaltningen har udarbejdet forslag til en udmentning af puljen, séledes at nedenstdende forslag tilgodeses. Forslagene
bygger pa bemarkninger fra MED-systemet vedrerende budget 2020-2023, haringssvar og forvaltningens faglige
vurderinger, herunder at forebyggelseshensynet vaegter hojt.

Alle belgb er1 1.000 kr.

Nr. Ilflzﬁdle' Nyt forslag 2020 2021 2022 2023

1 arsveerk forelgbigt reserveret  500,0



Dget ATA
tid 1
voksen-
stotten

Service-
reduktion
1 voksen-
stotten

Varighed
af gruppe-
sessioner 1
Kraftcen-
tret

Reorgani-
sering af
Fonix,
drift

til Oqqumut.

Budgetforliget ensker en
analyse af sociale indsatsers

effekt. Der afsattes midler til >00,0
en analyse.

Besparelsen udskydes til 2021

for at give tid til at planleegge 824.0

en mere effektiv
ressourceudnyttelse.

Besparelsen udskydes til 2021

for at give tid til revurdering af

sagerne. Der tilfores 1 arsverk  922,0  450,0  450,0
fra 2021-2023 for at reducere

servicereduktionen.

Kraftcentret og Socialt
Rehabiliteringscenter
fusioneres pr. 1 januar 2020.
Kraftcentret @&ndrer navn til
"Kontakten" og bliver en ny
afdeling for korte
forebyggende indsatser. For at
sikre ressourcer til opstarten af
den e@ndrede indsats fjernes
besparelsen i 2020 helt og den
pataenkte besparelse fra 2020-
2023 reduceres med 60 %.

704,0  595,0  595,0

Kraftcentret og Socialt 675,0 450,0 450,0
Rehabiliteringscenter
fusioneres pr. 1 januar 2020.
Det nye center fér til opgave at
samtaenke tilbuddene, sa en
forebyggende indsats bedst
mulig bevares til trods for en
reorganisering af Fenix. Der er
i det oprindelige forslag fortsat
midler til 1-2 akutpladser i
tilknytning til et degntilbud og
til 1 myndighedsradgiver til
varetagelse af
koordinationsopgaver i forhold
til borgerne. Det nye center
tilferes yderligere 1 &rsveerk i
alle 4 ar, som centret skal
indteenke i en forebyggende
indsats og yderligere 225.000
kr. 12020 til en hurtigere
ansettelse af en
myndighedsradgiver. Der er i
det nuvaerende spareforslag
afsat et engangsbeslob pa
500.000 kr. til etablering af to
akutpladser pé et degntilbud i
Bramming. Det anbefales, at
de to akutpladser istedet
etableres pa Kornvangen i
Esbjerg, hvor 12 nye boliger
star klar til maj til psykisk

450,0

595,0

450,0



sarbare unge (midlertidige
botilbud efter servicelovens §
107). Etablering af akutboliger
pa Kornvangen vil kreeve en
daekning af husleje til to
boliger. De 500.000 kr., der er
afsat til ombygning, anvendes
istedet til huslejedeekning i 5
ar. Behovet for akutboliger
evalueres efter et ar.

Beskyttet
beskeef-
10 tigelse, Forslaget udgar helt. 61,0 61,0 121,0
interne
tilbud

Der sker ingen
Reduktion servicereduktion i 2020 for at

iservice-  give tid til revurdering af
12 niveau, sagerne. I arene 2021-2023 1.056,0 1.363,0 1.363.,0 1.363.0
botilbud reduceres besparelsen med ca.
35 %.
Talt 5.181,0 2.919,0 2.919,0 2.979,0

Totalen for alle 4 ar er 13,998 mio. kr.

Forvaltningen vil pd udvalgsmedet gennemga de forskellige justerede forslag og fremlaegge overvejelserne om de
tilpassede modeller.

Lovgrundlag, planer mv.
Handleplanen indgar som en del af budgetforliget 2020-2023.
Okonomi

Sagen vedrerer de 14 mio. kr., som indgar som en afsat pulje til at afbede konsekvenser ved implementering af
handleplanens besparelser.

Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold
MED-organisationen vil blive orienteret, nar der er truffet beslutning.
Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Vurdering herunder alternativer

Et alternativ til implementering af ovenstaende tilpasninger kan vere at leegge alle 14 mio. kr. i genopretningsplanen til at
imedegé ubalancen i voksenomradets budget. Puljen kan dermed bidrage til at modvirke ubalancen pa de 2 %.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget drefter de foreslaede tilpasninger af handleplanen.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019



Sagen droftet.



Punkt 4: Udskydelse af reduktion i ressourcer til Oqqumut

19/36567
Resumé

Som en del af budgetaftalen er der enighed om at reducere ressourcerne med to stillinger i tilbuddet Oqqumut, som er et
aktivitets— og verested for udsatte gronlaendere.

Okonomiudvalget har imidlertid dreftet, at man gerne ser, at der seges puljemidler til grenleenderindsatsen i samarbejde
med Det Gronlandske Hus i Odense med henblik pa at kunne bevare indsatserne i Oqqumut. Det er derfor aftalt i
konomiudvalget, at behandlingen af spergsmal om eventuel bevarelse af den ene af de to reducerede stillinger
oversendes til Social & Arbejdsmarkedsudvalget til videre dreftelse.

Formaélet med at udskyde den fulde reduktion i ressourcerne i 2020 er begrundet i, at man ensker at viderefore
aktiviteterne i Oqqumut, mens man afventer svar pa puljeansggningerne.

Sagsfremstilling

Der er relativt mange gronlandske familier i Esbjerg Kommune, hvoraf flere oplever sociale problemer. Der har de seneste
ar veeret en stigning i antallet af grenlaendere, og der er i dag bosat ca. 600 grenlendere i kommunen.

Oqqumut varetager i dag den beskeaftigelsesrettede indsats for grenleendere i Esbjerg Kommune, og tilbuddet fungerer
desuden som verested for udsatte gronlendere.

I forste behandling af forslaget til budgettet for 2020 og overslagsérene 2021-2023 blev det besluttet at reducere antallet
af medarbejdere i Oqqumut med to arsveerk, sd der fremadrettet er tilknyttet en socialfaglig medarbejder og en tolk syv
timer ugentligt.

Det er imidlertid ikke muligt at drive den nuvarende indsats med kun ét arsvaerk og en tolk.

Det foreslés derfor, at Ogqumut far mulighed for at udskyde reduktionen af den ene af de to stillinger, samtidig med at
jobcentret palegges at sege puljefinansiering til de fortsatte indsatser i Ogqumut. Den ellers planlagte besparelse i
Oqqumut udsattes til, at nervaerende sag er afsluttet.

Det ekstra arsvark, som foreslas bevaret i Oqqumut i et ar, foreslds finansieret af den pulje pa 14 mio. kr., som er givet i
forbindelse med handleplanen pé Social & Tilbuds omrade, og som Social & Arbejdsmarkedsudvalget skal udmente.

Puljer og ansegninger

Der soges midler fra to puljer, som begge har til formal at styrke familieindsatsen for socialt udsatte familier. Den ene
pulje er til malrettet stotte til foreeldre, hvis barn eller ung er anbragt. Den anden pulje er til styrket familiebehandling i
udsatte familier.

Der er 71 grenlandske bern i alderen 0 til 18 ar i Esbjerg Kommune, hvoraf 37 har en bernesag. Sterstedelen af
bernesagerne er anbringelser. I anbringelsessagerne har foreldrene generelt svaert ved at bidrage positivt til forlgbet,
hvilket primaert skyldes manglende samfunds-, kulturel og social forstdelse samt generelle sproglige udfordringer.



Der soges om puljemidler til to projekter, som begge er mélrettet udsatte familier. Projekternes titler er ’Styrket familie
indsats, anbragte bern, Esbjerg kommune” og Styrket familie indsats, Esbjerg kommune”.

I projektet ”Styrket familie indsats, Esbjerg kommune” er det overordnede formal at udvikle en generel

behandlingsindsatsmodel, som skal afhjelpe og lese udfordringer i udsatte familier, herunder at undgé at bern og unge far
behov for anbringelse. Det har et samlet budget pa 3,9 mio. kr. i perioden januar 2020 til december 2022.

I projektet ’Styrket familieindsats, anbragte bern, Esbjerg kommune” vil der blive sat fokus pa at forbedre kompetencerne
hos forzeldre til allerede anbragte bern. Det har et samlet budget pa 2,9 mio. kr. i perioden januar 2020 til december 2022.

I alt soges der om 6,8 mio. kr. til ansattelse af samlet 7 &rsverk i perioden januar 2020 til december 2022.

Ansggningsfristen udlgb den 30. oktober 2019. Der afventes svar pa, hvornar jobcentret kan forvente at fa svar pa
ansggningerne. Hvis ansggningerne ikke godkendes, foreslds det, at Oqqumut videreferes i hele 2020, og at
finansieringen fremadrettet behandles i en ny sag til budgetlagningen for 2021.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om social service

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender, at den ene af de to reducerede stillinger under
budget 2020-2023 bevares i 2020, mens der afventes svar pa puljeansogningerne. Arsvarket finansieres af puljen til

imedegdelse af handleplanens konsekvenser pa Social & Tilbuds omréde.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Sagen udsat. Genoptages sammen med handleplanen pa naste made.



Punkt 5: Orientering om udmentning af budgetforlig 2020-2023 i jobcentret

19/37420
Resumé

Byradet godkendte den 4. november 2019 budget 2020-2023. Budgettet indeberer, at jobcentret skal reduceres med 18
stillinger fordelt pa administration, sundhedsfagligt personale i Jobafklaring, Projekthuset i Ribe og Oqqumut.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres pa sit mgde den 12. november 2019 om jobcentrets udmentning af budget
2020-2023.

Sagsfremstilling
Nedlaggelse af stillinger i jobcentret

Ledelsen i jobcentret har gennemfort en proces, hvor medarbejderne i jobcentret har faet lejlighed til at tilkendegive, om
de har ensker om at ga ned i tid, pa efterlen eller pension. Det har reduceret behovet for afskedigelser i jobcentret til i alt 7
medarbejdere:

e 6 medarbejdere i Projekthuset i Ribe
¢ 1 sundhedsfaglig medarbejder i Jobafklaring

Det er lykkedes at begrense antallet af opsigelser i jobcentret, men alle de nedlagte stillinger efterlader et tomrum.
Jobcentret indleder nu en proces med dialog med medarbejderne om omfordeling af opgaver og endrede arbejdsgange, sa
jobcentrets brugere merker nedleggelserne mindst muligt.

Nogle af de opsagte medarbejdere i jobcentret er fleksjobbere, og det er nu jobcentrets opgave at finde nye job til dem.
Alle opsagte medarbejdere i jobcentret tilbydes derudover konsulenthjalp til at fa nyt arbejde.

Projekthuset i Ribe

Projekthuset i Ribe danner ramme om aktiveringstilbud til aktivitetsparate ledige. I gennemsnit bliver 34 borgere aktiveret
i Projekthuset. Der gennemfores derudover samtaler mellem beskeeftigelsesradgivere fra jobcentres afdelinger i Esbjerg
og borgere med bopel i Ribe omradet.

Der er i alt 12 medarbejdere i Projekthuset i Ribe. Heraf skal 3 medarbejdere fortsaette indsatsen i andre lokaler i Ribe.
Der er fundet lokaler pa radhuset i Ribe til samtaler med aktivitetsparate ledige i Ribe og som udgangspunkt for de
medarbejdere, der skal varetage samarbejdet med virksomhederne i omradet. De 9 stillinger, der nedlegges, er en
blanding af fleksjob og stillinger uden tilskud, herunder lederen af Projekthuset. Der opsiges i alt 6 medarbejdere i
Projekthuset i Ribe.

Der er blevet stillet spargsmal til gkonomien i besparelserne i forhold til Projekthuset i Ribe. Besparelserne er sammensat
af:

o Arlig reduktion i udgifter til ansatte uden tilskud
o Arlig reduktion i udgifter til fleksjobbere



o Besparelser pa drift af Projekthuset

Hertil skal fratreekkes:

¢ Manglende indtaegter fra diverse salg fra genbrugsbutikken
e gede udgifter til transport

Angivet i 1.000 kr. 2020 2021
Besparelser

5 lenninger og 7 fleksjobbere  2.792 2.792

Drift af Projekthuset 653 653
Manglende indtegter -596  -596
Besparelser i alt 2.849 2.849
Udgifter

Len til fratradte medarbejdere 650

2 lenninger og 1 fleksjobber ~ 1.050 1.050
Ogede udgifter til transport 100 100
Udgifter i alt 1.800 1.150

Samlet resultat af besparelser 1.049 1.699

Ogqumut

Nedleggelsen af 2 stillinger i Oqqumut er efter budgetaftalen sat pa stand by, mens det undersegges, om det er muligt at
fastholde stillingerne og indsatsen ved hjeelp af puljemidler.

Der er sendt to ansegninger til puljer under Socialstyrelsen:

o Til projektet ”Styrket familieindsats, Esbjerg Kommune” er der sagt om 3,9 mio. kr. til anvendelse i perioden januar
2020 til december 2022. Projektet sigter mod at udvikle en generel behandlingsindsatsmodel, som skal athjelpe og
lose udfordringer i udsatte familier, herunder at undgé at bern og unge far behov for anbringelse.

¢ Til projektet ”Styrket familieindsats, anbragte bern, Esbjerg Kommune” er der segt om 2,9 mio. kr. til anvendelse i
perioden januar 2020 til december 2022. Projektet satter fokus pé at forbedre kompetencerne hos foreldre til
allerede anbragte bern.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget behandler pa sit mgde den 12. november 2019 sarskilt sag om Ogqumut.

Jobcentret arbejder derudover pé en ansegning til en pulje under Styrelsen for Arbejdskraft og Rekruttering om en styrket
indsats for ledige gronlendere.



4 dages arbejdsuge

Besparelser pa rengering, opvarmning med videre i forbindelse med et forseg med 4 dages arbejdsuge i jobcentret skal
treede 1 stedet for nedleeggelse af yderligere stillinger i jobcentret.

Jobcentret har segt inspiration hos Odsherred Kommune, som har erfaringer med 4 dages arbejdsuge. Her er 4 dages
arbejdsuge indfert som et personalegode. Ledelsen i Odsherred Kommune havde observeret, at der var forholdsvis fa
medarbejdere pé job om fredagen og konkluderede, at der var et enske hos medarbejderne om 4 dages arbejdsuge.

Rammerne om forseget hos jobcentret om 4 dages arbejdsuge vil have afsmittende virkning pé andre dele af kommunen,
hvis det senere bliver bredt yderligere ud. Jobcentret samarbejder med feellesforvaltningen om blandt andet rammerne for
forseget og aftaler med de faglige organisationer.

Jobcentret er i dialog med medarbejderne om deres ensker til en model for 4 dages arbejdsuge og om mulighederne for at
tage hensyn til individuelle behov. Det er frivilligt for medarbejderne at vaere med i forseget. En adresse holdes aben for
medarbejdere, der ensker at fortsaette med 5 dages arbejdsuge.

For at afbade virkningerne af de l&ngere arbejdsdage leegger jobcentret op til mulighed for at 2 timer (for fuldtidsansatte)
kan anvendes til kompetenceudvikling og faglig fordybelse og placeres efter medarbejderens eget onske.

Vindmellen
Projekt ”Vindmellen” er et samarbejde mellem Esbjerg Kommune, Lauritzen Fonden og Den Sociale Kapitalfond.

Projektet udvikler og tester en ny metode til at {4 flere udfordrede unge i alderen 16-27 &r pa rette vej gennem en ny
model for samarbejde mellem Esbjerg Kommune og erhvervslivet.

Der oprettes 6 nye stillinger i jobcentret i forbindelse med projektet. 5 af de 6 stillinger er besat med interne ansggere,
hvis stillinger nu skal besettes som midlertidige job. Den 6. stilling til projekt ”Vindmellen” enskes besat af en yngre
person, som kan tilbyde ung til ung vejledning.

Projekt for jobparate

Jobcentrets projekt for jobparate kontanthjelpsmodtagere er blevet forlenget som folge af vedtagelse af budget 2020-
2023. Det har dog ikke udlest nye ansettelser, at projektet er blevet forleenget, fordi alle stillinger allerede var besat.

Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold

Der opsiges i alt 7 medarbejdere i jobcentret fordelt med 6 medarbejdere i Projekthuset i Ribe og 1 medarbejder i
Jobafklaring. Nedleggelse af 2 stillinger i Oqqumut er indtil videre sat pa stand by.

Kompetencer
Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om udmentning af budgetforlig 2020-2023 i
jobcentret.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Orientering givet.



Punkt 6: Orientering om udmentning af budgetforlig 2020-2023 i
Borgerservice

19/37117
Resumé

Borgerservice skal i forbindelse med budgetforliget for 2020-2023 finde besparelser/effektiviseringer for 2,4 mio. kr. i
2020 stigende til 4 mio. kr. arligt i 2021-2023.

Sagsfremstilling

Borgerservices budget reduceres i 2020 med 2,4 mio. kr. stigende til 4 mio. kr. &rligt i perioden 2021-2023.

Borgerservice har undersegt, om opgaver og funktioner i Borgerservice kan nedlaegges, og om opgaver kan omlaegges/
@ndres med det formal at effektivisere dem.

Ledelsen har undersegt mulighederne for, at personalereduktionen kan klares ved naturlig afgang (efterlen/pension,
nedsat tid, seniorordning, orlov). Alle medarbejdere i Borgerservice er i den forbindelse blevet spurgt og har haft
mulighed for at svare i fuld diskretion.

Besparelserne vil blive fundet ved personalereduktioner, fordi omradets udgifter hovedsageligt er lenudgifter. Fordelingen
af besparelser er fordelt i Borgerservice i forhold til lenbudgetter.

Udmentningen fordeler sig séledes:

Borgerservice (pas, kerekort, kontaktcenter, floorwaking mv.) 3 stillinger
Kontanthjelp 2 stillinger

Opkraevning 1 stilling

Vielser 2 stillinger

Sociale Ydelser (sygedagpenge, indskudslan, invalidebiler mv.) 2 stillinger

Borgerteknologi & Planlegning 1 stilling

Der er nedlagt 2 vakante stillinger. Der vil derudover blive indgaet 5 aftaler om fratreedelse, og 4 medarbejdere vil blive
afskediget.

Nogle af konsekvenserne af personalereduktionerne bliver, at der indferes telefontid i baglandet, leengere ventetider for
borgere til for eksempel floorwalking og indferelse af obligatorisk tidsbestilling pé alle henvendelser i Borgerservice. Det
vil generelt blive vanskeligt at overholde sagsbehandlingsfrister i Borgerservice.

Okonomi

Budget 2020 reduceres med 2,4 mio. kr., og budget 2021-2023 reduceres med 4 mio. kr. arligt.



Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold
Der nedlagges 11 stillinger i Borgerservice.
Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om udmentning af budgetforlig 2020-2023 i
Borgerservice.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Orientering givet.



Punkt 7: Godkendelse af nedlaeggelse af botilbud Vinklen

19/34403
Resumé

Bostedet Vinklen og Bostedet Birkehuset er Social & Tilbuds tilbud til voksne borgere med senhjerneskade. Botilbuddene
er organiseret under Socialt Rehabiliteringscenter, og begge botilbud er beliggende i Esbjerg. I anlegsbudgettet for 2021
er der afsat 5 mio. kr. til at samle botilbuddene og etablere et erstatningsbotilbud for Vinklen som tilbygning til
Birkehuset.

Social & Tilbud foreslar, at botilbuddene til borgere med senhjerneskade samles pd Gammelby Strandvej 1 i Esbjerg.
Dette botilbud bliver ledig pr. 1. maj 2020, nér erstatningsbyggeriet for Kornvangen er ferdigt.

Social & Tilbud foreslar, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender, at Vinklen, Ribegade 155 i Esbjerg allerede nu
nedlaegges som botilbud, og at bygningen afvikles til andet formal eller sattes til salg.

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommunes botilbud til borgere over 18 ar med senhjerneskade er opdelt i 2 smé enheder; Bostedet Vinklen og
Bostedet Birkehuset. Vinklen har plads til 5 permanente borgere med senhjerneskade. Der er aktuelt 1 ledig plads 1
Vinklen.

I anlaegsbudgettet for 2021 er der afsat 5 mio. kr. til at samle Vinklen og Birkehuset og etablere et erstatningsbotilbud for
Vinklen som tilbygning til Birkehuset. Social & Tilbud og Ejendomme vurderer, at behovet for botilbudspladser til
borgere med senhjerneskade i stedet kan opfyldes pd Gammelby Strandve;j 1 i Esbjerg.

Forvaltningen anbefaler, at Vinklen allerede nu nedlegges som botilbud.

Vinklen er dyr at drive, fordi botilbuddet er en lille enhed. Vinklen er indrettet med mindre 1-rums boliger med eget
badevarelse. Vinklens fysiske rammer er ikke velegnede til malgruppen af borgere med senhjerneskade, og fremadrettet
udger bygningerne ikke et hensigtsmaessigt grundlag for at opretholdes som botilbud. Der er endvidere ledig kapacitet i
andre botilbud under Socialt Rehabiliteringscenter, og det vurderes, at disse rammer vil kunne opfylde de nuverende
beboeres behov for stotte.

Beboere og parerende er informeret omkring en eventuel lukning af botilbuddet Vinklen.

Ved en beslutning om nedleggelse af Vinklen vil Social & Tilbud arbejde for at finde anden anvendelse af bygningen. Det
skal blandt andet undersoges, om andre forvaltninger kan gere brug af bygningen, der ligger i Osterbycentret.

Hvis det ikke er muligt, at andre forvaltninger overtager bygningen, kan et salg af bygningen komme pa tale. Bygningen
ligger i et storre omrade, som ifalge kommuneplanen er udlagt til offentligt omrade. Et salg af bygningen til en privat
person vil derfor kreve endring i kommuneplanen.

Lovgrundlag, planer mv.

Almenboliglovens § 105, stk. 3 og § 115, stk. 2 og 4. Stetten til borgerne tildeles efter servicelovens § 85.



Okonomi

Vinklen er en del af Osterbycentret. Restgaelden i hele centret er 8,6 mio. kr. i indekslan. Ejendomsverdien er 34,5 mio.
kr. Fellesekonomi forventer, at indfrielse af 1an i Vinklen vil koste 2,55 mio. kr.

Ledige pladser i Vinklen vil betyde, at Socialt Rehabiliteringscenter vil have udgifter til tomgangshusleje. Aktuelt er der 1
ledig plads, hvilket betyder en udgift til tomgangshusleje pa 4.324 kr. manedligt svarende til 51.888 kr. arligt.

Den samlede udgift til tomgangshusleje for 5 boliger udger ca. 260.000 kr. arligt, hvis bygningen ikke kan athandes.

Den samlede nettodriftsbesparelse ved sammenlagningen vil indga i Social & Tilbuds arbejde med at skabe gkonomisk
balance pa omradet.

Kompetencer
Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender, at:

1. Botilbuddet Vinklen nedlegges.
2. Bygningen afvikles til andet formal eller sattes til salg.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Indstilling godkendt.



Punkt 8: Sektorplan for Social & Tilbud 2020-2034

18/33750
Resumé

Byradet har besluttet, hvilke omrader der skal udarbejde en sektorplan. Social & Tilbud er et af de udvalgte omréder.
Sektorplanen skal folge den godkendte vejledning og igangsettes i fagudvalget.

Sektorplanen indeholder en beskrivelse af omradets malgruppe og behovsvurdering. Der er beskrevet visioner for
omrédet, og der er angivet ensker til arealreservationer — savel nye som eksisterende, som gnskes fastholdt. Endelig
indeholder sektorplanen en kobling til anleegsbudgettet.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har den 9. april 2019 dreftet udkast til en sektorplan for Social & Tilbud og
efterfolgende sendt sektorplanen i hering i Udsatteradet og Handicapradet.

Sektorplanen blev forelagt Social & Arbejdsmarkedsudvalget til godkendelse den 13. august 2019. Sagen blev udsat, da
der var et gnske om pracisering af arealreservationer.

Udkast til sektorplan for Social & Tilbud foreleegges nu Byradet til godkendelse.

Sagsfremstilling

Byradet har den 16. april 2018 godkendt sektorplanvejledning 2018. Ifelge vejledningen er det obligatorisk for Social &
Tilbud at udarbejde en sektorplan, som felger vejledningen for sektorplaner i Esbjerg Kommune.

Sektorplanen er udarbejdet med baggrund i de politiske mélsaetninger pa omradet og de fem strategiske sigtelinjer for
Social & Tilbud.

Formaélet med sektorplanen er at fa udstukket udviklingsretninger for de specialiserede voksentilbud i kommunen. Der er i
planen vurderet pa behovsudviklingen set i forhold til befolkningsprognoser og @vrige forhold, der kan pévirke
efterspargslen efter botilbud.

I sektorplanen geres der opmaerksom pa, at det specialiserede voksenomréade er udfordret ved mange sméa og mindre
boenheder, hvor driften er forholdsvis dyr. Der arbejdes mod at samle de smé boenheder i sterre boenheder.

I sektorplanen er der beskrevet mal for de fysiske rammer i botilbud pa det specialiserede voksenomrade. Der er fokus pa,
at boliger til leengerevarende ophold skal opferes &ldre- og handicapvenligt med god tilgeengelighed i boligen. Boliger til
midlertidigt ophold skal ikke nedvendigvis have samme standard, men der skal dog ogsa vare boliger til midlertidige
ophold, som er tilgeengelige for borgere med fysiske handicap. Huslejen i boligerne skal have et niveau, sa borgerne pé
kontanthjelp kan betale huslejen. Det kan derfor vaere nedvendigt at reducere boligernes storrelse.

Sektorplanen indeholder derudover et afsnit om arealreservationer, der enten enskes fastholdt eller reserveret til eventuel
udbygning af omradet. Endelig er der et afsnit, der kobler sektorplanen til omradets anlaegsbudget.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget udsatte pa sit made den 13. august 2019 sagen, fordi der var et enske om precisering
af arealreservationer. Sektorplanen er nu blevet redigeret. Efter onske fra Planafdelingen er der under afsnit 4 om



eksisterende tilbud blevet tilfojet et afsnit, der indeholder kort over arealer, hvor der er tilbud i kommunale bygninger, og
hvor der ikke er planer om udvidelser. I afsnit 5 er beskrevet de arealer, der enskes reserveret til fremtidige projekter.

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget > Byradet

Heoring

Udsatteraddet og Handicapradet har haft udkast til sektorplan i hering. Begge rad er optagede af, at der er boliger med lav
husleje. Udsatteradet peger pa, at boligens kvalitet ikke kun ligger i sterrelsen af boligen, men at det er vigtigt at lave
intelligent og multifunktionel indretning og udnyttelse af boligerne. Endelig foreslar Udsatteradet, at der teenkes mere pa

tveers af tilbud og malgrupper. Udsatteradets heoringssvar om at lave intelligent og multifunktionel indretning og
udnyttelse af boligerne er indarbejdet i sektorplanen pa side 5.

Handicapridet gor endvidere opmaerksom p4, at der ogsa skal sikres tilgeengelighed i midlertidige boliger. Handicapradets
haringssvar om tilgengelighed ogsa i midlertidige boliger er indarbejdet i sektorplanen pa side 5.

Indstilling

Direktionen indstiller til Social & Arbejdsmarkedsudvalget, at det indstilles til Byrddet, at sektorplan for Social & Tilbud
2020-2034 godkendes.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Godkendt.
Bilag

Sektorplan for Social & Tilbud 2020-2034



Punkt 9: Godkendelse af idéopleeg om samling af botilbud til borgere med
senhjerneskade pA Gammelby Strandvej 1 i Esbjerg

19/1974
Resumé

Bostedet Vinklen og Bostedet Birkehuset er Social & Tilbuds botilbud til voksne borgere med senhjerneskade.
Botilbuddene er organiseret under Socialt Rehabiliteringscenter, og begge botilbud er beliggende i Esbjerg. 1
anlaegsbudgettet for 2021 er der afsat 5 mio. kr. til at samle botilbuddene og etablere et erstatningsbotilbud for Vinklen
som tilbygning til Birkehuset.

Social & Tilbud og Ejendomme vurderer, at behovet for botilbudspladser til borgere med senhjerneskade kan opfyldes pé
Gammelby Strandvej 1 1 Esbjerg efter mindre ombygninger. Udgifterne til ombygningerne forventes at belebe sig til ca. 3
mio. kr. inklusiv udgifter til inventar. P4 den baggrund foreslér forvaltningen, at Vinklen og Birkehuset samles pa
Gammelby Strandvej 1 i eksisterende rammer i stedet for at etablere et erstatningsbotilbud for Vinklen som tilbygning til
Birkehuset.

Forvaltningen har lavet et ideopleg til samling af Vinklen og Birkehuset p&

Gammelby Strandvej 1. Social & Arbejdsmarkedsudvalget sendte pé sit mede den 24. september 2019 idéoplegget til
hering i Handicapréadet. Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender pé sit mede den 12. november 2019 det nye
idéoplaeg med indarbejdelse af Handicapradets heringssvar.

Sagsfremstilling

Kommunens botilbud til borgere over 18 ar med senhjerneskade er opdelt i 2 smé enheder; Bostedet Vinklen og Bostedet
Birkehuset, som begge er beliggende i Esbjerg. Vinklen og Birkehuset henvender sig til voksne borgere med
senhjerneskade, som har et lengerevarende behov for stette. Mélgruppen er borgere med sver hjerneskade, som kan
profitere af en handicapegnet bolig med stette og tilbud om traening.

Vinklen har plads til 5 permanente borgere med senhjerneskade, og Birkehuset har plads til 6 permanente borgere med
senhjerneskade. Til sammen har botilbuddene derfor 11 permanente pladser. Der er aktuelt 2 ledige pladser i Birkehuset
og 1 ledig plads i Vinklen.

Béde Vinklen og Birkehuset er dyre at drive, fordi botilbuddene er smé enheder. Der er begransede faciliteter til
personalet i begge botilbud, og ingen af botilbuddene har plads til faciliteter til treening med borgerne. Vinklen er desuden
indrettet med mindre 1-rums boliger med eget badeverelse. Vinklens fysiske rammer er ikke velegnede til malgruppen af
borgere med senhjerneskade, og fremadrettet udger bygningerne ikke et hensigtsmaessigt grundlag for at opretholdes som
botilbud.

I anlaegsbudgettet for 2021 er der afsat 5 mio. kr. til at samle Vinklen og Birkehuset og etablere et erstatningsbotilbud for
Vinklen som tilbygning til Birkehuset.

Social & Tilbud og Ejendomme vurderer, at behovet for botilbudspladser til borgere med senhjerneskade i stedet kan
opfyldes pd Gammelby Strandvej 1 i Esbjerg. Gammelby Strandvej 1 bliver ledig pr. 1. maj 2020 som folge af etablering
af et nyt botilbud pa Kornvangen 1-7 i Esbjerg, hvor de nuverende beboere pA Gammelby Strandby 1 flytter til. I stedet
for et erstatningsbotilbud for Vinklen ved Birkehuset foreslér forvaltningen derfor, at Vinklen og Birkehuset samles og
etableres som et nyt botilbud til borgere med senhjerneskade i eksisterende rammer pd Gammelby Strandvej 1.



Nyt forslag til samling af botilbud pd Gammelby Strandve;j 1
Social & Tilbud og Ejendomme har lavet et idéoplaeg, som beskriver det nye forslag og de krav, der skal veere opfyldt, for
Gammelby Strandvej 1 kan anvendes til mélgruppen af borgere med senhjerneskade (bilag 1).

Det nye forslag reducerer Vinklens og Birkehusets samlede antal permanente pladser fra 11 til 6. Nedjusteringen af
permanente pladser skyldes, at udviklingen de senere ar er gaet mod, at flere borgere kan udskrives fra sygehuset til eget
hjem med statte. Det har reduceret behovet for lengerevarende botilbudspladser. Behovet kan 1 nogle tilfzlde loses ved et
midlertidigt ophold i et aflastnings-/afklaringstilbud, hvor borgeren laeres op i og treenes i feerdigheder for udflytning i
egen bolig med stotte. Hertil kommer, at der aktuelt er 3 ledige botilbudspladser i Vinklen og Birkehuset. Hvis der i
perioder er tomme aflastnings-/afklaringsboliger, vil de kunne anvendes til andre mélgrupper med behov for et
midlertidigt tilbud.

Forslaget udvider Vinklen og Birkehuset med 2 midlertidige boliger til aflastnings-/atklaringsforleb. Fremover vil
botilbuddene derfor have i alt 8 pladser pA Gammelby Strandvej 1. Der etableres faelles boligarealer og servicearealer
indrettet til borgere med et vaesentligt fysisk handicap i tilknytning til de 8 boliger. Servicearealerne indrettes med
kontorer og mederum til personalet og felles traeningsfaciliteter for botilbuddets borgere.

Der er gode adgangsforhold til bygningen pa Gammelby Strandvej 1, men der kan vare behov for at lave mindre
ombygninger, som sikrer, at det nye botilbud til borgere med senhjerneskade kan rumme borgere med hjelpemidler, og at
der er plads til, at personalet kan yde den ngdvendige stotte til borgerne. Det vil serligt omfatte stotte i baderum og
soveverelser. Pa baggrund heraf vurderer forvaltningen, at rammerne pa Gammelby Strandvej 1 vil give mulighed for at
lofte forholdene for bdde borgerne med senhjerneskade og personalet betydeligt.

Det nye botilbud til borgere med senhjerneskade pd Gammelby Strandvej 1 etableres som en selvsteendig afdeling under
Socialt Rehabiliteringscenter i Social & Tilbud. Det indebaerer, at Gammelby Strandvej 1 overdrages fra Udviklingscenter
Vest i Social & Tilbud til Socialt Rehabiliteringscenter.

Lovgrundlag, planer mv.

Esbjerg Kommunes botilbud til borgere med senhjerneskade er etableret efter almenboliglovens § 105, stk. 3 og § 115,
stk. 2 og 4. Statten til borgerne tildeles efter servicelovens § 85.

Okonomi

I anleegsbudgettet for 2021 er der afsat 5 mio. kr. til samling af kommunens botilbud til borgere med senhjerneskade og
etablering af et erstatningsbotilbud for Vinklen som tilbygning til Birkehuset.

At anlegsbudgettet forst er tilgaengeligt 1 2021 har felgende akonomiske konsekvenser:

1. Der vil vaere yderligere ca. 6 mineder med tomgangshusleje p4 Gammelby Strandvej 1 end beregnet i idéoplaegget
om samling af botilbud til borgere med senhjerneskade. Udgiften hertil vil vaere ca. 364.000 kr.

De nuvaerende beboere fraflytter Gammelby Strandvej 1 i sommeren 2020. Gammelby Strandvej 1 vil derfor sta tom i
yderligere ca. 6 maneder fra sommeren 2020 til primo 2021, hvor ombygningerne af Gammelby Strandvej 1 igangsattes.
Udgifterne til tomgangshusleje pd Gammelby Strandvej 1 fra sommeren 2020 til primo 2021 forventes at belabe sig til ca.
364.000 kr. Tomgangshuslejen dekkes af driften.



2. Botilbuddet Segérden under Socialt Rehabiliteringscenter kan ikke settes til salg, for et forventet underskud i
forbindelse med salget kan daekkes af anleegsmidler fra samling af kommunens botilbud til borgere med
senhjerneskade. Det betyder en gget tomgangshusleje i ca. 1 &r i botilbuddet Segarden. Udgiften hertil vil vere ca.
600.000 kr.

Forvaltningen vurderer, at ombygningerne af Gammelby Strandvej 1 i det nye forslag forventes at belgbe sig til ca. 3 mio.
kr. inklusiv udgifter til inventar. Udgifterne til ombygningerne kan derfor holdes inden for den afsatte anlaegsbevilling pa
5 mio. kr. 1 2021.

Ombygningerne af Gammelby Strandvej 1 igangsattes primo 2021, hvor anlagsbelabet pa 5 mio. kr. star pd Borger &
Arbejdsmarkeds anlagsoversigt. Ombygningerne forventes at tage ca. 6 maneder. Udgifterne til tomgangshusleje pa
Gammelby Strandvej 1 i forbindelse med ombygningerne forventes at belabe sig til ca. 364.000 kr. alene for
ombygningsperioden. Forvaltningen foreslar, at udgifterne til ombygningerne daekkes af anlegsbevillingen pa 5 mio. kr.

I forbindelse med indflytningen pd Gammelby Strandvej 1 skal kommunen atholde udgifterne til indskud, fordi borgerne
med senhjerneskade ikke selv har valgt at flytte. Udgifterne til indskud vil udgere ca. 60.000 kr. inklusiv statsrefusion.
Forvaltningen foreslar, at udgifterne til indskud deekkes af anleegsbevillingen pa 5 mio. kr.

Nedenstaende tabel viser de samlede engangsudgifter forbundet med forslaget om at samle Vinklen og Birkehuset pa
Gammelby Strandve;j 1.

Belob i 1.000 k. 2021
Ombygninger af Gammelby Strandve;j 1 -3.000,0
6 mf’med@rs tomgangshusleje pd Gammelby Strandvej 1 i forbindelse med 364.0
ombygningerne ’
Indskud til Gammelby Strandve;j 1 -60,0
Lalt -3.424,0

Det reducerede finansieringsbehov af anlaegsbevillingen pé 5 mio. kr. er 1.576.000 kr.

Arlige driftsudgifter

Driftsudgifterne pd Gammelby Strandvej 1 vil blive sammensat af et basisbudget og et budget, der athaeenger af borgernes
modulindplacering. Basisbudgettet tager udgangspunkt i de eksisterende budgetter for senhjerneskadetilbuddet i Vinklen
og Birkehuset.

Kommunens udgifter til husleje stiger, nar Vinklen og Birkehuset samles pd Gammelby Strandvej 1, fordi kommunen skal
betale husleje for servicearealerne og de 2 aflastnings-/afklaringspladser i det nye botilbud. Til gengeald er der brug for et
lavere basisbudget, fordi der oprettes faerre pladser pA Gammelby Strandvej 1. Samlet set vil driftsudgifterne i det nye
botilbud pa Gammelby Strandvej 1 vaere de samme som driftsudgifterne i dag.



Borgernes huslejebetaling

Ved flytning til Gammelby Strandvej 1 vil borgernes husleje blive endret athengig af det nye boligareal. I de tilfzlde,
hvor borgerens husleje bliver hgjere, vil stigningen i nogen grad blive udlignet via boligstatten. Boligstettens sterrelse er
athengig af, om borgerens fortidspension er tilkendt for eller efter 1. januar 2003. Er fertidspensionen tilkendt for 1.
januar 2003, er boligstetten hgjere. Boligstatten beregnes individuelt ud fra borgerens indtegts- og formueforhold.

Anslaet boligstette Ansléaet netto-husleje

for enlig for enlig
Antal m2 Mﬁngdlig fortidspensionist fortidspensionist
husleje
(tilkendt efter (tilkendt efter
01.01.03) 01.01.03)
Botilbuddet 4, 4324k 1477kn 2.847 kr.
Vinklen
Botilbuddet 5 6474k 2794k 3.680 k.
Birkehuset
Botilbuddet 077 6.092
Gammelby . kr./7.365 2.578 kr./3.360 kr. 3.514 kr./4.005 kr.
X (2 bolig-
Strandvej 1 kr.
storrelser)

Afklaring af tomgangshusleje og salg af bygninger

Boligerne i Vinklen, Birkehuset og Gammelby Strandvej 1 er opfert som almene @ldreboliger. Nar aldreboliger
nedlagges, kan der foretages en forholdsmaessig nedbringelse af eventuel geld i boligerne. Kommunen skal ansege
Boligministeriet om nedlaeggelse af almene @ldreboliger. Boligerne ommaerkes i den forbindelse, sa boligerne ikke
leengere er registreret som almene @ldreboliger.

Vinklen, Ribegade 155, 6700 Esbjerg

Ved samling af Vinklen og Birkehuset p4 Gammelby Strandvej 1 vil Vinklens nuvearende bygning pa Ribegade 155, 6700
Esbjerg blive temt og nedlagt som botilbud i Social & Tilbud. Vinklen har veret til vurdering i lokalegruppen for at
undersege, om andre forvaltninger kan gere brug af Vinklen. Lokalegruppen har ikke fundet anden anvendelse af
bygningen.

Forvaltningen foreslar, at Vinklen nedlegges som botilbud i Social & Tilbud allerede nu. Nedleggelse af Vinklen som
botilbud behandles af Social & Arbejdsmarkedsudvalget som en sarskilt sag pa udvalgets made den 12. november 2019.

Birkehuset, Birkekrattet 6, 6705 Esbjerg O

Birkehuset har en god placering pé Birkekrattet 6, 6705 Esbjerg © ved siden af botilbuddet Birkekrattet under
Udviklingscenter Vest. Forvaltningen ensker derfor en neermere undersegelse af muligheden for at benytte Birkehusets
bygning til andre malgrupper end borgere med senhjerneskade inden eventuel beslutning om salg af Birkehuset.

Fellesgkonomi oplyser, at den forventede udgift til indfrielse af lanet i Birkehuset vil vaere ca. 2,07 mio. kr.
Fellesgkonomi oplyser, at den forventede salgspris for Birkehuset er ca. 8,23 mio. kr. baseret pa ejendomsvurderingen.



Hvis Birkehuset ikke athandes eller anvendes til andet formal, vil tomgangshuslejen vere ca. 466.000 kr. arligt. Eventuel
tomgangshusleje dekkes af driften indtil endelig afklaring af ejendommens anvendelse.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget treeffer beslutning om gkonomien i forhold til samling af botilbud til borgere med
senhjerneskade pa Gammelby Strandvej 1 efter sommeren 2020, fordi der ikke er plads i anlaegsrammen til at flytte
anlaegsbudgettet pa 5 mio. kr. fra 2021 til 2020.

Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold

Det nuvarende personale i Vinklen og Birkehuset flytter med beboerne til det nye botilbud for borgere med
senhjerneskade pa Gammelby Strandvej 1.

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget
Heoring

Idéopleegget om samling af botilbud til borgere med senhjerneskade har veeret til horing i Handicapradet den 3. oktober
2019. Handicapradet har blandt andet folgende bemerkninger til idéoplagget i sit heringssvar:

¢ Der skal veere opmarksomhed p4, at alle dere skal veere udadgaende af hensyn til borgernes sikkerhed, nar der for
eksempel skal ydes hjelp ved fald og lignende.

¢ Kokkener skal indrettes med haeve-/senkefunktion, sé de kan tilgas fra kerestol.

¢ Handicapradet ensker en pracisering af andre malgrupper, som eventuelt kan benytte aflastningsboligerne, fordi
ikke alle mélgrupper harmonerer med borgere med senhjerneskade.

Handicapradets heringssvar om pracisering af andre malgrupper, som eventuelt kan benytte aflastningsboligerne, er
indarbejdet gverst pé side 4 i idéoplaegget. Handicapradets heringssvar om enske om udadgéende dere og kekkener med
have-/senkefunktion er indarbejdet midt pa side 6 i idéoplaegget.

Handicapréadets heringssvar er vedlagt som bilag 2.

Vurdering herunder alternativer

Social & Tilbud og Ejendomme vurderer, at det nye forslag om samling af botilbud til borgere med senhjerneskade pa
Gammelby Strandvej 1 vil give mulighed for at lofte forholdene for bdde borgerne med senhjerneskade og personalet
betydeligt.

Hvis det nye forslag ikke godkendes, vil Gammelby Strandvej 1 st tom fra sommeren 2020. Det kan betyde et eventuelt
salg af Gammelby Strandvej 1, hvis kommunen ikke kan finde anden anvendelse af bygningen.

Fallesakonomi oplyser, at den forventede udgift til indfrielse af 1anet p4 Gammelby Strandvej 1 vil vere 6,44 mio. kr.
Fallesakonomi oplyser desuden, at den forventede salgspris for Gammelby Strandvej 1 er 5,15 mio. kr. baseret pa
ejendomsvurderingen.

Hvis Gammelby Strandvej 1 ikke afthandes eller anvendes til andet formal, vil tomgangshuslejen vare ca. 727.000 kr.
arligt.

Indstilling



Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender idéoplaeg om samling af botilbud til borgere med
senhjerneskade pd Gammelby Strandvej 1 i Esbjerg.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Godkendt.
Bilag

Idéoplaeg om samling af botilbud til borgere med senhjerneskade

Heringssvar fra Handicaprédet



Punkt 10: Orientering om kortleegning af hjemloshed i 2019

19/33493
Resumé

VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfard har lavet to rapporter om hjemleshed i Danmark i 2019.
Den ene rapport samler resultaterne af en national kortleegning af hjemleshed med udgangspunkt i hjemlesetzllingen i
uge 612019 (bilag 1). Rapporten afdekker omfanget af og udviklingen i hjemlgshed pa landsplan og fordelt pa
kommuner og regioner i perioden 2007-2019. Den anden rapport samler resultaterne af en undersggelse af boliger til
hjemlose unge baseret pa erfaringer med at etablere boliglesninger og sociale indsatser til unge i hjemleshed i de tre case-
kommuner Esbjerg, Odense og Aarhus (bilag 2).

Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres pa sit made den 12. november 2019 om de to rapporter om kortleegning af
hjemloshed i Danmark i 2019.

Sagsfremstilling

Rapport om kortleegning af hjemleshed i 2019

VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfzerd har pa foranledning af Social- og Indenrigsministeriet
lavet en rapport, som samler resultaterne af en kortleegning af hjemleshed i Danmark 1 2019 (bilag 1). Kortleegningen er
baseret pd hjemlosetellingen i uge 6 1 2019. Kortleegningen er den 7. af slagsen, fordi der er blevet gennemfort en
kortleegning af hjemleshed i Danmark hvert andet ar siden den ferste kortleegning i 2007.

Rapporten tegner et billede af omfanget af og udviklingen i hjemloshed pé landsplan og fordelt pd kommuner og regioner.
Rapporten afdekker derudover den sociale profil blandt borgere i hjemlashed i forhold til for eksempel kon, alder og
etnicitet og giver viden om arsagerne til hjemloshed.

Kortlaegningens definition af hjemleshed indbefatter bdde den ’synlige” og den “’skjulte” hjemlgshed i byrummet.
Definitionen af hjemlgshed omfatter saledes bade de borgere, der overnatter pa gaden og i sociale tilbud som
forsorgshjem, herberger og natvarmestuer, og de borgere, der overnatter hos familie, venner og bekendte.

Kortlaegningen af hjemloshed er blevet gennemfort ved, at en raekke sociale tilbud og lokale myndigheder i hele landet
har udfyldt et spergeskema om hver enkelt borger, som de havde kontakt med eller kendskab til, som befandt sig i en
hjemleshedssituation i uge 6 1 2019.

Udvikling i hjemlgshed pa landsplan

Der eriuge 612019 registreret i alt 6.431 hjemlese borgere i Danmark svarende til et fald pa 3 procent siden
kortleegningen af hjemleshed i 2017. P& baggrund heraf vurderes det i rapporten, at niveauet i hjemlgshed 1 2019 er
uaendret siden 2017, fordi faldet i antallet af hjemlese borgere er s lille, at det ligger inden for den almindelige
usikkerhed, som ma forventes ved opgerelse af sa komplekst et fenomen som hjemleshed.

Det uzndrede niveau i hjemleshed fra 2017 til 2019 dekker dog over indbyrdes forskydninger mellem forskellige grupper
af hjemlose borgere. Kortleegningen i1 2019 viser, at antallet af unge hjemlose i alderen 18-29 ar er faldet siden 2017, mens
antallet af midaldrende og aldre borgere i hjemloshed er steget siden forrige kortlaegning af hjemleshed i 2017.

82 procent af de hjemlase borgere registreret i kortleegningen af hjemleshed i 2019 har dansk baggrund. Heraf er 8



procentpoint danske statsborgere med grenlandsk baggrund. De resterende 18 procent af de hjemlese borgere fordeler sig
pa forskellige nationaliteter fordelt pa landegrupper.

Kortleegningen synligger, at der er mange forskellige faktorer, der kan lede frem til en hjemleshedssituation, og at der ofte
er tale om et samspil mellem flere forskellige faktorer. Af de vasentligste faktorer kan navnes psykisk sygdom, stof- og
alkoholmisbrug og ekonomiske vanskeligheder.

Udvikling i hjemleshed i Esbjerg Kommune

Ved kortleegningen af hjemloshed i 2019 er der registreret i alt 169 hjemlese borgere i Esbjerg Kommune. Det er et fald
pa 13 borgere i forhold til kortleegningen i 2017.

Esbjerg Kommune har dog stadig et hejt antal hjemlgse borgere sammenlignet med de gvrige kommuner i Region
Syddanmark.

Kortlaegningen i 2019 viser, at 1,5 person pr. 1.000 indbyggere i Esbjerg Kommune er hjemles. Til sammenligning er
andelen for Region Syddanmark og hele landet henholdsvis 0,8 og 1,1 pr. 1.000 indbyggere.

82 af de i alt 169 hjemlase borgere i Esbjerg Kommune er herbergsbrugere/bor pa forsorgshjem, hvilket gar
herberg/forsorgshjem til den sterste hjemlashedssituation. Af tilbud beliggende i Esbjerg er der Esbjerg Forsorgshjem,
Skjoldbo, Stormly og Mandecentret. Herefter folger overnatning hos familie/venner, hvilket 24 af de i alt 169 hjemlose
har benyttet sig af. 16 af de i alt 169 hjemlose borgere i Esbjerg Kommune har sovet pa gaden, mens 11 hjemlese borgere
bor i en udslusningsbolig.

Hjemlese borgere fordelt efter hjemlashedssituation, 2019:

Kategori Hjemleshedssituation lfallrildee ¢ lgsc%cilzrrllmark Esbjerg
1 Gaden 732 112 16
2 Natvarmestue 313 33 3
3 Herberg/forsorgshjem 2.290 364 82
4 Hotel 191 22 2
5 Familie/venner 1.630 245 24
6 Udslusningsbolig 121 28 11
7 Kriminalforsorg 72 11 1
8 Hospital 148 23 2
9 Andet 380 91 7
Uoplyst 554 103 21

I alt 6.431 1.032 169



Hjemlese pr. 1.000 indbyggere,

2019 1,1 0,8 1,5

Rapport om undersggelse af boliger til unge hjemlase

Pa vegne af Realdania har VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velferd lavet en rapport med
resultaterne af en undersggelse om boliger til unge hjemlose baseret pa erfaringer i de tre case-kommuner Esbjerg,
Odense og Aarhus med at etablere boliglesninger og sociale indsatser til unge i hjemloshed (bilag 2).

Resultater af undersogelse af boliger til unge hjemlase

Undersggelsen viser, at antallet af unge hjemlose i alderen 18-24 ar i Esbjerg Kommune er steget markant fra 8 til 45 1
perioden 2009-2019. Der ses dog et fald i antallet af hjemlese unge i kommunen i perioden 2017-2019, fordi der 1 2017
var 52 hjemlgse unge i alderen 18-24 &r i kommunen.

Indbyggertal, antal unge i hjemleshed og andel hjemlase unge pr. 1.000 i aldersgruppen i Esbjerg Kommune i perioden
2009-2019:

2009 2011 2013 2015 2017 2019
Indbyggertal i alt 114.595 115.184 115.051 115446 115905 115.652
Indbyggertal, 18-24-arige  10.035 10.670 10.976 11.156 10.922 10.362
Antal unge i hjemlashed 8 26 50 43 52 45

Hjemlgse pr. 1.000 18-24-

o 0,8 2,4 4,6 3,9 4,8 4,3
arige

Undersggelsen viser generelt, at en stor del af de unge hjemlgse er sofasovere hos venner og bekendte, hvor de forseger at
undga at métte sege kontakt til for eksempel herberger og forsorgshjem. De unge hjemlese er ofte sofasovere i lange
perioder, hvilket er med til at slide de unges netvaerk ned og er arsag til, at det ofte varer l&nge, for de unge far kontakt til
kommunen og de sociale tilbud, og for en indsats i forhold til de unges hjemleoshed dermed kan sattes i vaerk.

Der er ofte en hegj kompleksitet i de unge hjemloses stottebehov, fordi mange af de unge hjemlese enten har psykiske
lidelser og/eller misbrugsproblemer. Den hgje andel hjemlgse unge med forskellige psykosociale problematikker betyder
generelt, at kommunerne i indsatserne til de unge mé samtanke boligdelen med den sociale stette, som sterstedelen af de
hjemlese unge har behov for, nér de flytter i egen bolig.

Undersagelsens afdakning af boligudbud og allokeringsmekanismer tyder pé, at bade det samlede udbud af boliger i
forhold til sterrelse og huslejeniveau, og om der er etableret kommunale allokeringsmekanismer, som serger for at tildele
boliger til unge hjemlese, har stor betydning for mulighederne for at skaffe boliger til unge i hjemloshed.

I Esbjerg Kommune foregar de unge hjemlgses boligsagning primart gennem opskrivning pa de almene
boligorganisationers almindelige ventelister, fordi presset pa ventelisterne generelt ikke er sa stort i kommunen. Der er
derudover planlagt etableret et stort antal nye ungdomsboliger i Esbjerg Kommune. Det er derfor typisk muligt at fa en
bolig igennem de almindelige ventelister i labet af ca. 6 maneder. Undersegelsen viser dog, at der i kommunen er stigende



udfordringer med at skaffe boliger til udsatte borgere. Det har givet anledning til, at kommunen i gjeblikket arbejder pa at
etablere en ny praksis omkring kommunens anvendelse af reglerne om kommunal anvisning til at skaffe boliger til
borgere i hjemloshed.

Esbjerg Kommunes generelle indsats i forhold til hjemlese borgere tager afset i "Housing First” tankegangen.
Kerneelementerne heri er, at der allerede i starten af et indsatsforleb skal etableres en stabilisering af borgerens
boligsituation ved at skaffe borgeren en permanent boliglasning, samtidig med at borgeren far en intensiv social stette i
hverdagen.

Det fremgar blandt andet i Esbjerg Kommunes strategi for socialt udsatte mennesker, at kommunen arbejder for, at alle
mennesker har en bolig (bilag 3). Konkret har byradet givet en 2-arig bevilling til at fortsatte projekt “Overgangsbolig”,
som hjelper unge hjemlase i egen bolig med statte. Social & Tilbud har derudover faet midler fra Socialstyrelsen til
”Projekt ACT”, der har som mal at nedbringe antallet af langvarigt hjemlese og forebygge en stigning i antallet af
hjemlose borgere. Projektet afprever ACT-metoden, der er en intensiv, helhedsorienteret og tvaerfaglig stette- og
behandlingsindsats, som skal stette malgruppen i forhold til at mestre egen hverdag og ege mulighederne for at fa
fodfaeste pa arbejdsmarkedet.

Kompetencer
Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om VIVE’s rapporter om kortlaegning af
hjemloshed i Danmark i 2019.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Orientering givet.

Bilag
VIVE rapport "Hjemlgshed i Danmark 2019 - National kortleegning"
VIVE rapport "Boliger til unge i hjemleshed - muligheder og barrierer"

Esbjerg Kommunes strategi for socialt udsatte mennesker



Punkt 11: Arsregnskab 2018 for de selvejende institutioner under Social &
Arbejdsmarkedsudvalget

19/19943
Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender arsregnskaberne for 2018 for de selvejende
institutioner.

Resumé
De selvejende institutioner pa Social & Arbejdsmarkedsudvalgets omrade har indsendt arsregnskab for 2018. I henhold til

aftale om udarbejdelse af regnskab/opgaver af regnskabsmassig art skal Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkende
arsregnskaberne fra de selvejende institutioner.

Sagsfremstilling

Revisionsselskabet E&Y har afsluttet deres revision af regnskabséret 1. januar 2018 til 31. december 2018. Revisionen af
de selvejende institutioners regnskaber har ikke givet anledning til bemaerkninger af en sddan vaesentlighed eller karakter,
at det er kommet til udtryk i revisionspategningen i arsregnskabet.

Der er lavet arsregnskaber for 2018 for 3 selvejende institutioner:

¢ Esbjerg Traenings- og Aktivitetscenter (ETAC) — Rehabiliteringscenter og Ledsageordningen
¢ Skjoldbo
¢ Esbjerg Krisecenter

Arsregnskaberne er vedlagt som bilag.

ETAC — Rehabiliteringscenter og Ledsageordningen

Rehabiliteringscenter: Regnskabet for 2018 viser aftholdte udgifter pa i alt 6.562.300 kr. Det giver et samlet mindreforbrug
i forhold til budgettet pa 124.900 k.

Mindreforbruget er overfort til ETAC Rehabiliteringscenters budget for 2019.

Ledsageordningen: Regnskabet for 2018 viser atholdte udgifter pa i alt 4.529.000 kr. Det giver et samlet mindreforbrug i
forhold til budgettet pa 781.000 k.

Regnskabet for ETAC Ledsageordning er aflagt for perioden 1. januar 2018 til 30. september 2018, fordi
Ledsageordningen er overgaet til Esbjerg Kommune pr. 1. oktober 2018. Budgettet til Ledsageordningen er pr. 1. oktober
2018 overgaet til borgerservice.

Det samlede regnskab for perioden 1. januar 2018 til 31. december 2018 viser atholdte udgifter pa 5.835.600 kr. Det giver
et samlet merforbrug i forhold til budgettet pa 534.000 kr. Merforbruget indgar i det samlede resultat for politikomradet



handicappede.

Skjoldbo

Regnskabet for 2018 viser atholdte udgifter pa i alt 7.463.400 kr. og indtagter pa i alt 698.900 kr. Det giver et samlet
mindreforbrug i forhold til budgettet pa 262.400 kr.

Mindreforbruget skyldes 92.100 kr. mere i indteegter end budgetteret som folge af refusion ved sygdom og barsel.
Udgifterne til blandt andet it, inventar og administration har derudover varet lavere end budgetteret. Der har desuden
veeret lidt udsving i belegningen i lgbet af 2018, hvorfor udgifterne til beboerne nogle maneder har varet lavere end
budgetteret.

Mindreforbruget er overfort til Skjoldbos budget for 2019.

Esbjerg Krisecenter
Regnskabet for 2018 viser aftholdte udgifter pd i alt 3.818.800 kr. og indtegter pé i alt 18.600 kr. Det giver et samlet

mindreforbrug i forhold til budgettet pa 433.800 kr. Regnskabet tager ikke hejde for Krisecentrets budget til statsrefusion,
hvorfor det faktiske mindreforbrug er 44.300 kr.

Mindreforbruget er blevet overfort til Esbjerg Krisecenters budget for 2019.
Lovgrundlag, planer mv.

Institutionerne drives efter overenskomst med Esbjerg Kommune:

o ETAC drives efter servicelovens § 104
¢ Skjoldbo drives efter servicelovens § 110
¢ Esbjerg Krisecenter drives efter servicelovens § 109

Kompetencer
Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender arsregnskaberne for 2018 for de selvejende
institutioner.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 24-09-2019
Sagen er udsat.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender arsregnskaberne for 2018 for de selvejende
institutioner.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Godkendt.



Bilag
ETAC - Arsregnskab for 2018
Skjoldbo - Arsregnskab for 2018

Esbjerg Krisecenter - Arsregnskab for 2018 med revisionspategning



Punkt 12: Orientering om ankestatistik for forste halvar 2019

19/33019
Resumé

Nér kommunen har truffet afgerelse i en sag, kan man som en af sagens parter klage til Ankestyrelsen, hvis man ikke er
tilfreds med afgerelsen. Styrelsen er uathengig og ikke bundet af instruktioner fra ministre eller andre, nar de enkelte
sager afgores, og det er gratis at klage til Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen har udsendt ankestatistik for 1. halvir 2019 pa social- og beskeftigelsesomradet. I det folgende
praesenteres den overordnede ankestatistik. Der er her redegjort for, hvordan udfaldet af sagerne er fordelt. Der er derefter
redegjort for ankesager i relevante afdelinger.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har i 1. halvar 2019 afgjort 206 klagesager over kommunens afgerelser pa social- og
beskeftigelsesomradet.

De 206 klagesager er faldet ud som felger:

o 134 sager blev stadfzestet. Det vil sige, at kommunen har faet medhold i afgerelsen.

o 27 sager blev &ndret. Det vil sige, at Ankestyrelsen har @ndret eller ophavet kommunens afggrelse.

¢ 35 sager blev hjemvist. Det vil sige, at Ankestyrelsen har sendt sagen tilbage til kommunen, som skal behandle
sagen og treeffe afgarelse en gang til.

¢ 10 sager blev afvist. Det vil sige, at Ankestyrelsen ikke har behandlet sagen.

Samlet giver det en omgerelsesprocent pa 32. Til sammenligning er omgerelsesprocenten pa landsplan ogsa 32. Den
samlede statistik findes i tabel 1 nedenfor.

Tabel 1. Afgerelser fordelt efter afgarelses- og sagstype 1. halvar 2019

LAB LAS PL SDP SL OVR lalt

Esbjerg Stadfaestelse 6 57 10 32 27 2 134
ZAndring / Ophavelse 0 15 1 4 5 2 27
Hjemvisning 0 8 1 3 23 0 35
Afvisning 0 4 1 3 1 1 10
I alt 6 84 13 42 56 5 206

Esbjerg Omgeorelsesprocent 0 29 17 18 51 50 32

Landstotal ~ Omgerelsesprocent 25 34 20 16 40 32 32

Note: Hele ankestatistikken er vedlagt som bilag 1, hvori der pa side 3 fremgar en
ordforklaring.



I folgende tabel 2 ses tilgangen af sager i 1. halvir 2019 og antallet af verserende sager fordelt pa lovomréder.

Tabel 2. Antal tilgdende og verserende sager 1. halvar 2019
LAB LAS PL SDP SL OVR TIalt
Esbjerg Tilgang 9 54 15 36 75 8 197

Verserende 26 6 1 26 75 7 147

Der prasenteres i det folgende bidrag fra relevante afdelinger, hvorfra Ankestyrelsen har behandlet sager pa social- og
beskaftigelsesomradet.

Social & Tilbud

Ankestyrelsen har i perioden 1. oktober 2018 til 1. september 2019 truffet afgerelse i 8 sager inden for serviceloven, som
herer under Social & Arbejdsmarkedsudvalgets omrade.

Af de 8 sager om afgerelser i forhold til serviceloven er:

e 5 sager blevet stadfaestet
e 3 sager blevet hjemvist
¢ Ingen sager blevet afvist

Det betyder, at 3 ud af 8 sager er blevet hjemvist til fornyet behandling i kommunen. Det svarer til 37,5 % af de indbragte
afgerelser. Det er lidt faerre end landsgennemsnittet, hvor 40 % af sagerne er omgjort eller hjemvist. Ankestyrelsen har
ikke fundet anledning til at @ndre kommunens afgerelse i nogen af sagerne.

I de 3 sager, hvor Ankestyrelsen har hjemvist sagen til fornyet behandling i kommunen, har Ankestyrelsens begrundelse
veret, at sagerne ikke har veret tilstreekkelig oplyst til at kunne afgere, om borgeren pé grund af borgerens
funktionsnedsattelse har varet berettiget til stotte. I den ene sag har Ankestyrelsen yderligere hjemvist sagen med den
begrundelse, at borgeren var omfattet af méalgruppen for servicelovens § 108, fordi borgeren havde en aldrebolig.

Voksen Myndighed tager efter en hjemvisning kontakt til borgeren for en yderligere undersogelse af borgerens
funktionsnedszttelse. Sagsbehandlingen i Ankestyrelsen kan tage op til 6 maneder, og borgerens situation er ofte endret i
den periode. Det har i flere tilfzelde betydet, at der er &ndret pa den stette eller indsats, som borgeren far, eller at borgeren
ikke lengere gnsker yderligere statte eller en anden boform og dermed ikke ensker at fastholde klagen. I ét tilfeelde har
genbehandlingen af sagen fort til, at borgeren, som ensket, fik et botilbud i en anden kommune tattere pa familien.

Med udgangspunkt i den forholdsvise hgje andel af hjemvisninger har Voksen Myndighed allerede i slutningen af 2018
taget initiativ til at udvikle og kvalitetssikre arbejdsgange, der bidrager til en kvalificeret opfolgning pa klager og
afgerelser. Der bliver desuden arbejdet med kvaliteten af de skriftlige afgerelser sammen med juristen i Social & Tilbud.



Jobcenter Esbjerg

Sager fra jobcentret, som Ankestyrelsen har behandlet i 1. halvar 2019, omhandler primeert afgerelser efter
sygedagpengeloven og Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Sygedagpengeloven

Sygedagpenge er en midlertidig ydelse, der som udgangspunkt hgjst kan udbetales i 22 uger. Borgeren skal opfylde nogle
konkrete betingelser for at fa udbetalt sygedagpenge ud over de 22 uger. Hovedparten af klagerne om afgerelser i forhold
til sygedagpengeloven handler om retten til at fi sygedagpenge ud over de 22 uger.

Af de 42 sager om afgerelser i forhold til sygedagpengeloven er:

32 sager blevet stadfastet
4 sager blevet andret

3 sager blevet hjemvist

3 sager blevet afvist

Det svarer til, at Ankestyrelsen har omgjort 18 % af sagerne. Til sammenligning blev der i 1. halvar 2018 omgjort 29 %,
og der har saledes vaeret en markant forbedring. Pé landsplan blev 16 % af afgerelserne omgjort.

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats

Ankestyrelsen har behandlet 6 sager efter Lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats. Alle sager er stadfaestet, hvilket betyder,
at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse. Til sammenligning er omggrelsesprocenten pa landsplan 25. Klagerne
inden for Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats har typisk handlet om, hvorvidt borgeren har ret til fleksjob frem for et
ressourceforlob.

Familie & Forebyggelse

Ankestyrelsen har i 1. halvar 2019 afgjort 31 sager inden for Familie & Forebyggelses omréde. En stor andel af de 31
afgjorte sager er sager inden for handicapomrédet.

Ankestyrelsens behandling af de 31 sager fordeler sig pa folgende made i forhold til afgerelsestype:

13 sager er blevet stadfastet

4 sager er blevet endret/ophavet
14 sager er blevet hjemvist

0 sager er blevet afvist/bortfaldet

e o o o

Ovenstéende viser, at 18 ud af de i alt 31 afgerelser er blevet omgjort, fordi sagerne er blevet andret/ophavet eller
hjemvist. Det svarer til en omgerelse pa ca. 58 %. I 1. halvar 2019 var omgerelsen for sager med kommunal afgerelse
efter serviceloven 40 % pa landsplan.

Omggorelsesprocenten for Familie & Forebyggelse, som s@rligt omfatter sager inden for handicapomradet, vurderes ikke
tilfredsstillende. Forvaltningen har derfor allerede igangsat initiativer pd handicapomradet inden for Familie &



Forebyggelse. Forvaltningen har i forsommeren 2019 igangsat arbejdet med udvikling og kvalitetssikring af processen i
forhold til kommunens afgerelser af sager pa handicapomradet inden for Familie & Forebyggelse. Der er tale om en
leengere proces, hvorfor effekterne af initiativerne endnu ikke er slaet igennem.

Borgerservice — Sygedagpenge & Sociale ydelser

Der er i Sygedagpenge & Sociale ydelser taget udgangspunkt i egen registrering af sager, der er kommet retur fra
Ankestyrelsen i perioden 1. januar 2019 til 30. juni 2019.

En fagkoordinator genvurderer samtlige sager (undtaget afgerelser i forhold til sygedagpenge og udvidet helbredstilleeg til
fodpleje), hvilket har medfert en hgj kvalitet i genvurderingerne. Det har ogsa medfert, at der er sager, der ikke sendes
videre til Ankestyrelsen, fordi man ved genvurderingen vurderer, at der ikke er sket en tilstraekkelig belysning af sagerne,
inden der er truffet en afgerelse.

Der sker altid en vidensdeling i faste ugentlige driftsmeder i forhold til klager til Ankestyrelsen, bdde i forhold til de
sager, som omggres i afdelingen og dermed ikke sendes til Ankestyrelsen, og i forhold til de sager, der kommer retur fra
Ankestyrelsen.

Serviceloven

Ledsagelse efter § 97: 1 sag er stadfestet, fordi borgeren ikke kunne eftersporge ledsagelse.

Merudgiftsydelse efter § 100: 4 sager er stadfzestet, og 1 sag er hjemvist. Hjemvisningen skyldes, at sagen skulle belyses
yderligere. En stadfaestet sag har desuden féet kritik for manglende vejledning.

Bilstotte efter § 114: 2 sager er stadfastet, 1 sag er hjemvist, og i 1 sag har borgeren selv trukket klagen tilbage. Den ene

stadfzestelse er interessant, fordi Ankestyrelsen giver kommunen medhold i, at der er uoverensstemmelse mellem
borgerens meget hgje korselsbehov og borgerens lave funktionsniveau.

Der var i den hjemviste sag uenighed om kerselsbehovet, hvilket har medfert, at man i fremtidige sager vil bede borgeren
fore korselsdagbog, nar der er stor diskrepans mellem det oplyste kerselsbehov, funktionsniveau og den faktiske kersel.

Sygedagpengeloven

14 sager er stadfastet, og 2 sager er omgjort.

Aktivloven - enkeltydelse

15 sager er stadfeestet, 1 sag er hjemvist, og 1 sag er afvist, fordi klagen var indsendt for sent.

En af stadfzstelserne har medfert en ny principafgerelse (6-19) fra Ankestyrelsen.

Kommunen kan give afslag pa trangsbestemt hjelp i serlige tilfeelde, hvis borgeren selv er i stand til at atholde den
ansegte udgift. Det geelder ogsa, hvis udgiften kun kan atholdes ved at udnytte en kredit, optage et 1an eller indgé en
afdragsordning. I det konkrete tilfeelde blev der givet afslag, fordi borgeren havde lant penge af sin mor.



Aktivloven — revalideringsydelse

1 sag er stadfaestet, fordi det var i orden at modregne elevlen i revalideringsydelsen.

Aktivloven — ressourceforlebsydelse

I 1 sag blev en del af afgarelsen stadfastet, og en anden del blev omgjort.

1 sag blev hjemvist som folge af manglende oplysning af sagen i forhold til formueforhold. 1 sag blev afvist og har
desuden vaeret ved ombudsmanden.

Pensionsloven — Personlige tilleeg

2 sager er stadfestet.

Pensionsloven — Helbredstilleeg — fodpleje

4 sager er stadfzestet, og i 1 sag havde borgeren selv trukket klagen tilbage. De 4 stadfzestelser har fort til andret
sagsgang. Der er givet medhold i, at det er Sundhed & Omsorg, der skal varetage opgaven jevnfor § 83 i serviceloven
(praktisk hjelp og personlig pleje). Det vil medfere, at der er en del bevillinger, der skal genoptages, fordi de herer
hjemme i Sundhed & Omsorg og ikke under helbredstilleeg, og der sendes kopi af afgerelserne fra Ankestyrelsen til
visitationen i Sundhed & Omsorg.

Pensionsloven — Tvangsadministration

1 sag er stadfaestet, og 1 sag er delvist stadfzestet, fordi en del af afgerelsen blev omgjort.

Borgerservice — Kontanthjalp

Borgerservice treffer hovedparten af afgerelserne inden for lov om aktiv socialpolitik. Afgerelserne fra Ankestyrelsen
gennemgdas med sagsbehandlerne i de relevante teams, sé alle kender til &endringer i praksis. Loven dekker over flere
typer af ydelser og spaender ud over ydelsestyperne ogsé over en rakke afledte forhold. Det kan for eksempel vare, om
borgeren har lovligt ophold, om borgeren har ret til at tage hjeelp med til udlandet, hvilke indtaegter der skal fradrages i
borgerens ydelser, borgerens formueforhold og borgerens tilbagebetalingspligt i forhold til tidligere modtagne ydelser.

Af de 84 sager om afgerelser i forhold til lov om aktiv socialpolitik er:

57 sager blevet stadfaestet
15 sager blevet @&ndret

8 sager blevet hjemvist

4 sager blevet afvist

Det svarer til, at 29 % af de indbragte afgerelser er blevet @ndret eller hjemvist til fornyet behandling i kommunen. Det er
feerre end landsgennemsnittet, hvor 34 % af sagerne er omgjort eller hjemvist. Afgerelserne efter lov om aktiv



socialpolitik fordeler sig pa 25 underomrader. De 3 sterste omrader i Esbjerg Kommune er:

o Afslag pa grund af formue, hvor 7 ud af 7 sager er stadfastet. Det drejer sig blandt andet om formue i form af bil og
indestaende pa konti, der er felles med samlever.

¢ Sanktioner, der handler om nedsattelse eller frakendelse af integrationsydelse, uddannelses- og kontanthjaelp, i
forhold til borgernes pligt til at udnytte arbejdsmuligheder og deltage i beskeftigelsesfremmende tiltag. Her har
Borgerservice truffet afgerelse i 26 sager, hvoraf 5 er @ndret, og 3 er hjemvist til fornyet behandling. Afgerelserne
er &ndret pd baggrund af mangler i den skriftlige vejledning om konsekvenserne ved, at borgeren ikke deltager i et
beskeaeftigelsestilbud.

¢ Tilbagebetaling, der handler om, at kommunen har truffet afgerelse om, at en borger skal tilbagebetale en
forsergerydelse efter lov om aktiv socialpolitik, fordi ydelsen er udbetalt pa et forkert grundlag, og at borgeren er
eller burde vare vidende herom. Her har Borgerservice truffet afgerelse i 7 sager, hvoraf 2 er omgjort. Afgerelsen
handler blandt andet om tilbagebetaling som folge af, at borger ikke har oplyst om ferierejse til udlandet og
forskellige former for indtaegter.

Udover de sager, der har veret til behandling i Ankestyrelsen, har Borgerservice (kontanthjelp) modtaget 21 klager. Her
har Borgerservice fundet anledning til at &ndre afgerelsen allerede i forste instans, primaert som felge af nye oplysninger
fra borgerne i forbindelse med, at borgeren klager.

De resterende afgerelser efter lov om aktiv socialpolitik fordeler sig med fa sager inden for de forskellige
lovbestemmelser.

Lovgrundlag, planer mv.

Sygedagpengeloven

Lov om aktiv socialpolitik

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats

Lov om social service

Lov om social pension

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Born & Familieudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget orienteres om ankestatistikken for
1. halvar 2019.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Udsat.
Bilag

Ankestatistik 1. halvar 2019 - Esbjerg Kommune



Punkt 13: Status i energibranchen oktober 2019
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Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har besluttet at folge arbejdskraftsituationen i energibranchen lebende.

Energibranchen er for tiden praeget af disse tendenser:

Afmatning i vindsektoren. Bade Vestas og Siemens har flyttet opgaver til udlandet.

Tendensen forsteerkes af, at der generelt er et lavere aktivitetsniveau i vinterhalvaret.

Positive tendenser i olie- og gassektoren. Aktivitetsniveauet er generelt let stigende, og det forsterkes af
genopbygningen af Tyra.

Eftersporgslen pa olie og gas i Norge er faldet, og overfladebehandlere vender hjem.

Nér saesonen starter igen 1 foraret 2020, ventes fortsat afmatning i vindsektoren og efterspergsel efter arbejdskraft til olie-
og gassektoren generelt og overflademedarbejdere til olie og gas i Norge.

Sagsfremstilling
Arbejdskraftreserven

Efterspargslen pa arbejdskraft til energibranchen er faldet de seneste méneder. Det he&nger sammen med:

¢ En s@sonmessig nedgang i efterspergslen til vindsektoren i efterars- og vinterméanederne.

e Bade Vestas og Siemens har flyttet produktion til udlandet. Det pavirker aktiviteterne i Esbjerg med at samle og
transportere dele til vindmeller.

¢ Total har vaeret igennem en opsigelsesrunde i Esbjerg. Det resulterede i fa afskedigelser, men en del stillinger blev
nedlagt ved frivillige fratraeedelser.

I den modsatte retning trackker, at der generelt er stigende aktivitet i olie- og gassektoren og i forbindelse med
genopbygningen af Tyra. Her er der serlig efterspergsel pa stilladsarbejdere.

Der er 178 ledige med basiskvalifikationer, som er relevante for job i energibranchen. Hovedparten af de ledige soger
arbejde som bore- og udvindingsmedarbejder, faglert inden for jern og metal, overfladebehandler eller vindmelleoperater.
En del af de ledige har ikke erfaring med at arbejde i energibranchen.

Generelt matcher arbejdskraftreserven for tiden de kompetencer, der eftersperges, og virksomhederne har gode
muligheder for at rekruttere bade faglerte og ufaglaerte medarbejdere. Der kan dog fortsat vaere udfordringer med at
skaffe stilladsarbejdere.

Perspektiver

Prisen pé rdolie er steget, og aktivitetsniveauet i oliesektoren er stigende.



Nar hgjsasonen starter i foraret 2020, mé det forventes, at det generelt bliver vanskeligt at rekruttere folgende til
energibranchen: faglerte i jern og metal, olieudvindingsmedarbejdere, overfladebehandlere og stilladsmedarbejdere.

Jobcentrets indsats for at skaffe arbejdskraft til branchen
Jobcenter Esbjerg samarbejder med de gvrige vadehavsjobcentre, Varde og Tender, om at skaffe arbejdskraft til branchen.

Derudover samarbejder Jobcenter Esbjerg med Esbjerg Erhvervsudvikling (EEU), som blandt andet pa hjemmesiden
”Business Esbjerg” henviser virksomheder og jobsegende til at kontakte jobcentret.

Jobcentret har iveerksat en rekke aktiviteter:

¢ Opkvalificering af ledige, der har basiskvalifikationer, som ger, at de har muligheder for at {4 job i energibranchen,
og holdforleb, hvor iser ufaglaerte opkvalificeres til at arbejde med overfladebehandling og stilladsbyggeri. 128
ledige er startet pa i alt 315 kurser indtil nu. Der er registreret et forbrug pa 1,6 mio. kr. til opkvalificering.

¢ Vejledning af ledige og virksomheder om muligheder for at uddanne voksenlerlinge i relevante fag for
energibranchen med stotte fra jobcentret. Det er ikke muligt pé kort sigt at oge antallet af fagleerte, men ved hjelp
af voksenlerlingeordningen kan en ledig med erfaring gennemfore en uddannelse pa kortere tid.

¢ Jobcentrets EnergiTeam rekrutterer lebende til job i energibranchen og synligger jobébningerne pa Jobnet og
Facebook.

Jobcentrets EnergiTeam giver generelt vejledning om jobmuligheder. EnergiTeamet er videnscenter for alle landets
jobcentre om job i energibranchen og vejleder medarbejdere i jobcentre og arbejdssegende i hele landet om
jobmuligheder og kvalifikationskrav inden for energibranchen.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om status i energibranchen oktober 2019.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Udsat.
Bilag

Arbejdskraftreserve energibranchen oktober.pdf



Punkt 14: Studietur for Social & Arbejdsmarkedsudvalget i 2020

18/32559
Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget drefter udkast til studietur til Kebenhavn og tager stilling til tidspunkt for studieturen.

Sagsfremstilling

Formalet med studieturen er at fa inspiration til nye mader at lgse velfaerdsopgaver péa inden for Social &
Arbejdsmarkedsudvalgets opgaveportefolje.

Tidspunkt
Forvaltningen foreslar, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget reserverer to arbejdsdage til en studietur enten

e torsdag den 2. april til fredag den 3. april 2020 eller
e onsdag den 6. maj til torsdag den 7. maj 2020

Destination

Forvaltningen foreslar, at studieturen gar til Kebenhavn med tog og en enkelt overnatning.

Mulige temaer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har peget pa en raekke interessefelter, som pa forskellig vis kan give inspiration til nye
lgsninger pa velfeerdssamfundets udfordringer.

Udkast til studieturens indhold:

1. Alkohol- og rusmiddelbehandling pa samme adresse i Kebenhavns Kommune

2. Sociolancen: Et tilbud til socialt udsatte. Et keretej bemandet med en socialfaglig medarbejder og en
sundhedsfaglig medarbejder i Kebenhavns Kommune

3. Opleg om serviceniveauet og kvalitetsstandarder pa handicapomradet i Kabenhavns Kommune

4. Rundvisning i Folketinget ved byradsmedlem Anne Marie Geisler Andersen

5. Byvandring med en hjemles i Kebenhavn gennem Gadens stemmer

Okonomi

Udgifter i forbindelse med studieturen deekkes af konto til udvalgsaktiviteter.

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Vurdering herunder alternativer

Forvaltningen vurderer, at en studietur til Kebenhavn vil kunne give relevant inspiration til Social &

Arbejdsmarkedsudvalgets arbejde med udvikling af de sociale omréder i Esbjerg Kommune, som pa sigt kan resultere i
konkrete beslutninger.



Social & Arbejdsmarkedsudvalget har udtrykt enske om at besgge Senderborg Kommune for at here om revalidering som
tilbud til ledige. Forvaltningen foreslar, at Senderborg Kommune inviteres til et mode i Esbjerg i forleengelse af et
udvalgsmede eller alternativt arrangerer en sarskilt tur til Senderborg.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender udkast til udvalgets studietur og treeffer beslutning
om tidspunkt.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Udsat.



Punkt 15: Handleplan for Veteranpolitikken

18/14676
Resumé

Efter at byrddet vedtog Veteranpolitikken har forvaltningen udarbejdet et forslag til handleplan for Veteranpolitikken.

Sagsfremstilling

Pé baggrund af den vedtagne Veteranpolitik har den nedsatte interne netvaerksgruppe, der repraesenterer alle de
direktaromrader, der kommer i kontakt med veteraner, udarbejdet et forslag til handleplan for Veteranpolitikken.

Handleplanen indeholder dels en generel del og dels konkrete handleplaner for de omrader, der forventes at kunne komme
i kontakt med Veteraner og deres parerende. De 5 omréder er:

Jobcentret

Born og Familieomraderne
Social & Tilbud

Kultur

Fritid, Sundhed & Omsorg

e o o o o

Den generelle del indeholder folgende emner:

Organisering af arbejdet

Hotline for veteraner

Principper for sagsbehandlingen i forhold til Veteraner og deres parerende
Flagdag

e o o o

Den generelle del satter rammerne for handleplanerne.

Efter den interne netvaerksgruppe har udarbejdet et forslag til handleplan, har denne veeret til hering pa et mede med den
eksterne netvaerksgruppe. Det eksterne netvaerk bestar, ud over det interne netverk, af en raekke interessenter pa omradet
som f.eks.: Danske Veteraner, Familienetvarket, Veteran Cafeen, Veterancentret, Forsvaret, Politiet m.fl.

Det eksterne netveerk gav udtryk for, at dels ber det eksterne netverk arligt evaluere handleplanen for Veteranpolitikken,
og dels ber Veterancentrets arlige mede indgé som en del af Esbjerg Kommunes netvaerkssamarbejde. Begge dele er
blevet tilfajet forslaget til handleplanen.

P& medet blev der fremsat enske om, at kommunen ansgtter en veterankoordinator, sa der er en indgang til kommunen,
og at dette indarbejdes i handleplanen.

Da byrédet, i forbindelse med vedtagelsen af Veteranpolitikken, ikke prioriterede at ansatte en veterankoordinator, indgar
dette ikke i handleplanen.



Pa medet var der en dreftelse af, hvorvidt der skal gives 1 eller 2 telefonnumre, hvor veteraner kan henvende sig ved akut
behov. Det vil sige, om der ud over telefonnummeret til Forsvarets Veterancenter ogsa skal vaere den Hotline, Esbjerg
Kommune stiller til radighed.

Frygten i forhold til 2 telefonnumre er, at skadede veteraner muligvis ikke kan overskue det.

Her overfor star, at Veterancentret kun kan bruges af veteraner og ikke deres parerende. Hotlinen yder service til begge
grupper.

Der er dog mulighed for, at Veterancentret pé sigt ogsa vil stille sin service til rddighed for pérerende. Konklusionen pa
medet blev at anbefale at opretholde tilbuddet med Hotlinen, men dette kan tages op til genovervejelse, hvis
Veterancentret senere vil tilbyde sin service til parerende.

Det eksterne netverk udtrykte tilfredshed med de principper for sagsbehandlingen, der er opstillet i handleplanen.

Handleplanen for Veteranpolitikken sendes til behandling i folgende udvalg: Sundhed & Omsorg, Bern & Familie, Kultur
& Fritid og Social & Arbejdsmarked. Behandlingen i fagudvalgene kan foregé sidelebende.

Okonomiudvalget har ansvaret for den endelige godkendelse af handleplanen.

Kompetencer
konomiudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller til @konomiudvalget, at Handleplan for Veteranpolitikken sendes til behandling i de nevnte
fagudvalg.

Beslutning Okonomiudvalget den 04-11-2019
Godkendt.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Udsat.
Bilag

Forslag til handleplan for Veteranpolitikken

Opsamling fra mede i det eksterne netvaerk for Veteranpolitikken



Punkt 16: Forslag til Social & Arbejdsmarkedsudvalgets institutionsbesog i
2020

19/35356
Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget besager i lobet af hvert ar en raekke institutioner inden for Borger & Arbejdsmarked i
forbindelse med nogle af udvalgets meder.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget treeffer pé sit mede den 12. november 2019 beslutning om sted for udvalgets
institutionsbeseg 1 2020.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalgets fastlagte mader i 2020 atholdes som udgangspunkt den 2. og 4. tirsdag i méneden kl.
8.30-11.00. Udover de fastlagte meder gores Social & Arbejdsmarkedsudvalget opmeaerksom pé folgende aktiviteter i
2020:

o Beskaftigelsestreef den 25. februar 2020 i Odense
e KI’s Social- & Sundhedspolitiske Forum i Aalborg den 14.-15. maj 2020
¢ jobCamp 2020 i Aalborg den 5.-6. november 2020

Der planlaegges herudover institutionsbesgg for Social & Arbejdsmarkedsudvalget i lgbet af aret. Institutionsbeseggene
foregér pa institutioner inden for Borger & Arbejdsmarked og afholdes i forbindelse med nogle af udvalgets fastlagte
meder.

Forvaltningen foreslar nedenstaende institutionsbeseag i 2020 for Social & Arbejdsmarkedsudvalget. Forslagene er oplistet

i vilkérlig reekkefolge. Der er derfor ikke pa nuvearende tidspunkt truffet beslutning om, i hvilken reekkefolge udvalget
skal besgge de oplistede institutioner.

¢ Borgerservice:

o Sygedagpenge & Sociale Ydelser

¢ Jobcenter, Exnersgade:

Jobparat, forsikrede ledige
Jobparat, kontanthjalp
Virksomhedsindsats
Virksomhedsindsats, projekter

O O O O

¢ JobAktiv, CSV-Esbjerg
¢ Udviklingscenter Vest:

Edelsvej (Botraeningen, Bofzllesskabet 15°eren og Bofaellesskabet 10’eren)
Kornvangen 1 og Kornvangen 3-5

Beskeftigelsen

Bage Allé 10 og Voksenstatten, Ribe

O O O O

e Center for Misbrug & Udsatte:



o

Skjoldbo

Socialt Rehabiliteringscenter:

o

Esbjerg Traenings- og Aktivitetscenter (ETAC)
Sprogskolen
Ribelund Museum

Kompetencer

o O

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender forslag til institutionsbeseg i 2020.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019

Udsat.



Punkt 17: Information, forespergsel og orientering

Sagsfremstilling

¢ Henvendelse fra 6-byerne vedr. pres pa socialpsykiatrien
o Invitation til Abent hus pa Beskeftigelsen, Aktiviteten og Arcus den 26. november 2019

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 12-11-2019
Udsat.

Madet den 26. november 2019 starter kl. 8.00

Bilag

Henvendelse til ministre og udvalgsformand vedr pres pa socialpsykiatrien

Abent Hus - Beskzftigelsen, Aktiviteten og Arcus



Punkt 18: Lukket: Information, forespergsel og orientering
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