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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 07-08-2020

Godkendt.



Punkt 2: Flytning af Borgerservice fra B&A til P&P samt stillingsskifte

20/15258
Resumé

Ifelge budgetaftalen fra 2020 skal der arbejdes videre med serviceeftersyn 2.0, og processen med at aendre
ledelseskulturen i Kommunen henimod en mere tillidsbaseret kultur. I forleengelse heraf arbejdes der kontinuerligt pa at
optimere organisationen og ledelsesstrukturen. Direktionen foresléar i den forbindelse, at flytte Borgerservice fra Borger &
Arbejdsmarked til Politik & Personale/@konomi, samt at &ndre Jkonomichefens stilling til @konomidirekteor.

Sagsfremstilling
Flytning af Borgerservice til Politik & Personale/@konomi

Det foreslés at flytte Borgerservice fra Borger & Arbejdsmarked til Politik & Personale under @konomi pr. 1. september
2020.

Det skyldes, at der er flere relevante snitflader mellem de to afdelinger, som det vil vare relevant at forankre centralt i
konomi. Det drejer sig bl.a. om ydelsesdelen og opkravningen i Borgerservice og det i forvejen tette samarbejde
vedrerende budgetlegning og regnskab. Desuden er der en reekke opgaver, som naturligt vil kunne here hjemme i en
central forvaltning som bl.a. kerekort, pas, kontaktcenter og vielser. I Borgerservice er der ogsa forankret flere komplekse
IT-systemer, hvorved der ogsa vil vaere synergi til Digitalisering & IT, som ogsé er en del af Politik & Personale.
Flytningen af Borgerservice fra Borger & Arbejdsmarked til Politik & Personale vil ikke skabe ubalance i forhold til
storrelserne pé direkteromraderne. Det skal navnes, at de involverede chefer har varet informeret om forslaget.

Lokal-MED og AM-gruppe for Borgerservice opretholdes efter flytningen.

Forslaget har veret i horing i Lokal-MED i Borgerservice, Forvaltnings-MED i B&A og P&P samt i Hoved-MED.
Heringssvarene vedlegges.

Stillingen som @konomichef @ndres til @konomidirektor

I forleengelse af ovenstdende foreslds det desuden, at @konomichefens titel @ndres til @konomidirekter pr. 1. september.
Det skyldes, at @konomichefen allerede, og med @&ndringen vil komme til at varetage et storre og vasentligt
ansvarsomrade i organisationen. @konomichefen vil séledes med @&ndringen ogsé skulle varetage de samme funktioner
som hidtil.

Stillingen vil veere pé niveau 2., og indgér i ledergruppen i Politik og Personale med reference til Kommunaldirekteren.
Det foreslés, at @konomidirekteren fremadrettet bliver fast medlem i direktionen, samt bistar med betjeningen af Social &
Arbejdsmarkedsudvalget ssmmen med Borger & Arbejdsmarked. Herudover vil det vaere vigtigt at bibeholde det gode
samarbejde til Borger & Arbejdsmarked, og understette de relevante snitflader.

Okonomi

Organisationsendringen fir ingen betydning for Social- og arbejdsmarkedsudvalgets bevillinger eller ansvarsomrader.

I tilknytningen til organisationsaendringen foretages der en budgetomplacering inden for @konomiudvalgets omrade.
Dette indebaerer, at budgettet til Borgerservice ca. 37 mio. kr. og Administrationsbidraget til Udbetaling Danmark ca. 14
mio. kr. under konto 6 flyttes fra Borger & Arbejdsmarked til @konomi under Politik & Personale.



Organisationsendringen og den tilknyttede budgetomplacering gennemfores og bringes pa plads pr. 1. september 2020.

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget

Heoring

Lokal-MED i Borgerservice, Forvaltnings-MED i B&A og P&P samt i Hoved-MED.

Indstilling

Direktionen indstiller til @konomiudvalget, at

1. Borgerservice flyttes fra Borger & Arbejdsmarked til Politik & Personale under @konomi pr. 1. september 2020.

2. Budgettet til Borgerservice pa ca. 37 mio. kr. og Administrationsbidraget til Udbetaling Danmark ca. 14 mio. kr.
under konto 6 flyttes fra Borger & Arbejdsmarked til @konomi under Politik & Personale fra 1. september 2020 og
frem.

3. Okonomichefens titel @ndres til @Okonomidirekter pa niveau 2 med reference til Kommunaldirekteren pr. 1.
september 2020.

4. Pkonomidirektaren fremadrettet bliver fast medlem i direktionen, samt bistar med betjeningen af Social &
Arbejdsmarkedsudvalget ssmmen med Borger & Arbejdsmarked.

Beslutning Direktionen den 04-08-2020

Godkendt

Indstilling

Direktionen indstiller til Social & Arbejdsmarkedsudvalget, at godkende pkt.1 og pkt.2
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 07-08-2020

Ikke Godkendt.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget finder, at konsekvenserne for borgerne ikke er belyst tilstreekkeligt i sagen. Social &
Arbejdsmarkedsudvalget finder, at Borgerservice fungerer godt i dag med den eksisterende placering, og ser derfor ikke
grund til at flytte omradet. Social & Arbejdsmarkedsudvalget finder desuden, at den korte heringsperiode for
medarbejderne er uacceptabel.

Bilag
Ekstraktudskrift - hering i Hoved-MED den 12. juni 2020.pdf

Heringssvar Lokal-MED Borgerservice.pdf



Heringssvar Borgerservice fra Forvaltnings-MED 1 BA.pdf

Heringssvar fra F-MED i P&P - flytning af Borgerservice til Politik&Personale@konomi.pdf



Punkt 3: Gymnasial uddannelse for unge med autismespektrum forstyrrelse
og unge med lignende stottebehov

20/10004
Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Barn & Familieudvalget orienteres om, at Bern & Kultur og Borger &
Arbejdsmarked i august 2020 indleder dreftelser med gymnasierne og VUC (voksenuddannelsescenter) om oprettelse af
et gymnasialt uddannelsestilbud til unge med autismespektrum forstyrrelse (ASF) og unge med lignende stettebehov. Det
er malet, at der fra august 2021 optages de forste elever under de sarlige vilkar.

Sagsfremstilling

Flere steder i Danmark er der p&4 gymnasierne og pd VUC oprettet linjer for unge med ASF eller linjer for unge med
autisme og lignende stattebehov. Tilbuddet er for de unge, der vurderes ikke at kunne gennemfore gymnasial uddannelse i
ordinzre klasser pa gymnasierne eller pd VUC.

Der er i Danmark i dag 13 almene gymnasier og HF (hgjere forberedelseseksamen), der har en autismelinje, der er
godkendt efter udbud fra Styrelsen For Undervisning og Kvalitet (STUK). Der er i de nuverende satspuljeaftaler for
2020/2021 ikke afsat midler til oprettelse af flere ASF—klasser, og STUK har pt. ikke viden om, at der bliver et nyt udbud
i de kommende &r. Ud over de statsligt godkendte klasser udbydes der fire steder i Danmark ikke statsligt godkendte
gymnasiale uddannelser for elever med ASF, herunder elever med lignende stottebehov.

For unge 1 Esbjerg Kommune er HF-klasserne i Aabenraa og Herning de naermeste gymnasiale ASF-klasser. Tendensen er
dog, at elever fra Esbjerg Kommune ofte sgger Midtfyns Gymnasium. Esbjerg Kommune har de senere &r oplevet en
stigende efterspargsel pd gymnasiale tilbud til unge med ASF og unge med andre psykiske funktionsnedsattelser (f.eks.
angst, skizofreni og ADD (Attention Deficit Disorder — forstyrrelse af opmarksomheden)), der har et lignende
stottebehov som unge med ASF.

Pa den baggrund besluttede direktererne i Born & Kultur og Borger & Arbejdsmarked at nedsette en tvaergaende styre-
og arbejdsgruppe, der skulle afdeekke behovet for en lokal kompetencegivende gymnasial ASF-klasse i regi af enten HF,
HHX, STX eller HTX for unge i Esbjerg Kommune. Arbejdsgruppen skulle desuden komme med konkrete anbefalinger
til en eventuel videre droftelse med udbydere af gymnasiale uddannelser og HF i Esbjerg Kommune om etablering af en
klasse med start i august 2021.

Arbejdsgruppen har nu afrapporteret til styregruppen. Det er styregruppens vurdering, at der i Esbjerg Kommune er et
spinkelt grundlag for arligt at oprette en klasse alene med unge med ASF. Det er derimod vurderingen, at der vil vaere
grundlag for arligt at oprette en klasse med bade elever med ASF og elever med lignende stottebehov. Bade vejlederne
ved SSP og vejlederne i Uddannelseshuset oplever, at gruppen af unge med diagnoser samt unge, der har brug for ekstra
stotte i ungdomsuddannelse, er voksende.

I august 2020 indleder Born & Kultur og Borger & Arbejdsmarked de ferste draftelser med de lokale gymnasier og VUC
vedrgrende oprettelse af en gymnasial uddannelse for unge med ASF og unge med lignende stattebehov med start i august
2021.

For at sikre ssmmenheng, understottende indsatser og fokus pa malgruppe og feelles mal mellem kommune og
ungdomsuddannelse, vil forvaltningerne motivere til, at der etableres en tvaeergaende styregruppe med reprasentanter fra
uddannelsesinstitutionen og Esbjerg Kommune.



Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Barn & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget orienteres om forvaltningernes

kommende dreftelser med de gymnasiale uddannelsesinstitutioner og VUC om etablering af en klasse for unge med ASF
og unge med lignende stattebehov.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 07-08-2020

Taget til efterretning.



Punkt 4: Information, forespergsel og orientering

Sagsfremstilling

o Ekstra stotte til frivillig social indsats til De Hjemlases Venner.
¢ Evaluering af medet.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 07-08-2020
Orientering givet.
Bilag

Ekstra stotte til frivillig social indsats til De Hjemloses Venner



Punkt 5: Lukket: Information, forespergsel og orientering



Punkt 6: Lukket: Godkendelsesark
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