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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Beslutning

Dagsorden godkendt

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard, Connie Kristensen
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Punkt 2: Handicapridet - konstituering 2026-2029

EMN-26/0000717



Sagsfremstilling

Konstitueringen af Handicapradet sker pa farste Handicapradsmgde efter Kommunalvalget.

Jeevnfgre Handicapradets vedtaegter vaelger radet selv sin formand og naestformand blandt
medlemmerne af Handicapradet.

Medlem og stedfortraeder fra Sundhed, Omsorg og Socialudvalget:

Medlem Stedfortraeder

Byrddsmedlem Byrddsmedlem

Anne Marie Geisler Andersen (B) Peter Nikolajsen (I)

Medlem og stedfortraeder fra Familie og Beskaeftigelsesudvalget:

Medlem

Byradsmedlem

Mads Engelund Larsen (O)

Stedfortraeder

Byradsmedlem

Nicolaj Aarge (C)

Medlemmer og stedfortraedere efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer:

Medlem Stedfortraeder

Michael Bzk,

Ulykkes Patient Foreningen

Inga Bredgaard,

Polioforeningen

Dorte Hgjriis Thomsen,
LEV LEV

Kim Nissen,

Connie Kristensen, Jens Grgnskov,

Spastikerforeningen Dansk Handicap Forbund

Pia Nielsen, Bent Meng Larsen,

Gigtforeningen Diabetesforeningen

Erik Sgrensen, Peddy Strgm,

Scleroseforeningen Scleroseforeningen

Birthe Lygum, Mille Sgs Liuw,

Danske Dgves Landsforbund ADHD Foreningen

Medlem og stedfortraeder efter indstilling fra handicaporganisationer udenfor Danske

Handicaporganisationer:

Medlem Stedfortraeder
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Ligevaerd Sydvestjylland Esbjerg Handicap Idraet

Susanne Madsen Preben Granhgj Nielsen

Direktgr
Direktgr for Fritid Sundhed Omsorg & Social

Arne Nikolajsen

Medlemmer fra Kommunens forvaltninger
Centerchef for Udviklingscenter Vest
Morten Jensen
Kontorchef ved Sygedagpenge og Social Ydelser
Marianne Kirkegaard

Lovgrundlag, planer mv.

Handicapradets vedtaegter:

§_5 Konstituering

Handicapradet veelger selv sin formand og naestformand blandt medlemmerne af radet til det
konstituerende mgde.

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Inga Bredgaard vaelges som formand.
Dorte Hgjriis Thomsen veelges som naestformand.

Anne Marie Geisler Andersen og Mads Engelund Larsen fremsiger bemeaerkning til udkastet til de
nye vedtaegter, seerligt vedrgrende § 5 om konstituering, hvor det anfgres: "Det tilstraebes, at
formandskabet bestar af et medlem fra de politiske udvalg og et medlem fra
handicaporganisationerne”. Begge tilkendegiver, at de ikke finder det hensigtsmaessigt at indga i
formandskabet, da de ikke gnsker at kombinere deres rolle som udvalgsmedlem med rollen som
formand eller naestformand i radet. Det gvrige rad udtrykker forstaelse herfor.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard, Connie Kristensen

212



Punkt 3: Godkendelse af nye vedtaegter og forretningsorden

EMN-26/0000977
Bilag

2026 - Handicapradet - Nye vedtegter og Forretningsorden



Sagsfremstilling

Grundet nye forvaltnings- og udvalgsnavne samt beslutning af Byradet den 6. oktober 2025 om at
kommunens repreesentanter i Handicapradet er et medlem fra Sundhed Omsorg & Socialudvalget
og et medlem af Familie & Beskaeftigelsesudvalget, er vedteegterne og forretningsordenen blevet
&ndret.

AEndringerne er lavet med udgangspunkt i det ellers faerdige dokument, der blev udarbejdet i
efteraret 2025.

Safremt vedtaegter og forretningsorden godkendes i Handicapradet indstilles det til godkendelse i
Byradet.

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Pa baggrund af den fremsatte bemaerkning fra Anne Marie Geisler Andersen og Mads Engelund
Larsen under Punkt 2: Konstituering beslutter et enigt rad, at felgende saetning i § 5 udgar af
vedteegterne:

“Det tilstraebes, at formandskabet bestar af et medlem fra de politiske udvalg og et medlem fra
handicaporganisationerne.”

Bemeaerkningen, der ligger til grund for beslutningen, er fglgende: Anne Marie Geisler Andersen og
Mads Engelund Larsen finder det ikke hensigtsmaessigt at indga i formandskabet, da de ikke gnsker
at kombinere deres rolle som udvalgsmedlemmer med rollen som formand eller naestformand i
radet. Det gvrige rad udtrykker forstaelse for dette.

Radet er derudover enige om, at formuleringen i § 2 — saerligt passagen “Byradet harer
Handicapradet over alle initiativer, som har betydning for mennesker med handicap” — indebaerer en
gget opmaerksomhed for Anne Marie Geisler Andersen og Mads Engelund Larsen i deres rolle som
politiske medlemmer.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard

Forvaltning oplyser

Vedtaegterne sendes til politisk godkendelse i hhv. Sundhed Omsorg & Socialudvalget samt Familie
& Beskeeftigelsesudvalget med efterfglgende behandling i @konomi & Boseaetningsudvalget og

slutteligt til endelig godkendelse i Byradet.
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Punkt 4: Orientering om tilsyn af tilbud i Voksen Social, Esbjerg Kommune
i2024

mig-a-2024-7889
Bilag

Socialtilsyn barn-ung_voksen Udsatterdd Handicapradet december 2025



Resumé

Pa socialomradet fgres der tilsyn med alle tilbud omfattet af loven om socialtilsyn. | Esbjerg
Kommune er det Socialtilsyn Syd og Socialtilsyn Midt, der godkender og fgrer driftsorienteret tilsyn
med stgrstedelen af tilbuddene i Voksen Social. En samlet oversigt over hvilke tilbud, der er omfattet
af lov om social service kan ses i bilag 1.

Pa baggrund af besag i 2024 vurderer tilsynene, at samtlige tilbud under Voksen Social i Esbjerg
Kommune har den forngdne kvalitet jeevnfar loven om socialtilsyn. Et enkelt tilbud fik palagt skeerpet
tilsyn pga. manglende kvalitet relateret til temaet organisation og ledelse. Det skaerpede tilsyn blev
fiernet efter, at tilbuddet blev nedlagt, og at Socialtilsynet vurderede, at de gvrige afdelinger var af
forngden kvalitet.

Med denne sag orienteres Social & Arbejdsmarkedsudvalget om Socialtilsyn Syd og Socialtilsyn
Midt’s tilsyn pa tilbud under Voksen Social i Esbjerg Kommune i 2024.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd og Socialtilsyn Midt godkender og farer driftsorienteret tilsyn med tilbud i Voksen
Social i Esbjerg Kommune. Tilsynene sikrer, at borgerne ydes en indsats, der er i overensstemmelse
med formalet for offentlige og private tilbud efter loven om social service.

Socialtilsynenes tilsyn tager udgangspunkt i en kvalitetsmodel, som er ens for alle tilsyn, der er
omfattet af loven om socialtilsyn. Kvalitetsmodellen er en ramme, som socialtilsynet skal anvende i
vurderingen af, om et tilbud har den forngdne kvalitet. Modellen er bygget op om syv temaer:

1. Uddannelse og beskeftigelse

2. Selvstaendighed og relationer

3. Malgrupper, metoder og resultater
4. Sundhed og trivsel

5. Organisation og ledelse

6. Kompetencer

7. Fysiske rammer

For hvert tema er der en raekke kriterier og indikatorer pa kvalitet, som socialtilsynet anvender i
bedgmmelsen af, om tilbuddet har den forngdne kvalitet.
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Tilbuddet godkendes pa baggrund af den samlede vurdering af den fornagdne kvalitet.

| det fglgende opsummeres de vaesentligste fund pa tvaers af tilsynsrapporter ved tilbud i Voksen
Social i 2024. En uddybende gennemgang findes i bilag 1.

Resultat af tilsyn 2024

Socialtilsyn Syd og Socialtilsyn Midt vurderer, at samtlige tilbud under Voksen Social har den
fornedne kvalitet, jf. loven om socialtilsyn. Et enkelt tilbud fik palagt skaerpet tilsyn pga. manglende
kvalitet relateret til temaet organisation og ledelse. Det skaerpede tilsyn blev fiernet efter, at tilbuddet
blev nedlagt, og at Socialtilsynet vurderede, at de gvrige afdelinger var af forngden kvalitet.

De generelle tendenser i rapporterne er, at tilbuddene:
1. Understotter borgerne i deres selvstaeendighed og relationer.

2. Understotter borgernes fysiske og mentale sundhed, autonomi og selvbestemmelsesret.
3. Har overordnet god kvalitet i forhold til organisering og ledelse.

4. Har medarbejdere med god faglighed i forhold til de faglige, personlige og relationelle
kompetencer, der er ngdvendige relateret til tilbuddets malsaetninger og malgruppe.

5. Statter borgerne i deres behov og forudsaetninger i forhold til deres udvikling og mulighed for at
blive inkluderet i samfundet.

Nogle tilbud far som tidligere ar en lav score pa enkelte parametre, men det skyldes i de fleste
tilfaelde vilkar som borgernes kognitive og fysiske forudsaetninger, der vanskeligger at veere i
beskeaeftigelse eller uddannelse.

Socialtilsynet fremhaever i tilsynsrapporten for flere tilbud, at der mangler dokumentation for
tilbuddets indsats pa de konkrete mal i kvalitetsmodellen. Dokumentationsmalene i
kvalitetsmodellen er ikke et lovkrav, og tilbuddene er derfor ikke forpligtet til at dokumentere i forhold
til kvalitetsmodellen.

Voksen Social i Esbjerg Kommune har i 2024 igangsat en proces, hvor der saettes fokus pa
dokumentation og udvikling af principper for dokumentation, som formalsmaessig skal sikre
tilstreekkelig dokumentation samtidig med, at mest mulig tid tilbringes med borgeren.

Vision 2025

Afrapportering af Socialtilsyn Syd og Socialtilsyn Midt’s tilsyn med tilbud i Voksen Social
understgtter Esbjerg Kommunes vision 2025’s mal om Livskvalitet og sundhed.

Lovgrundlag, planer mv. o



Lovgrundlag, planer mv. | forhold til lov om socialtilsyn skal socialtilsynet godkende og fgre
driftsorienteret tilsyn med nedenstaende tilbud:
1. Botilbud efter §107 og §108 (voksne) i lov om social service.

2. Krisecentre efter §109 i lov om social service.
3. Forsorgshjem efter §110 i lov om social service.
4. Stofmisbrugsbehandlingstilbud efter §101 og §101 a i lov om social service.

5. Botilbudslignende tilbud i form af hjeelp og statte efter §83-87, §97, §98 og §102 i lov om social
service.

6. Alkoholbehandlingssteder efter sundhedslovens §141.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget > Byradet

Indstilling

Direktaren for Fritid Sundhed & Omsorg, Voksen Social indstiller til Social &
Arbejdsmarkedsudvalget, at Byradet:
1. Orienteres om tilsyn af tilbud i Voksen Social i Esbjerg Kommune 2024.

2. Sender sagen til orientering i Udsatteradet samt Handicapradet.

Beslutning

Orientering givet i Handicapradet.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard

Beslutningshistorik
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalget 07.10.2025 Punkt 7

Godkendt.
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Punkt 5: Orientering om tilsyn af tilbud i Social Barn-Ung i Esbjerg
Kommune 2024

mig-a-2024-7889
Bilag

Socialtilsyn barn-ung_voksen Udsatterdd Handicapradet december 2025



Resumé

Pa socialomradet fgres der tilsyn med alle tilbud omfattet af loven om socialtilsyn. | Esbjerg
Kommune er det Socialtilsyn Syd, der godkender og fgrer driftsorienteret tilsyn med tilbuddene i
Social Barn-Ung.

En samlet oversigt over hvilke tilbud, der er omfattet af lov om social service kan ses i bilag 1.

Pa baggrund af besgg i 2024 vurderer tilsynene, at samtlige tilbud under Social Barn-Ung i Esbjerg
Kommune har den forngdne kvalitet jeevnfagr loven om socialtilsyn.

Med denne sag orienteres Social & Arbejdsmarkedsudvalget om Socialtilsyn Syd tilsyn pa tilbud i
Social Barn-Ung i Esbjerg Kommune i 2024.

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Syd godkender og forer driftsorienteret tilsyn med tilbud i Social Barn-Ung i Esbjerg
Kommune. Tilsynene sikrer, at borgerne ydes en indsats, der er i overensstemmelse med formalet
for offentlige og private tilbud efter loven om social service.

Socialtilsynet tager udgangspunkt i en kvalitetsmodel, som er ens for alle tilsyn, der er omfattet af
loven om socialtilsyn. Kvalitetsmodellen er en ramme, som socialtilsynet skal anvende i vurderingen
af, om et tilbud har den forngdne kvalitet. Modellen er bygget op om syv temaer:

1. Uddannelse og beskeeftigelse

2. Selvstaendighed og relationer

3. Malgrupper, metoder og resultater
4. Sundhed og trivsel

5. Organisation og ledelse

6. Kompetencer

7. Fysiske rammer

For hvert tema er der en raekke kriterier og indikatorer pa kvalitet, som socialtilsynet anvender i
bedemmelsen af, om tilbuddet har den fornadne kvalitet. Tilbuddet godkendes pa baggrund af den
samlede vurdering af den forngdne kvalitet.

| det falgende opsummeres de vaesentligste fund pa tvaers af tilsynsrapporter ved tilbud i Social
Barn-Ung i 2024. En uddybende gennemgang findes i bilag 1.

Resultat af tilsyn 2024
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Socialtilsyn Syd vurderer, at samtlige tilbud under Social Barn-Ung har den forngdne kvalitet jeevnfar
loven om socialtilsyn.

De generelle tendenser i rapporterne er:
1. At bgrnene/ de unge pa de relevante tilbuddene har i hgj grad et stabilt fremmgade i deres
dagtilbud, grundskoletilbud, uddannelsestilbud eller beskaeftigelse.

2. At bernene og de unge pa tilbuddene i hgj grad understattes i deres selvstaendighed og
relationer herunder deltagelse i fritidsaktiviteter.

3. At tilbuddene har god kvalitet i forhold til organisering og ledelse.

4. At medarbejderne pa tilbuddene har god kvalitet i forhold til de faglige, personlige og
relationelle kompetencer, der er ngdvendige relateret til tilbuddets malssetninger og malgruppe.

5. At tilbuddene i Social Barn-Ung generelt understoatter barnenes og de unges fysiske, mentale
sundhed, autonomi og selvbestemmelsesret

Socialtilsynet fremhaevede ved flere tilbud pa Specialcentret, at der forekom hgj
personalegennemstrgmning og sygefravaer i forhold til sammenlignelige arbejdspladser. Hvilket
Socialtilsynet tilkendegiver er en landsdaekkende tendens.

Derudover forekom der en hgj andel af ufagleerte medarbejdere pa nogle tilbud. Socialtilsynet
fremhaevede dog, at det er positivt, at disse tilbydes uddannelse, og at der er fokus pa at oplaering i
forhold til blandt andet dokumentation

Vision 2025

Afrapportering af Socialtilsyn Syd med tilbud i understgtter Esbjerg Kommunes vision 2025’s mal om
Livskvalitet og sundhed.

Lovgrundlag, planer mv.

Lovgrundlag, planer mv. | forhold til lov om socialtilsyn skal socialtilsynet godkende og fare
driftsorienteret tilsyn med nedenstaende tilbud:
1. Almene plejefamilier, forsteerkede plejefamilier og specialiserede plejefamilier efter § 66, stk. 1,
nr. 1-3 i lov om social service.

2. Dagntilbud efter § 66, stk. 1, nr. 6-8 (b@rn og unge) i lov om social service.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @konomiudvalget > Byradet

Indstilling 213



Direktgren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget indstiller, at
Byradet:
1. Orienteres om tilsyn af tilbud i Social Barn-Ung i Esbjerg Kommune 2024.

2. Sender sagen til orientering i Udsatteradet samt Handicapradet.

Beslutning

Orientering givet i Handicapradet

Orienteringen afledte efterfglgende dialog om tilsynets papegning af hgj
personalegennemstrgmning samt hgj andel af ufagleerte medarbejdere i nogle tilbud.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard

Beslutningshistorik
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalget 07.10.2025 Punkt 6

Godkendt.
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Punkt 6: Orientering om magtanvendelse i Barn-Ung i 2024

EMN-25/0007138
Bilag

Orientering om magtanvendelser I Social Barn-Ung 2024 Handicapradet feb. 2026



Resumé

Alle magtanvendelser skal indberettes til forvaltningen og Socialtilsynet.

| 2024 var der 67 tilfeelde, hvor tilbuddene pa det specialiserede bgrneomrade var ngdsaget il at
benytte magt overfor et barn eller en ung.

Forvaltningen har gennemgaet de 67 indberetninger, og vurderet, at tre af dem ikke er lovlige.

Indberetningerne er videresendt til Socialtilsyn Syd. Forvaltningens generelle vurdering er, at
indberetningerne er beskrevet fyldestgarende, og at personalet pa tilbuddene Igbende reflekterer
over episoderne, og forsgger at finde andre tilgange, som kan forhindre brugen af magt.
Vurderingen af magtanvendelserne er generelt, at tilbuddene for bgrn og unge arbejder
professionelt med, hvordan og hvornar magt benyttes.

Ligeledes vurderes det, at magt benyttes som en sidste udve;j.

| denne sag orienteres Social & Arbejdsmarkedsudvalget om magtanvendelser pa Social Barn-Ungs
egne dggntilbud i 2024.

Sagsfremstilling

per er hjemmel i lovgivningen til fysisk magtanvendelse i form af fastholdelse eller det at fgre et barn
eller ung til et andet opholdsrum, hvis barnet eller den unge udviser en adfaerd, der er til fare for
dem selv eller andre pa anbringelsesstedet, herunder vedvarende chikane.

Derudover kan magtanvendelse ske, hvis barnet eller den unge er destruktiv overfor materielle ting.
Her ma personalet bruge kortvarig magt for at stoppe den destruktive adfaerd.

Opsummeret skal mindst en af falgende betingelser veere opfyldt, hvis der skal vaere hjemmel til en
fysisk magtanvendelse:

1. Barnet/den unge udviser en sadan adfaerd, at fortsat ophold i feellesskabet er uforsvarligt.

2. Barnet/den unge hindres i at skade sig selv eller andre.

Undersggelser af person eller opholdsrum fx veerelser skal ogsa indberettes som magt.
Tilbudslederen kan beslutte at fortage en undersggelse, hvis der er bestemte grunde til at antage, at
barnet eller den unge er i besiddelse af effekter, der betyder, at ordens- og sikkerhedshensyn ikke

kan efterleves. Der kan for eksempel veere tale om besiddelse af vaben eller stoffer.

Magtanvendelse og andre indgreb ma kun ske undtagelsesvist, og ma aldrig erstatte omsorg og 3



socialpaedagogisk indsats.

Forud for enhver magtanvendelse eller andre indgreb skal personalet afsgge alle muligheder for at
opna barnets eller den unges frivillige medvirken. Er en mindre indgribende foranstaltning
tilstraekkeligt, skal denne anvendes.

Der skal tages hensyn til andre tilstedevaerende, der kan opleve magtanvendelsen som indgribende.

Personalet skal Isbende vurdere, om betingelserne for det iveerksatte indgreb er til stede. Nar det
ikke leengere er tilfeeldet, skal indgrebet straks bringes til ophar.

Magtanvendelser for 2024
Der er i 2024 indberettet 67 magtanvendelser.

De fordeler sig saledes:

Anbringelsessted Antal indberetninger | Fordelt pa antal bgrn/unge
Bage Allé 1 19 1
Bage Allé 11 10 3
Bage Allé 16 3 2
Bage Alle 5 2 1
Bage Alle 9 15 5
Sydstjernen 12 3
Ulvevej 4 1
Jdrneveenget 1 1
| alt 66

Aflastning — Troldhgj | 1

| alt 67

Af de 67 indberetninger har forvaltningen godkendt de 64 af indberetningen, mens de resterende 3
er vurderet ikke-godkendt.

De 3 der er ikke-godkendt drejer sig om:

1 magtanvendelse foretaget i aflastning. Da der ikke er lovhjemmel til at foretage magtanvendelser i
aflastning, er denne ikke godkendt.

1 magtanvendelse er foretaget med deltagelse af en vagt. Det er kun personale ansat til at varetage
omsorgen for det anbragte barn/den anbragte ung, der ma foretage magtanvendelser. Vagter ma

ikke foretage magtanvendelser eller deltage. Derfor er denne magtanvendelse ikke godkendt.
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1 magtanvendelse er ikke godkendt, da personalet har last dgren. Det er ikke tilladt at lase anbragte
barn og unge inde, da de som udgangspunkt har ret til at bevaege sig frit. Derfor er denne
magtanvendelse ikke godkendt.

Det er forvaltningens oplevelse, at bade medarbejdere og ledere udviser stor interesse for at vide
mere om magtanvendelser med henblik pa at overholde lovgivningen, udfgre indgrebene, sa
skansomt som muligt samt minimere antallet af indgreb.

Der undervises lgbende i lovgivningen om magtanvendelser pa de forskellige tilbud.

Lovgrundlag, planer mv.

VVoksenansvarsloven

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > Jkonomiudvalget > Byradet

Indstilling

Direktaren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget indstiller til
Byradet, at :
» Byradet orienteres om magtanvendelser for Social Barn-Ung i 2024

» Sagen sendes til orientering i Handicapradet

Beslutning

Orientering givet i handicapradet.

Orienteringen gav anledning til dialog om arsager til, at der kan veere mange magtanvendelser ved

enkelte bagrn og hvad man ger for at forebygge og undga magtanvendelserne.

Af dialogen afledes spgrgsmalet om Handicapradet ma fa oplyst detaljerne ift. magtanvendelser pa
individ niveau. Christina Vigel Mischorr-Boch vil undersgge dette.

Desuden opfordrer Handicapradet til, at forvaltningen ved naeste status er opmaerksom pa, hvordan
&ndringerne i voksenansvarsloven har pavirket antallet af magtanvendelser.

Afbud/fraveerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
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Punkt 7: Redegorelse for hvad BPA-hjalpere ma og ikke ma med fokus pa
sygeplejefaglige forhold

EMN-26/0001119
Bilag

BPA gennemgang 05.02.26



Sagsfremstilling

Handicapradet har efterspurgt en redeggrelse for hvad BPA-hjeelpere ma og ikke med fokus pa
sygeplejefaglige forhold.

Visitatorerne Maj-Britt Thomsen og Sanne Mglholm Henriksen fra Myndighed og Faglig Udvikling
laver kort gennemgang af lovgivningen, forteeller hvad en BPA-ordning er og lgfter radets spgrgsmal
om, hvad BPA-hjzelpere ma og ikke ma seerligt ved sygeplejefaglige forhold.

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Orientering givet til Handicapradet. Foruden de to visitatorer Maj-Britt Thomsen og Sanne Mglholm
Henriksen var Chef for Myndighed og Faglig Udvikling Lars Mglskov Knudsen ogsa med til
orienteringen.

Orienteringen giver anledning til undring ved radets medlemmer, da lovgivningen begreenser
borgere med BPA ordning som ogsa har brug for sygeplejefaglige ydelser.

Handicapradet gnsker at punktet kommer pa Sundhed, Omsorg & Socialudvalgsmgde.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard

171



Punkt 8: Orientering om aftaleoversigt for hjelpemidler

EMN-26/0000716
Bilag

Aftaleoversigt 19.01.2026



Sagsfremstilling

Formanden orienterer om aftaleoversigten for hjaelpemidler.
Der er ingen endringer i oversigten siden sidste orientering ultimo 2025.

Forvaltningsnavnene er blevet aendret. Dette var et opmaerksomhedspunkt fra 2025.

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Orientering givet til Handicapradet.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
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Punkt 9: Orientering om Handicapriadets forbrug 2025

EMN-26/0000716
Bilag

Handicapridet 2025 - Forbrug



Sagsfremstilling

Formanden orienterer om forbrug 2025

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Orientering givet til Handicapradet.
Radet gnsker en mere deltaljeret oversigt for 2025 ved naeste mgde og det samme fremover.

Afbud/fraveerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
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Punkt 10: Orientering om Byradets beslutning vedrerende punktet
""Samling af politikomrader"

EMN-26/0000716
Bilag

Hering 1 Handicapradet
Heringssvar fra Handicapradet

Referat - Byrddsmede 19. januar 2026



Sagsfremstilling

Formanden orienterer om beslutningen fra byradet.

4. december 2025 var punktet "Samling af politikomrader" i hgring ved Handicapradet.
Handicapradet har efterfelgende sendt hgringssvar herom.

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Orientering givet til Handicapradet.

Radet holder hinanden op pa, at man vil holde gje med lgftet om, at samlingen af politikomradet
udelukkende er en organisatorisk eendring og at aendringen ingen betydning far for opgavelgsningen

eller serviceniveauet.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
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Punkt 11: Orientering om mode med Familiechef Karina Svarrer vedr.
dagaflastning pa bernehandicap

EMN-26/0000716
Bilag
Handicapréadets heringssvar vedrerende orientering om dagaflasning pa bernehandicap

Referat fra Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2. december 2025 - orientering vedr. dagsaflastning pa bernehandicap



Sagsfremstilling

Dorte orienterer om dialogm@det mellem Familiechef Karina Svarrer og Dorte selv.

Punktet "Orientering vedr. dagaflastning pa barnehandicap" var til orientering pa Social og
Arbejdsmarkedsudvalgsmgde den 2. december 2025.

Handicapradet har sendt hgringssvar hertil.

Neestformand Dorte har efterfglgende veeret til dialogmg@de med Familiechef Karina Svarrer.

Bade referat og heringssvaret er vedheeftet.

Sagens behandling i Handicapradet
Tomt indhold

Beslutning

Orientering givet til Handicapradet

Dorte Hgjriis Thomsen forteeller fra madet med Familiechef Karina Svarrer, at behovet for
dagaflastning er blevet grundigt afsggt og at der ikke ses et stort nok behov. | stedet ses der ind i
behovet for flere dggnaflastningspladser.

Familiechef Karina Svarrer ytrede desuden gnske om, at veere i bedre dialog med Handicapradet.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
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Punkt 12: Punkter til kommende moder (Handicapradet)

EMN-26/0000979



Resumé
Primo 2026:

« Sundhedsstruktur kommissionen og ansvarsfordeling (Arne)

Andre punkter

Merudgifter pa bgrneomradet (Pia Damtoft)

» Evaluering pa begrnehandicapomradet (Pia Damtoft)

 Orientering om tilbud pa bagrnehandicapomradet (Pia Damtoft)

« kvalitetsaftaler (Pia Damtoft)

« Orientering om genopretningsplaner pa barnehandicapomradet (Pia Damtoft)

 Orientering om helhedsplejen (Arne)

» Redeggrelse for hvad ledsagere ma og ikke ma ude ved borgeren.

» Beredskabsplaner for handicappede borgere i eget hjem.

Beslutning

Nedenstéende punkt naevnes i sammenhaeng til de gvrige punkter der gnskes belyst af Pia Damtoft.
» Orientering om Familieomradet
o Familieradgivning

o Handicapbarometret

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
11



Punkt 13: Eventuelt



Beslutning

Der laves 2 eendringer i arets mgdeplan.

Afbud/fravaerende: Arne Nikolajsen, Morten Jensen, Marianne Kirkegaard
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