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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Godkendt.



Punkt 2: Temadrøftelse - Kommunal Tandpleje

24/4897

Resumé

D. 22. november 2022 blev Børn & Skoleudvalget orienteret om etableringen af rammerne for 18-21-årige i den
kommunale tandpleje, efter bekendtgørelse om tandpleje, nr. 959 af 14/06/2022 om gratis tandpleje til børn og unge op til
22 år.

 

D. 19. december 2022 godkendte Byrådet udvidelsen af tandplejen på Bakkeskolen, på baggrund af den gradvise
hjemtagelse af Social– og Specialtandplejen fra Regionen.

 

D. 20. marts 2023 godkendte Byrådet anlægsbevillingen til etablering af rammerne for 18-22-årige i den kommunale
tandpleje. Dette omfattede en udvidelse af klinikkapaciteten af tandklinikkerne. D. 7. marts 2023 godkendte Børn &
Skoleudvalget samme sag, og besluttede at udvalget ønskede en temadrøftelse om kapacitet og kvalitet i 2024.

 

Med udvidelsen af de 18-22-årige i den Kommunale tandpleje, samt den gradvise hjemtagelse af Social- og
Specialtandplejen fra Regionstandplejen, kan Esbjerg Kommune risikere at opleve fremtidige kapacitetsudfordringer.
Kommunen har samtidig en problemstilling ift. rekruttering, hvilket kan gå udover serviceydelsen.

 

Hans Brøchner Jessen - Områdeleder + Dorte Smalbro Haubek – Ny overtandlæge + Tina Rathcke – Konstitueret
Overtandlæge + Janne Nielsen – Konstitueret Overtandlæge, deltager under punktet.

 

Sagen omhandler temadrøftelse af den kommunale tandpleje.

Sagsfremstilling

Den kommunale tandpleje er reguleret i henhold til sundhedsloven og følger dermed den overordnede målsætning for
sundhedsvæsnet, der fremgår af sundhedslovens §1: ”Sundhedsvæsnet har til formål at fremme befolkningens sundhed
samt at forebygge og behandle sygdom, lidelse og funktionsbegrænsning for den enkelte”. Herunder skal den kommunale
tandpleje, jf. sundhedslovens §2 ”Sikre let og lige adgang til tandplejetilbuddene, behandling af høj kvalitet,
sammenhæng mellem ydelserne, valgfrihed, let adgang til information, et gennemsigtigt tandplejetilbud og kort ventetid
til behandling”.

 

For den kommunale tandpleje betyder det, at tandplejen har som formål at fremme oral sundhed samt at forebygge og
behandle sygdom, lidelse og funktionsbegrænsninger i tænder, mund og kæber for borgere i den kommunale tandpleje.
Dette opnås blandt andet ved, at den kommunale tandpleje søger at fremme god hjemmetandpleje, blandt andet gennem
informationsindsatser og sundhedspædagogiske indsatser, og stiller et sammenhængende tilbud om sundhedsfremme,
forebyggelse og behandling til rådighed med henblik på at borgerne kan udvikle hensigtsmæssige tandpleje vaner samt
sunde tænder, mund og kæber og bevare disse i funktionsdygtig stand gennem hele livet.

 

Tandplejens størrelse

Esbjerg Kommunes tandpleje indeholder 6 tandklinikker fordelt ud på Esbjerg C, Ø, N, V, Bramming, samt Ribe. Hvor
tandklinikken Præstegård og Rørkjær er undersøgelsesklinikker.  Tandklinikken på Bakkeskolen er under ombygning
frem til medio 2024, hvor klinikken er lukket under ombygningsperioden. Ombygningen sker i forbindelse med
hjemtagelsen af opgaver fra Regionstandplejen (Social – og Specialtandplejen). 



 

Tandplejens kapacitet

Esbjerg Kommune har pr. 1. januar 2023, 32.180 - 0-24-årige ifølge Danmarks Statistik. Befolkningsprognosen pr. februar
2024 viser fald i de 0 – 24-årige, på nær en lille stigning i 3-5-årige. Tandplejen varetager behandlingen af ca. 26.000
børn/unge og 650 omsorgspatienter.

 

På tandklinikkerne er der 75 ansatte i dag. Ansættelserne fordeler sig på tandlæger, tandplejere og klinikassistenter. Flere
af de ansatte er uddannet til at varetage tandpleje for borgere med særlige behov, komplekse kirurgiske behandlinger samt
vanskelige rodbehandlinger.

 

Ventetiderne i Esbjerg Kommune overholder intervallerne jævnfør Sundhedsstyrelsens retningslinjer om, at børn skal ses
minimum hvert andet år til en forebyggende undersøgelse hos tandlægen.

 

Den faglige kerneopgave

Over de seneste år har den Kommunale Tandplejes kerneopgave udvidet sig til at varetage de 18-21-årige i Esbjerg
Kommune, samt en gradvis hjemtagelse af Specialtandplejen samt Socialtandplejen. Den gradvise hjemtagelse
Specialtandplejen fra Regionstandplejen, samt Socialtandplejen, blev godkendt i Byrådet d. 19. december 2022, og
omhandlede hjemtagning af de lettere opgaver (ca. 55%). Udvidelsen af den Kommunale Tandpleje med de 18-21-årige,
samt den gradvise hjemtagelse af Specialtandplejen fra Regionstandplejen, samt Socialtandplejen, har givet øget pres på
de kommunale tandklinikkers kapacitet, hvilket kan have indflydelse på den faglige kerneopgave.  

 

Gradvis hjemtagelse af Specialtandplejen samt Socialtandplejen

Den kommunale tandpleje tilbød fra 1. juli 2022 gratis tandpleje, samt specialtandpleje og omsorgstandpleje til personer
med psykiske og fysiske funktionsnedsættelser, efter beslutningen d. 19. december 2022 i Byrådet. De hjemtaget lettere
opgaver omfatter dels konventionelle behandlinger samt behandlinger i narkose, på baggrund af de eksisterende
kompetencer i den Kommunale Tandpleje.

Esbjerg Kommune er samtidig i besiddelse af en mobil tandklinik, hvilket har været udnyttet under renoveringen af
tandklinikken på Bakkeskolen.

 

Den fysiske udvidelse

Der er i perioden 2022 – 2025 afsat 60 mio. kr. årligt i perioden 2022 til 2025 i en anlægspulje til
implementeringsomkostninger i forbindelse med tandpleje til de 18-21-årige i den kommunale børne- og
ungdomstandpleje. Anlægspuljen udmøntes fra Sundhedsministeriet gennem ansøgning. Esbjerg Kommune ansøgte denne
pulje om 8.275.000,- i 2022 til udvidelse af rammerne i de eksisterende klinikker for at øge kapaciteten. Vi blev sidst i
2022 tildelt 7.450.000,-.

 

Grundet hjemtagelsen af Social- og Specialtandplejen har tandklinikken på Bakkeskolen i perioden 2023 – 2024 fået
foretaget udvidelser og renoveringer for at kunne varetage opgaven. Der blev frigivet 4.000.000 kr. i 2023 og 3.321.300
kr. i 2024 til renovering og ombygningen.

 

De udfordringer og muligheder den kommunale tandpleje ser ind i

 



Udfordringer:

-         Rekruttering - For at imødekomme de stigende ventetider, og det stigende antal børn/unge der er berettiget til den
kommunale tandpleje.

-         og derigennem opretholdelse af den pt. afstemte serviceydelse overfor borgerne,

-         Udeblivelse af børn og unge fra deres planlagte tandplejetider, samt hvilke muligheder vi ser for os for at modsvare
denne udfordring.

 

Muligheder:

-         Aktiv borgerinddragelse omkring udeblivelser

-         Mulig samling af klinikkerne i Esbjerg By

 

 

Udvalget vil til temadrøftelsen få en generel status på Tandplejen, og ovenstående udfordringer og muligheder vil blive
nærmere belyst, herunder hvordan det rammer Tandplejen i fremtiden.

Vision 2025

LIVSKVALITET OG SUNDHED

Energi og overskud i hverdagen spiller en vigtig rolle for vores livskvalitet, og sundhed handler også om, hvordan den
enkelte går og har det. Derfor har vi fokus på både fysisk og mental sundhed.

 

Vi får det bedre med forebyggelse - Vi har alle et ansvar for at leve sundt og passe på os selv, og det er bedre at forebygge
end at behandle 

 

Fælles ansvar for sundhed - Vi bekæmper den sociale ulighed på sundhedsområdet med målrettede indsatser og
samarbejder om at være proaktive, så de rigtige tilbud er klar, når behovet opstår.

Lovgrundlag, planer mv.

Sundhedsloven

 

Finansloven for 2022.

 

Bekendtgørelse om tandpleje, nr. 959 af 14/06/2022

Kompetencer

Børn & Skoleudvalget

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur, indstiller til Børn- & Skoleudvalget,

-         at Tandplejens udfordringer og fremtid drøftes i en temadrøftelse



Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Drøftet.



Punkt 3: Prognose og kapacitet dagtilbud 0-6 år 2024

24/12862

Resumé

I august 2023 blev Børn & Skoleudvalget præsenteret for et oplæg til temadrøftelse om kapacitet og prognose på
dagtilbudsområdet.

 

Formålet var at skabe overblik over planlagte udvidelser af pladser i kommunens 4 garantidistrikter via analyse af
kapacitet og prognose og aktuelle opmærksomhedspunkter.

 

Udvalget ønskede en årlig gennemgang, med udgangspunkt i en ny prognose, hvilket er hensigten med denne
præsentation.

 

Sagsbehandler Maria Møbjerg Risager og leder af Pladsanvisning & Tilskud Dorte Mørch Meldgaard deltager i punktet.

Sagsfremstilling

Lovmæssigt skal pasningsgarantien opfyldes indenfor kommunegrænsen. I Esbjerg Kommune er det lokalt besluttet, at
pasningsgarantien som udgangspunkt skal opfyldes indenfor garantidistrikterne: Esbjerg Nord/Vest, Esbjerg Midt/Øst,
Brammingområdet og Ribeområdet.

 

Budskabet ved sidste års gennemgang var, at nyligt etablerede og fremtidige udvidelser af vuggestuepladser skal sikre et
mere stabilt udbud af kommunale pladser i fremtiden. Dette er en forudsætning for, at det nuværende lokalpolitiske
serviceniveau opretholdes, i takt med at øvrige trusler, herunder generationsskifte i dagplejen, vil påvirke det samlede
udbud af pladser i kommunen. 

 

Fødselstallet i kommunen er sidenhen faldet over de seneste to år. En udvikling der følger landsgennemsnittet, og som har
påvirket efterspørgslen på 0-2 årspladser i lokale områder i kommunen, navnligt siden efteråret 2023. Denne tendens med
det faldende fødselstal er indarbejdet i den nye befolkningsprognose, som er frigivet i april 2024.

 

Til denne præsentation foretager forvaltningen en generel gennemgang af kapacitet holdt op imod nyeste prognose og
sætter fokus på aktuelle opmærksomhedspunkter:

Det faldende fødselstals påvirkning af den nye prognose og overvågning af udvikling.
Hensynet til den kommunale dagpleje og et varieret pasningsudbud, når der er udsving i efterspørgslen og
kapaciteten.
Overblik over fremtidige kapacitetsudvidelser.

Vision 2025

En mangfoldig og fleksibel kapacitet kan understøtte indsatsen i Vision 2025 om befolkningstilvækst, trods faldende
fødselstal.

Klima

Dagtilbudsloven

Retningslinjer for opskrivning og anvisning af pladser til kommunale og selvejende dagtilbud



Kompetencer

Børn & Skoleudvalget

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at Børn & Skoleudvalget tager præsentationen til efterretning.

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Taget til efterretning.



Punkt 4: Besparelse på ungdomsklubber

24/5769

Resumé

Høringen vedr. model for udmøntning af besparelsen på ungdomsklubber er nu overstået og resultatet forelægges Børn &
Skoleudvalget.

 

Børn & Skoleudvalget skal tage stilling til hvorledes besparelsen på området skal udmøntes.

Sagsfremstilling

I budgetaftalen for 2024-2027 indgår en besparelse på klubområdet.

Børn & Skoleudvalget besluttede den 16. april 2024 at sende besparelsesforslag 4 til høring ved skolebestyrelser, MED-
systemet og Ungebyrådet i perioden fra den 17. april 2024 til og med den 31. maj 2024.

 

Høringen er nu overstået, og der er indkommet 11 høringssvar. De enkelte høringssvar er vedlagt som bilag, hvor der også
er en oversigt med essensen i de enkelte høringssvar.

 

Der udtrykkes overvejende en modstand mod en besparelse på klubområdet. Spredningerne af høringssvarene går fra
accept af forslag til besparelse til modstand og argumentation i forhold til at prioritere ungdomsklubberne som led i
trivselsindsatsen. Ganske få forholder sig til besparelsesmodellerne, men de der gør, anbefaler forslag 2 eller 4.
Begrundelsen er primært, at det ikke påvirker mulighederne i de øvrige klubber.

 

Besparelsesforslag 4 lyder således:

 

Forslag 4:

Forslaget fastholder klub i både Skads og Tjæreborg.

 

Der nedlægges 2 ungdomsklubber ved henholdsvis Klub Spangsbjerg og Klub Nørregade og der reduceres i den samlede
pulje til børn i udsatte positioner med ca. kr. 600.000.

Reduktionen fordeles forholdsmæssigt i skolernes tildeling.

 

Der ansættes 2 klubpædagoger, som i ca. 330 timer årligt primært skal lave opsøgende arbejde i forhold til unge
mennesker, der færdes og ”hænger ud” i Esbjerg midtby. Formålet er at få de unge ind i sunde etablerede fællesskaber, fx
foreninger, GAME, Ungdomsskolen e.lign. Det kan gøres gennem gode dialoger og ved at igangsætte aktiviteter, hvor alle
unge i byen kan deltage fx fodbold i byparken, Streetbasket ved biblioteket osv.

 

Klubpædagogerne skal i stor udstrækning samarbejde med SSP Forebyggelse & Vejledning, Aktiv Fritid, Ungdomsskolen
samt frivillige organisationer m.fl., der også har børn og unges trivsel som en del af deres formål.

Klubpædagogerne tænkes tilknyttet én af de etablerede klubber.



 

I sagsfremstillingen fra mødet i Børn & Skoleudvalget den 16. april 2024 fremgår følgende:

 

Der er overordnet 3 måder at udmønte besparelsen på:

1)     … at reducere i antal åbningstimer i alle kommunens almene ungdomsklubber

2)     … at lukke nogle af de almene ungdomsklubber

3)     … at kombinere de to beskrevne måder

 

Beskrivelsen af de 3 modeller fremgår af sagsfremstillingen, som er vedlagt som bilag.

 

Det foreslås, at besparelsen effektueres som beskrevet i forslag 4, idet besparelsen og ansættelsen af 2 klubpædagoger
først sker pr. 1. januar 2025. Ligeledes foreslås, at ansættelsen af de 2 klubpædagoger iværksættes som forsøg i 3 år,
hvorefter der tages stilling til om indsatsen har den ønskede effekt.

 

Den konkrete indsats udvikles i samarbejde med klubområdet og UngEsbjerg efter sommeren 2024. Under dette arbejde
vil der også blive taget stilling til tilhørsforhold, lovgrundlag og vilkår i øvrigt.

 

Lovgrundlag, planer mv.

SFO og de almene fritids- og ungdomsklubber er oprettet under folkeskoleloven.

AL-klubberne er oprettet under dagtilbudsloven.

Klub Grådyb er oprettet under serviceloven.

 

Økonomi

Af budgetaftalen for 2024-2027 fremgår følgende:

 

Klubområdet

Klubområdets økonomi reduceres, og området tænkes ind i reorganiseringen af dagtilbud og skoler. Intentionen er, at det
enkelte klubtilbud skal imødekomme de unges interesser. Børn & Skoleudvalget skal komme med forslag til, hvordan
besparelsen skal udmøntes via en evaluering af klubstrukturen. Evalueringen skal foregå i samarbejde med relevante
parter, herunder ungebyrådet.

 

Ungdomsklubområdet har et årligt budget på ca. 1,8 mio. kr. netto (udgifter minus egenbetaling).

 

Besparelsen skulle indbringe 258.800 kr. i 2024 og 621.000 kr. årligt fra 2025 (netto).

Da model 4 fastholder de 2 almene ungdomsklubber i nuværende Signatur-distrikt (Skads og Tjæreborg), vil det koste
yderligere ca. 150.000 kr., hvilket betyder, at der reelt skal findes besparelser i helårskroner på ca. kr. 771.000.



Lukning af de 2 klubber og etableringen af det nye initiativ kan ikke nås til august 2024, hvorfor besparelsen i 2024 ikke
kan opnås. Manglende besparelse i år 2024 finansieres ved overførsel af midler fra år 2023.

 

Personaleforhold og arbejdsmiljøforhold

Besparelsen på området vil betyde reduktion i personaletimer, idet lønudgifter udgør langt den største udgift ved driften af
ungdomsklubberne.

 

Medarbejdere i ungdomsklubberne arbejder som udgangspunkt også i skolens SFO, skole  og/eller fritidsklub.

 

Kompetencer

Børn & Skoleudvalget -> Økonomiudvalget -> Byrådet

Høring

Besparelsesforslagene har været i høring hos skolebestyrelser, MED-udvalg og Ungebyrådet.

Vurdering herunder alternativer

Hvis besparelsesmodel 4 ikke godkendes, foreslås det, at man vælger besparelsesmodel 2, der fortsat fastholder de to
ungdomsklubber i henholdsvis Skads og Tjæreborg, og nedlægger de 3 ungdomsklubber ved henholdsvis Klub
Spangsbjerg, Klub Nørregade og Klub Fourfeldt.

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at det indstilles til Byrådet, at

 

1. der pr. 1. januar 2025 er 7 ungdomsklubber placeret ved henholdsvis Klub Ansgar, Klub Fortuna, Klub Darum,
Klub Tjæreborg, Klub Skads, Klub Fourfeldt og Klub Sønderris,

2. ungdomsklub ved Klub Spangsbjerg og Klub Nørregade nedlægges pr. 31. december 2024,
3. der etableres et nyt initiativ omkring Esbjerg midtby pr. 1. januar 2025, hvor der ansættes 2 medarbejdere, som i ca.

330 timer årligt primært skal lave opsøgende arbejde,
4. besparelsen på i alt kr. 771.000 kr. årligt fra 2025 (2024-priser) effektueres ved henholdsvis

a)     nedlæggelse af ungdomsklub i Klub Spangsbjerg og Klub Nørregade,

b)     reduktion i puljen til børn i udsatte positioner, målrettet børn i klubtilbud med 600.000 kr. årligt

5. manglende besparelse i år 2024 finansieres ved overførsel af midler fra år 2023.

 

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Sagen sendes tilbage i forvaltningen, idet udvalget ønsker en nærmere beskrivelse af model 4, som behandles på mødet i
august.

Bilag

Bilag - oversigt høirngssvar besparelse på klubber

Besparelse på ungdomsklubber - høring



Punkt 5: Budgetrevision pr. 30. april 2024 for Børn & Skoleudvalgets
område

24/11391

Resumé

Der gennemføres 2 budgetrevisioner i 2024, som finder sted henholdsvis 30. april og 30. september.

 

Budgetrevisionen indeholder bevillingsansøgninger, der vurderes nødvendige som følge af forventet regnskab. Desuden
indeholder budgetrevisionen en vurdering af aktuelle opmærksomhedspunkter på fagudvalgets område.

Sagsfremstilling

Overblik over de økonomiske konsekvenser af budgetrevisionen fremgår af
nedenstående tabel:

 

1.000 kr.
Oprindeligt
budget
(ramme)

Korrigeret
budget
 

Budgetrevision
pr. 30.4.2024

Korrigeret
budget
herefter
 

Bevillings-
ansøgning
2024

Forskydning
til 2025-27

Omplace-
ringer  

Ramme-
belagt       

Skole 1.165.587,9 1.193.430,4 0 0 -1.164,1 1.192.266,3

Børn og
Dagtilbud 630.831,2 646.905,8 0 0 1.041,4 647.947,2

Pædagogik 47.325,5 51.860,3 0 0 108,7 51.969,0

Ikke
Ramme-
belagt

      

Skole 8.307,7 8.307,7 0 0 0 8.307,7

Anlæg       

Skole   0 0 0  

Børn og
Dagtilbud 24.518,0 31.658,0 0 0 0 31.658,0

 

Forvaltningen har vurderet forventet regnskab og givet fagudvalget en orientering herom i en tidligere sag. På baggrund
heraf søges om følgende tillægsbevillinger på fagudvalgets område:

 

Politikområde Skole



Der har på politikområdet Skole været omplaceringer til/fra andre politikområder for i alt -1,2 mio. kr. Omplaceringerne
vedrører i hovedtræk Rengøring, førskolebørn med særlige behov fra Børn og Dagtilbud samt IT-kontrakter, telefoni og
Teams-licenser.

 

Politikområde Børn og Dagtilbud

Der har på politikområdet Børn & Dagtilbud været omplaceringer til/fra andre politikområder for i alt 1,04 mio. kr.
Omplaceringerne vedrører i hovedtræk Rengøring, førskolebørn med særlige behov til Skole, vedligeholdelse bygninger
til Ejendomme, småjobs i daginstitutioner samt IT-kontrakter, telefoni og Teams-licenser.

 

Politikområde Pædagogik

Der har på politikområdet Pædagogik været omplaceringer til/fra andre politikområder for i alt 108.700 kr.
Omplaceringerne vedrører i telefoni, rengøring, genoptræningsplaner og Fremskudt Funktion.

Kompetencer

Børn & Skoleudvalget

Derefter via samlet sag til Økonomiudvalget og Byrådet

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at

 

1. Sagen indgår i den samlede budgetrevision pr. 30.4.2024

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Godkendt.



Punkt 6: Orientering om budget 24-27 på BSU

24/359

Resumé

Forvaltningen arbejder med implementering af de ændringsforslag, som blev godkendt i byrådet den 9. oktober 2023.
Denne sag giver et overblik over de punkter, som indgik ved budgettet for 2024-27.

 

Udvalget bedes drøfte om listen er fyldestgørende til løbende rapportering i maj og september 2024.

 

Sagsfremstilling

Budget 2024-27 er vedtaget, og der iværksættes implementering af de ændringsforslag, der i forbindelse med
budgetlægningen er vedtaget på Børn & Skoleudvalgets område. Udvalget inddrages løbende i de enkelte tiltag.

 

Til denne sag er udarbejdet et notat med oplistning af ændringsforslag fra x-arket suppleret med uddrag fra forligsteksten
(i kursiv). Listen er inddelt med angivelse af om punkterne behandles i en særskilt sag, igangsættes uden yderligere
initiativer, uafsluttede punkter fra tidligere års budgetforlig og punkter til orientering på tværs af udvalg.

 

Notatet drøftes i udvalget med henblik på vurdering af om det er de nævnte punkter, der skal rapporteres på i løbet af
2024. Der planlægges rapportering i september måned.

 

Til sagen hører også materiale fra budget 2024-27, herunder forligstekst og en oversigt med x-arket inkl. beløb.

 

Kompetencer

Børn & Skoleudvalget

 

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at udvalget godkender forslag til rapportering i år 2024.

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Godkendt, idet skema tilrettes ift. skolestruktur for 25-26, som ikke er vedtaget.

Bilag

Orientering om budget, BSU.docx

Budgetforlig - Budget 2024-27, oversigt over ændringer (X-arket).pdf

Forligstekst - Budget 2024-27.pdf



Punkt 7: Forudgående høring i forbindelse med Beskæftigelsesplan 2025

24/762

Resumé

Esbjerg Kommune vedtager hvert år en plan for beskæftigelsesindsatsen det følgende år.

 

Børn & Skoleudvalget samt Sundhed & Omsorgsudvalget har mulighed for at komme med inputs til Beskæftigelsesplan
2025 senest den 31. maj 2024.

Sagsfremstilling

Beskæftigelsesplanen er Esbjerg Kommunes plan for den beskæftigelsesrettede indsats og indeholder kommunens
politiske fokuspunkter på beskæftigelsesområdet samt mål og strategier for Jobcentrets indsats.

 

Hvert år vedtages en ny plan for det kommende år.

 

Den 1. maj 2023 godkendte Byrådet en ny forenklet proces for udarbejdelse af kommunens beskæftigelsesplan. Den
indebærer blandt andet, at der indhentes inputs til planen ved de relevante parter, inden arbejdet med at udarbejde
beskæftigelsesplanen starter op i august 2024.

 

Derfor har Børn & Skoleudvalget samt Sundhed & Omsorgsudvalget nu mulighed for at komme med idéer til
fokusområder og indsatser for Beskæftigelsesplan 2025. Fristen for at afgive høringssvar er den 31. maj 2024.

 

Herefter går processen med udarbejdelsen af beskæftigelsesplanen i gang.

 

Første skridt er, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget holder fællesmøde med Forum for Rekruttering og Beskæftigelse.
På mødet fastlægges retningslinjerne for beskæftigelsesplanen, herunder om planen igen skal være 2-årig og dermed
gælde for 2025-2026.

 

Alle indkomne forslag vil indgå i arbejdet med beskæftigelsesplanen.

 

Planen forventes vedtaget i Social & Arbejdsmarkedsudvalget den 3. december 2024.

 

Beskæftigelsesplan 2023-2024 (2024-udgaven) er vedlagt til inspiration.

Vision 2025

Beskæftigelsesplanen understøtter målene om øget kvalificeret arbejdskraft til alle og øget bosætning i Vision 2025.

Kompetencer

Børn & Skoleudvalget



Sundhed & Omsorgsudvalget

Høring

Der indhentes inputs til beskæftigelsesplanen ved Fanø Kommune, Forum for Rekruttering og Beskæftigelse, Forum for
Integration og Beskæftigelse, Børn & Skoleudvalget, Sundhed & Omsorgsudvalget, Handicaprådet, Udsatterådet,
Business Esbjerg samt medarbejdere og ledere i Jobcenter Esbjerg.

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at

 

Børn & Skoleudvalget fremsender input til Beskæftigelsesplan 2025.

 

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sundhed & Omsorgsudvalget fremsender input til Beskæftigelsesplan 2025.

 

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Udvalget har ingen bemærkninger.

Bilag

Beskæftigelsesplan 2023- 2024 (2024-udgave)



Punkt 8: Læringsforløb om affald
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Resumé

Denne sag har været behandlet i Klima & Miljøudvalget og forelægges her Børn & Skoleudvalget til orientering.

I Affaldsplan 2023-2028 er der et initiativ om at lave et affaldsforløb tilpasset mellemtrinnet i Esbjerg Kommunes
folkeskole. Et forløb som har til hensigt at klæde skoleelever bedre på i forhold til affaldssortering både nu og i fremtiden.

 

Der har været god respons på forløbene fra lærere og elever. Eleverne har lært nyt og fundet det interessant. Lærerne
udtrykker, at det har været et godt supplement, samt at de ikke selv ville have mulighed for at tilbyde tilsvarende. 26
klasser fra 15 skoler deltog. De fleste forløb foregik i Verdensmålhuset Genin, mens nogle er gennemført ude på skolerne.

 

Klima & Miljøudvalget skal tage stilling til, at

 

1. evalueringen tages til efterretning.
2. 4. klasser i Esbjerg Kommune tilbydes et læringsforløb om affald i skoleåret 2024/25.
3. sagen sendes til orientering i Børn & Skoleudvalget.

Sagsfremstilling

Klima & Miljøudvalget har bevilget midler til et forløb udført af ekstern samarbejdspartner. Tanken var oprindeligt, at det
skulle være et obligatorisk forløb, som alle på fjerde årgang i Esbjerg Kommunes folkeskoler skulle deltage i. På grund af
frikommuneforsøget var det dog ikke muligt, og det blev i stedet et frivilligt forløb med tilmelding. Målet var, at
minimum halvdelen af 4. klasserne i Esbjerg Kommune deltog.

 

Der blev valgt et samarbejde med Genin som konceptudvikler og udførende part.

 

Forløb

Fra august 2023 til januar 2024 er alle Esbjerg Kommune 4. klasser blevet tilbudt et gratis forløb i affaldssortering. Med
en facilitator fra Genin, har børnene gennem en kombination af teori og aktiviteter lært, hvordan man affaldssorterer og
hvorfor.
Forløbet var på 3-4 timer. Som afslutning på dagen udsmykkede børnene papskraldespande, der skulle formidle den
viden, de havde lært i løbet af dagen. Blandt de udsmykkede skraldespande blev der fundet en vinderklasse, som sammen
med en kunstner skulle udfærdige et kunstværk. Som afslutning på forløbet fik alle deltagende klasser tilsendt video og
diplomer.
 

26 klasser fra 15 skoler deltog. De fleste forløb foregik i Verdensmålhuset Genin, mens nogle er gennemført ude på
skolerne. Målet om antal deltagende klasser blev opfyldt.

 

Udbytte og tilbagemelding fra skolerne

Der har været god respons på forløbene fra lærere og elever. Eleverne har lært nyt og fundet det interessant. Lærerne
udtrykker, at det har været et godt supplement, samt at de ikke selv ville have mulighed for at tilbyde tilsvarende.
 



Evaluering:

I en eventuel ny runde skal selve affaldsforløbene være i fokus uden konkurrence mellem skolerne. Udgangspunktet skal
være, at facilitator kommer ud til skolerne og gennemfører forløbene. Målgruppen er fortsat 4. klassetrin. De er
nysgerrige og deltagende.
Hvis der er mere fokus på selve forløbet og ikke de afsluttende tiltag, vil det reducere udgiften.

Lovgrundlag, planer mv.

Affaldsplan 2023-2028 for Esbjerg Kommune.

Økonomi

Affaldsforløbene, som er gennemført i 2023, har kostet 270.500 kr. svarende til i 10.400 kr. pr. forløb, som er inklusiv
konceptudvikling og udgifter til afsluttende tiltag.
Faktiske udgift pr. forløb var 7.000 kr.

 

Overslag fra Genin for et affaldsbesøg for én klasse i skoleåret 2024/25 er 6.500 kr. samt et engangsbeløb på 20.000 kr. til
materialer og tilpasninger. Det betyder, at der er en forventet samlet udgift på 200.000 kr. ved lignende antal deltagende
klasser.

Kompetencer

Klima & Miljøudvalget.

Indstilling

Direktøren for Teknik & Miljø indstiller, at

 

1. evalueringen tages til efterretning.
2. 4. klasser i Esbjerg Kommune tilbydes et læringsforløb om affald i skoleåret 2024/25.
3. sagen sendes til orientering i Børn & Skoleudvalget.

Beslutning Klima & Miljøudvalget den 03-05-2024

1. Taget til efterretning.
2. Godkendt.
3. Godkendt.

Indstilling

Direktøren for Børn & Kultur indstiller, at sagen tages til efterretning.

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

Taget til efterretning.



Punkt 9: Information, forespørgsler og orientering

Resumé

1. Børn & Skoleudvalgets årshjul 2024
2. Orientering om PAU
3. Naturens uge
4. Hyrdebrev fra ministeren vedr. reduceret åbningstid i dagtilbud
5. Elevtrivsel

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 18-06-2024

1. Orientering givet.
2. Orientering givet.
3. Orientering givet. Udvalgsmøde i uge 36 holdes i det fri.
4. Orientering givet.
5. Orientering givet.

Bilag

11.06.2024 Årshjul Børn & Skoleudvalget 2024



Punkt 10: Lukket: Information, forespørgsler og orientering



Punkt 11: Lukket: Underskriftsblad
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