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Punkt 1: Velkomst v/May-Britt Andrea Andersen

Beslutning Erhvervsfremmeudvalget den 25-10-2022

May-Britt Andrea Andersen bød velkommen.

Bilag

Dagsorden for møde i erhvervsfremmeudvalget d. 25 oktober.pdf



Punkt 2: Gennemgang og diskussion af vidensgrundlag v/IRIS Group

Resumé

 

Gennemgang og diskussion af vidensgrundlag v/IRIS Group:

 

Kan resultaterne og konklusionerne i vidensgrundlaget genkendes? Er der noget, som er overraskende?

Er der nuancer og/eller tiltag, som er overset? Er der vigtige indsatsområder, som mangler i Vision 2025 og
vidensgrundlaget?

 

Beslutning Erhvervsfremmeudvalget den 25-10-2022

IRIS-Group præsenterede vidensgrundlag og input fra det foreløbige arbejde.

 

Formålet med vidensgrundlaget og de indsamlede input er navnlig at kvalificere drøftelsen af indsatsen i forhold til at
identificere behov, potentialer og fokusområder.

 

Vidensgrundlaget er fremsendt til udvalget forud for mødet.

 

IRIS-Group pegede bl.a. på følgende potentialer og styrkeområder:

 

1. Styrket samspil mellem studerende og virksomheder i Esbjerg Kommune, herunder navnlig i forhold til
erhvervsuddannelser.

 

2. Stærkere iværksætterøkosystemer omkring lokale erhvervsstyrker.

 

3. Proaktiv investeringsfremme og tiltrækning af kompetente investorer.

 

4. Styrket national interessevaretagelse.

 

Der var en drøftelse af fokusområder i forhold til erhvervsfremmeindsatsen.

 

Der blev peget på, at det er vigtigt at få ’talt Esbjerg Kommune op’, herunder som en attraktiv studieby.

 



Der blev endvidere peget på, at beskæftigelsessammensætningen i Esbjerg ikke svarer til en fuldmoden storby. Det er
derfor vigtigt at fokusere på at skabe et bredere arbejdsmarked med henblik på at understøtte bosætningen bl.a. med fokus
på servicesektoren.

 

Detailområdet og bymidten er en vigtig indsats, da det sikrer en levende og attraktiv by at bosætte sig i.

 

Vigtigt at fokusere på erhvervsskolerne og tiltrækning af unge til de erhvervsfaglige uddannelser, herunder fx ved at
styrke indsatsen omkring uddannelsesvejledningen og erhvervsplaymakerne og satse på koblingen mellem skoler og
erhvervsliv. Det er i den forbindelse vigtigt at tænke de unges forældre ind i indsatsen, da de har stor indflydelse på de
unges valg af uddannelse.

 

Brugerne skal have enkel og gennemskuelig adgang til erhvervsservicen. Det er bl.a. vigtigt, at brugeren let kan finde
kontaktinformation og navigere i muligheder og tilbud via hjemmeside m.m.

 

Det er svært at rekruttere kvalificeret arbejdskraft på it-området. Derfor er det et vigtigt fokusområde at skabe de rette
uddannelser, der understøtter erhvervslivets behov for arbejdskraft indenfor it og fortsat have fokus på at Esbjerg skal
være et attraktivt sted at studere og bosætte sig.

 

Der blev peget på, at det i forhold til fastholdelse af kvalificeret arbejdskraft er vigtigt at tænke det lokale erhvervsliv ind
som leverandører til anlægsprojekter i kommunen.

 

Det blev endvidere bemærket, at midtbyen kan gøres mere attraktiv med flere p-pladser.

 

Styrkelse af lokale økosystemer omkring bl.a. iværksætteri er også et vigtigt indsatsområde.

 

Bilag

Videngrundlag til ny erhvervsfremmestrategi 25.10.2022.pdf



Punkt 3: Diskussion af indsatsområder i erhvervsfremmestrategien

Resumé

 

Diskussion af indsatsområder i erhvervsfremmestrategien opdelt i tre grupper:

 

Hvilke 2-4 indsatsområder er de vigtigste i den kommende erhvervsfremmestrategi? Hvorfor?

Hvad skal være de overordnede pejlemærker og mål inden for de enkelte indsatsområder?

Hvilke aktører kan involveres og engageres i arbejdet med at kvalificere og konkretisere de relevante tiltag?

 

Beslutning Erhvervsfremmeudvalget den 25-10-2022

Gruppedrøftelser med henblik på at identificere de vigtigste indsatsområder i en kommende erhvervsfremmeindsats.

 

IRIS-Group laver en opsamling efter gruppedrøftelserne.



Punkt 4: Præsentation og diskussion af indsatsområder i plenum

Beslutning Erhvervsfremmeudvalget den 25-10-2022

Overskrifter fra gruppedrøftelserne blev præsenteret og drøftet:

 

Styrke iværksætteri med henblik på at skabe flere vækstvirksomheder. Kapitalstærke lokale aktører skal involveres.

 

Rekruttering og fastholdelse af kvalificeret arbejdskraft og kompetencer. Der sker allerede rigtig meget på dette
område.

 

It-området, herunder sikre tilstrækkelig kvalificeret arbejdskraft og kompetencer.

 

Detailhandel og attraktiv bymidte. Dette spiller bl.a. sammen med det arbejde, der allerede pågår i andre
sammenhænge.

 

Flere arbejdspladser indenfor serviceerhvervet. Det er rigtig svært at skabe flere arbejdspladser på området bl.a.
pga. Esbjergs geografiske placering.

 

Erhvervsservice. Brugerne skal let kunne finde kontaktinformation og navigere i muligheder og tilbud via
hjemmeside mm.

 

Erhvervsuddannelserne skal synliggøres, herunder også for de unge, der kommer fra andre ungdomsuddannelser
som fx STX.

 



Punkt 5: Opsamling og forventninger til det videre arbjede

Beslutning Erhvervsfremmeudvalget den 25-10-2022

Der var enighed om, at IRIS-Group sørger for at følgende potentielle indsatsområder bliver belyst nærmere inden næste
møde i udvalget.

 

Attraktive erhvervsuddannelser.

 

Styrket detailhandel og levende bymidte. 

 

Iværksætteri med særlig fokus på teknologi og energiområdet, herunder undersøge gode eksempler fra andre
kommuner, fx indsatser for tiltrækning af investorer/aktører og udvikle flere skalerbare iværksættervirksomheder.

 

Styrket erhvervsservice - fokus på at sikre virksomhederne nem adgang til relevant information i kommunen. 

 

Der er allerede sat mange vigtige initiativer i gang i andre fora, som understøtter erhvervsfremme og
erhvervsfremmeudvalgets arbejde skal derfor afstemmes i forhold til dette.

 



Punkt 6: Afrunding v/May-Britt Andrea Andersen

Beslutning Erhvervsfremmeudvalget den 25-10-2022

May-Britt Andrea Andersen takkede for en god dialog på mødet.

 



Punkt 7: Eventuelt



Punkt 8: Godkendelse - underskriftsblad
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