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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-01-2023

Godkendt.



Punkt 2: Besog hos og falles dreftelse med UC SYD

23/1201
Resumé

Der er aftalt mgde mellem UC SYD og Sundhed & Omsorgsudvalget. Udvalgsmadet atholdes derfor hos UC SYD.

Mgdet starter med én times fzllesmede med repraesentanter fra UC SYD.

Forst bydes udvalget velkommen, og medets deltagere praesenterer sig. Herefter vil rektor for UC SYD, Alexander von
Oettingen, informere om UC SYD.

Efterfolgende dreftes nedenstdende punkter mellem meadets deltagere:

¢ Hvordan styrker vi studiemiljoet i Esbjerg Kommune? Samspil om studiestettende tiltag

¢ Samarbejde mellem uddannelse og arbejdspladser, herunder den fzlles uddannelsesopgave (praktik/klinik) og
overgang fra studie til job

o Efter og Videreuddannelse. Lokale tiltag som fundament for dygtige medarbejdere og dimittender

Fra UC SYD deltager folgende i feellesmadet med Sundhed & Omsorgsudvalget:

Rektor, Alexander von Oettingen

Direktor for Samfund, sundhed og EVU (Efter- og Videreuddannelse), Anette Nicolaisen
Institutchef for Sundhed, Christina Lodberg Honoré

Efter- og Videreuddannelseschef, Seren Gravgaard Larsen

Chefkonsulent, John Snedker

Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

¢ Sundhed & Omsorgsudvalget og UC SYD drofter de i sagen navnte punkter.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-01-2023

Sagen dreftet.

Udvalget orienteres én gang arligt om samarbejdet med UC SYD.



Punkt 3: Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune

23/860
Resumé
Udarbejdelsen af Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune er nu sa langt, at Sundhed & Omsorgsudvalget

forelegges et udkast til godkendelse og efterfolgende udsendelse til horingsberettigede parter og evrige politiske
fagudvalg.

Udkastet er udarbejdet pa baggrund af det opdrag og den vedtagne struktur for politikken, som Sundhed &
Omsorgsudvalget godkendte pa udvalgsmederne den 28. februar og 9. maj 2022.

Chef for Sundhedscenter Birgit Klockmann Jergensen og konsulent Ane Ballegaard Lauridsen deltager pé udvalgsmedet.

Sagsfremstilling

Sundhed & Omsorgsudvalget igangsatte pd udvalgsmedet den 28. februar 2022 udarbejdelsen af en ny sundhedspolitik
for Esbjerg Kommune geldende fra 2023 til 2030.

Pa udvalgsmedet den 9. maj 2022 blev det desuden besluttet, hvilke interessenter som skulle inddrages, og hvordan
inddragelsen skulle forega.

Siden maj maned er der sket en bred borgerinddragelse og en efterfalgende analyse- og skriveproces, hvilket har resulteret
1, at nervaerende udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune kan foreleegges Sundhed &
Omsorgsudvalget til godkendelse med henblik pa en efterfelgende hering — se bilag 1 "Udkast til Sundhedspolitik 2023-
2030 for Esbjerg Kommune”.

Sundhedspolitikken er bygget op omkring falgende tre temaer:

1. Et sundhedssyn, der er funderet i et helhedsorienteret syn pa sundhed.

2. En vision: Sundhed — Energi til det gode liv. Sundhed og trivsel er en ressource til et aktivt liv med hgj livskvalitet
og for at kunne klare livets udfordringer. Vores vision er, at alle borgere i Esbjerg Kommune i 2030 har rammerne
og mulighederne for at leve et aktivt liv med meningsfulde valg.

3. Tre sundhedsstrategiske pejlemarker, der understottes af data fra Esbjerg Kommunes borgere:

¢ Lighed i sundhed
o Nerhed 1 sundhed
e Trivsel 1 sundhed

Pejlemarkerne vil vare baerende 1 handleplaner og indsatser pa sundhedsomradet. De vil ogsa vere styrende for
maden, hvorpa kommunens fagprofessionelle arbejder sammen med og inddrager lokalsamfunds akterer, ligesom
pejlemaerkerne vil veere baerende i medet med borgerne i deres liv og hverdag.



Vedlagt sagen som bilag 2 og 3 er desuden henholdsvis "Begrebsafklaring — Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg
Kommune” og Notat vedrerende nuancering af borgerperspektivet i Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune”.
Disse to bilag indeholder relevante uddybninger og betragtninger til forstielsen af baggrunden for indholdet i
sundhedspolitikken.

Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune skal efter Sundhed & Omsorgsudvalgets godkendelse til
hering hos Aldreradet, Aldre Sagen, Handicapradet, Udsatteradet, Vindrosen og de gvrige politiske fagudvalg.

Efter heringsperioden - som vil have en varighed af tre uger for interesseorganisationerne, mens de politiske fagudvalg
forventes at behandle sagen pa udvalgsmeder i februar - foreleegges politikken igen Sundhed & Omsorgsudvalget til
endelig godkendelse, inden politikken kan vedtages i ferst @konomiudvalget og til slut i Byradet.

Vision 2025
Sundhedspolitikken understetter kommunens Vision 2025 ved at sette fokus pé, at energi og overskud i hverdagen spiller

en vigtig rolle for livskvaliteten, og at sundhed ogsd handler om den enkelte borgers trivsel. Derfor er der fokus pa bade
den fysiske og den mentale sundhed som parametre for, at livsglade og trivsel kan sikres hele livet.

Kompetencer
Sundhed & Omsorgsudvalget
Hering

Sundhedspolitikken sendes efter godkendelse af Sundhed & Omsorgsudvalget i hering hos ZAldrerddet, Handicapradet,
Aldre Sagen, Udsatteradet og Vindrosen samt de gvrige politiske fagudvalg.

Indstilling

Direktoren for Fritid, Sundhed og Omsorg indstiller, at

1. Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune godkendes.
2. Det godkendte udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune sendes i hering hos de i sagen navnte
heringsparter samt gvrige politiske fagudvalg.

Beslutning Direktionen den 18-01-2023

Godkendt.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-01-2023
Udkast til Sundhedspolitik 2023-2030 godkendt.

Det godkendte udkast sendes i hering.
Bilag

Udkast til Sundhedspolitik for Esbjerg Kommune 2023-2030
Begrebsafklaring - Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune

Notat vedrerende nuancering af borgerperspektivet i Sundhedspolitik 2023-2030 for Esbjerg Kommune



Punkt 4: Frigivelse af anleegsmidler til etablering af servicefaciliteter i
Hgojvangshaven 4

23/1483
Resumé

Den 1. november 2021 blev plejeboligerne i Hajvangshaven 4 nedlagt. Plejehjemsbeboerne blev flyttet til Sirius Seniorbo.

Nedleggelsen af de seks plejeboliger i Hojvangshaven 4 medforte, at den almene boligforening blev nedlagt, og
bygningens fremtidige anvendelse dermed var op til kommunen at fastleegge.

Med denne sag enskes det tidligere afsatte radighedsbelob under Sundhed & Omsorgsudvalget - vedrerende diverse
renoveringsarbejder pé i alt 2.028.000 kr. - frigivet som en anlegsbevilling til Sundhed & Omsorgsudvalget. Bevillingen
enskes anvendt til ombygning og etablering af servicefaciliteter i de tidligere plejeboliger i Hojvangshaven 4.

Sagsfremstilling

Nedlaggelsen af plejeboligerne i Hojvanghaven 4 medferte, at plejeboligerne ikke laengere var aktuelle til denne
anvendelse, da plejehjemsbeboerne pr. 1. november 2021 flyttede til plejehjemmet Sirius Seniorbo.

Da kommunen ejer Hejvangshaven 4, og bygningen er placeret pd samme matrikel som Esbjerg Sundhedscenter, har der
siden nedleggelsen af boligerne vaeret igangsat en proces med det formal at fa klarlagt, hvad bygningen fremadrettet skal
anvendes til.

Denne proces har klarlagt, at der er et behov for bedre servicefaciliteter ved Esbjerg Sundhedscenter. Det betyder, at
anlegsmidlerne gnskes anvendt til administrative arbejdspladser og til medefaciliteter, da de nuvarende faciliteter til
dette formal er darlige pa sundhedscentret. Dette galder blandt andet for sygeplejens akutteam.

Etablering af servicefaciliteter i Hojvangshaven 4 vil frigere arealer til borgerrettede formél i Esbjerg Sundhedscenter og
for Esbjerg Dggnrehabilitering.

De onskede midler — 2.028.000 kr., som skal finansiere ombygningen og etableringen af servicefaciliteterne — er tidligere
afsat til Sundhed & Omsorgsudvalget og star i dag som radighedsbelgb i Budget 2022.

Med denne sag enskes radighedsbelabet for det forste overfort fra Budget 2022 til Budget 2023 og herefter frigivet. Der
soges samtidig om en anlagsbevilling pa det fulde beleb til Sundhed & Omsorgsudvalget.

Ejendomme vil bisté Fritid, Sundhed & Omsorg i ombygningsfasen.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget > @konomiudvalget > Byradet

Indstilling



Direktoren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller til Sundhed & Omsorgsudvalget, at det indstilles til Byradet, at

1. Radighedsbelabet pa 2.028.000 kr. sages overfort fra 2022 til 2023 og frigivet i 2023.

2. Der sages en anlegsbevilling pa 2.028.000 kr. finansieret af det afsatte rddighedsbeleb pé 2.028.000 kr. 1 2023.

3. Bevillingen frigives til Sundhed & Omsorgsudvalget til ombygning og etablering af servicefaciliteter i
Hgjvangshaven 4 i 2023.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-01-2023

Godkendt.



Punkt 5: Information, forespergsler og orientering

23/1235

¢ Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget

e Arshjul 2023 for Sundhed & Omsorgsudvalget

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 23-01-2023

¢ Orienteret om mede i 6-by-samarbejdet.
¢ Nogletal fra KOF blev droftet.

Bilag
Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget 2022-2025

Arshjul 2023 for Sundhed & Omsorgsudvalget - 291122



Punkt 6: Lukket: Information, forespergsler og orientering

23/1352



Punkt 7: Underskriftsside til godkendelse
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