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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Beslutning
Godkendt.
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Punkt 2: Veteran- og parerendestrategi for Esbjerg og Fane Kommune

EMN-25/0005724
Bilag

Veteranstrategi_Esbjerg-Fang A5 folder 2025



Resumé

Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte den 25. marts 2025 processen for udarbejdelse af en
veteranstrategi for Esbjerg og Fang Kommune.

Udvalget besluttede ogsa pa mgdet, at de enskede flere akterer tilfgjet listen over aktgrer, der skulle
inddrages i processen.

| lgbet af foraret er et udkast til veteranstrategien faerdiggjort blandt andet efter et dialogmade
mellem aktgrerne og udvalget samt en workshop for bade akterer og byradsmedlemmer. Udkastet
er vedlagt sagen som bilag 1.

Med denne sag far Social & Arbejdsmarkedsudvalget udkastet til Veteran- og pargrendestrategi for
Esbjerg og Fang Kommune til godkendelse med henblik pa, at strategiudkastet efterfalgende
sendes i hgring i Handicapradet, Udsatteradet, Sundhed & Omsorgsudvalget, Kultur &
Fritidsudvalget og Bgrn & Skoleudvalget.

Herefter kan strategien behandles og godkendes i fgrst Social & Arbejdsmarkedet og slutteligt i
Esbjerg Byrad.

Sagsfremstilling

For at styrke retning og rammer om den videre udvikling af veteranindsatsen i Esbjerg Kommune er
der udarbejdet et udkast til en veteran- og pargrendestrategi for Esbjerg og Fang Kommune.

Strategien har fokus pa veteranernes kompetencer, livssituationer og ressourcer, men ogsa de
pargrende og det vigtige samarbejde mellem de forskellige aktgrer pa omradet. Strategien
indeholder en bredere malgruppe, sa den tilgodeser flere borgere i Esbjerg og Fang Kommune.

Den 17. december 2024 droftede Social & Arbejdsmarkedsudvalget et udkast til veteranstrategien
for Esbjerg Kommune. Udvalget sendte sagen tilbage til forvaltningen med et gnske om inddragelse
af civilsamfundet i forbindelse med udarbejdelse af strategien. Pa udvalgets mgde den 25. marts
2025 blev forvaltningens procesplan for udarbejdelsen af strategien godkendt. Nedenfor i tabel 1
ses en deltaljeret tidsplan for processen i 2025.

Tabel 1: Deltaljeret tidsplan for proces i 2025

Marts Aktarer og politikere inviteres til dialogm@de og en workshop for udvalget
Aoril-mai Afholdelse af et dialogmade mellem aktagrerne og udvalget
P J Afholdelse af en workshop for aktgrer og byradsmedlemmer 1/4




Maj-juni Udarbejdelse af veteranstrategi med udgangspunkt i input fra
dialogmgdet og workshoppen
Social & Arbejdsmarkedsudvalget far sagen til gennemsyn.
August- Herefter hgring i Handicapradet, Udsatteradet og politiske udvalg
september  ((Sundhed & Omsorgsudvalget, Kultur & Fritidsudvalget og Barn &
Skoleudvalget
Oktober- Godkendelse af strategien i Social & Arbejdsmarkedsudvalget,
november  [@konomiudvalget og Esbjerg Byrad

Nedenfor fremgar en oversigt over, hvilke akterer, der har vaeret inddraget:
« Handicapradet

« Udsatteradet

» \eterancentret

« Politiet (Thin Blue Line, Light for Blue)
« PTSD Foreningen

« Veterancaféen

» Lokalpsykiatri Esbjerg

 Afdeling for Tveerfaglig Traumebehandling, ATT v. Chef Janus Staffe
« Danske Veteraner

« Veteranstgtten

« Kvindelige veteraner

« Danske Artilleriregiment
 Efterretningsregimentet

» Odense Universitetshospital v. overlaege/specialleege ph.d, Kurt Stage

Efter afholdelse af et dialogmade med de naevnte aktgrer samt afholdelse af workshop er vedlagte
bilag 1 "Veteran- og pargrendestrategi for Esbjerg og Fang Kommune" klar til godkendelse i
udvalget, inden et godkendt strategiudkast kan sendes til haring hos de i tabel 1 naevnte
hgringsparter.

Nar hgringsparternes input er modtaget, bliver eventuelle aendringer indarbejdet, hvorefter
strategien sendes til endelig godkendelse i Social & Arbejdsmarkedsudvalget. Herefter kan udvalget
fremsende en veteranstrategi til godkendelse i fgrst @konomiudvalget og endeligt i Esbjerg Byrad i

oktober/november 2025.
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Vision 2025

En feelles veteranstrategi for alle kommunens veteraner og pargrende understatter Vision 2025's
Velfeerdsspor omhandlende livskvalitet og sundhed, hvor der tales om, at steerke partnerskaber og
samarbejde pa tveers af fagomrader skal gennemsyre vores made at taenke pa for at yde den
bedste statte til veteraner og pargrende.

Lovgrundlag, planer mv.

Veteranstrategien har en naturlig sammenhaeng til Veteranpolitikken for Esbjerg Kommune, som
blev godkendt af Esbjerg Byrad den 21. januar 2019.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Heoring

Veteran- og pargrendestrategien sendes i hgring hos Handicapradet, Udsatteradet samt Sundhed &
Omsorgsudvalget, Kultur & Fritidsudvalget og Bgrn & Skoleudvalget.

Indstilling

Direktaren for Fritid Sundhed & Omsorg, Voksen Social indstiller til Social &
Arbejdsmarkedsudvalget, at
» Udkast til Veteran- og pararendestrategi for Esbjerg og Fana Kommune godkendes.

» Det godkendte udkast til Veteran- og pararendestrategi for Esbjerg og Fang Kommune sendes
i hgring hos Handicapradet, Udsatteradet samt Sundhed & Omsorgsudvalget, Kultur &
Fritidsudvalget og Bern & Skoleudvalget.

Beslutning

Godkendt med de faldne bemaerkninger.

Afbud: Karen Sandrini (V)

Beslutningshistorik
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalget 12.08.2025 Punkt 4

Godkendt.
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Deltog virtuelt: Rasmus Rasmussen (A)

Beslutning Handicaprad 21.08.2025 Punkt 7

Handicapradet kommer med et hgringssvar senest den 04.09.2025.
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Punkt 3: Opgerelse over magtanvendelse og vaergemal i 2024 pa Sundhed &
Omsorgsudvalgets omrade

EMN-25/0005984
Bilag

Beretning til Byradet om magtanvendelse og veergemal i 2024 (1)



Resumé

Fritid Sundhed & Omsorg har foretaget den arlige opgarelse over magtanvendelse og andre indgreb

i selvbestemmelsesretten for plejekreevende borgere tilknyttet Hlemmepleje og Plejehjem.

Tallene bruges ogsa til den Igbende uddannelse af personale inden for plejeomradet i Fritid

Sundhed & Omsorg og til konkrete malrettede indsatser.

Sagsfremstilling

Fritid Sundhed & Omsorg har udarbejdet den arlige opgerelse over sager om magtanvendelse og

andre indgreb i selvbestemmelsesretten i hjemmeplejen og pa plejehjem.

Nedenfor felger udvalgte tal fra opgarelsen i "Beretning til Byradet om magtanvendelse og

vaergemal i 2024" , som er vedheaeftet sagen som bilag 1.

Magtanvendelse for arene 2020-2024, jf. Serviceloven

Lasning og sikring af

Foranstaltning 2024 | 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | Bemaerkning

§124c Afvaergehjelp |1 0 0 0 0

§124d Fastholdelse 4 0 0 0 0 Hvor den psykiske

mv funktionsnedsaettelse ikke
er en konsekvens af demens
e.l.

§125 4 6 2 6 6

Seerlige dgrabnere

8128 4 2 4 7 8

Stofseler

§128b 0 1 0 0 1 Hvor den psykiske

Tryghedsskabende funktionsnedsaettelse ikke

velfaerdsteknologi er en konsekvens af demens
e.l., eller hvis personen eller
vaerge modsaetter sig
anvendelse af
velfaerdsteknologien.

§128c 0 0 0 0 0
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yderdgre og vinduer

§128d 0

Lasning og sikring af

dgre til felles

opholdsrum

§128e 0

Lasning og sikring af

dgre til servicearealer

og feelleskgkken

§128f 0

Lasning og sikring af

lager mv. fra et bo-

eller dagtilbuds

udeareal

§129 og §129a 0

Flytning uden

samtykke

§136a 5 0 0 0 Magtanvendelsesregel kun

Kortvarig fastholdelse geeldende for mennesker

i personlig hygiejne hvor den psykiske

situationer funktionsnedsaettelse ikke
er en konsekvens af demens
e.l

§136¢ 15 12 10 15 Magtanvendelsesregel kun

Kortvarig fastholdelse geldende for mennesker

i personlig hygiejne hvor den psykiske

situationer funktionsnedsaettelse er en
konsekvens af demens e.l.

§136d 12 7 2 0 Magtanvendelsesregel kun

Fastholdelse mv ved
meget
greenseoverskridende
eller meget
konfliktskabende

geeldende for mennesker
hvor den psykiske
funktionsnedszettelse er en

konsekvens af demens e.l.
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adfeerd

§136f 2 9 7 14 7 Magtanvendelsesregel kun
Flytning uden geeldende for mennesker
samtykke hvor den psykiske

funktionsnedsaettelse er en
konsekvens af demens e.l.
og hvor borger ikke
modsaetter sig flytning og
hvor veerge eller
fremtidsfuldmaegtig

tiltreeder afggrelsen.

Vaergemal §5 15 22 25 22 12
@konomisk/personlig
veergemal ansggt af
Myndighedsafdeling
ved sundhed og

omsorg

Oplysningerne i opggrelsen er indhentet fra Esbjerg Kommunes indberetninger til Socialstyrelsen.
Tallene er udtryk for antal borgere, hvor der kan vaere foretaget flere foranstaltninger for den enkelte
borger. Det er dermed ikke antal gange/situationer, hvor der har vaeret anvendt magt efter den
enkelte paragraf.

Opggerelsen er for 2020 til 2024. Fra 1. juli 2024 er der kommet ny lovgivning pa omradet, hvilket er
tydeliggjort med tekst og farver i opggrelsen.

Opgorelsens resultater

Det ses i tabellen, at antallet af indberettede magtanvendelser samt behovet for sparring for at
undga magtanvendelse i de enkelte borgersager er stigende.

| opgerelsen ses for eksempel, at der er en stigning i antallet af indberettede anvendelser i forhold til
kortvarig fastholdelse i personlig hygiejne, jf. § 136a og § 136¢c samt § 136d vedrgrende fastholdelse
mv. ved meget graenseoverskridende eller meget konfliktoptrappende adfaerd.

Der er pa baggrund af ovennaevnte resultater et fortsat fokus pa undervisning og understattelse af
den faglige refleksive proces for medarbejderne.

Undervisning og laering
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| Fritid Sundhed & Omsorg tilstraeber vi, at alle medarbejdere med direkte kontakt til plejekraevende
borgere har kendskab til lovgivningen vedrgrende magt og tvang samt viden om, hvordan man ved
hjeelp af socialpaedagogiske metoder kan mindske magtanvendelse til det absolut ngdvendige.

Demensfaglige konsulenter har i 2024 undervist i lovgivningen vedrgrende magt og tvang til
personale i hjemmeplejen og pa plejehjem i kommunalt regi og til private udbydere. Undervisningen
er foregaet over 18 gange i 2024.

Desuden er der undervist i lovgivning vedrgrende magt og tvang til teamledere i hjemmeplejen,
plejehjemsledere og demensvidenspersoner i kommunalt regi samt ledere og videnspersoner ved
private udbydere.

| forbindelse med undervisningen er der via dialog belyst konkrete borgersager i det enkelte team
eller pa den enkelte plejehjemsafdeling. Dette for at @ge og styrke medarbejdernes dreftelser,
analysering af og refleksive proces til at finde socialpaedagogiske handlemuligheder til at forebygge
og mindske anvendelsen af magt og/eller til det mindst indgribende og skdnsomme for borgeren.

Demensvidenspersoner ansat i Plejehjem og Hjemmepleje leverer demensfaglige indsatser til
borgerne samt vejleder gvrige medarbejdere i konkrete situationer.

Sagen fremleegges til orientering i Sundhed & Omsorgsudvalget og efterfglgende i dkonomiudvalget
og Byradet.

Lovgrundlag, planer mv.

Servicelovens kapitel 24 samt vaergemalssager, jf. Veergemalslovens § 5.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget > Jkonomiudvalget > Byradet

Indstilling

Direktaren for Fritid Sundhed & Omsorg indstiller til Sundhed & Omsorgsudvalget, at det indstilles til
Byradet, at
» Der orienteres om beretning for 2024 om magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten samt vaergemalssager for Fritid Sundhed & Omsorg.

Beslutning

Orientering givet.

4/5



Afbud: Karen Sandrini (V)
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Punkt 4: Information forespergsler og orientering

EMN-25/0000184
Bilag

389492.23 - Notat - Forretningsorden for Sundhed Omsorgsudvalget 2022-20252

Arshjul Sundhed Omsorgsudvalget 2025 - 120625



« Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget

« Arshjul for Sundhed & Omsorgsudvalget

Beslutning

Status pa aldreloven.
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Punkt 5: Lukket: Information forespergsler og orientering

EMN-25/0000177



Punkt 6: Lukket: Godkendelse af underskriftsblad
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