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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-11-2023

Godkendt.



Punkt 2: Tilskud til ældre- og pensionistforeninger i 2024

23/20719

Resumé

Jævnfør § 79 i Lov om Social Service kan Byrådet iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og
forebyggende sigte.

 

Esbjerg Kommune afsætter årligt midler til støtte af frivilligt socialt arbejde i ældre- og pensionistforeninger.

 

Med denne sag fordeles midlerne for 2024 – i alt 709.400 kr. til de ansøgte ældre- og pensionistforeninger.

Sagsfremstilling

I 2024 er der 709.400 kr. til rådighed i § 79-midler til fordeling til aktiviteter til ældre- og pensionistforeninger.

 

Aktuelt foreligger der ansøgninger fra 30 foreninger/organisationer om tildeling af midler til forskellige aktiviteter.
Enkelte foreninger har søgt til flere aktiviteter.

 

Fritid, Sundhed & Omsorg har gennemgået alle ansøgninger inklusiv de indsendte vedtægter og reviderede regnskaber.
Da ”Ældre i bevægelse, Skovbocentret” har ansøgt om penge til stolegymnastik og udføres af en enkeltperson, foreslår
forvaltningen, at det accepteres, at der ikke foreligger vedtægter og regnskab for denne forening.

 

Forvaltningen har gennemgået ansøgningerne på baggrund af Sundhed & Omsorgsudvalgets godkendte
udvælgelseskriterier, som er:

 

1. Der må ikke være tale om en landsdækkende organisation medmindre foreningerne er lokalt forankrede i Esbjerg
Kommune.

2. Aktiviteterne, som foreningerne søger tilskud til, skal aldersmæssigt være afgrænset til borgere over 60 år.
3. Der må ikke være tale om en støtteforening/vennekreds i tilknytning til et plejehjem. Aktiviteter for beboere

betragtes som en opgave, der hører under det pågældende plejehjem.

 

Og efterfølgende er midlerne fordelt efter følgende godkendte tildelingskriterier:

Lokaleleje
Aktivitetsbestemt transport.

 

Lokaleleje: Jævnfør Servicelovens § 79 kan kommunen vælge at stille et beløb til rådighed, som brugerne selv forvalter,
eller stille lokaler til rådighed.

 

Aktivitetsbestemt transport: Der er én forening, hvor der gives kørsel til møder, da der ikke er mulighed for offentlig
transport.

 



Udover ovennævnte udvælgelses- og tildelingskriterier indgår det i sagen, at der i lighed med tidligere tildeles midler til
telefontjeneste, besøgstjeneste og tryghedsopkald. Disse tre opgaver betyder meget for de ældres tryghed.

 

Tildeling af § 79-midler i 2024

 

Der foreligger ansøgninger for 995.700 kr. som alle opfylder udvælgelseskriterierne. Ansøgningerne er samlet set højere
end budgettet på 709.400 kr.

 

I 2023 var ansøgningerne også samlet set højere end budgettet.

Udvalget besluttede, at tilskud til telefontjeneste, vågetjeneste, tryghedsopkald og besøgstjeneste inklusiv kørsel er et fast
tilskud.

Den resterende pulje er fortsat en variabel pulje.

 

Tilskud til telefontjeneste, vågetjeneste, tryghedsopkald og besøgstjeneste inklusiv kørsel udgør 255.500 kr. for 2024.

 

Herefter foreligger der ansøgninger for 740.200 kr. Den resterende pulje til fordeling for 2024 er på 453.900 kr.

 

Den resterende pulje for 2023 blev fordelt således:

Lokaleleje tildeles de ansøgte beløb.
Aktivitetsbestemt transport tildeles de ansøgte beløb.
Aktiviteter, foredrag med videre: Foreninger, der har ansøgt under 25.000 kr. tildeles de ansøgte beløb
Aktiviteter, foredrag med videre: Foreninger, der har ansøgt mere end 25.000 kr. tildeles 25.000 kr.

 

Fordelingen af den resterende pulje for 2024 efter ovenstående vil betyde, at fordelingen af tilskud ser således ud:

 

Vision 2025

Hvis ovennævnte fordelingsforslag vælges, vil mindre lokale foreninger, som ikke har et stærkt nationalt netværk,
tilgodeses. Dermed styrkes de lokale fællesskaber i de mindre foreninger og seniorklubber rundt i kommunens
nærmiljøer, hvilket stemmer overens med temaet ”Fællesskab og mangfoldighed” i Vision 2025.

 



Flere af aktiviteterne, der søges støtte til, har ligeledes sundhedsrelaterede formål, hvilket styrker temaet ”Livskvalitet og
sundhed” under Vision 2025.

Lovgrundlag, planer mv.

Servicelovens § 79

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sundhed & Omsorgsudvalget godkender forslag til fordeling af § 79-midlerne for 2024

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-11-2023

Godkendt.

Bilag

Oversigt over ansøgninger 2024 § 79 fordeling



Punkt 3: Budgetrevision pr. 30. september 2023 for Sundhed &
Omsorgsudvalgets område

23/24411

Resumé

Der gennemføres 2 budgetrevisioner i 2023, som finder sted henholdsvis 30. april og 30. september.

Sagsfremstilling

Overblik over de økonomiske konsekvenser af budgetrevisionen fremgår af nedenstående tabel:

 

 

Forvaltningen har vurderet forventet regnskab og givet fagudvalget en orientering herom i en tidligere sag. På baggrund
heraf søges om følgende tillægsbevillinger på fagudvalgets område:

 

Budgetrevisionen pr. 30.9.2023 indeholder som vanligt ændringer til budgettet fra Lov- og Cirkulæreprogrammet, som
bringes bevillingsmæssigt på plads i den samlede budgetrevision.

 

Der sker ligeledes en generel budgetoverførsel fra politikområdet Omsorg og Pleje til kommunens rengøringsafdeling
vedrørende rengøring af servicearealer på udvalgte plejehjem.

 

 



Rammebelagt

 

Omsorg og Pleje

 

Omplaceringer:

 

Der tilføres ca. 0,4 mio. kr. fra Lov- og Cirkulæreprogrammet vedrørende ændring i støtte til pasning af borgere i eget
hjem efter servicelovens §95 og §96.

 

Der tilføres ca. 0,1 mio. kr. fra Lov- og Cirkulæreprogrammet vedrørende hurtigere og mere fleksibel hjælp til borgere
med en hastigt fremadskridende sygdom

 

Der tilføres ca. 0,1 mio. kr. fra Lov- og Cirkulæreprogrammet vedrørende Det gode arbejdsliv – digitalt fravalg af
genoplivning

 

Budgetomplacering fra Ejendomme vedrørende lønudgift til to pedeller pr. 01.08.23 udgør ca. 0,3 mio. kr.

 

Budgetomplaceringer til kommunens rengøringsafdeling vedrørende rengøring af servicearealer på kommunens plejehjem
udgør ca. 0,1 mio. kr. 

 

Budgetomplacering fra politikområdet Sundhed og Kommunal medfinansiering vedrørende fejlplacerede midler til
Sygeplejen udgør 4,0 mio. kr.

 

 

Sundhed og Kommunal medfinansiering

 

Omplaceringer:

 

Budgetomplacering til Pædagogik vedrørende samarbejdsaftale om genoptræningsplaner udgør ca. 0,2 mio. kr.

 

Budgetomplacering til politikområdet Omsorg og Pleje vedrørende fejlplacerede midler til Sygeplejen udgør 4,0 mio. kr.

 

Udover ovenstående områder er der følgende aktuelle opmærksomhedspunkter, som forvaltningen har under opsyn for at
undgå fremtidige tillægsbevillinger:

 

Personlig pleje og praktisk hjælp til borgere i eget hjem – Hjemmepleje



Demografisk udvikling

Kompetencer

Direktionen > Sundhed & Omsorgsudvalget > samlet sag til Økonomiudvalget > Byråd

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

-         Sagen indgår i den samlede budgetrevision pr. 30.9.2023

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-11-2023

Godkendt.



Punkt 4: Høring: Handicappolitik 2024-2026

22/28873

Resumé

Esbjerg Kommune har haft en række ’Handicapstrategiske pejlemærker’ for 2019-2022. De strategiske pejlemærker har
fungeret som Esbjerg Kommunes overordnede ramme og mål for at skabe tilgængelighed og inkluderende muligheder for
alle.

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget, som har ansvaret for pejlemærkerne, besluttede på møde den 20. december 2022 en
procesplan for en opdatering. I den forbindelse bestemte udvalget også, at de ’Handicapstrategiske pejlemærker’ skulle
erstattes af en ’Handicappolitik 2024-2026’ for Esbjerg Kommune.

 

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har i et tæt samarbejde med Handicaprådet i Esbjerg Kommune lavet et udkast til
handicappolitikken. I denne sag sender Social & Arbejdsmarkedsudvalget politikken til drøftelse og høring hos Børn &
Skoleudvalget, Klima & Miljøudvalget, Kultur & Fritidsudvalget, Plan & Byudviklingsudvalget samt Sundhed &
Omsorgsudvalget.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har ansvaret for Esbjerg Kommunes ’Handicapstrategiske pejlemærker 2019-2022’,
som blev vedtaget af byrådet den 18. november 2019. Social & Arbejdsmarkedsudvalget besluttede på møde den 20.
december 2022, at de ’Handicapstrategiske pejlemærker’ skulle erstattes af en ’Handicappolitik’.

 

Handicaprådet var på opfordring kommet med et forslag til en procesplan for udarbejdelse af politikken. På den baggrund
traf Social & Arbejdsmarkedet beslutning om en borgerinddragende proces, som bestod af tre elementer:

 

1. Kvalitative interviews med unge og voksne med psykiske/fysiske handicap. Der blev gennemført interviews med ni
borgere med vidt forskellige handicap i alderen fra 20 til 59 år.

2. Skriftlige input fra Danske Handicaporganisationers 35 lokale medlemsforeninger
3. Workshop med Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Handicaprådets medlemmer samt suppleanter, som tog

udgangspunkt i det indsamlede materiale fra punkt 1 og 2.

 

De mange input har dannet grundlag for et udkast til Handicappolitik 2024-2026. Udkastet er tilrettet efter at være
behandlet i Handicaprådet. Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkendte herefter udkastet på møde den 5. oktober 2023.

 

Udkastet ses her: https://www.esbjerg.dk/om-kommunen/vision-og-politikker/udkast-til-handicappolitik-2023-2026 

 

Handicappolitikkens vision er, at Esbjerg Kommune er et sted, hvor børn, unge og voksne med handicap kan leve det liv,
de ønsker, og har mulighed for at tage del i fællesskabet og samfundslivet på lige vilkår med andre.

 

Politikken har tre indsatsområder:

Lige muligheder for alle
Det gode liv i fællesskaber
Tilgængelighed for alle

https://www.esbjerg.dk/om-kommunen/vision-og-politikker/udkast-til-handicappolitik-2023-2026


 

Otte udtalelser fra interviewpersonerne indgår i opsætningen af politikken som eksempler på, hvad der har betydning for
mennesker med handicap i Esbjerg Kommune.

 

Handicappolitikken skal være et dynamisk redskab, og intentionen er, at handicappolitikken løbende drøftes i
Handicaprådet og andre steder for at implementere den og gøre den levende.

 

Om Handicaprådet

Handicaprådet i Esbjerg Kommune har til formål at rådgive Byrådet i handicappolitiske spørgsmål og formidle
synspunkter mellem borgerne og Byrådet om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører mennesker med handicap. Esbjerg
Kommune hører Handicaprådet om initiativer, som har betydning for mennesker med handicap. Byrådsmedlemmerne
Jakob Lykke og Sabrina Bech Bartholin repræsenterer Esbjerg Byråd i Handicaprådet.

Vision 2025

En handicappolitik er i tråd med Vision 2025’s mål om at være en ”rummelig og mangfoldig kommune med plads til alle
og overskud til at behandle hinanden ordentligt”. I visionen står der også, at en tryg hverdag kræver ”et fintmasket
sikkerhedsnet for samfundets svageste”.

Lovgrundlag, planer mv.

Esbjerg Kommunes Vision 2025 – Velfærd og FN’s Handicapkonvention samt de danske grundprincipper på
handicapområdet.

Kompetencer

Social & Arbejdsmarkedsudvalget > Børn & Skoleudvalget, Klima & Miljøudvalget, Kultur & Fritidsudvalget, Plan &
Byudviklingsudvalget og Sundhed & Omsorgsudvalget > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Høring

Handicappolitikken sendes i høring ved Børn & Skoleudvalget, Klima & Miljøudvalget, Kultur & Fritidsudvalget, Plan &
Byudviklingsudvalget samt Sundhed & Omsorgsudvalget.

 

Relevante frivillige sociale foreninger og organisationer, Udsatterådet, Frivillighuset Vindrosen og Ældrerådet har også
fået politikken i høring. Da Handicaprådet har været involveret i processen undervejs og har haft et udkast af politikken til
gennemsyn, er de ikke sat på listen over høringsparter.

Indstilling

Direktøren for Borger & Arbejdsmarked indstiller, at Handicappolitik 2024-2026 drøftes, og at der gives et høringssvar.

Beslutning Direktionen den 04-10-2023

Drøftet.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 23-10-2023

Godkendt, idet høringssvar er udarbejdet.

Beslutning Børn & Skoleudvalget den 24-10-2023

Godkendt, idet udvalget tilslutter sig ordlyden i politikken og dermed ikke afgiver høringssvar.



Beslutning Plan & Byudviklingsudvalget den 26-10-2023

Drøftet. Udvalget påpeger at der vil være tilfælde, hvor det ikke er muligt at sikre fuld tilgængelighed ved anlæg i det
offentlige rum, ligesom udvalget opfordrer til, at der inddrages centrale elementer fra boligpolitikken omkring begrebet
universelt design (f.eks. tilgængelighed). Endeligt påpeges det, at ”transport” i denne sammenhæng bør omtales som
”mobilitet”.

 

Liste C kan ikke tilslutte sig processen i forbindelse med udarbejdelsen af Handicappolitik 2024-2026.

Beslutning Klima & Miljøudvalget den 27-10-2023

Drøftet.

 

Liste C kan ikke tilslutte sig processen i forbindelse med udarbejdelsen af Handicappolitikken 2024-2026.

 

Kurt Bjerrum deltog ikke i behandlingen af punktet.

 

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 30-10-2023

Sagen drøftet og udsat med henblik på udarbejdelse af et høringssvar.

 

Afbud: Karen Sandrini (A)

Ny indstilling:

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Udkast til høringssvar godkendes.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-11-2023

Godkendt.

Bilag

Udkast til Handicappolitik 2023-2026

Sundhed & Omsorgsudvalgets høringssvar til Handicappolitik 2024-26



Punkt 5: Planlægning af Sundhed & Omsorgsudvalgets møder uden for
Rådhuset 1. halvår 2024

23/25146

Resumé

Sundhed & Omsorgsudvalgets møder den fjerde mandag i måneden har en varighed af tre timer. Møderne er af den grund
ofte blevet afholdt uden for Rådhuset, da udvalget ønsker at besøge forskellige afdelinger i og samarbejdspartnere til
Sundhed & Omsorgsudvalgets område.

 

Med denne sag præsenterer forvaltningen et oplæg til, hvor udvalgsmøderne den fjerde mandag i måneden kan afholdes i
1. halvår 2024.

Sagsfremstilling

I 2023 har Sundhed & Omsorgsudvalget afholdt udvalgsmøder uden for Rådhuset følgende steder:

 

UC Syd
Esbjerg Sygehus – Grindsted Sygehus (SVS)
Plejehjemmet Østergården i Gørding

 

Forvaltningen har nedenfor oplistet mulige mødelokationer. Udvalget kan på den baggrund beslutte, hvor udvalgsmøderne
den fjerde mandag i måneden i 1. halvår 2024 skal afholdes. Der vil i alt være tale om fire udvalgsmøder.

 

Esbjerg Sundhedscenter, herunder besøg hos UngeLiv – Seksuel sundhed og trivsel
Ribe Sundhedscenter
Ved sygeplejeklinikken i Kvaglundhallen
Birkehuset i Kvaglund (Bosted for senhjerneskadede borgere)
Østerbycentret med en rundvisning ved de kommunale udlejningsejendomme ved Hans Tausens Vej/J.L. Heibergs
Allé/Rahbeks Allé.
Schaubparken (nyt boligområde på tværs af generationer i Storegade i Esbjerg)
Kollektivhuset ved Vognsbøl Engvej/Gl. Vardevej i det nordlige Esbjerg.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sundhed & Omsorgsudvalget beslutter, hvor de fire udvalgsmøder den fjerde mandag i måneden i 1. halvår 2024
afholdes.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-11-2023

Udvalgsmøderne afholdes den fjerde mandag i måneden i 1. halvår 2024 følgende steder:

 



-         Esbjerg Sundhedscenter, herunder besøg hos UngeLiv

-         Birkehuset

-         Østerbycentret med en rundvisning ved de kommunale udlejningsejendomme ved Hans Tausens Vej/J.L. Heibergs
Allé/Rahbeks Allé.

-         Schaubparken.

 

Forvaltningen udarbejder en konkret plan for rækkefølgen.



Punkt 6: Information, forespørgsler og orientering

23/1235

.

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget

 

Årshjul 2023 for Sundhed & Omsorgsudvalget

 

Udkast til henvendelse fra Sundhed & Omsorgsudvalget til Teknik & Miljø vedrørende ønske om
kommuneplanændring af grønt areal ved Hjertingvej/Gravlundvej/Kapelvej i det vestlige Esbjerg

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 13-11-2023

Orienteret om:

Møde med Lokalrådet i Gørding
Almene ældreboliger på Nygårdsvej
Kommende dagsordenspunkt vedr. rehabilitering af kræftpatienter
Kommende dagsordenspunkt om opfølgning på møde med plejecenter i Sdr. Omme

 

Udkast til henvendelse fra Sundhed & Omsorgsudvalget til Teknik & Miljø vedrørende ønske om
kommuneplanændring af grønt areal ved Hjertingvej/Gravlundvej/Kapelvej i det vestlige Esbjerg sættes på
kommende udvalgsmøde.

Bilag

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget 2022-2025

Årshjul Sundhed & Omsorgsudvalget 2023 - 300623

Udkast til henvendelse til Teknik & Miljø vedrørende grønt areal ved Hjertingvej, Gravlundvej, Kapelvej



Punkt 7: Lukket: Informationer, forespørgsler og orientering

23/1352



Punkt 8: Underskriftsside til godkendelse
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