REFERAT Berne- og Familieudvalget 2018-2021 d. 24-
09-2018

Mededato Mandag d. 24. september 2018 kl. 12:30
Maeodested Specialbernehaven Kornvangen 9E, 6705 Esbjerg O

Diana Mose Olsen, Mussa Utto, Anne Marie Geisler Andersen, Jakob

Modedeltagere Lose, Kurt Bjerrum, Britta Bendix Ovesen, Susanne Dyreborg



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden

Besog pa Specialbernehaven Kornvangen og Bydelens Bornehus

Andring af bilag til "Vedtegt for styrelsen af Esbjerg Kommunes Skolevesen" i forbindelse med n
Bookingmodel for Krohavens Aflastining............cccccueeriierierieeiiieiieeie ettt sve e s e

Udpegning af nyt medlem til Udsatteradet 2018-2021

Information, forespergsler og orientering

Lukket: Information, forespergsler og orientering



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Born & Familieudvalg den 24-09-2018

Godkendt.



Punkt 2: Besog pa Specialbernehaven Kornvangen og Bydelens Bernehus

18/6635
Indledning

Born & Familieudvalget atholder ordinzrt mede den 24. september 2018, startende med beseg pa Specialbernehaven
Kornvangen, herefter videre til Bydelens Bernehus, hvor det ordinaere mede atholdes.

Sagsfremstilling

KI. 12.30 — 13.00 rundvisning i Specialbernehaven Kornvangen, Kornvangen 9E, 6705
Kl. 13.15 rundvisning i Bydelens Bernehus, Krydset, Stengardsvej 313, 6705

Der vil blive serveret frokost

Derefter ordinart udvalgsmede i Bydelens Bernehus.

Kompetencer

Born & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at

¢ Borm & Familieudvalget orienteres

Beslutning Born & Familieudvalg den 24-09-2018

Orientering givet.



Punkt 3: Andring af bilag til "' Vedtagt for styrelsen af Esbjerg Kommunes
Skolevasen' i forbindelse med ny dagtilbudslov - leeringsfokus i SFO indtil
skolestart

18/20921
Indledning

I forbindelse med ”"Lov om @ndring af dagtilbudsloven og lov om folkeskolen”, Lov nr. 554 a af 29. maj 2018 er der i
Folkeskoleloven indsat et nyt afsnit vedrerende leeringsfokus i SFO indtil skolestart.

Denne @ndring medferer, at der skal foretages en @ndring i bilag til ”Vedtaegt for styrelsen af Esbjerg Kommunes
Skolevaesen”, afsnit 14 omhandlende mal- og indholdsbeskrivelse for den enkelte skolefritidsordning/fritids- og
ungdomsklub.

Sagsfremstilling

Jfr. Bekendtgerelse af lov om folkeskolen nr. 1510 af 14. december 2017, § 40 stk. 4 er det kommunalbestyrelsen der
fastsetter og offentligger mél- og indholdsbeskrivelse for skolefritidsordningerne.

Byradet har delegeret arbejdet med mal- og indholdsbeskrivelse for den enkelte skolefritidsordning/fritids- og
ungdomsklub til skolebestyrelserne.

Den enkelte skole offentligger mal- og indholdsbeskrivelsen pa skolens hjemmeside.

I forbindelse med ”Lov om &ndring af dagtilbudsloven og lov om folkeskolen”, Lov nr. 554a af 29. maj 2018 er der i
Folkeskoleloven indsat et nyt afsnit vedrerende leeringsfokus i SFO indtil skolestart.

For bern som benytter skolefritidsordningen forud for skolearets begyndelse, skal skolefritidsordningen, enten arbejde
med de kompetenceomrader, der arbejdes med i1 bernehaveklassen, jfr. Folkeskolelovens § 11, stk. 2 eller temaerne i den
padagogiske lererplan, jfr. Dagtilbudslovens § 8, stk. 4.

Som en konsekvens af den nye Dagtilbudslov anbefaler forvaltningen at

1. for bern, som benytter skolefritidsordningen forud for skoleérets begyndelse skal skolefritidsordningen arbejde med
de kompetenceomrader, der arbejdes med i bernehaveklassen jfr. Folkeskolelovens § 11 stk. 2

2. beslutningen indarbejdes i mal- og indholdsbeskrivelse for den enkelte skolefritidsordning/fritids- og ungdomsklub

3. den enkelte skole offentligger mal- og indholdsbeskrivelsen pé skolens hjemmeside

4. ovennaevnte indarbejdes i bilag til ”Vedtagt for styrelsen af Esbjerg Kommunes Skolevesen”.

Lovgrundlag, planer mv.
Lov om &ndring af dagtilbudsloven.
Folkeskoleloven.

Kompetencer

Direktionen -> Bern & Familieudvalget -> @konomiudvalget -> Byréadet

Indstilling



Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrédet, at

1. for bern, som benytter skolefritidsordningen forud for skolearets begyndelse skal skolefritidsordningen arbejde med
de kompetenceomrader, der arbejdes med i bernehaveklassen, jfr. Folkeskolelovens § 11 stk. 2

2. beslutningen indarbejdes i mél- og indholdsbeskrivelse for den enkelte skolefritidsordning/fritids- og ungdomsklub

3. den enkelte skole offentliggar mél- og indholdsbeskrivelsen pa skolens hjemmeside

4. ovennavnte indarbejdes i bilag til ”Vedtagt for styrelsen af Esbjerg Kommunes Skolevasen”.

Beslutning Born & Familieudvalg den 24-09-2018

Godkendt.



Punkt 4: Bookingmodel for Krohavens Aflastning

18/11258
Indledning

Tilbud, Familie & Forebyggelse, ensker at indfere en ny model for booking af aflastningsdegn ved Krohaven Aflastning.
Den nuvarende bookingmodel har vist sig at udfordre en ensket faglig optimering af aflastningstilbuddet og
afstedkommer ogsé, at driften ikke kan klares inden for det afsatte budget.

Sagsfremstilling

Born & Familieudvalget har behandlet punktet den 14/5 2018 og sendt forslaget til hering ved de bererte parter. Born &
Familieudvalget har derefter droftet punktet den 27/8 2018 og bedt forvaltningen om at indarbejde de faldne
bemarkninger i sagsfremstillingen inden endelig stillingtagen.

Krohavens Aflastning er et tilbud til hjemmeboende bern og unge fra 0 til 23 ar med gennemgribende og varigt nedsatte
fysiske og psykiske funktionsnedsattelser. Der tilbydes aflastning som degnophold i hverdage, weekender og helligdage
samt ferier. Der er i alt 12 aflastningspladser, der benyttes pa skift af de visiterede bern og unge.

Aflastning kan ydes til foraldre eller andre naere parerende, der har et hjemmeboende barn eller ung med gennemgribende
og varigt nedsatte fysiske og psykiske funktionsevner. Bevillingen sker med udgangspunkt i en individuel vurdering af
foreldrenes behov for et frirum fra pleje- og pasningsopgaven, da det kan vaere afgerende for, om barnet/den unge kan
forblive i hjemmet.

Ved placering af de bevilligede aflastningsdegn er der hidtil taget udgangspunkt i foreldrenes ensker til placering af
dagnene. Det har afstedkommet faglige konsekvenser for aflastningstilbuddet, nar bookingen ikke sker med vaegtning af
barnets sarlige behov, matchning i forhold til faglige kompetencer og matchning i forhold til samveret med andre bern.
Ogsa de specifikke fysiske rammer har betydning for booking af det enkelte barn, der har forskellige behov i forhold til
indretning og hjelpemidler — samtidig med, at det ogsé kan have betydning for barnet, at det har det samme verelse ved
aflastningen. Der er aktuelt hgjere efterspargsel pd weekendaflastning end hverdagsaflastning, hvilket tillige belaster
budgettet. Skent der tages udgangspunkt i foraeldrenes ensker, sa forekommer der mange @&ndringer og enske om
erstatningsdegn. I 2017 har der vaeret en overskridelse af budgettet med 5 % pé udgiftssiden svarende til kr. 386.500,-.

Bilag 1. beskriver nuvarende bookingmodel, Foreldrerddets heringssvar og forslag til fremtidig bookingmodel.

Ny Bookingmodel
Det nye bookingsystem skal tilgodese

¢ Bornenes srlige behov

o Kvalificering af opgavelgsningen
e Forzldrenes aflastningsbehov

e Budgetoverholdelse

Efter heringsprocessen fastholdes den forsldede bookingmodel med falgende @&ndringer:

Der tilbydes erstatningsdegn ved indleggelse med minimum varsel pa 2 uger. Ved akut indlaeggelse er der altid mulighed
for erstatningsdegn. Der gives mulighed for en andel med hgjtprioriterede ensker inden for den 1/3, som foraldrene kan
onske, som Krohaven Aflastning vil gere sit yderste for at opfylde.



Lovgrundlag, planer mv.

SEL § 84

Okonomi

Krohaven Aflastning er takstfinansieret ud fra principperne i rammeaftalen. Implementering af den nye bookingmodel
sker indenfor den eksisterende ekonomiske ramme.

Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold

Modellen har vaeret dreftet pa specialcentrets Lokal MED. Udvalget hilser forslaget velkommen, idet de bedre faglige
rammer for bern og personale, muligger et kvalitetsloft i opgavelasningen.

Kompetencer

Born & Familieudvalget

Konsekvenser for andre udvalg
Krohavens Aflastning tilbyder aflastning til bern og unge til og med det fyldte 23. &r.

Sociale Tilbud, Borger & Arbejdsmarked har séledes ogsé mulighed for at benytte aflastningstilbuddet.
Heoring

Forslaget har veeret til horing i Feellesforvaltningen, Social & Tilbud, Borger & Arbejdsmarked, Handicapradet, Krohaven
Aflastnings foreldrerad og i lokal MED, Specialcentret.

Forazldreradet praciserer i deres heringssvar, at aflastningen er til for foreeldrene. De hilser det velkomment, at der er
yderligere fokus pé at sammensatte bern efter funktionsniveau, mulighed for legerelationer og aktiviteter. Men de mener
ikke, at dette skal have konsekvens for foreldrenes mulighed for indflydelse pa placering af aflastningsdegn. De ensker
saledes mere indflydelse end de forsldede 1/3 af de bevilligede degn, for at det kan opleves som aflastning. Grundet deres
berns funktionsnedsettelse angiver de, at de ikke kan f& barnepige ligesom andre forzeldre kan. Foraeldreradet ensker
fortsat mulighed for erstatningsdegn ved afbud med 7 dages varsel — alternativt maksimalt 2-3 ugers varsel. De anforer, at
det vil vaere meget vanskeligt for dem at planleegge endringer/afbud 6 uger frem i tiden. Desuden ensker de en mulighed
for erstatningsdegn ved akut indlaeeggelse @ndres til ved indleeggelse. De oplever at blive indkaldt til indleggelse,
operation, mv. med under 6 ugers varsel.

Handicapridet, Social & Tilbud og Fellesforvaltningen har ingen bemerkninger til forslaget.

Vurdering herunder alternativer

Aflastningsdegn bevilliget efter § 84 har til hensigt at serge for, at foreldre aflastes fra pleje- og pasningsopgaven i
hjemmet.

Hyvis foreldreansket om varsel pé erstatningsdegn settes til 3 uger, er det ikke muligt at opna det enskede faglige loft af
Krohavens Aflastning. Malgruppen har sé forskellige og specialiserede vidtgaende funktionsnedszattelser, at en enkel om-
booking kan have konsekvenser for badde barnet, hvis aflastningsdegn @ndres, samt for de gvrige bern. Et varsel pa 3 uger
kan desuden vare udgiftsdrivende, saledes at den afsatte skonomiske ramme udfordres. De foreslaede 6 ugers varsel skal
ogsa ses 1 ssmmenhang med geldende bestemmelser for arbejdsplanlaegning jf. degnarbejdstidsaftalen.

Safremt der ikke laves begransning pa weekendaflastning og aflastning pé helligdage, sa betyder dette i sig selv et aget
udgiftsniveau, da udgiften til personalet er hgjere pa disse dage.



De fysiske rammer satter i sig selv en begrensning i forhold til det samlede antal, der kan modtages i aflastning pa en
gang, ligesom rammerne er med til at definere gruppesammensatning grundet mulighed for hjelpemidler, behov for
skermning mv.

Indstilling

Direktionen indstiller, at
¢ Den nye bookingmodel godkendes og udmentes primo 2019
Beslutning Born & Familieudvalg den 24-09-2018

Forvaltningen ger opmarksom p4, at den nye model udmentes pr. ultimo 2018 og ikke ultimo 2019.

Godkendet, idet det praeciseres, at det er muligt at enske i forhold til alle degn, men der gives mulighed for en andel med
hejprioriterede ensker inden for den 1/3, som forzldrene kan enske.

Bilag

Bilag 1 Bookingmodel Krohavens Aflastning(2)



Punkt 5: Udpegning af nyt medlem til Udsatteradet 2018-2021
18/1448
Indledning

Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget udpeger i henhold til Forretningsorden for Udsatteridet i
Esbjerg Kommune” medlemmer til Udsatteradet.

Der forelaegges en ny kandidat til Udsatteradet til godkendelse.

Sagsfremstilling
Udsatteradet skal ifelge “Forretningsorden for Udsatteradet i Esbjerg Kommune” sammensattes, s& der sikres viden om

arbejdsleshed, stof- og alkoholmisbrug samt sindslidelse. Det tilstreebes, at Udsatterddet desuden rummer viden om
prostitution og vold.

Udsatteradet bestar af 10-12 medlemmer bosiddende eller lokalt forankrede 1 kommunen.

Sammensetningen af Udsatteradet for perioden 2018-2021 blev godkendt af Social & Arbejdsmarkedsudvalget den 12.
december 2017 og af Born & Familieudvalget den 8. januar 2018.

To medlemmer har siden forladt Udsatterddet. Det drejer sig om Bettina Krammer fra Beorns Voksenvenner og Ronny
Nielsen fra Recovery Bulls.

Recovery Bulls har sendt en ny indstilling af en kandidat til Udsatteradet. Det drejer sig om Jette Geertsen, der arbejder
som frivillig i Recovery Bulls. Jette Geertsen beskrives som en person med et stort overskud og et hjerte, der breender for
at hjelpe udsatte mennesker. Hun har fra tidligere ansattelser kendskab til udsathed. Siden 27. marts 2018 har hun siddet i
Recovery Bulls’ bestyrelse.

Lovgrundlag, planer mv.

Forretningsorden for Udsatteradet i Esbjerg Kommune.

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Born & Familieudvalget

Vurdering herunder alternativer

Forvaltningen vurderer, at der med Jette Geertsens indtreeden i Udsatteradet sikres en fortsat bred viden om
udsatteomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Born & Familieudvalget godkender den indstillede
kandidat til Udsatteradet i perioden 2018-2021.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 11-09-2018

Godkendt.



Beslutning Born & Familieudvalg den 24-09-2018

Godkendt.



Punkt 6: Information, forespergsler og orientering

Indledning
1. Orientering om det igangsatte arbejde i samarbejde med Voksenomradet
2. Oversigt over kommunale godkendte ansegninger om konvertering af understettende undervisning pé 4.-9.
klassetrin — skolearet 2018/19

3. Henvendelse vedr. Novrup-skolen
4. Aktiv Fritid

Beslutning Born & Familieudvalg den 24-09-2018
Orientering givet.
Bilag

Oversigt - Konvertering af understettende undervisning Skolear 2018/19 - B & F udv. 24/9 2018



Punkt 7: Lukket: Information, forespergsler og orientering



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Besøg på Specialbørnehaven Kornvangen og Bydelens Børnehus
	Punkt 3: Ændring af bilag til "Vedtægt for styrelsen af Esbjerg Kommunes Skolevæsen" i forbindelse med ny dagtilbudslov - læringsfokus i SFO indtil skolestart
	Punkt 4: Bookingmodel for Krohavens Aflastning
	Punkt 5: Udpegning af nyt medlem til Udsatterådet 2018-2021
	Punkt 6: Information, forespørgsler og orientering
	Punkt 7: Lukket: Information, forespørgsler og orientering

