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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 16-12-2019

Godkendt.



Punkt 2: Navnezndring fra - Regfrit Esbjerg - til Reg- og Tobaksfrit
Esbjerg

14/20171

Resumé

Pa baggrund af det seneste ars igangsatte indsatser for forebyggelse af rygning i Esbjerg Kommune har der ifolge
frontpersonale i bade Sundhed & Omsorg og Bern & Kultur samt fagpersonale pd ungdomsuddannelser varet en steerk

tendens til gget brug af snus og andre former for tobaksprodukter, som skaber nikotinathaengighed. Der er iseer en
opfattelse af, at snus har vundet indpas blandt elever i folkeskolens @ldste klasser samt pad ungdomsuddannelserne.

Der legges op til en dreftelse af, hvorvidt den tvaerfaglige organisering “Regfrit Esbjerg”, som Sundhed & Omsorg er
tovholder pa, ber omdebes til "Reg- og Tobaksfrit Esbjerg”. Dette for at synliggere et bredere fokus pa tobaks skadelige
virkning, som netop ikke kun afgrenser sig til rygning.

Sagsfremstilling

Igangvearende indsatser under “Rogfrit Esbjerg”

Sundhed og Omsorg arbejder malrettet og ambitigst med forebyggelsen af rygning blandt kommunens borgere. Vi har et
seerligt fokus pa de unge, da andelen af rygere blandt unge er stigende. Igangvarende indsatser under forebyggelsen af
rygning er igangsat pa baggrund af Esbjerg Kommunes sundhedspolitik 2015-2020 samt Vision 2025 og dennes fokus pa
Esbjerg Kommunes aktive partnerskab i Rogfri Fremtid.

Nuverende indsatser under forebyggelsen af rygning omfatter:

1) ”Regfrit Esbjerg” - strategi for Regfri Fremtid i Esbjerg Kommune 2019-2030. Sundhed & Omsorg er tovholder pa
udarbejdelsen af en fzlles, tvaerfaglig strategi som i dets nuvaerende form ligger som udkast. Sundhed & Omsorg afventer
regeringens tobakspakke for videre proces. I relation til strategien er der ligeledes oprettet en hjemmeside
www.rggfritesbjerg, hvor alle indsatser i forebyggelsen af rygning vil blive tilgeengelige, nar de implementeres.

2) Regfri skoletid pd uddannelsesinstitutioner

3) Regfri skoletid pé folkeskoler i et samarbejde med Born & Kultur

4)  Sundhedsoplag til folkeskolernes udskolingsklasser i et samarbejde med Bern & Kultur

5) Partnerskaber med private virksomheder

6) Fleksible rygestopforlab


http://www.xn--rgfritesbjerg-bnb/

Bekymring for en stigning i brugen af snus og andre regfri tobaksprodukter

Blandt frontpersonale i Esbjerg Kommunes sundhedscentre, samt fagpersonale pa grundskoler, efterskoler og
ungdomsuddannelser har der indenfor det sidste ar i arbejdet med ovenstaende indsatser i forebyggelsen af rygning varet
en oplevelse af, at unge i stigende grad bruger snus. Tilsvarende har eliteidraetsmiljoet erfaret et tiltagende brug af snus
blandt unge.

Der foreligger dog ikke meget sundhedsfaglig forskning pa omradet eller valide tal, som viser et @get forbrug af snus -
hverken nationalt eller internationalt. I[folge Kraftens Bekeempelse er det specielt unge drenge i alderen 16-19 ar, der er
brugere af snus. Hver 10. i den aldersgruppe bruger jeevnlig snus.

P& den baggrund har SSP Forebyggelse & Vejledning og Tandplejen igangsat en undersggelse af brugen/udbredelsen af
snus blandt kommunes unge mellem 12-18 ar. Samarbejdet er et forsag pa at validere de snustendenser, som bade politiet,
tandplejen og SSP Forebyggelse & Vejledning har erfaret uaftheengigt af hinanden. Dataindsamlingen lgber frem til januar
2020. Den indsamlede viden skal danne grundlag for det fremadrettede arbejde omkring snus i forhold til bern/unge,
deres foraeldre og relevant fagpersonale.

Sundhedsstyrelsen angiver, at regfri tobak er yderst afhangighedsskabende og indeholder en lang raekke
kraeftfremkaldende og sundhedsskadelige stoffer. Indholdet af nikotin i snusprodukter er generelt hgjere end i de andre
regfri tobaksprodukter som skra, tyggetobak og tobakspastiller. Snus er derfor et steerkt atheengighedsskabende produkt.
Hvis man betragter rogfri tobak som en samlet gruppe, er evidensen klar: Ragfri tobak eger risikoen for kreeft i
bugspytkirtlen, spisereret og mundhulen.

Ovenstaende tendens med et eget forbrug af snus/andre regfri tobaksprodukter blandt iseer unge i Esbjerg Kommune giver
anledning til at synliggere et bredere fokus pa tobaks skadelige virkning, som netop ikke kun afgranser sig til rygning.
Helt konkret enskes en dreftelse af hvorvidt den tverfaglige organisering "Rogfrit Esbjerg” ber a&ndres til "Rog- og
Tobaksfrit Esbjerg” for tydeligt at signalere, at Esbjerg Kommunes indsatser retter sig mod alle former for
tobaksprodukter, der skaber nikotinathaengighed og indeholder kreftfremkaldende stoffer.

Kompetencer

Sundhed- og Omsorgsudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at

- Sundhed & Omsorgsudvalget drefter en navneandring af den tvarfaglige organisering “Rogfrit Esbjerg” til "Rog-
og Tobaksfrit Esbjerg”.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 16-12-2019

Navneendring af den tveerfaglige organisering til "Reg- og Tobaksfrit Esbjerg Kommune”



Punkt 3: Kvalitetsstandarder Serviceniveau 2020

19/40492
Resumé

Myndighed i Sundhed & Omsorg har bl.a. til opgave at sikre en lebende ajourfering af de kvalitetsstandarder der galder
for omradet jf. Servicelovens § 139. Materialet er i overensstemmelse hermed blevet vurderet og ajourfert, og der
foreligger nu et revideret katalog. Materialet godkendes en gang érligt i Sundhed & Omsorgsudvalget. Senest godkendt
den 16. april 2018.

Sagsfremstilling

Det er lovpligtigt efter Lov om Social Service (SL), at kommunalbestyrelsen udarbejder kvalitetsstandarder for hjaelp efter
§ 83, § 83a og for kommunal genoptraening og vedligeholdelsestreening efter SL § 86. Sundhed & Omsorg har valgt at
udarbejde kvalitetsstandarder pa andre omrader selvom der ikke er lovkrav om det.

Kvalitetsstandarderne skal sikre sammenhang mellem det politisk fastsatte serviceniveau og de ydelser, der leveres til
borgerne af de kommunale og private leveranderer.

Kwvalitetsstandarderne beskriver Esbjerg Kommunes serviceniveau, og visitationen sker efter en individuel konkret
vurdering af borgerens behov.

Kvalitetsstandarderne er grundlaget for at Sundhed & Omsorgs Visitation kan traeffe afgerelser, som afspejler de politiske
beslutninger.

Til sagsfremstillingen er vedheftet et bilag som er den samlede oversigt over kvalitetsstandarder.

Der er eendringer i folgende standarder:

Genoptraening efter Sundhedsloven: Jf. besparelser i budgettet vedr. individuel treening er kvalitetsstandarden tilpasset og
folgende passus er tilfgjet: Ydelsen leveres primaert som samtrening og eller holdtreening. Ved individuel treening vil det
blive som en kombination med samtreening. Det vil betyde at borgere i fremtiden ikke far kontinuerligt individuel traening.

Klippekort: Ydelsen er fjernet fra kvalitetsstandarderne jf. budget 2020.

Kompenserende specialundervisning for voksne: Kvalitetsstandarden er tilpasset nye vejledninger.

Praktiske opgaver, Indkeb: Hente varer, der transporteres forsvarligt pa cykel i neermeste dagligvarebutik er slettet. Derfor
er det ogsé slettet, at vi ikke leengere skal have kassebon/ kvittering pé kebet, som skal gennemgés med borgeren.

Praktiske opgaver, omfattende oprydning og rengering: Dette er beskrevet, sa det lever op til Ankestyrelsens afgerelse af
“hovedrengering”. Dette er en ydelse der bevilges, nir den bevilgede hjelp ikke er tilstraekkelig, og nar der er behov for
ekstra f.eks. i forbindelse med opstart af hjalp.



Sygepleje: Kvalitetsstandarden er tilpasset beslutningen om, at sygeplejen fra 1. januar 2020 er selvvisiterende til ydelser
efter Sundhedslovens § 138.

Treening efter Serviceloven: I denne standard er den langvarige indsats en gang om ugen slettet, da der ikke er evidens for,
at treening en gang om ugen har effekt.

Derudover er alle kvalitetsstandarderne tilpasset de termer, der er gaeeldende for Faelles Sprog 3 og kommunens EOJ-
system.

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om Social Service, Sundhedsloven, Almenboligloven, Retssikkerhedsloven, Lov om specialundervisning for voksne.

Okonomi
De foreslaede justeringer kan udmentes inden for visioner og malsatninger, der er vedtaget for politikomradet.
Heoring

Materialet vil blive sendt til hering hos Aldrerad og Handicaprdd. Efter heringsrunden vil sagen igen blive forelagt
Sundhed & Omsorgsudvalget til endelig godkendelse.

MED-systemet orienteres, nar endelig godkendelse foreligger
Vurdering herunder alternativer

Kataloget over kvalitetsstandarder og indsatsomréder er fortsat under udvikling. Der vil fremadrettet kunne komme flere
kvalitetsstandarder.

Indstilling

Direktionen indstiller at:

o Kvalitetsstandarder sendes til hering i ZAldreradet og Handicapradet.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 16-12-2019

Godkendt.
Bilag

Kvalitetsstandarder 2020 samlet.pdf



Punkt 4: Heringsforslag - Fremtidens Syddanmark, Regional
udviklingsstrategi 2020-2023

19/40139
Resumé

Region Syddanmark har fremsendt heringsforslag til Fremtidens Syddanmark, Regional udviklingsstrategi 2020-2023.

Direktionen har den 22. oktober 2019 besluttet, at Den Regionale Udviklingsstrategi sendes til behandling i fagudvalgene,
hvorefter udvalgenes heringssvar samles og sendes til godkendelse i Jkonomiudvalget.

Sagsfremstilling

Den nye regionale udviklingsstrategi 2020-2023, Fremtidens Syddanmark, aflgser den regionale vaekst- og
udviklingsstrategi 2016-19, Det Gode Liv som vakstskaber.

Udviklingsstrategien er et falles afset for den regionale udviklingsindsats i de neeste 4 ar. Med strategien ensker regionen
at bidrage til FN's verdensmaél og at udvikle Fremtidens Syddanmark som en sammenhangende, attraktiv og baeredygtig
region med kompetente borgere, trivsel og engagement.

Strategiforslaget, der er bygget op om seks strategispor, er blevet til i et bredt samarbejde og i dialog med parter i hele
regionen. Der er i fellesskab formuleret konkrete forslag til, hvilke udfordringer Syddanmark ber adressere, og hvilken
feelles retning strategien skal sette.

De 6 strategispor er:

Gron omstilling, klima og ressourcer
Rent vand og jord

Kompetencer til fremtiden

Sunde levevilkér

En attraktiv og oplevelsesrig region
Mobilitet for alle

e o o o o o

De regionale mal for strategisporet ”Sunde levevilkar” udger felgende tre punkter:

¢ Fremme borgernes mentale og fysiske trivsel.
o Styrke sunde levevilkar gennem viden om lokale og sociogkonomiske forskelle.
¢ Fremme nye lgsninger gennem offentlig-privat innovation.

I beskrivelsen af ”Sunde levevilkar” lagges der serlig vaegt pa:
¢ Demografiske udfordringer i kraft af flere @ldre borgere.

e Ulighed i sundhed - gnsket er at skabe viden omkring, hvor udfordringerne er sterst ift. at kunne leve det sunde liv.

+ Mental sundhed og deltagelse i feellesskaber - ved eks. at bringe natur, kultur og idreet i spil i samarbejde med det
naere sundhedsveasen, uddannelsesinstitutioner, frivillige og foreninger.

¢ Samarbejde mellem den private og den offentlige sektor om udvikling af nye lesninger.



¢ Digitale losninger og velferdsteknologi.

De sundhedsmassige udfordringer, som fremhaves, er mental sundhed for unge kvinder, fysisk inaktivitet, sver overvegt
og usundt kostmenster.

De navnte udfordringer er genkendelige for Esbjerg Kommune, og er ligeledes indarbejdet i kommunens sundhedspolitik.
Tallene for Esbjerg Kommune ser séledes ud:

Mental sundhed: 23,1 % af kvinder (ca. 1470) ml. 16-24 &r har et darligt mentalt helbred (2017)

Fysisk inaktivitet: 17,3 % af kommunens borgere har en stillesiddende fritidsaktivitet (2013) (17,3 % i 2010)
Sver overvagt: 16,8 % af kommunens borgere er sveert overvagtige (2017) (13,6 % 1 2010).

Usundt kostmenster: 15,9 % af kommunens borgere har et usundt kostmenster (2017) (13,3 1 2010).

I relation til sundhed settes der indenfor strategisporet ”Kompetencer til fremtiden” fokus p4, at rygning ofte pdbegyndes
pa ungdomsuddannelserne.

I strategisporet ”En attraktiv og oplevelsesrig region” sattes der, i relation til sundhed, fokus pé at ege borgernes
oplevelsesmuligheder og livskvalitet og satte gode rammer for et

aktivt liv.

Vision 2025

Livskvalitet og Sundhed

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget -> @konomiudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at

o Forslaget til den Regionale Udviklingsstrategi dreftes, og eventuelle heringssvar sendes til dkonomiudvalget med
henblik pé godkendelse af et samlet heringssvar fra Esbjerg Kommune.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 16-12-2019

Der udarbejdes udkast til heringssvar som fremsendes til udvalget.

Bilag
Heringsbrev - Regional udviklingsstrategi 2020-2023.pdf CaseNo19-35009 3642020 v1 (002).PDF

Forslag til regional udviklingsstrategi 2020-2023



Punkt 5: Midler fra satspuljen - Indretning og fysiske omgivelser til at
forebygge udadreagerende adfzerd

19/40903
Resumé
Esbjerg Kommune har modtaget 1.235.421 kr. fra satspuljen “Indretning og fysiske omgivelser til at forebygge

udadreagerende adfaerd”. Midlerne skal anvendes til igangsattelse af projektet ”Forebyggelse og reducering af
udadreagerende adfaerd blandt borgere med demens”.

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommune har i oktober 2019 ansggt om midler fra satspuljen ’Indretning og fysiske omgivelser til at forebygge
udadreagerende adfzerd”, og har netop modtaget 1.235.421 kr. fra puljen.

Midlerne skal anvendes til igangsettelse af projektet “Forebyggelse og reducering af udadreagerende adferd blandt
borgere med demens”. Projektets formal er at afpreve en model for, hvordan man sa tidligt som muligt kan opdage
@ndringer i adfeerden hos borgere med demens, og herved i tide justere eller sette ind med forebyggende tiltag, med
henblik pa at undga udadreagerende adfeerd.

Projektets malgruppe er borgere med demens, som er bosat pA Omradecenter Hedelund i Esbjerg, eller som er brugere af
Hedelunds dagcenter — ca. 75 borgere i alt.

Ved at inddrage dagcentret sikres muligheden for en tidlig indsats samt en lettere overgang fra dagcenter til plejehjem, i
og med at borgerens behov for sansestimuli er kendt.

Vision 2025

Livskvalitet og Sundhed

Kompetencer

Direktionen -> Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at

¢ Orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 16-12-2019
Orienteringen taget til efterretning.
Bilag

Forebyggelse og reducering af udadreagerende adfzerd blandt borgere med demens.



Punkt 6: Information, forespergsler og orientering

19/1230

¢ Oversigt oververserende sager — 161219

e Budget 2019 for Sundhed & Omsorg
Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 16-12-2019
Orienteret om strategisk udviklingsplan for Bramming og kontakt til leegerne.
Bilag
Oversigt over verserende sager - 161219

Budget 2019 - Udvalg.pdf
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