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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Beslutning
Godkendt.
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Punkt 2: Temadrøftelse - Revision af DK2020 Klimaplan

mig-a-2024-4639



Resumé
Esbjerg Kommunes DK2020 Klimaplan skal revideres for fortsat at leve op til C40‑certificeringen og
Parisaftalens målsætninger. 

Klima & Erhvervsudvalget skal drøfte temaer og indhold i den reviderede DK2020 Klimaplan.

Sagsfremstilling
Esbjerg Kommunes DK2020 Klimaplan beskriver den overordnede ramme for kommunens grønne
omstilling. Planen skal nu revideres for fortsat at kunne blive certificeret af den internationale
organisation C40, der sikrer, at planen stemmer overens med målsætningerne i Parisaftalen.
Udvalget har den 3. februar 2026 drøftet den nuværende DK2020 Klimaplan.

Den reviderede Klimaplan opdeles i to dokumenter:
1. Klimaplan
2. Indsatskatalog

Klimaplanen beskriver de overordnede linjer for klimaarbejdet i kommunen og visionen for den
grønne omstilling, mens indsatskataloget beskriver individuelle indsatser med tilhørende målsætning
og milepæle, samt hvilke aktører der har ansvaret for at realisere målsætningen.
 

Vision 2025
Grønt liv og bæredygtighed
Vi går foran som grøn foregangskommune, der prioriterer bæredygtighed og innovative
klimaløsninger.

Bæredygtig EnergiMetropol
Vi supplerer vores allerede stærke energiprofil med strategisk fokus på bæredygtig energiproduktion
og anvendelse.

Klima
Klimaplanen og dens målsætning er afgørende for, hvordan Esbjerg Kommune skal prioritere
indsatser og ressourcer.
 

Lovgrundlag, planer mv.
DK2020 Klimaplan
Klimaloven
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Kompetencer
Klima & Erhvervsudvalget

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller, at temaer og indhold i den reviderede DK2020 Klimaplan
drøftes

Beslutning
Drøftet.
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Punkt 3: Delegationsplan for Klima & Erhvervssudvalget

EMN-25/0007330

Bilag

Bilag 1 - Klima & Erhvervsudvalgets delegationsplan, ændringer

Bilag 2 - Udkast til Delegationsplan for Klima & Erhvervsudvalget pr. 1. januar 2026



Resumé
Forslag til delegationsplan med ændringer, som følge af strukturændringer i de politiske udvalg, er
udarbejdet for Klima & Erhvervsudvalgets område.

Klima & Erhvervsudvalget skal tage stilling til, om forslaget til delegationsplan for udvalgets
område kan godkendes med henblik på, at det sendes til Byrådet til endelig godkendelse af den
samlede delegationsplan for Esbjerg Kommune.

Sagsfremstilling
Der er blevet udarbejdet et forslag til hvert enkelt udvalg med de delegationer, der findes indenfor
hver deres område.

Hvert enkelt udvalg behandler egen delegationsplan. 

Når alle udvalg har godkendt egen delegationsplan, samles alle delegationsplanerne fra udvalgene i
en samlet delegationsplan, der via Økonomiudvalget sendes til godkendelse i Byrådet.

Forslagene til delegationsplaner for udvalgene tager udgangspunkt i, hvordan delegationerne og
kompetencerne til at kunne træffe beslutning i de forskellige sager er for nuværende.

Strukturændringen i de politiske udvalg har affødt en række ændringer/tilføjelser i delegationerne i
forhold til tidligere vedtaget delegationsplan. Der henvises til vedlagte Bilag 1, der indeholder en
oversigt over ændringer/tilføjelser. Forslag til delegationsplanen for Teknik & Miljø vedlægges som
Bilag 2.

Hvis der på et senere tidspunkt bliver truffet beslutning om ændring af de gældende delegationer,
kan delegationsplanen løbende rettes til.

Kompetencer
Klima & Erhvervsudvalget

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller, at forslaget til delegationsplan for udvalgets område
godkendes med henblik på, at det sendes til Byrådet til endelig godkendelse af den samlede
delegationsplan for Esbjerg Kommune.

Beslutning
Godkendt.
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Punkt 4: Status på Erhvervsfremmestrategien

EMN-26/0001084

Bilag

Status på Erhvervsfremmestrategien 2026



Resumé
Ved Byrådets godkendelse af Erhvervsfremmestrategien blev det besluttet, at der 1 gang årligt skal
udarbejdes en status over handlingerne i strategiens handleplan.

Klima & Erhvervsudvalget skal tage stilling til, at det indstilles til Byrådet, at Status for
Erhvervsfremmestrategien tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Erhvervsfremmestrategien har 4 indsatsområder:

Attraktive erhvervsuddannelser

Styrket økosystem for energi- og techiværksættere

Levende bymidter gennem styrket detailhandel og turisme

Kommunal virksomhedsbetjening i topklasse

Til hver af disse indsatsområder er der knyttet en række handlinger. 43 handlinger i alt.
For hver handling er der tilknyttet en ansvarlig enhed. De ansvarlige enheder er enten et politisk
udvalg eller Business Esbjerg.
De direktørområder, der betjener de ansvarlige politiske udvalg, og Business Esbjerg har udarbejdet
en opdateret status for handlingerne.

Status skulle foreligge ultimo 2025, men det er valgt at udskyde dette til den nystartede
byrådsperiode, så der afrapporteres til de nyvalgte udvalg/Byråd.

Vision 2026
Erhvervsfremmestrategien er en udløber af vækstdelen af Vision 2025, og støtter op om temaerne
heri.

Kompetencer
Klima & Erhvervsudvalget > Økonomi & Bosætningsudvalget > Byrådet

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller, at det indstilles til Byrådet, at Status for
Erhvervsfremmestrategien tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
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Punkt 5: Information, forespørgsler og orientering



Information/forespørgsler
Klimatilpasning af Ribe by

Accelerationspakke til kystsikring

VE-planlægning

Status på EU-ansøgning ”Life for rivers”  

Naturstyrelsens signaturprojekt ved Ribe marsken

GREEN:Esbjerg

Byrumsforsøg i Skolegade

Årshjul for udvalgets arbejde

Generel orientering
Intet.

Afgørelse truffet af forvaltningen eller efter bemyndigelse
Intet.

Indstilling
Direktøren for Teknik & Miljø indstiller, at udvalget orienteres.

Beslutning
Orientering givet.
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Punkt 6: Lukket: Godkendelse af underskriftsblad
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