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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-03-2022

Godkendt.



Punkt 2: Møde med Aflastningstjenesten

22/9548

Resumé

Kl. 12.00

Sundhed & Omsorgsudvalget besluttede på mødet den 14. marts at indkalde Aflastningstjenesten til det kommende
udvalgsmøde.

 

Aflastningstjenesten vil på dette møde orientere om deres formål, målgruppe og opgaver.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Orientering gives

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-03-2022

Orientering givet.



Punkt 3: Sundhed & Omsorgsudvalgets temadrøftelse 1 om Budget 2023-
2026

22/9151

Resumé

I den politisk vedtagne Budgetstrategi 2023-2026 blev det besluttet, at fagudvalgene fra marts-maj 2022 arbejder med
deres budget for 2023-2026.

 

Denne sag handler om en første temadrøftelse af Budget 2023-2026 med fokus på budgetstrategiens rammer og udvalgets
opgaver i budgetprocessen.

 

Drøftelsen skal medvirke til, at der kan arbejdes med udkast til budgetforslag på de kommende Sundhed &
Omsorgsudvalgsmøder den 25. april og den 9. maj.

Sagsfremstilling

Budgetstrategi 2023-2026 har pålagt fagudvalgene, at der i perioden marts-maj 2022 arbejdes med de kommende års
budget.

 

I denne temadrøftelse 1 bliver følgende temaer berørt:

 

Introduktion til fagområdet med tilhørende plangrundlag og økonomi
Projekter, som udløber ultimo 2022.
Prioritering af budgetforslag og budgetforslagstyperne

”Nødvendige og uafviselige forslag”,
”Forslag til en ønsket udvikling eller ændret serviceniveau”,
”Kompenserende besparelser/finansiering ved ændringsforslag med øgede driftsudgifter”

 

Vedhæftet denne sag er tre bilag.

 

Bilag 1 er Sektorplan 2020-2030 for Sundhed & Omsorg, som giver et indblik i fagområdets plangrundlag.

 

I bilag 2 gives en indføring til forvaltnings ressortområder, mens bilag 3 viser ressortområdernes budget for 2022.

 

Tidsplan for udvalgets budgetarbejde

 

Dato Aktivitet

28.
marts

Temadrøftelse 1 – Introduktion til budgetprocessen og indledende drøftelse af
indhold til budgetforslag



25.
april Temadrøftelse 2 – Drøftelse af budgetforslag

9. maj Temadrøftelse 3 – Budgetforslag godkendes

 

Vision 2025

I budgetarbejdet i fagudvalgene skal der være et naturligt fokus på Vision 2025.

 

For Sundhed & Omsorgsudvalget har indsatsområderne ”Livskvalitet og sundhed”, ”Fællesskab og mangfoldighed”,
”Energi i hverdagslivet, herunder gode og attraktive boliger til alle” et særligt fokus.

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sagen drøftes med henblik på, at der på de kommende udvalgsmøder kan arbejdes med konkrete budgetforslag til
endelig godkendelse på udvalgsmødet den 9. maj.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-03-2022

Sagen drøftet.

Bilag

Sektorplan 2020-30 for Sundhed & Omsorg

Introduktion af Sundhed & Omsorg til Sundhed & Omsorgsudvalget

Budget 2022 for Sundhed & Omsorg



Punkt 4: Opgørelse over magtanvendelse og værgemål i 2021

22/8916

Resumé

Fritid, Sundhed & Omsorg har foretaget den årlige opgørelse over magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten for plejekrævende borgere tilknyttet Demensvidenscenteret, Hjemmeplejen, Plejehjem og
Hjerneskadeteamet.

 

Opgørelsen for 2021 viser en uændret eller faldende tendens inden for 8 af de 10 hændelsesområder, som forvaltningen
skal indberette til Socialstyrelsen i 2021.

 

Tallene bruges også til den løbende uddannelse af personale inden for plejeområdet i Fritid, Sundhed & Omsorg og til
konkrete målrettede indsatser.

Sagsfremstilling

Fritid, Sundhed & Omsorg har udarbejdet den årlige opgørelse over sager omkring magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten i følgende enheder:

 

Demensvidenscenteret
Hjemmeplejen
Plejehjem
Hjerneskadeteamet

 

Oplysningerne i opgørelsen er indhentet fra Esbjerg Kommunes indberetninger til Socialstyrelsen.

 

Opgørelsen fremlægges til orientering i Sundhed & Omsorgsudvalget og efterfølgende i Byrådet.

 

Indsatser for at begrænse magtanvendelse

 

Vi tilstræber, at alle medarbejdere med direkte kontakt til plejekrævende borger har kendskab til lovgivningen vedrørende
magt og tvang.

 

Konkret har sygeplejefaglig konsulent undervist i lovgivningen vedrørende magt og tvang 12 gange i 2021. Alt
plejepersonale, der arbejder med borgere med demens, er blevet undervist.

 

Vi sikrer, at medarbejderne har viden om, hvordan de kan anvende socialpædagogiske metoder til at mindske
magtanvendelse til det absolut nødvendige.

 

Demensfaglige koordinatorer varetager løbende undervisningen af medarbejderne i forståelsen for de socialpædagogiske
principper og tryghedsskabende initiativer, der er medvirkende til overholdelse af omsorgspligten og forhindrer



magtanvendelse.

 

De enkelte teams opfordres til aktivt at drøfte og analysere konkrete situationer i medarbejdergruppen og finde
handlemuligheder, der forebygger eller mindsker brug af tvang.

 

Særligt uddannede demensvidenspersoner ansat i Plejehjem & Hjemmepleje leverer demensfaglige indsatser til borgerne
samt vejleder øvrige medarbejdere i konkrete situationer.

 

Vi har udarbejdet konkrete faglige instrukser for at udbrede kendskabet til lovgivningen om magt og tvang.

 

 

VÆRGEMÅLSLOVEN

§5

Økonomisk/ personlig værge. En person der på grund af sindssygdom, herunder svær
demens, eller anden form for alvorligt svækket helbred er ude af stand til at varetage sine
anliggender, hvis der er behov for dette

2021 2020 2019 2018 2017

0 0 - - -

(Borgere, der ikke har pårørende der kan hjælpe med økonomi. Borgere, hvis bank ikke godkender, at pårørende kan
hjælpe med økonomi. Ingen indberetningspligt før 2020)

 

 

SERVICELOVEN

§ 124c

Afværgehjælp. Ødelæggelse af indbo

2021 2020 2019 2018 2017

0 0 - - -

(Ingen indberetningspligt før 2020)

 

§125

Anvendelse af særlige døråbnere ved yderdøre

2021 2020 2019 2018 2017

6 6 18 16 1

 



§ 128

Anvende stofsele til fastspænding til kørestol, toilet mv. for at forhindre fald

2021 2020 2019 2018 2017

7 8 6 1 3

 

§128b (handicap) og §136e (demens)

Anvendelse af tryghedsskabende velfærdsteknologi (GPS og andre alarmsystemer), når
borger modsætter sig

2021 2020 2019 2018 2017

0 1 0 0 0

 

§ 129

Optagelse af en person, som modsætter sig flytning til et bestemt botilbud for at få den
nødvendige hjælp

2021 2020 2019 2018 2017

0 1 0 0 0

 

§136 d

Fastholdelse ved meget grænseoverskridende eller meget konfliktskabende adfærd

2021 2020 2019 2018 2017

2 0 2 0 1

 

§136 c

Fastholdelse i personlige hygiejnesituationer

2021 2020 2019 2018 2017

10 15  13  5 3

 

§ 136d stk. 2

Fastholdelse for at forhindre, at en person forlader boligen

2021 2020 2019 2018 2017

0 0 0 0 0



 

§136f

Optagelse af en person, der mangler evnen til at give samtykke til flytning i et bestemt
botilbud for at få den nødvendige hjælp. Ved samtykke fra værge i personlige forhold

2021 2020 2019 2018 2017

14 7 0 0 1

 

 

Baggrunden for denne beretning og den kommunale tilsynsførelse

 

Byrådet har bemyndiget kontorchefen, Myndighed og Faglig Udvikling til at:

1. påse, at foranstaltninger om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten overfor voksne ikke
strækker sig over en længere periode end absolut påkrævet.

2. ansøge Familieretshuset om flytning af borgere, der modsætter sig flytning eller mangler evnen til at give samtykke
til flytning.

3. sikre systematisk opbevaring af indberetninger på Socialstyrelsens skemaer om magtanvendelse.
4. sikre årlig beretning til Byrådet.
5. sikre betaling til advokat i sager om tilbageholdelse i egen bolig og optagelse i særlige botilbud mod pågældendes

vilje.

Lovgrundlag, planer mv.

Servicelovens § 82

Værgemålsloven §5

Kompetencer

Sundhed & Omsorgsudvalget > Byrådet

Indstilling

Direktøren for Fritid, Sundhed & Omsorg indstiller, at

 

Sundhed & Omsorgsudvalget og Byrådet orienteres om beretning for 2021 om magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten samt værgemålssager for Fritid, Sundhed & Omsorg.

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-03-2022

Orientering givet.



Punkt 5: Information, forespørgsler og orientering

22/674

.

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget

 

Årshjul 2022 for Sundhed & Omsorgsudvalget

Beslutning Sundhed & Omsorgsudvalget den 28-03-2022

 

Forvaltningen udarbejder oplæg til besøgssteder.

 

Udvalget efterspørger oversigt over antal unge i Esbjerg Kommune, der prostituerer sig selv.

Bilag

Forretningsorden for Sundhed & Omsorgsudvalget 2022-2025

Årshjul Sundhed & Omsorgsudvalget 2022



Punkt 6: Lukket: Information, forespørgsler og orientering

22/2489



Punkt 7: Underskriftsside til godkendelse
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