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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Beslutning
Godkendt.
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Punkt 2: Introduktion til Uddannelse & Rekruttering

EMN-26/0003846

Bilag

Præsentation Uddannelse & Rekruttering



Resumé
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget får med denne sag en introduktion til afdelingen Uddannelse &
Rekruttering under Fritid Sundhed Omsorg & Social.

Under punktet deltager Chef for Uddannelse & Rekruttering, Susanne Hartvig.

Sagsfremstilling
For at kunne levere velfærd, også i fremtiden, er det afgørende, at vi løbende tiltrækker, uddanner
og tilknytter dygtige medarbejdere, elever og studerende.

Uddannelse & Rekruttering understøtter den samlede forvaltning ved at udvikle stærke uddannelser
og attraktive læringsmiljøer. Målet er, at elever, studerende og medarbejdere vælger Fritid Sundhed
Omsorg & Social til.

Afdelingen arbejder strategisk med tiltrækning og tilknytning og udvikler indsatser i tæt samarbejde
med praksis og de lokale uddannelsesinstitutioner. Fokus er at sikre, at uddannelserne matcher
fremtidens kompetencebehov, og at vi fremstår som en attraktiv arbejdsplads med gode rammer for
læring og udvikling.

Uddannelse & Rekruttering har ansvar for:
Udvikling og understøttelse af professionsbacheloruddannelserne, særligt pædagog-,
sygeplejerske-, ergo- og fysioterapeut- samt socialrådgiveruddannelsen.

Ansættelse og uddannelse af ca. 300 elever på social- og sundhedsuddannelserne samt den
målrettede pædagogiske assistentuddannelse.

Tværgående tiltræknings- og tilknytningsindsatser.

Som chef for Uddannelse & Rekruttering vil Susanne Hartvig give udvalget en introduktion til
afdelingens overordnede tilgang til uddannelse, tiltrækning og tilknytning samt præsentere centrale
indsatser på området.

Kompetencer
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget

Indstilling
Direktøren for Fritid Sundhed Omsorg & Social indstiller, at

Sundhed, Omsorg & Socialudvalget introduceres til afdelingen Uddannelse & Rekruttering.

Beslutning
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Introduktion givet.
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Punkt 3: Introduktion til Udviklingscenter Vest

EMN-26/0003849

Bilag

Oplæg om UCV til Sundhed, Omsorg & Socialudvalget 010626 (3)



Resumé
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget får med denne sag en introduktion til Udviklingscenter Vest.

Under punktet deltager Centerchef for Udviklingscenter Vest, Morten Jensen.

Sagsfremstilling
Udviklingscenter Vest tilbyder støtte og hjælp til voksne med udviklingshandicap. Der tilbydes
botilbud, aktivitets- og beskæftigelsestilbud, støtte i egen bolig samt aflastnings- og afløsningstilbud.

Støttes gives efter individuel visitationen.

Tilbuddene ligger hovedsageligt i Esbjerg, Ribe og Bramming. 

Centerchef Morten Jensen vil introducere udvalget til Udviklingscenter Vest (UCV). I introduktionen
vil han blandt andet berøre følgende emner:

Organisering af og fakta om UCV

UCV's DNA - herunder, hvilket værdigrundlag der arbejdes ud fra.

Hvad UCV for øjeblikket er optaget af

Kompetencer
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget

Indstilling
Direktøren for Fritid Sundhed Omsorg & Social indstiller, at

Sundhed, Omsorg & Socialudvalget introduceres til Udviklingscenter Vest.

Beslutning
Introduktion givet.
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Punkt 4: Genhusning af borgerne i aktivitets- og samværstilbuddet
Naturværkstedet

EMN-26/0003863



Resumé
Hovedvej A 11 mellem Korskroen og Varde udvides i perioden 1. januar 2027 til slutningen af 2028 til
en såkaldt 2+1 vej. Dette medfører, at vejens bredde udvides, hvilket berører de enkelte lodsejere
langs vejen.

Langs vejstykket har Udviklingscenter Vest aktivitets- og samværstilbuddet Naturværkstedet med
adressen Ølufvad Hovedvej 81, 6715 Esbjerg N.

I Vejdirektoratets anlægsfase vil Naturværkstedet blive fysisk berørt.

Ud fra en faglig vurdering med udgangspunkt i borgernes aktiviteter og sikkerhed, vil det ikke være
muligt at forblive i Naturværkstedets faciliteter under vejudvidelsen. Derfor er en genhusning af
tilbuddets borgere nødvendig i den toårige anlægsperiode.

Forvaltningen indstiller derfor med denne sag til, at der igangsættes et arbejde med at få genhuset
borgerne fra den 1. januar 2027. Der vil være en løbende dialog med borgerne og deres pårørende
om genhusningsplanerne i efteråret 2026.

Under punktet deltager Centerchef for Udviklingscenter Vest, Morten Jensen.

Sagsfremstilling
Naturværkstedet i Ølufvad er et aktivitets- og samværstilbud (§104 efter Serviceloven) for voksne
med udviklingshandicap i alderen 18-65 år. Her arbejder man med naturen og kreative værksteder
og deltager i aktiviteter som udeliv, motion og kreative processer. For at deltage skal man visiteres til
tilbuddet.

Når borgere visiteres til tilbuddet, så forventes det, at man er interesseret i at arbejde i og med
naturen eller i at arbejde kreativt i værkstederne.

Der er 33 fuldtidspladser på Naturværkstedet. De er fordelt på 27 fuldtidspladser og fire
halvtidspladser. Dette svarer til en belægningsprocent på 90%.

Målgruppen er over årene ændret væsentligt. Fra at være et aktivitets- og samværstilbud med høj
aktivitet med mange åbne arrangementer og medfølgende salg af mindre fødevareproduktioner som
honning, marmelade etc., er tilbuddets målgruppe i dag en anden. De nuværende borgeres
funktionsniveau er i dag lavere, hvilket medfører, at det generelle aktivitetsniveau også er lavere.
Desuden er målgruppen i dag mere kognitivt udfordret, hvilket alt andet lige medfører, at tilbuddets
behov for skærmning af borgerne er større.

Når arbejdet med vejudvidelsen igangsættes pr. 1. januar 2027 er Vejdirektoratet nødsaget til at
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komme tættere på Naturværkstedets bygninger, som i forvejen ligger i nær afstand til den
nuværende vej. Udvidelsen får derfor betydning for tilbuddets udeareal mod vejen. Det implicerede
areal går parallelt foran værksteder og kantine, ligesom der er terrasse og havesysselaktiviteter, der
ikke kan benyttes. Haven anvendes i dag til de væsentligste udendørsaktviteter. Der er desuden et
mindre antal høns og ænder på Naturværkstedets matrikel, som brugerne er med til at holde.

I anlægsfasen er Vejdirektoratet desuden nødtaget til at fælde læbæltet mellem haven og vejen.
Læbæltet har i dag en væsentlig funktion for borgerne både i forhold til vejstøj og den visuelle
afgræsning mellem vej og have. Der bliver i anlægsperioden som erstatning opsat en midlertidig
afskærmning.

Den faglige vurdering af vejudvidelsen for borgerne er, at den får fatale konsekvenser i forhold til
borgernes sikkerhed på matriklen, ligesom borgerne vil blive påvirket af støjen fra anlægsarbejdet.

Derfor anbefaler forvaltningen, at der sker en genhusning af borgerne til et sikkert og skærmet
område i anlægsperioden fra 1. januar 2027 til slutningen af 2028.

Genhusning:

En genhusning af Naturværkstedet vil berøre 25-30 brugere. Der er desuden fem fuldtidsansatte
pædagoger og én flexmedarbejder.

Forvaltningen indstiller med denne sag til, at der igangsættes et arbejde med at få genhuset
borgerne fra den 1. januar 2027.

Genhusningsplanerne vil indeholde muligheden for genhusning forskellige steder. Dels i de øvrige
samværs- og aktivitetstilbud i kommunen og dels i en midlertidig genhusning ved CSV (Center for
Specialundervisning) i Vester Nebel.

Ved CSV vil der kunne opstilles pavilloner i genhusningsperioden til værksteder og andre aktiviteter.
Ligeledes vil en tidligere pedelbolig kunne anvendes. Fordelen ved CSV er foruden den relativt korte
afstand til Naturværkstedet, at det fortsat vil være et "naturbaseret" tilbud.

Ved en større løsning ved CSV vil der være en økonomisk udgift til leje/køb af pavilloner og driften
heraf i genhusningsperioden. Økonomien herpå er endnu ikke beregnet. Når den er kendt, vil der
blive forelagt en politisk sag til udvalget.

Kompetencer
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget

Indstilling
Direktøren for Fritid Sundhed Omsorg & Social indstiller til Sundhed, Omsorg & Socialudvalget, at
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En genhusning af Naturværkstedets borgere igangsættes til ikrafttrædelse pr. 1. januar 2027.

Beslutning
Udvalget beslutter, at forvaltningen tager et dialogmøde med borgere og pårørende, hvorefter sagen
fremsendes til udvalget igen.
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Punkt 5: Lukket: Ekspropriationssag

EMN-26/0003863



Punkt 6: Ansøgningsmateriale til frivilligt socialt arbejde i 2027

EMN-26/0002449

Bilag

Ansøgningsmateriale - Kriterier for tildeling til frivillige sociale foreninger 2027 - 120526

Handicaprådets høringssvar

Udsatterådets høringssvar

Bilag til Udsatterådets høringssvar

Frivillighuset Vindrosens høringssvar

Godkendt Åbent brev til politikerne i Esbjerg Kommune §18

Familie & Beskæftigelsesudvalgets høringssvar



Resumé
Puljen til frivilligt socialt arbejde på socialområdet uddeles hvert år. For 2027 og frem er det
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget, som uddeler midlerne efter Servicelovens § 18.

I Aftale om Budget 2026-29 blev det besluttet, at fagudvalget i løbet af 2026 skal gennemgå
henholdsvis tilbudsviften på socialområdet og kriterierne for at kunne ansøge om § 18-midler.
Formålet er at skabe et overblik og styrke rammerne for samarbejdet med de frivillige
organisationer.

Sundhed, Omsorg & Socialudvalget har på udvalgsmøderne den 13. og 27. april 2026 drøftet den
fremadrettede fordeling af midlerne og efter hvilke kriterier, dette skal ske.

Udvalget har desuden nedsat en tværgående arbejdsgruppe, som skal analysere tilbudsviften på
socialområdet.

Med denne sag sender udvalget udkastet til ansøgningsmateriale til Servicelovens § 18 i høring hos
Familie & Beskæftigelsesudvalget, Handicaprådet, Udsatterådet og Frivillighuset Vindrosen.

Udviklingskonsulent i Fritid Sundhed Omsorg & Social, Tove Tørnes, deltager under punktet.

Sagsfremstilling
Historik - Uddeling af midler efter Servicelovens § 18 i 2026

Det daværende Social & Arbejdsmarkedsudvalg uddelte i 2025 ca. 10 mio. kr. til frivilligt socialt
arbejde for 2026.

Af de 10 mio. kr. blev der uddelt ca. 5,3 mio. kr. til faste støttemodtagere. Samtidig blev der ved
budgetvedtagelsen for Budget 2026-29 givet 2,7 mio. kr. som etårige bevillinger i 2026 til fire
forskellige foreninger. Bevillingen på de 2,7 mio. kr. er inkluderet i de 10 mio. kr.

De resterende midler på ca. 2 mio. kr. blev uddelt i en ansøgningspulje.

Uddeling af midler efter Servicelovens § 18 i 2027

I Aftale om Budget 2026-29 blev det besluttet, at fagudvalget i løbet af 2026 skal gennemgå
henholdsvis tilbudsviften på socialområdet og kriterierne for at kunne ansøge om § 18-midler.
Formålet er at skabe et overblik og styrke rammerne for samarbejdet med de frivillige
organisationer.

For 2027 og frem er det Sundhed, Omsorg & Socialudvalget, som uddeler midlerne efter
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Servicelovens § 18.

Sundhed, Omsorg & Socialudvalget har på udvalgsmøderne den 13. og 27. april 2026 drøftet den
fremadrettede fordeling af § 18-midlerne.

På udvalgsmødet den 13. april 2026 besluttede Sundhed, Omsorg & Socialudvalget at nedsætte en
tværgående arbejdsgruppe. Denne gruppe skal gennemgå tilbudsviften på socialområdet i 2026 og
se på, om der er dubletter/overlap mellem, hvad kommunen udfører, og hvad de frivillige sociale
foreninger/modtagere af midlerne udfører. Kort sagt en gennemgang af tilbudsviften på det frivillige
sociale område, som forligspartierne ved Budget 2026-29 besluttede. Denne viden kan tages i
betragtning til efteråret, når fordelingen af midlerne for 2027 skal besluttes.

På Sundhed, Omsorg & Socialudvalgsmødet den 27. april 2026 drøftede udvalget kriterierne for
ansøgning til § 18 i 2027. Desuden besluttede udvalget at få et ansøgningsmaterialeudkast -
indeholdende kriterier for ansøgning til § 18-midlerne - på næste udvalgsmøde med det formål at
sende ansøgningsmaterialet til høring.

Med denne sag indstilles der derfor til, at udkastet til ansøgningsmateriale, bilag 1, sendes til høring
i Familie & Beskæftigelsesudvalget, Handicaprådet, Udsatterådet og Frivillighuset Vindrosen.

Når sagen har været i høring, vil Sundhed, Omsorg & Socialudvalget på førstkommende
udvalgsmøde få ansøgningsmaterialet til endelig godkendelse.

Ansøgningsfristen - for støtte til § 18-midlerne i 2027 - er den 1. oktober 2026. Der åbnes op for
ansøgningen i august 2026.

Kompetencer
Sundhed, Omsorg & Socialudvalget

Høring
Sagen sendes til høring i Familie & Beskæftigelsesudvalget, Handicaprådet, Udsatterådet og
Frivillighuset Vindrosen.

Indstilling
Direktøren for Fritid Sundhed Omsorg & Social indstiller til Sundhed, Omsorg & Socialudvalget, at

Udkastet til ansøgningsmateriale for Servicelovens § 18 sendes i høring hos Familie &
Beskæftigelsesudvalget, Handicaprådet, Udsatterådet og Frivillighuset Vindrosen.

Beslutning
Sagen drøftet.
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Udvalget sender materialet i høring.

Forvaltning oplyser
Sagen har været i høring i Handicaprådet, Udsatterådet og hos Frivillighuset Vindrosen samt
Familie & Beskæftigelsesudvalget.

Høringssvarene er vedhæftet.

Forvaltningen lægger høringssvarene op til drøftelse hos udvalget.

Forvaltningen vil pointere, at aldersafgrænsningen mellem § 18 og § 79-midler kan præciseres
således, at hvis en forening hovedsageligt omfatter borgere over 60 år, gives støtten efter
Servicelovens § 79.

I forhold til flere af høringssvarenes indhold kan det med fordel tydeliggøres, at der pågår et
tværgående arbejde med at gennemgå tilbudsviften af de faste støttemodtagere, som modtager
støtte uden for § 18-ansøgningspuljen.

Disse større sociale organisationer modtager fast støtte til hovedsageligt husleje og drift gennem
årlige og flerårlige bevillinger. Denne gennemgang af tilbudsviften bliver en del af budgetlægningen
for Budget 2027-30 i efteråret.

Med denne sag indstilles det til, at ansøgningsmaterialet godkendes, og at kriterierne evalueres i
2027 for at analysere kriteriernes effekt på de frivillige sociale foreninger.

Frivillighuset Vindrosen deltager i punktets start, jf. reglerne om foretræde for politiske udvalg.

Ny Indstilling
Direktøren for Fritid Sundhed Omsorg & Social indstiller til Sundhed, Omsorg & Socialudvalget, at

1. Ansøgningsmaterialet for Servicelovens § 18 godkendes.

2. Ansøgningsmaterialet evalueres i 2027.

Ny beslutning
1. Godkendt med tilretninger indenfor følgende punkter:

Hvem kan søge - Socialt udsatte er fremhævet

Målgruppe - Fysiske funktionsnedsættelser og pårørende er tilføjet

Betingelser for støtte - Tilgængeligt for alle er slettet

Formue - Opdeling mellem lokale og landsdækkende er fjernet
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Regler - Det er tydeliggjort, at foreninger, hvor brugerne hovedsageligt er over 60 år, skal søge
midler efter Servicelovens § 79

Det præciseres, at de faste støttemodtagere, som modtager støtte udenfor § 18-ansøgningspuljen,
ikke indgår i denne sag.
Disse vil blive selvstændigt behandlet og derefter indgå i budgetforhandlingen.
Sagen fremsendes til Økonomi & Bosætningsudvalget og Byrådet.

2. Godkendt.
 

Beslutningshistorik
Beslutning Sundhed, Omsorg & Socialudvalget 11.05.2026 Punkt 4

Sagen drøftet. Udvalget sender materialet i høring.

Beslutning Familie & Beskæftigelsesudvalget 18.05.2026 Punkt 3

Udkast til ansøgningsmateriale for Servicelovens § 18 drøftet. Høringssvar udarbejdes.

Afbud: Frederik Vestergaard Juhl Jørgensen
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Punkt 7: Lukket: Salg af ejendom

EMN-26/0002444



Punkt 8: Information, forespørgsler og orientering

EMN-25/0009417



Beslutning
Forespurgt til årshjul.
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Punkt 9: Lukket: Information, forespørgsler og orientering

EMN-25/0009143



Punkt 10: Lukket: Godkendelse af underskriftsblad
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