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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om Trivselsgrupper og Samarbejde med psykiatri

19/35019
Resumé

Orientering om udviklingen af Trivselsgrupper og Samarbejde med psykiatrien

Sagsfremstilling

Teamleder Camilla Christensen giver en kort orientering om Trivselsgrupper og Esbjerg Kommunes samarbejde med
psykiatrien.

Trivselsgrupper

I forbindelse med budget 2019 blev der afsat midler til samtalegrupper — som efterfelgende er omdebt til Trivselsgrupper
— hvor malgruppen er bern, hvor foreldrene har udfordringer. Status pa Trivselsgrupperne er:

- Der er gennemfort kompetenceudvikling i samarbejde med hhv. Psykiatrifonden og Kreftens Bekaempelse

- De praktiske rammer for at kunne gennemfore forlebene. De forste forlab kommer til at omhandle bern af foreldre
i skilsmisse og skilsmisselignende situation. De efterfolgende grupper kommer til at fokusere pa bern i sorg.

- Rekruttering til de forste forlab pa de 7 skoler sker via Aula umiddelbart efter efterérsferien.

Samarbejde med Psykiatri

Grundleggende er der fokus pa samarbejde med psykiatrien pa Sydvestjysk Sygehus og generelt i Region Syddanmark.
Samarbejdet foregar primeert ved:

- Fremskudt psykiatri, som er et projekt, der er startet op for at fokusere pa en tidligt forebyggende indsats mellem
psykiatrien i Region Syddanmark og kommunerne i regionen.

- Deltagelse i Psykiatrisk SamOrdningsForum (PSOF).

- Lobende moder mellem Borne- og Ungdomspsykiatrien pé Sydvestjysk Sygehus og ledere af PPR i sygehusets
daekningsomrade.

- Deltagelse i implementeringen af samarbejdsaftalen ”Tvarsektoriel aftale pa berne- og ungeomradet” samt
implementeringen af 3 forlgbsprogrammer - ADHD, Spiseforstyrrelser og angst/depression

- Konkret samarbejde omkring bern- og unge i forhold til udredning og overgang til dagtilbud og skoler.
Kompetencer

Bormn & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at



e orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Orientering givet.



Punkt 3: Nedlaeggelse af interne foraeldrekompetenceundersegelser

19/32518
Resumé

I forbindelse med udarbejdelse af budgettet for 2016 godkendte byradet, at Familierddgivningen fik lavet deres
foreldrekompetenceundersagelser internt — nermere bestemt i det derverende Pedagogik og Undervisning, nu
Padagogisk Enhed. Forslaget indebar budgetoverflytning til Peedagogiks Enhed med 1,3 mio. kr. derudover blev 1 mio.
henlagt til kassen.

P& grund af udfordringer med at kunne sikre kontinuerlige kompetencer til interne foreldrekompetenceunderseggelser i
Esbjerg Kommune samt, at ordningen giver udfordringer med flaskehalsproblemer foreslas det, at der fremadrettet ikke
udferes foreldrekompetenceunderseggelser af medarbejdere i Esbjerg Kommune, men at de varetages af
privatpraktiserende psykologer med kompetence inden for feltet.

Sagsfremstilling

12016 blev der ansat 2 psykologer i det davaerende Peedagogik & Undervisning (nu Pedagogisk Enhed), som alene
varetager opgaven med at lave foreldrekompetenceundersegelser. Undersggelserne bliver udfert pa bestilling fra
Familieradgivningen.

Foraldrekompetenceundersggelsen udferdiges som oftest som en del af den bernefaglige underseogelse efter
servicelovens §50 eller §51. Den bernefaglige undersogelse har til formal at afdekke ressourcer og vanskeligheder hos
barnet og familien. Dette belysningsgrundlag ber i de fleste tilfeelde vere tilstraekkeligt, hvilket betyder, at der skal vere
vaegtige grunde til at iveerksaette en foreldrekompetenceundersogelse.

Dermed er formalet med undersogelsen at skabe yderligere indsigt i, hvad der skal til for at bringe barnet i en god
udvikling, og hvor undersggelsen kan forventes at tilfore vaesentlig ny information om foraeldrenes kompetencer, og hvor
det kraever psykologfaglig undersegelse. En foreldrekompetenceundersegelse er sdledes ikke et krav i forbindelse med
overvejelse om anbringelse.

Opgaven med udarbejdelse af foreldrekompetenceundersagelser blev placeret i Peedagogik & Undervisning for at sikre,
at der ikke var habilitetsudfordringer mellem bestiller og udforer.

Allerede ved etableringen i 2016 viste det sig svert at rekruttere psykologer, som havde kompetencerne og erfaringerne
med at udarbejde foraeldrekompetenceundersegelser, og derfor har der matte der af 2 omgange etableres
uddannelsesstillinger, hvor psykologerne er blevet ansat og derefter uddannet til at kunne varetage opgaven med
foreldrekompetenceundersogelser. Denne udfordring ger opgaven meget sarbar i forhold til at kunne sikre et de
kontinuerlige kompetencer inden for feltet i forbindelse med almindelige personalebevagelser.

Derudover har der vist sig at vere en flaskehals problematik i forhold til at fa udarbejdet undersegelser med forholdsvis
kort varsel. En foreldrekompetenceundersogelse er et omfattende arbejde, hvorfor det er svaert at hdndtere flere
undersegelser ad gangen. Derfor er den optimale tilretteleeggelse, at undersggelserne kan planlegges i et
langtidsperspektiv. Men praksis har veret, at behovet hos Familierddgivningen ofte opstar med et kort tidsperspektiv, og
derfor har det ikke vaeret muligt for de interne psykologer i Peedagogisk Enhed at patage sig konkrete opgaver som folge
af arbejdsmengde. Hvilket igen har betydet, at Familierddgivning dermed har faet udfert konkrete
foreldrekompetenceundersogelser hos privatpraktiserende psykologer, som i udgangspunktet skulle have varet udfert af
Padagogisk Enhed.



P& baggrund af udfordringer med lebende at sikre et stabilt fagligt miljo, som udfordrer bade kvalitet og effektivitet, samt
de flaskehalsproblemer der de facto er i forhold til at {4 udfert konkrete foreldrekompetenceunderseggelser anbefales det
at nedlegge den interne funktion med foreldrekompetenceundersagelser.

Lovgrundlag, planer mv.

I forbindelse med udarbejdelse af bernefaglige undersogelser i henhold til Servicelovens §50, kan
Foreldrekompetenceundersogelser vare et aktivt verktoj.

Okonomi

Det afsatte budget er pa 1,3 mio. kr. @konomien overflyttes fra Peedagogisk Enhed til Familierddgivningen.

Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold

Der er pt. 2 psykologérsverk ansat til opgaven med foreldrekompetenceundersogelser. Begge psykologer har opsagt
deres stillinger med effekt indenfor de kommende méneder, og dermed er der pt. ikke pd nuvarende tidspunkt
kompetencer til at varetage opgaven.

Kompetencer

Born & Familieudvalget

Vurdering herunder alternativer

Et alternativ til nedleeggelse af den interne funktion, med foreldrekompetenceundersogelser, kunne vere at udvide
funktionen for at kunne imedega flaskehalsproblematik, samtidigt med, at der blev etableret et fagligt milje. Dette
alternativ er dog ikke vurderet til at veere skonomisk rentabelt, da forventningen er, at der vil vere en del ventetid mellem
de konkrete undersogelser, hvis der var flere psykologer ansat, og dermed ikke en sé effektiv funktion. Det ville ogsé vere
utroligt svaert at rekruttere og sikre de rette kompetencer til at kunne varetage opgaven.

Indstilling
Direktionen indstiller, at:

1. Funktionen med interne psykologer ansat til at varetage foreldrekompetenceundersogelser nedlaegges pr. 31.
december 2019

2. Qkonomien til varetagelse af foreeldrekompetenceundersogelser flyttes fra politikomrade Padagogik til
politikomréde Familie & Forebyggelse fra 1. januar 2020.

3. At omradet folges teet med henblik pa afdekning af om rammen pé 1,3 mio. kr. deekker behovet for betaling af
eksterne foreldrekompetenceunderseggelser.

Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Godkendt.

Udvalget fér en tilbagemelding.



Punkt 4: Budgetrevision pr. 30. september 2019 for Boern &
Familieudvalgets omrade

18/34521
Resumé

Der gennemfores 2 budgetrevisioner i 2019, som finder sted henholdsvis 30. april og 30. september.

Budgetrevisionen indeholder bevillingsansegninger, der vurderes nedvendige som folge af forventet regnskab. Desuden
indeholder budgetrevisionen en vurdering af aktuelle opmarksomhedspunkter pa fagudvalgets omrade.

Byrédets beslutning den 3. oktober om at tilfore familieomradet 25 mio. kr. i 2019 bringes teknisk pa plads i denne
budgetrevision. Samtidig justeres ogsa indtegtsbudgettet for refusion af dyre enkeltsager med -10,5 mio. kr.

En anden vesentlig bevillingsmaessig endring sker pd Born & Dagtilbud, som reducerer budgettet med -7,8 mio. kr. som
folge af faldende bernetal. Gvrige bevillingsmaessige @ndringer omhandler endrede pris og lensken pr. oktober 2019.

Derudover er der tale om budgetmassige omplaceringer mellem fagudvalg og forskydning af forbrug til senere ar.

Sagsfremstilling

Overblik over de gkonomiske konsekvenser af budgetrevisionen fremgar af nedenstaende tabel:

LT . Budgetrevision pr. 30.09.19 e
. . Korrigeret
Oprindeligt — budget
bue budget Bevillings- .
udget 5 Forskydning Omplace- herefter
(ex. overfarsler) | ansegning . .
til 2020-22 ringer (ex. overfarsler)
2019

Rammebelagt 1.822.161 1.848.937 14.169 -1.500 1.064 1.862.670
Skolae 934.095 043.214 -1.487 682 942.410
Bam & 488.808 489.034 -8.446 -1.500 -129 478.960
Dagtilbud
Familie 346,694 J77.897 24,199 22 402.118
P=dagogik 52.564 38.792 -97 488 30.183
Ikke Ramme- 2.427 2.427 -10.500 0 0 -8.073
belagt
Familie 2.427 2.427 -10.500 -8.073
Anlaeg 18.222 2.634 0 -1.348 0 1.286
Skole 4.357 400 400
Born &
Dagtilbud 9,257 2.234 -1.348 BBE6
| | L
Familie 4.608 0 0

Forvaltningen har vurderet forventet regnskab og pa baggrund heraf sages om folgende tillegsbevillinger pa fagudvalgets

omrade:

Rammebelagt




Skole

Der foretages en reduktion af priser og lenninger som folge af &endrede pris- og lensken. Reduktionen udger i alt
-1.486.600 kr.

En rekke omplaceringer medferer en tilforsel af budget til Skole pa netto 682.300 mio. kr. Omplaceringerne vedrerer nye
og @ndrede aftaler med rengeringsomradet for netto -57.200 kr., flytning af opgaver fra Borger & Arbejdsmarked
vedrerende sygetransport i forbindelse med FGU for 72.500 kr. og vaesentligst skyldes det tilfersel af budget via Lov- og
cirkulereprogrammet for i alt 667.000 kr. til primart obligatoriske sprogprever og grundskolevejledning.

Born & Dagtilbud
Der sages om en negativ tillegsbevilling pé i alt -8.445.600 kr.

Jfr. budgetmodel for Dagtilbud er der reberegnet for demografi, efterspergsel samt friplads- og seskendetilskud. Der
forventes faerre udgifter til friplads- og seskendetilskud. Der er et faldende antal 3-5 arige i kommunen samtidig med, at
eftersporgslen er faldende for de 0-5 &rige. Samlet for budgetmodellen reduceres budgettet med -7.800.000 kr.

Budgettet reduceres derudover med -645.600 kr. pa grund af nye len- og prissken for 2019. Belobet reduceres pa et
omrade, som ikke indgér i udregningen af taksten for foreldrebetaling.

Vedrerende forskydninger sgges opsparing pa 1.500.000 kr. til udskiftning af udflytterbusser overflyttet til 2020.

Der omplaceres netto -128.500 kr. til/fra andre politikomrader. Der overferes 100.000 kr. fra politikomrade
Administration vedrerende fordeling af Trepartsmidler til voksenelevlen til paedagogiske assistentelever. Der overfores
11.900 kr. fra politikomrade Teknik og Miljo vedrerende udvendig vedligeholdelse for Landsbytoften 3B, som er blevet
solgt. Desuden overferes i alt 240.400 kr. til andre politikomrader i forbindelse med institutions- og praktikvejledertilleg
for PAU-elever.

Familie

Familieomradet oplever et fortsat stort udgiftspres og forventningen er uendret i forhold til tidligere budgetrevision. Der
forventes et forbrug pa familicomrédet pa ca. 412 mio. kr. svarende til et merudgiftsbehov i 2019 pa ca. 50 mio. kr.
Byradet har pad mede den 3. oktober besluttet at give en tilleegsbevilling pa 25 mio. kr. til familieomréadet.

Tilleegsbevillingen er givet til imedegéelse af dele af det forventede merforbrug pa omradet 1 2019. Den tekniske justering
af budgettet som folge heraf sker i forbindelse med denne budgetrevision.

Det nye skon for pris- og lensken reducerer budgettet med -801.400 kr.

Der omplaceres netto 21.900 kr. til omrédet vedrerende rengering, PAU elever samt lov- og cirkulereprogram vedrerende
plejefamilier.

Padagogik

Budgettet reduceres med -97.100 kr. som folge af nye pris- og lensken for 2019.



Der omplaceres netto 487.800 kr. til/fra andre politikomrader. Der kommer 646.900 kr. fra Kultur & Fritid da Projekt
Medvind flyttes fra Kultur & Fritidsudvalget til Born & Familieudvalget. I alt -157.500 kr. flyttes til Myrthue da Projekt
Science Learning Lab organisatorisk flyttes fra Peedagogisk Enhed til Myrthue pr. 1. oktober 2019. Endelig flyttes -1.600
kr. til rengering vedrerende Krohaven.

Ikke-rammebelagt
Familie
Kommunen hjemtager refusion for serligt dyre enkeltsager pa det ikke rammebelagte omradde. Som en afledt effekt af det

store udgiftspres hjemtages flere refusioner. Indtegtsbudgettet til serligt dyre enkeltsager opskrives i 2019 med -10,5
mio. kr. til i alt 21,3 mio. kr. pga. flere komplekse sager.

Anlaeg
Born & Dagtilbud

Der er i budget 2019 afsat et radighedsbelob pé 1.348.400 kr. til projekter jf. masterplanen pa omradet. Midlerne anvendes
ikke i &r og seges flyttet til 2021.

Udover ovenstaende omréader er der falgende aktuelle opmarksomhedspunkter, som forvaltningen har under opsyn for at
udga fremtidige tillegsbevillinger:

o Familieomradet, hvor forvaltningen i forbindelse med budgetlaegningen for 2020-2023 har udarbejdet en
handleplan for skonomisk balance pé familieomradet.

Ved regnskabsafslutningen forventes stadig et vaesentligt merforbrug pa familiecomradet, der dog delvist udlignes af et
mindreforbrug pa de avrige politikomrader.

Kompetencer

Direktion > Bern & Familieudvalg > samlet sag til Jkonomiudvalg > byrad

Indstilling

Direktionen indstiller, at

- sagen indgér i den samlede budgetrevision pr. 30.09.19

Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Godkendt.



Punkt 5: Handleplan Familieomridet, udmentning af tilferte budgetmidler
2020-2023

19/36401

Resumé

Byréadet vedtog d. 4 november Budget 2020-2023, som indeholder en genopretning af Familieomradets skonomi svarende
til en tilforsel af 241,6 mio.kr i budgetperioden. Som en del af budgetaftalen er der afsat 14 mio.kr i budgetperioden, som
skal bidrage til at modvirke de mest uhensigtsmassige dele af konsekvenserne, nar besparelserne i handleplanen
udmentes.

Puljen forankres i Born & Familieudvalget, og udvalget anmodes derfor om at drefte udmentningen og fordelingen af
puljen.

Sagsfremstilling

Budgetaftalen indeberer at Born & Familieudvalget skal udmente 14 mio.kr som er fordelt over 4 ar, med henholdsvis 5,5
mio.kr i 2020, 3,5 mio.kr i 2021, og 2,5 mio.kr 1 2022-2023. Herefter er der ingen belgb afsat.

Handleplanen var prasenteret saledes til budgetlegningen:

16 indsatser giver en samlet besparelse pa 18,14 mio. kr. 1 2020 og 20,15 mio. kr. i 2021 og arene frem. Indsatserne
betyder i alt reduktion med 24,4 arsvaerk.

%r. Forslag Z021) 2021 2022 FITEE] Total Arsverk
1|Oomez eanicerine af Familer idelaenine -7000]  -7o00]  -7onof  -7o0.0] -2B000
":iTa.‘::::ednh'mu Hemme-Ho= -500.0 -600.0 ~600. 0 600,01 _-2200.0 -1.2
HTak=sredukrion FamihecentTet Basen -480 0 -480.0 -480. O} -480.0] -1.920.0 -1.0)

Tak=treduknion konrakrper-oner mamt
as =e af ymrested 200000 _-2.100.01 -2100.08 -2100.0| -83000 =
_JOmeorzamizerine of Famihens Hu= o
| Spmdbaras teamet 130001 -1.300.0 -1300.04 -13000| -5.2000 -3.0)
| Omorzam=ermy af Prykolop=k center
Esbiers -700.0| -2.1000| -2100.0{ -2100.0) -7.000.0 -3.0
JMisbriug=bebandling for nge under 18
'fEvttes til Center for Mishrur & Udsatte -110.0 -220.0 ~220.0) -220.0 ~T10,0 0.5
fLukrine 2 RBA-prosakr, Famuliscenryet -300.0 -300.0 =300, 0f -300.0] -1.2000 0.5
9| Taks=zedukrion eksterne opbold=stedes -26000 -3.000,0f -3.000.04 -3.000.0| -11.500.0
10{Lukrane 2f akurplesefamitior, Ulreve] -12000] -12000] -1200.0f -1200.0] -4800,0) 2,0
11 Tak=sreduktion Thrers) -150000] -1.3000| -1300.08 -1300.0] -5.200.0 -3.04
1] Tak=rredukrion Specialcencret, Krobaven
kollemie -150.0 -150.0 ~150.0) -150.0 -800.0 0,7
13 Tak=treduktion Specakentret, Krohaven
lata-rmine 2500 .2500| .2s008 2500 -10000 L3l
14| Tak=sreduksicn Speciakenzret, Rabu -850.0 -850.0 ~BE0,0) -B50.0] -3.400.,0/ -4.1
15{Farre samridipe indsarser ved anbrinselser ~500.0 -6500.0) ~500.0) -600.0] -2.400,0/
164 Sz dyre enkelt= . pefasion -5.00000 -5.000.0) -5.000.04 -5000.0 -20.000.0
Total -18.140.0] -20.150,0] -20.150,0{ -20.150,0| -78.590,0 244




Forvaltningen har udarbejdet forslag til en udmentning af puljen, séledes at nedenstdende forslag tilgodeses. Forslagene
bygger pa bemarkninger fra Med-systemet vedr. budget 2020-2023, heringssvar, forvaltningens faglige vurderinger,
herunder at forebyggelseshensynet vagter hojt.

Der er taget hensyn til puljebelabet i det enkelte ar, dog er der enkelte steder tale om mindre afvigelser

Alle belgb 1 1.000 kr.

Nr.  Handleplan

Omorganise-
1. ring af familie-
radslagning

Takstreduktion 1
kontaktpersoner
4,2 arsveerk,
samt
nedleggelse af
Vearested

5. Omorganise-
ring af
Familiens Hus
og nedleggelse
af spedbarns-
team, reduktion
af 3 arsverk

Nyt forslag 2020 2021

Fastholdelse af

koordinator i 2 ar 525,0

525,0

Halvering af 1.100,0

besparelsen pa
kontaktpersoner.

Fastholdelse af 2
arsverk i1 arog 1

arsveerk de sidste 3 ar. 550.0

Igangsetning af
analyse af
kontaktperson-
ordningen 200,0
En lengere indfasning 550,0
med tid til udvikling af

ny differentieret model,

samt tilforelse af
psykiatrimedarbejder

og mentor, som skal

arbejde med

spadbernsforaeldre med

serlige behov.

550,0

Fastholdelse af 1
arsveerk 12 ar

2 arsveerk nedlaegges.
0,5 psykiatridrsveerk
tilfores i 3 ar og

0,5 stilling som faglig
mentor tilfores i 2 ar.

275,0  275,0

2022

550,0

275,0

2023

550,0



10

0g
11

1213

og
14

I alt

Omorganise-
ring af
psykologisk
center,
reduktion af 3
arsveerk

Misbrugsbe-
handling for
unge flyttes til
Center for
Misbrug

Lukning af
akutplejefami-
lier Ulvevej, og
Takstreduktion

Reduktion pa
Specialcentret

275,0  275,0

700,0

Omorganisering af
psykologisk center,
med reduktion af kun 1
arsveerk 1 2 ar, mens
omlagninger i
serviceniveauet
analyseres na@rmere.

Fastholdelse af 2
arsveerk 1 2 ar — ikke
fuld effekt 1 2020

1.200,0

Der afsettes 150.000
kr. til at understotte
dette analysearbejde

150,0

Der investeres i fzlles
kompetence udvikling
til medarbejdere, med
det formal at sikre
feelles viden om
samarbejde med unge
og parerende, og
sikring af gode
overgange til
voksenomréadets
misbrugstilbud 100.000
kr.i1 ar.

100,0

Der afsattes en pulje pa
2 mio.kr. fordelt over 2
ar (1 mio. kr. pr. ar) til
at afbade
konsekvenserne af
Takstreduktionen og
personalereduktionerne

1.000,0 1.000,0

Halvering af
besparelsen med
625.000 kr.

625,0 6250 6250

5.500,0 5.000,0 1.450,0

625,0

1.175,0



Total for alle 4 ar 13,125 mio. kr.

Forvaltningen vil pa udvalgsmede gennemga de forskellige justerede forslag, og fremlegge overvejelserne omkring de
tilpassede modeller.

Lovgrundlag, planer mv.
Handleplanen indgér som en del af budgetforliget 2020-2023
Okonomi
Sagen vedrarer de 14 mio.kr som er afsat til at afbede konsekvenser ved implementering af Handleplanens besparelser.
Personaleforhold og arbejdsmiljeforhold
MED organisationen vil blive orienteret nar udvalget har truffet beslutning.
Kompetencer
Born & Familieudvalget
Planmeessige konsekvenser
ingen
Konsekvenser for andre udvalg
Ingen
Heoring
Ingen
Vurdering herunder alternativer
Et alternativ til implementering af ovenstaende tilpasninger, kunne vare at leegge alle 14 mio.kr i genopretningsplanen til
afbedning af ubalancen i Familieomradets budget. Puljen kunne hermed bidrage til at modvirke ubalancen pa de anslaede
2% arligt.
Indstilling
¢ Direktionen indstiller, at Bern & Familieudvalget drefter de foreslaede tilpasninger i handleplanen.
Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Droftet.



Punkt 6: Orientering om status pa implementering af Meebook (ar 2)
19/30263

Resumé

Born & Familieudvalget fir hermed en statusorientering vedrerende implementeringen af leringsplatformen Meebook.

Implementeringen blev igangsat i 2018.
Distriktsskolerne har udarbejdet lokale implementeringsplaner, som er blevet ajourfort.

Sagsfremstilling

De lokale Meebook implementeringsplaner pé distriktsskolerne er blevet ajourfert og Bern & Familieudvalget far hermed
en statusorientering pa skolernes arbejde med laringsplatformen.

Distriktsskolernes implementeringsplaner er vedlagt som bilag.

Ledelsen og personalet ved alle skoler har varet pd uddannelse i brugen af Meebook.

12018 blev der ogsa uddannet lokale ressourcepersoner, som skal varetage den daglige understottelse af leererne og
elevernes arbejde med Meebook.

Skolerne har i fordret 2019 féet tilbudt konsulenthjalp fra Forvaltningen i forhold til arbejdet med Meebook.
Konsulenthjelpen har blandt andet bestaet i hjelp til revision af den lokale implementeringsstrategi, kurser i brugen af
Meebooks faciliteter, herunder hvordan Meebook kan understette det lokale arbejde med elevernes trivsel, udvikling og
leringsprogression.

Esbjerg Kommune er i et samarbejde med Meebook i gang med fa udviklet og implementeret et nyt modul i
leeringsplatformen, som kan anvendes til udarbejdelse af de obligatoriske uddannelsesparathedsvurderinger (UPV) i
ottende og niende klasse.

I efteraret 2019 vil en person pr. afdeling blive uddannet til at handtere uddannelses-parathedsvurderingerne i Meebook.
Lovgrundlag, planer mv.

Folkeskoleloven

Kompetencer

Born & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Orientering givet.



Bilag

Fealles bilag - Meebook ar 2



Punkt 7: Orientering om borgerinvolvering og samspil med frivillige inden
for det sociale omrade

19/19373
Resumé
Borger & Arbejdsmarked har udgivet en publikation med eksempler pa arbejdet med at involvere borgerne i

beslutningsprocesserne og skabe et godt samspil med alle de mennesker, der bidrager med en frivillig indsats inden for det
sociale omrade.

Publikationen kan give inspiration til at satte yderligere skub i borgerinvolveringen og samarbejdet med frivillige.

Sagsfremstilling
Borger & Arbejdsmarked har de seneste ar intensiveret indsatsen for at styrke borgerinvolveringen og ege samspillet med

frivillige inden for forvaltningens arbejdsomrader. Der er tale om en bevidst strategi, som har givet mange positive
resultater.

De mange resultater er nu samlet i publikationen (se bilag):

Borgerinvolvering og samspil med frivillige

— 5 historier og 50 eksempler fra Borger & Arbejdsmarked

Publikationen dokumenterer, at Esbjerg Byrad har haft succes inden for Borger & Arbejdsmarked med Vision 2020, der
havde medborgerskab og livskvalitet som strategisk indsatsomrade. Publikationen viser ogsd, at Bern & Familicudvalget
og Social & Arbejdsmarkedsudvalget har et solidt grundlag for at arbejde videre ved udmentning af Vision 2025.

I kommunens Strategi for den frivillige sociale indsats er det et fokuspunkt, at forvaltningerne tager initiativ til dialog
med de frivillige sociale foreninger og kommer med udspil til relevante sociale indsatser og samarbejder, nér det giver
mening. Derfor har Borger & Arbejdsmarked veret opsegende og understattende i forhold til initiativer til involvering af
borgere og frivillige inden for det sociale omréde. Det vil forvaltningen ogsa vere fremover.

Formalet med publikationen er at give inspiration til endnu mere borgerinvolvering og samarbejde med frivillige til en
frivillig social indsats for at skabe livskvalitet for alle borgere i kommunen.

Lovgrundlag, planer mv.

Esbjerg Kommunes Vision 2020 og Vision 2025 samt Strategi for den frivillige sociale indsats
Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget orienteres om publikationen
Borgerinvolvering og samspil med frivillige — 5 historier og 50 eksempler fra Borger & Arbejdsmarked.



Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 24-09-2019
Orientering givet.
Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Orientering givet.

Bilag

Publikation Borgerinvolvering og samspil med frivillige



Punkt 8: Meder i Born & Familieudvalget 2020

19/35403
Resumé

Magdetidspunkter samt arshjul for Bern & Familieudvalget 2020

Sagsfremstilling

Born & Familieudvalget skal, i henhold til styrelseslovens §20, stk. 1.2, fastsaette medekalender for 2020.

Det anbefales, at Born & Familieudvalgets mader, som hidtil atholdes 2. og 4. mandag i maneden, med undtagelse af:

10. februar (vinterferie)
6. april (paskeferie)
12. oktober (efterdrsferie)

28. december (juleferie)

Magderne aftholdes kl. 13.00 — 16.00 i Borgmesterens medelokale (endret medetid fra kl. 12.30 — k1. 13.00)

Udvalget har tidligere atholdt nogle af mederne udenfor rddhuset, da det har vaeret et enske at se institutionerne og holde
mede der. Dette kraever planlagning og en del transport.

Derfor foreslés det, for at kunne optimere bdde mederne og besggene, at samle besggene pa to besggsdage, én dag om
foraret og én dag om efteraret.

¢ Besog pa institutioner pd Familie & Forebyggelsesomradet atholdes om foraret, forslag til dato, onsdag den 18.
marts 2020.

Besogsforslag for denne dag kommer efterfolgende fra Familie & Forebyggelse.

» Besog pa institutioner pa Skole- og Born & Dagtilbuds omradet atholdes om efteréret, forslag til dato onsdag den 4.
november 2020.

Besogsforslag for denne dag:
KL 8 —10 Relevant skole
Kl. 10 - 12 Relevant daginstitution

KL 12 - 14 FGU, Ravnevej



KIL. 14 —16 Medvind i Osterbyen

Besogsdagene planlegges som en heldagstur med bus, med program for besggene. Besggsdagene erstatter ikke de
ordinare meder.

Arshjul
Som noget nyt laves der for 2020 et arshjul, vedlagt som bilag.

Dette hjul giver et overblik over bade de ordinere mader og gvrige mader, konferencer, studietur, budgethjulet m.v.

Kompetencer
Bomn & Familieudvalget
Indstilling
Direktionen indstiller, at
¢ Madekalender samt arshjul for Bern & Familieudvalget godkendes
Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019

Godkendt.

Arshjul: Der indarbejdes temadroftelser i 1. og 2. kvartal (politikerne har ordet).
Bilag

Et-4rshjul Bern & Familieudvalget 2020.



Punkt 9: Lukket: Evaluering af Lundgaard rapporten

18/32940



Punkt 10: Information, forespergsler og orientering

Resumé
1. Esbjerg Kommunes tilbagemelding til KL og DLF omkring spergsmaél fra Larerkommissionen og etablering af "Ny
Start”

2. First LEGO — league 2019
3. AULA

Beslutning Born & Familieudvalg den 11-11-2019
Orientering givet.
Bilag

Svar til KL.DLF.BFU - vedr. professionel kapital, Lokalt samarbejde og rekruttering og fastholdelse



Punkt 11: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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